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El

Liberté « Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

Bordeaux, le 10 mars 2011

Le recteur de 'académie de Bordeaux
Chancelier des universités d'Aquitaine

Mesdames et messieurs les membres titulaires et suppléants
du comité technique paritaire académique

J'ai 'honneur de vous informer que le comité technique paritaire académique se réunira le :

Mardi 29 mars 2011 a 14 h30
au rectorat de I'académie de Bordeaux
(salle Saint-John Perse)

L'ordre du jour sera le suivant :

1.

Répartition des moyens administratifs (A, B et C), de santé, sociaux, et de laboratoire (rentrée 2011)
Cotation des postes administratifs en EPLE

Additif personnel de direction

Répartition des moyens d’éducation et de surveillance (rentrée 2011)

Créations et suppressions de postes d’enseignants en établissements et en ZR (rentrée 2011)
Répartition des emplois de professeurs-documentalistes (rentrée 2011)

Répartition des emplois d’assistants chefs de travaux (rentrée 2011)

Additif a la carte des formations et des options

Préparation de la gestion des mouvements des personnels enseignants (rentrée 2011) :
- postes spécifiques académiques

evenant a complément de service a la rentrée 2011

9.

Présentation du budget 2011 de I'Académie

10. Questions diverses.

Si vous étiez dans l'impossibilité d'assister a cette réunion, je vous saurais gré d’en informer le secrétariat
du comité technique paritaire académique (05 57 57 35 65).

Valideur Hiérarchique : Mme HERMELIN DSM

Enveloppe Budgétaire : 0214- RECTPARIT

Centre de colit chorus : RECMISS033

Pourla Rectevr o
Le Secrétaire ge

André EYSSAUTIFR



acadé

MINISTERE DE
L'EDUCATION NATIONALE,
DE LA JEUNESSE

ET DE LA VIE ASSOCIATIVE

MINISTERE DE
L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE

Rectorat

Péle de I'organisation scolaire et

universitaire

DOSU 2011 -

Affaire suivie par
Evelyne MOUNE

Téléphone
05 57 57 35 65

Fax
0556 24 19 44

Mél :
ce dosu@ac-bordeaux.fr

5, rue Joseph de Carayon-Latour
BP 935
33060 Bordeaux Cedex

Librerid = alité = Frarernité
REFUBLIGQUE FRANCAISE

Bordeaux, le | | MARS 2011

Le recteur de I'académie de Bordeaux
Chancelier des universités d'Aquitaine

a
Mesdames et messieurs les membres titulaires et

suppléants du comité technique paritaire
académique

Objet : CTPA du 29 mars 2011.

J'ai 'honneur de vous informer de I'additif & I'ordre du jour :

- carte des ateliers de pratiques scientifiques et artistiques pour la
rentrée 2011.

Pour le Recteuy ef par détégation
Le Secréiaire gene ‘Académie

André EYSSAUTIER
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RECTORAT DE BORDEAUX mars 2011
DOSU - DSM

Moyens en personnel administratif
dans les EPLE

Préparation de la rentrée scolaire 2011

l. CONDITIONS DE PREPARATION

Les mesures de gestion pour les emplois de persoadministratifs pour la rentrée 2011
s’inscrivent dans le contexte suivant :

e Création d’'un nouveau collége et d’un internat dadbence

* Poursuite de la mise en place de la carte compéaialdémique cible

» Réalisation des mesures dans le respect de la cite théorique des emplois
administratifs en EPLE par corps

Il. MODALITES DE REPARTITION DES EMPLOIS

Les mesures de gestion des emplois en personnehiattatif sont envisagées selon les
criteres en vigueur. Ces criteres permettent digeal comparativement les charges de
chacun des établissements de I'académie et d'eyeridas priorités d’affectation de ces
moyens dans un souci d’équité et de transparence.

Les mesures présentées relevent d’'une part, dplitapon du bareme administratif a la
rentrée 2011 et d’autre part, de la prise en com@ta carte cible des emplois administratifs
par corps en EPLE.

1) Mesures relevant de I'application du bareme adminigatif 2011

Un certain nombre de mesures de créations et detset’emplois sont envisagées au regard
du baréme.

Descréations sont effectuées dans les agences comptables gonsé&toffées au regard de
la carte comptable académique cible.
3 créationssont prévues au college de St Paul les Dax quiecana rentrée 2011.

Concernant legetraits d’emplois, les possibilités de réaffectation desspnnels touchés par
ces mesures ont été prises en compte.

Lorsque la réaffectation a proximité ne paraigsa#t envisageable, le poste a fait I'objet d’'un
blocage: son retrait ne sera opéré que dans la mesuredawiendrait vacant a la rentrée
2011




2) Mesures relevant de la prise en compte de la cartgble des emplois
administratifs par corps en EPLE

¢ La carte cible 2013 des agences comptables, ara@i@s le CTPA du 14 décembre 2009,
se réalise au fur et a mesure des vacances des pisstgestionnaires comptables, avec une
eéchéance établie a la rentrée 2013.

Ainsi, a la rentrée 2018 groupements comptables sont constitués totalemermn raison
de la vacance de certains postes (retraites,...) :
- Lycée Montesquieu BORDEAUX
- LP Louis Darmanté CAPBRETON (il manque le nouveau
college de St Geours de Marenne)
- LP Ambroize Croizat TARNOS (il mangue le nouveallége
de Ste Marie de Gosse)

¢ Parallélement, la carte cible théorique des ermapémministratifs par corps en EPLE
constitue le cadre de référence aux évolutions pleis en EPLE: ainsi, les postes vacants,
de méme que ceux faisant I'objet d'un blocage, r#esopprimés ou modifiés au regard de ce
cadre de référence.

Cette carte cible des emplois est susceptible tliéva la marge chaque année en fonction
de:

- l'actualisation des charges des EPLE

- I'évolution de la dotation académique

- la modification du réseau des EPLE

- I'évolution éventuelle du bareme administratif

Dans ce contexte :

a) Les transformations d’emplois suivantes sont prop@es :

= Transformation du poste dJdADAENES comptable en @ost
d’ADAENES gestion matérielle :

- College Henri IV BERGERAC

- Lycée St Louis BORDEAUX

- College Alouette PESSAC

- Lycée Sud des Landes ST VINCENT DE TYROSSE

= Transformation du poste d’ADAENES gestion matéeiedh poste de
SAENES gestion matérielle :

- College Capeyron MERIGNAC
- College Villa Fal BIARRITZ

= Transformation du poste de SAENES gestion matérielh poste
d’ADAENES gestion matérielle :

- Collége Francois Mauriac LEOGNAN



b) Les postes de fondés de pouvosusceptibles d'étre créés dans les agences
comptables sont identifiés (cf liste jointe).

4 emplois de fondés de pouvoir sont créés a la @genffO11 dans les
établissements suivants :

Lycée Jaufre Rudel BLAYE

Lycée Gustave Eiffel BORDEAUX

Lycée Haroun Tazieff ST PAUL LES DAX
Lycée du Pays de Soule CHERAUTE

c) Les postes de gestionnaires matérielde catégorie A susceptibles d’étre
transformeés en B ainsi que ceux de catégorie Beptibtes d’étre transformés
en A sont identifiés (cf listes jointes).

La transformation effective de ces postes seraéepdans la mesure ou ils
deviendraient vacants a la rentrée 2011.

3) Transformation de poste demandée au ministére

= Transformation du poste de CASU en poste d’ADAENgs3tion
comptable :

- Lycée Jean Renou LA REOLE

L’ensemble des mesures est détaillé dans le docurhg@int.



Rectorat de Bordeaux
DOSU / DSM

Méthode de répartition theorique des moyens en pers  onnel administratif

Rentrée 2011

Emplois affectés
CRITERES Poids (hors gestionnaires et
dotation spécifique
agences comptables)
Effectifs d'éleves pondérés 30% 286,10
Masse financiére EPLE 30% 286,10
GRH 18% 171,66
Gestion matérielle 15% 143,05
surfaces baties 10% 95,37
nombre de repas confectionnés 5% 47,68
Nombre de boursiers 7% 66,76
TOTAL 100% 953,68

Méthode générale :

Les 953,68 postes administratifs en EPLE, hors gestionnaires et dotation spécifigue agences comptables, dont est
dotée I'académie sont répartis entre les EPLE selon les pourcentages ci-dessus : I'attribution théorique des postes
est ensuite effectuée au prorata du poids de chaque EPLE au titre de chaque critére, par rapport a I'ensemble de
I'académie.

Les postes de gestionnaires sont ensuite intégrés (361 postes, dont 2 postes pour Pauillac cf. annexe Lesparre)
ainsi que les postes attribués aux établissements siége d'agence comptable (+ 0,20 par collége membre de I'agence
comptable, + 0,33 par lycée/LP/EREA membre de l'agence comptable, + 0,50 pour lycées hételiers Biarritz et
Talence, soit : 95,82 postes). Ne sont pas comptabilisés les postes attribués au titre de la mutualisation de la paie
des EJ et contrats aidés.

Il est attribué a tout établissement (a I'exception de ceux appartenant a une cité scolaire) une dotation théorique
minimale de 2 postes (1 administratif + le gestionnaire).

Effectifs d'éleves :
(sources DEP, et enquéte EPI)

Il s'agit des effectifs prévisionnels pour la rentrée 2011 (retenus par les services du rectorat pour le calcul des
moyens d'enseignement), pondérés de la maniére suivante en fonction du régime et de la filiere de formation :

demi .
externe ) . interne*
pensionnaire
*enseignement général 1 2 5
*enseignement tertiaire 15 2,5 5
*enseignement industriel, hotelier, spécial ou en 5 3 5
CPGE

*relevé du nombre de lits occupés avec coefficient 5, afin de prendre en compte les hébergements croisés.
Les éleves internes non hébergés sont considérés comme demi-pensionnaires dans le baréme.

GRH :
(source indicateurs académiques de pilotage)

Il s'agit du nombre de personnels affectés (en équivalent temps plein) au sein de I'EPLE : personnels de direction,
d'éducation, de surveillance, d'enseignement (y compris les documentalistes, les TZR rattachés administrativement
ou en remplacement), les assistants d'éducation, les contrats aidés, les personnels administratifs, de laboratoire,
infirmiers.

Masse financiére EPLE

Il s'agit des charges nettes de I'EPLE : sont exclues les charges liées a la paye des emplois-jeunes, contrats aidés et
assistants d'éducation pour les EPLE qui sont chargés de cette gestion, et qui bénéficient d'une dotation spécifique
administrative.

Source précise : piece n3 développement des charges : total général des charges : montant net avec déduction
paie EJ (R3), paie CES/CEC/CAE (L8 ou R8), paie assistants d'éducation (R5).

Surfaces, repas :
(source EPI)

L'ensemble de ces données est issu de I'enquéte parc immobilier que chaque EPLE est appelé a compléter.

Boursiers :
(source BEA)

Ces données sont issues de la base éléves académique que chaque EPLE est appelé a renseigner.
Fiches criteres RS 2011



Rectorat de Bordeaux
DOSU / DSM

Postes attribués au titre de la mutualisation de la paye
des assistants d'éducation et des contrats aidés

9,5 postes sont attribués hors baréme a ce titre au sein de l'académie :

Fiches criteres RS 2011

Etablissement Objet Emplois
Lycée Bertran de Born PERIGUEUX Assistants d'éducation/CAE 15
Lycée Montesquieu BORDEAUX CAE 1
Lycée Gustave Eiffel BORDEAUX Assistants d'éducation 0,5
LP Flora Tristan CAMBLANES CAE 1
Lycée pape Clément PESSAC Assistants d'éducation 0,5
Lycée Haroun Tazieff ST-PAUL LES DAX CAE 1
LP Ambroise Croizat TARNOS Assistants d'éducation/CAE 1
Lycée Val de garonne MARMANDE Assistants d'éducation/CAE 0,5
Lycée Cantau ANGLET Assistants d'éducation 1
LP Paul Bert BAYONNE CAE 1
Lycée Saint Cricq PAU Assistants d'éducation 0,5
TOTAL 9,5




Rectorat de Bordeaux

DSM2

Liste des postes de fondés de pouvoir susceptibles

17/03/2011

d'étre créés (25)

Regroupement des établissements par cités scolaires

Classement des établissements par département et co

mmune

cité

Dpt RNE Type Etablissement Commune scolaire
2410240007C |LP JEAN CAPELLE BERGERAC

2410240021T |LYC |ALCIDE DUSOLIER NONTRON Oul
2410241137F |LYC |[JAY DE BEAUFORT PERIGUEUX

2410240039M |LP PORTE D AQUITAINE THIVIERS

33]0331890A |CLG |ANDRE LAHAYE ANDERNOS-LES-BAINS
33[(0330020T [LYC |[JAUFRE RUDEL BLAYE

33[(0330028B [LYC |[GUSTAVE EIFFEL BORDEAUX

33[(0330060L [LP FLORA TRISTAN CAMBLANES-ET-MEYNAC
33[0330069W [LP LA MORLETTE CENON

33]0332870R |LYC |DE LA MER GUJAN-MESTRAS

33|0331636Z |LYC |JEAN MOULIN LANGON

33]0332831Y |LYC [SUD MEDOC LA BOETIE LE TAILLAN-MEDOC

33[(0330088S [LYC [MAX LINDER LIBOURNE

3310332744D |LYC |ELIE FAURE LORMONT

3310332346W |LP PHILIPPE COUSTEAU SAINT-ANDRE-DE-CUBZAC Oul
4010400004M ([LP LOUIS DARMANTE CAPBRETON

4010401002X [LYC |HAROUN TAZIEFF SAINT-PAUL-LES-DAX

4010400049L |[LP AMBROISE CROIZAT TARNOS

4710470009E ([LYC |STENDHAL AIGUILLON Oul
4710470040N [LP DE L HABITAT LOUIS COUFFIGNAL |VILLENEUVE-SUR-LOT

64|/0641823J |[LYC |HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQUE |BIARRITZ

64(0641779L |LYC |[DU PAYS DE SOULE CHERAUTE

64(0640047D |LYC [JULES SUPERVIELLE OLORON-SAINTE-MARIE Oul
64|/0640053K [LP FRANCIS JAMMES ORTHEZ

64(0641732K |LYC [SAINT-JOHN PERSE PAU




Rectorat de Bordeaux

DSM2

Liste des postes de gestionnaires de catégorie A su

17/03/2011

sceptibles d'étre crées (17)

Classement des établissements par départementetco  mmune
Dpt RNE Type Etablissement Commune
2410240053C |CLG |MAX BRAMERIE LA FORCE
2410240650B |CLG |ARTHUR RIMBAUD SAINT-ASTIER
33]/0332085M |CLG |J.AURIAC ARVEYRES
33/0332341R [CLG [JACQUES PREVERT BOURG
33]0332283C |CLG |F. MITTERRAND CREON
33]0331759H |CLG |CHANTE CIGALE GUJAN-MESTRAS
33|0332244K |CLG |FRANCOIS MAURIAC LEOGNAN
33]|0330108N |CLG |GEORGES BRASSENS PODENSAC
3310331888 |CLG |DU VAL DE SAYE SAINT-YZAN-DE-SOUDIAC
33]/0332706M |CLG |LEO DROUYN VERAC
40|0400005N |CLG |[JEAN ROSTAND CAPBRETON
40(0400729A |CLG |[L.DUSSARRAT DIT LEON DES LANDES DAX
40|0400028N |CLG |[PAYS D ORTHE PEYREHORADE
4710470008D |CLG |[PAUL DANGLA AGEN
4710470105 |CLG |[THEOPHILE DE VIAU LE PASSAGE
64 |10640229B |CLG |[CHANTACO SAINT-JEAN-DE-LUZ
64 |0642038T |CLG |ATURRI SAINT-PIERRE-D'IRUBE

transformation d'un poste de B gestionnaire en A ge

stionnaire proposée au CTP pour la rentrée 2011




Liste des postes de gestionnaires de catégorie B su

Rectorat de Bordeaux

DSM2

17/03/2011

sceptibles d'étre créés (35)

Classement des établissements par département et co  mmune
Dpt RNE Type Etablissement Commune
2410240996C |CLG |JACQUES PREVERT BERGERAC
2410240047W |CLG |JEAN MOULIN COULOUNIEIX-CHAMIERS
2410240158S |CLG |JEAN MONNET LALINDE
2410240927C |CLG |YVON DELBOS MONTIGNAC
24|0240040N |[CLG |LEONCE BOURLIAGUET THIVIERS
33|0331880P |CLG [PABLO NERUDA BEGLES
33|0330140Y |CLG |[GRAND PARC BORDEAUX
33|0332082J |CLG |EDOUARD VAILLANT BORDEAUX
33|0332285E |CLG |JACQUES ELLUL BORDEAUX
33|0331739L |[EREA |DE LA PLAINE EYSINES
33|0333108Z |CLG [JEAN MOULIN LE BOUSCAT
33|0330162X |CLG |[EUGENE ATGET LIBOURNE
33|0331619F |CLG |GEORGES LAPIERRE LORMONT
33|0331895F |CLG [MONTAIGNE LORMONT
33|0330145D |CLG [CAPEYRON MERIGNAC
33|0330146E |CLG [JULES FERRY MERIGNAC
33|0330100E |CLG |ELEONORE DE PROVENCE MONSEGUR
33|0330106L |CLG |FRANCOIS MITTERRAND PESSAC
33|0331433D [CLG |PIERRE MARTIN RAUZAN
33|0330122D |CLG [FRANCOIS MAURIAC SAINT-SYMPHORIEN
33|0330128K |CLG [HENRI BRISSON TALENCE
40(0400092H |CLG [JEAN MERMOZ BISCARROSSE
40(0401015L |CLG LINXE
40|0400874H [|CLG |F. TRUFFAUT SAINT-MARTIN-DE-SEIGNANX
40(0401066S |CLG SAINT-PAUL-LES-DAX
4710470678G |CLG |ANDRE CROCHEPIERRE VILLENEUVE-SUR-LOT
64|0640231D |CLG |JEAN MOULIN ARTIX
64|0640609P |CLG |ALBERT CAMUS BAYONNE
64|0640078M [CLG |VILLA FAL BIARRITZ
64|0640023C |CLG |HENRI BARBUSSE BOUCAU
64|0641393S |CLG |ELHUYAR HASPARREN
64|0640035R |CLG |LES CINQ MONTS LARUNS
64|0640048E |CLG |DES CORDELIERS OLORON-SAINTE-MARIE
64|0641229N |CLG |JEAN MONNET PAU
64|0640074H |CLG |DR.PIERRE JAUREGUY TARDETS-SORHOLUS

transformation d'un poste de A gestionnaire en B ge
création d'un poste de B gestionnaire proposée au C

stionnaire proposée au CTP pour la rentrée 2011

TP pour la rentrée 2011




PROJET DE MESURES RELATIVES AUX MOYENS EN PERSONNEL ADMINISTRATIF - RENTREE 2011
mmune

Classement des établissements par département et co

Regroupement des établissements par cités scolaires
AC modifiée a la RS 2011

Mise a jour: 17/3/11

Siege

Regpt

Ecart

4 . Cité Effectifs | Effectifs | Postes| Théorique| Ecart en | Emplois RS10| Emplois cible . .
Dpt| RNE Nom de I'établissement COMMUNE <co| AC cptble| 1o prév. 2011 2010 2011 en % e e e Propositions Mesures 2011 Observations
2013| RS11 postes
24 [0240997D |CLG ANNESSE-ET-BEAULIEU 286 286 3 2,37 0,63 | 26,58% OA2B1C | 0A1B1,5C
24 [0240001W |CLG [LEO TESTUT BEAUMONT-DU-PERIGORD 233 223 2 2,02 -0,02 | -0,99% OA 1B 1C OA 1B 1C
24 [0240962R |cLG |PIERRE FANLAC BELVES 2 | 470 | 463 3 339 | -039 |-11,50% | 1A0B2C | 1A1B1C |Pl0cage poste de A cpible au mvt pour
transfo en poste de A GM
- transfo poste de A cptable en poste
24 10240004z |CLG |HENRI IV BERGERAC 589 573 3 2,85 0,15 5,26% 1A 1B 1C 1A 0B 2C de AGM
- blocage poste de B au mvt pour
transfo en poste de C
24 [0240005A |LYC [MAINE DE BIRAN BERGERAC X 3/7 1341 1361 8 8 0 0,00% 2A 3B 3C 2A 3B 4C
24 |02400068 |LP  [DE L ALBA BERGERAC 2 | 225 | 226 4 355 | 045 | 12,68% | 1A1B2C | 1A0B2c |Pl0cage poste de A cpible au mvt pour
transfo en poste de A GM
24 [0240007C |LP  |JEAN CAPELLE BERGERAC X 6/7 466 454 5 5,43 -0,43 | -7,92% 1A1B3C | 2A1B2,55C + 1 A FP si possible
24 [0240119Z |CLG |EUGENE LE ROY BERGERAC 612 618 3 3,22 -0,22 | -6,83% 1A 0B 2C 1A 1B 1C
24 [0240096¢ |cLG [3ACQUES PREVERT  |BERGERAC 440 | 445 3 271 | 020 | 10,70% | 1a0B2c |o0A181,5c | Plocage poste de A GM aumvt pour
transfo en poste de B GM
24 |0240010F |CLG |ALIENOR D AQUITAINE |BRANTOME 264 288 2 2,05 -0,05 | -2,44% OA 1B 1C OA 1B 1C
CHARDEUIL METIERS ] } o blocage poste de A cptble au mvt pour
24 [0240012H |LP DU BATIMENT COULAURES 4 209 206 4 4,74 0,74 | -15,61% | 1A1B2C | 1A1B1,5C transfo en poste de A GM
24 [0240047w |cLe [3EAN MOULIN COULOUNIEIX-CHAMIERS 440 | 424 3 284 | 016 | 563% | 1a0B2c | oa1B2c | Plocage poste de A GM aumvtpour
transfo en poste de B GM
24 10240013J |LYC |GIRAUT DE BORNEIL EXCIDEUIL X 544 546 4 3,42 0,58 16,96% 1A1B2C | 1A1B1,5C
24 [0240014K |cLe SESSSESTET MARIE  EyMET 296 | 294 3 238 | 062 | 26,05% | oa2B1C |0A1B15C -1B +1C
24 (0240045U |CLG [CHARLES DE GAULLE [LA COQUILLE 153 161 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
24 [0240053¢ |cLe [MAX BRAMERIE LA FORCE 541 | 572 3 202 | 008 | 274% | oa1B2c | 1a0B2c | Plocage poste de B GM aumvtpour
transfo en poste de A GM
24 |02401585 |cLe [3EAN MONNET LALINDE 354 | 376 3 243 | 057 | 2346% | 1a0B2c |0A 1B 1,5c | Plocage poste de A GM aumvt pour
transfo en poste de B GM
24 [0240015L |CLG |PLAISANCE LANOUAILLE 125 129 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
24 [0240011G |CLG [LEROI-GOURHAN LE BUGUE 283 292 3 2,21 0,79 | 35,75% 0OA 1B 2C OA 1B 1C
24 10240016M |CLG |ARNAULT DE MAREUIL |MAREUIL 187 172 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
24 [0240927¢ |cLe |yvon pELBOS MONTIGNAC 362 | 356 3 237 | 063 | 26558% | 1A0B2C |0A 1B 1,5c | PlOcage poste de A GM aumvt pour
transfo en poste de B GM
24 [0240117X |CLG [JEAN ROSTAND MONTPON-MENESTEROL 603 617 3 3,41 -0,41 | -12,02% | 1A0B2C | 1A1B1,5C
24 [0240961P |CLG [LES CHATENADES MUSSIDAN 419 446 3 2,62 0,38 | 14,50% OA2B1C | 0A1B1,5C -1B +1C




AC modifiée a la RS 2011

Mise a jour: 17/3/11

Siege|

Regpt

Ecart

atahli Cité Effectifs | Effectifs | Postes| Théoriquel| Ecart en | Emplois RS10| Emplois cible . .
Dpt| RNE Nom de I'établissement COMMUNE sco| AC [ePlel "o 0" ey 201 2010 | 2011 en % P e Propositions Mesures 2011 Observations
2013| RS11 postes

24 10240044T |CLG |HENRI BRETIN NEUVIC 265 247 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C

24 10240021T |LYC |ALCIDE DUSOLIER NONTRON X X 4/6 816 833 6 5,59 0,41 7,33% 1A 2B 3C 2A 1B 3C

24 [0240024W |LYC |BERTRAN DE BORN PERIGUEUX X X |3(4)/6 1462 1514 9 8,63 0,37 4,29% 2A 4B 3C 2A 2B 5C blocage poste de B au mvt pour

transfo en poste de C

24 |0240025% |LYC [LAURE GATET PERIGUEUX X 3 | 1363 | 1367 | 7 757 | -057 | -753% | 1A284c | 1a284c |PI0Cage poste de Acptble au mvt pour
transfo en poste de A GM

24 |0240026Y |LYC |ALBERT CLAVEILLE PERIGUEUX X 4/5 874 912 8 8,26 -0,26 | -3,15% 2A3B3C | 2A1B5,5C -1B +1C

24 10240028A |LP  |PABLO PICASSO PERIGUEUX 2 590 578 5 4,98 0,02 0,40% 1A1B3C | 1A1B2,5C blocage poste de A cptble au mvt pour
transfo en poste de A GM

24 10240029B |CLG |CLOS CHASSAING PERIGUEUX 515 530 3 2,74 0,26 9,49% 0OA 1B 2C 1A 0B 2C

24 10240030C |CLG |MICHEL DE MONTAIGNE |PERIGUEUX 647 651 4 3,44 0,56 16,28% 1A1B2C | 1A1B1,5C

24 |0240052B |CLG |ANNE FRANK PERIGUEUX 369 390 3 2,33 0,67 | 28,76% OA1B2C | 0A1B1,5C

24 10240984P |LP  |LEONARD DE VINCI PERIGUEUX 336 368 4 4,07 -0,07 | -1,72% 1A 1B 2C 1A 1B 2C

24 [0241137F |LYC [JAY DE BEAUFORT PERIGUEUX X 517 1004 1044 6,5 7,34 -0,84 | -11,44% | 1A2B 3,5C | 2A 2B 4C + 1 A FP si possible

LES MARCHES DE

24 10240043S |CLG LOCCITANIE PIEGUT-PLUVIERS 147 138 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C

24 [0240032E |LYC |ARNAUD DANIEL RIBERAC X X 6/6 1126 1160 9 8,18 0,82 | 10,02% 2A 3B 4C 2A 2B 4C blocage B

24 10240650B |CLG |ARTHUR RIMBAUD SAINT-ASTIER 547 601 3 3,53 -0,53 | -15,01% | 0OA1B2C | 1A0B2,5C blocage poste de B GM au mvt pour
transfo en poste de A GM

24 |0240055E |CLG |DRONNE-DOUBLE SAINT-AULAYE 213 211 2 2,02 -0,02 | -0,99% OA 1B 1C OA 1B 1C

24 10240065R |CLG |JEAN LADIGNAC SAINT-CYPRIEN 287 270 2 2,02 -0,02 | -0,99% OA 1B 1C OA 1B 1C

--1B +1C
2410240121B [CLG (LA BOETIE SARLAT-LA-CANEDA 1 1040 1056 5 5,28 -0,28 | -5,30% 1A 2B 2C 1A 1B 3C - blocage poste de A cptble au mvt
pour transfo en poste de A GM

24 (0240035H |LYC |PRE DE CORDY SARLAT-LA-CANEDA X X |6(7)/7] 1151 1151 10 10,29 -0,29 | -2,82% 2A3B5C | 2A3B5,5C

24 (0240037K |CLG |JULES FERRY TERRASSON-LAVILLEDIEU 557 556 3 2,91 0,09 3,09% 1A 1B 1C 1A 0B 2C

24 |o2a1125T |Lyc [ANTOINE PF ST TERRASSON-LAVILLEDIEU 316 | 323 3 267 | 033 | 1236% | 0A1B2C |0A1B1,5C

24 (0240066S |CLG |SUZANNE LACORE THENON 337 361 2,5 2,31 0,19 8,23% | OA1B 1,5C [ OA 1B 1,5C

24 |0240039M [LP  [PORTE D AQUITAINE  [THIVIERS X |2(4)6 247 258 5 4,56 0,44 | 9,65% 1A 1B 3C 2A 1B 2C

24 |0240040N [CLG |LEONCE BOURLIAGUET [THIVIERS 369 | 372 3 251 | 049 | 1952% | 1A0B2C |0A1B1,5C | Plocage poste de A GM aumvt pour
transfo en poste de B GM

24 (02400732 |CLG |MICHEL DEBET TOCANE-SAINT-APRE 265 277 2 2,02 -0,02 | -0,99% 0A 1B 1C 0A 1B 1C

24 (02401125 |EREA TRELISSAC 167 150 3 2,83 0,17 6,01% 1A 1B 1C 1A 0B 2C

24 10240106K |CLG |OLYMPE DE GOUGES |VELINES 216 232 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
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24 10240056F |CLG |DES TROIS VALLEES VERGT 308 293 3 2,17 0,83 | 38,25% 0A 1B 2C OA 1B 1C blocage C
- blocage poste de A cptble au mvt
33 [0331617D |cLG |cLAUDE MaSSE AMBARES-ET-LAGRAVE 3 | 618 | 643 4 377 | 023 | 610% | 1A1B2C | 1A1B1IC pour transfo en poste de A GM
- blocage poste de C si le blocage du
A se réalise
33 |0331890A |CLG |ANDRE LAHAYE ANDERNOS-LES-BAINS X 517 856 876 5 4,72 0,28 5,93% 1A 0B 4C 2A 1B 2C -1C+1B
33 |0332724G |LYC |NORD BASSIN ANDERNOS-LES-BAINS 612 661 3 3,12 -0,12 | -3,85% 1A 0B 2C 1A 1B 1C
33 |0330003Z |LYC |GRAND AIR ARCACHON 1125 1134 5 5,48 -0,48 | -8,76% 1A2B2C | 1A2B2,5C
33 |0330167C |CLG |MARIE BARTETTE ARCACHON 463 463 2,5 2,44 0,06 2,46% | OA1B 1,5C | OA 1B 1,5C
- blocage poste A NG
33 |o3210aF [1p  [MOTELLERIE TOURISME| \pcaCHON 3| 697 | 743 | 6 597 | 003 | 050% | 2A1B3C | 1A1B3C | - blocage poste de A cptble au mvt
pour transfo en poste de A GM
33 |0332704K [CLG ARSAC 555 599 3 2,93 0,07 2,39% 1A 0B 2C 1A 0B 2C
33 |0332085M [cLG [1.AURIAC ARVEYRES 53 | 552 3 275 | 025 | 9,00% | oa2B1Cc | 1a0B2c | Plocage poste de B GM aumvt pour
transfo en poste de A GM
33 |0330008E [CLG |JEAN VERDIER AUDENGE 519 528 3 2,77 0,23 8,30% OA 1B 2C OA 1B 2C
33 |0331884U [CLG |MANON CORMIER BASSENS 540 548 3 3,11 -0,11 | -3,54% OA 1B 2C 1A 0B 2C
33 |0330010G [LYC |ANATOLE DE MONZIE |BAZAS X 664 696 5 5,22 -0,22 | -4,21% 1A 1B 3C 1A 1B 3C
33 |0332288H [CLG |AUSONE BAZAS 720 747 3 3,72 -0,72 | -19,35% | 1A0B2C | 1A1B1,5C
MARCELLIN
33 |0331752A (CLG | ro ot BEGLES 592 576 3 3,11 -0,11 | -3,54% 1A 0B 2C 1A 0B 2C
33 |0331880P [cLG [PABLO NERUDA BEGLES 3 | 411 | 406 4 341 | 059 | 17,30% | 1A0B3C |o0A1B1,5C | Plocage postede A cptable au mvt
pour transfo en poste de B GM
33 |0331882S [LP |EMILE COMBES BEGLES 431 446 2,5 3,47 -0,97 | -27,95% | 1A0B 1,5C | 1A 0B 2,5C
33 |0330017P [CLG |JEAN ZAY BIGANOS 502 535 3 2,59 0,41 | 15,83% 1A0B2C | 0A1B1,5C
33 |0330018R |LP BLANQUEFORT X | 66| 820 | 832 9 9,26 | -026 | -281% | 2a285C |2a1B65c | Plocage postede B aumvtpour
transfo en poste de C
33 [0331754C |cLG [EMMANUEL DUPATY  |BLANQUEFORT 767 | 768 4 389 | 011 | 283% | 1a0B3C | 1a1B2c | Plocage postede Caumvtpour
transfo en poste de B
33 |0332745E [LYC |JEAN MONNET BLANQUEFORT 599 631 3 3,1 -0,1 -3,23% 1A 1B 1C 1A 1B 1C
Forte probabilité de
suppression de I'ag.
33 |0330020T [LYC |JAUFRE RUDEL BLAYE X 5/6 860 889 6 6,74 -0,74 | -10,98% | 1A 1B 4C 2A 1B 4C +1AFP cptble d'Ambares
=> ag. de Blaye
devient compléte
33 |0332347X |CLG |SEBASTIEN VAUBAN BLAYE 733 705 4 4,13 -0,13 | -3,15% 1A 1B 2C 1A 1B 2C
33 |0332781U [LP |DE L ESTUAIRE BLAYE 380 413 3 3,38 -0,38 | -11,24% | 1A1B1C | 1A0B2,5C blocage poste de B au mvt pour

transfo en poste de C
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33 |0330021U |LYC |MICHEL MONTAIGNE BORDEAUX X 4/6 2089 2176 10 10,56 -0,56 | -5,30% 2A 4B 4C | 2A 3B 6,5C blocage poste de B au mvt pour
transfo en poste de C
3310330022V [LYC [MONTESQUIEU BORDEAUX X 6/6 | 1019 1031 5 5,98 -0,98 | -16,39% | 2A 2B 1C 2A 2B 2C +1C
33 |0330023W |LYC |CAMILLE JULLIAN BORDEAUX X 3/4 1402 1378 7,5 7,56 -0,06 | -0,79% | 2A2B3,5C | 2A2B 4C
33 |0330026Z |LYC |FRANCOIS MAGENDIE |BORDEAUX 1145 1124 55 5,16 0,34 6,59% 1A 2B 2,5C 1A 2B 2C
33 |0330027A |LYC |FRANCOIS MAURIAC BORDEAUX X 4/6 1179 1205 6 6,34 -0,34 | -5,36% 2A 1B 3C 2A 2B 3C
33 |0330028B |LYC |GUSTAVE EIFFEL BORDEAUX X 5/6 2656 2716 10,5 13,31 -2,81 | -21,11% | 1A4B5,5C | 2A 3B 8,5C +1AFP
33 [0330029C |LYC [NICOLAS BREMONTIER |[BORDEAUX X X |2(3)/6 1480 1518 8 7,7 0,3 3,90% 2A2B4C | 2A2B 4,5C
33 |ossonsie [Lp  [PART TOUMOUSE BORDEAUX 584 | 518 5 52 02 | -385% | 1A1B3C | 1A1B3C
33 |0330033G |LP |DES MENUTS BORDEAUX 336 351 3 2,75 0,25 9,09% 1A 0B 2C 1A 0B 2C
33 |0330065S |CLG [MONSEJOUR BORDEAUX 501 527 4 2,72 1,28 | 47,06% | 1A1B2C |0A1B1,5C blocage B
33 |0330066T [CLG [SAINT ANDRE BORDEAUX 576 580 3 2,86 0,14 4,90% 1A 0B 2C 1A 1B 1C
- transfo du poste de cat. B en poste
33 |0330140Y |CLG |GRAND PARC BORDEAUX 436 436 3 2,72 0,28 10,29% 1A1B1C [ 0A1B1,5C de cat. C
- blocage du poste de A GM au mvt
pour transfo en poste de B GM
TREGEY RIVE DE ] R o blocage poste de A cptble au mvt pour
33 [0330142A [LP |\ ot \E BORDEAUX 2 572 556 4 4,34 0,34 | -7,83% 1A 1B 2C 1A 1B 2C transfo en poste de A GM
33 |0331460H [LP |LES CHARTRONS BORDEAUX 3 | 305 | 282 4 357 | 043 | 12,04% | 1A1B2C | 1A 0B 1,5¢ |P10CA98 Poste de A cptble au mvt pour
transfo en poste de A GM
33 |0331461J [CLG [CASSIGNOL BORDEAUX 838 839 3 3,45 -0,45 | -13,04% | 1A0B2C | 1A1B1,5C
33 |0331462K [CLG [FRANCISCO GOYA BORDEAUX 291 280 2 2,04 -0,04 | -1,96% 0A 1B 1C 0OA 1B 1C
33 |0331618E |CLG [LEONARD LENOIR BORDEAUX 292 293 2,5 2,1 0,4 19,05% | 0A1B1,5C | OA1B 1C
33 |0331662C [CLG |ALAIN FOURNIER BORDEAUX 755 748 3,5 3,87 -0,37 | -9,56% | 1A1B1,5C | 1A 1B 2C
33 |0331663D |CLG [CHEVERUS BORDEAUX 533 521 3 2,8 0,2 7,14% 1A 0B 2C 1A 0B 2C
33 |0331753B [CLG [BLANQUI BORDEAUX 225 234 2,5 2,07 0,43 | 20,77% | OA1B1,5C | OA1B1C
33 |03320823 [cLG [EDOUARD VAILLANT  [BORDEAUX 471 | 466 3 371 | -071 | -19,14% | 1A0B2C | 0A1B2,5c | Plocage poste de A GM aumvt pour
transfo en poste de B GM
33 |0332285E [cLG [JACQUES ELLUL BORDEAUX 260 | 275 | 25 | 228 | 022 | 9,65% | 1A0B15C |0A 1B 1,5¢ | Plocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
- transfo du poste de A cptable en
33 |0332468D |LYC |ST LOUIS BORDEAUX X 931 960 8 8,2 -0,2 -2,44% 2A 2B 4C 1A 2B 5C poste de A GM
--1 ANG (au LP)
- +1C
33 |0332746F [CLG |EMILE COMBES BORDEAUX 396 392 2 2,24 -0,24 | -10,71% | OA 1B 1C 0OA 1B 1C
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33 |0332747G |LYC |JEAN CONDORCET BORDEAUX 701 727 4 4,28 -0,28 | -6,54% 1A1B2C | 1A1B2,5C
33 [0332768E |CLG |ALIENOR D AQUITAINE [BORDEAUX 654 692 3 3,01 -0,01 | -0,33% 1A 0B 2C 1A 0B 2C
33 [0332341R |CLG [JACQUES PREVERT BOURG 524 551 3 2,81 0,19 6,76% 0OA 1B 2C 1A 0B 2C blocage poste de B GM au mvt pour
transfo en poste de A GM
33 |0330058] |CLG |PAUL EMILE VICTOR BRANNE 414 443 3 2,54 0,46 18,11% OA1B2C | 0A1B1,5C
33 |0333133B |CLG CADAUJAC 592 611 3 2,81 0,19 6,76% 1A 1B 1C 1A 1B 1C
33 |0330059K |CLG |ANATOLE FRANCE CADILLAC 674 714 3 3,35 -0,35 | -10,45% | 1A1B1C | 1A1B1,5C
33 |0330060L |LP |FLORA TRISTAN CAMBLANES-ET-MEYNAC ** X 3/5 429 475 5 5,31 -0,31 | -5,84% 1A2B2C | 2A1B2,55C
33 |0333132A |CLG CARBON-BLANC 570 562 3 2,9 0,1 3,45% 1A 1B 1C 1A 0B 2C
33 |0330062N |CLG |CANTERANE CASTELNAU-DE-MEDOC 653 686 3 3,22 -0,22 | -6,83% 1A 1B 1C 1A 1B 1C
33 |0330064R |CLG |ALIENOR D AQUITAINE |CASTILLON-LA-BATAILLE 414 418 3 2,57 0,43 16,73% OA1B2C | 0OA1B1,5C
33 [0330069W |LP  |LA MORLETTE CENON X 3/5 585 622 5 5,51 -0,51 | -9,26% 1A 1B 3C 2A 1B 3C + 1 A FP si possible
33 |0331464M |CLG |JEAN ZAY CENON 577 562 4 3,57 0,43 12,04% 0OA2B2C | 0A1B2,5C
33 |0331885V |CLG |JEAN JAURES CENON 540 564 3 3 0 0,00% OA 1B 2C 0A 1B 2C
33 |0332342S |CLG |CANTELANDE CESTAS 848 851 4 3,81 0,19 4,99% 1A 1B 2C 1A 1B 2C
33 |0331621H |CLG |[HENRIDE NAVARRE ~ |COUTRAS 3| 83 | 84 | 5 592 | -002 | -1554% | 1A1B3C | 1A 1B 35¢ |P10°a9€ Poste de A cptble au mvt pour
transfo en poste de A GM
33 |0332283C |CLG |F. MITTERRAND CREON 926 958 4 4,14 -0,14 | -3,38% 0OA 1B 3C 1A 1B 2C blocage poste de B GM au mvt pour
transfo en poste de A GM
33 |0330076D |LP |CHARLES PEGUY EYSINES X 5/6 373 392 6 5,91 0,09 1,52% 2A 1B 3C 2A 1B 3C
- blocage poste de A GM au mvt pour
33 (0331739L |EREADE LA PLAINE EYSINES 148 157 3 2,16 0,84 | 38,89% | 1A0B2C 0A 1B 1C transfo en poste de B GM
- blocage C
33 (0332084L |CLG |ALBERT CAMUS EYSINES 549 557 3 2,94 0,06 2,04% 1A 0B 2C 1A 0B 2C
33 [0331419N |CLG [GEORGES RAYET FLOIRAC 606 607 3 2,88 0,12 4,17% 1A 0B 2C 1A 0B 2C
33 [0332189A |CLG [YVES DU MANOIR FLOIRAC 203 224 2,5 2 0,5 25,00% | OA1B1,5C | 0OA1B1C
33 |0ss1622) [cLg [FONTAINES D GRADIGNAN 684 | 722 3 339 | -0,39 | -11,50% | 1A1B1C | 1A1B1,5C
33 (0332190B |CLG |ALFRED MAUGUIN GRADIGNAN 441 460 3 2,8 0,2 7,14% 1A 0B 2C 0A 1B 2C
33 (0332846P |LYC |DES GRAVES GRADIGNAN 1240 1213 6 5,18 0,82 | 15,83% | 1A 2B 3C 1A 2B 2C -1B
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33 |0330138W |CLG |JEAN AVIOTTE GUITRES 419 445 3 2,65 0,35 13,21% OA1B2C | 0A1B1,5C
33 |0331759H |CLG |CHANTE CIGALE GUJAN-MESTRAS 827 801 3,5 3,98 -0,48 | -12,06% | OA 1B 2,5C 1A 1B 2C blocage poste de B GM au mvt pour

transfo en poste de A GM
33 [0332870R |LYC |DE LA MER GUJAN-MESTRAS X |1(2)/6 657 729 6 6,47 -0,47 | -7,26% 1A1B4C | 2A 1B 4,5C
33 |0330081J |CLG |JULES CHAMBRELENT |HOURTIN 404 442 3 2,51 0,49 19,52% OA1B2C | 0A1B1,5C
33 [0332343T |CLG [MONTESQUIEU LA BREDE 733 724 3 3,35 -0,35 | -10,45% 1A0B2C | 1A1B1,5C
33 |0330200P [LvC |JEAN RENOU LA REOLE x | 77| 401 | 439 4 486 | -0,86 | -17,70% | 2A0B2C | 2A0B3C transfo d‘;g"’:é%(éesmsu en
33 [0332248P |CLG [PAUL ESQUINANCE LA REOLE 651 669 3 3,42 -0,42 | -12,28% 1A0B2C | 1A1B1,5C
33 |0330129L |CLG |HENRI DHEURLE LA TESTE-DE-BUCH 3 778 754 4 4,09 -0,09 | -2,20% 1A1B2C | 1A1B1,5C blocage poste de A cptble au mvt pour

transfo en poste de A GM
33 |0330082k |LP  [SUD GIRONDE LANGON 3 | 350 | 388 | 45 | 447 | 003 | 067% | 1a1B25C | 1418 1,5¢ |PIocage poste de A cptble au mvt pour

transfo en poste de A GM
33 |0330083L |CLG |JULES FERRY LANGON 494 486 3 3,53 -0,53 | -15,01% 1A1B1C | 1A0B2,5C -1B+1C
33 |0330084M |CLG |TOULOUSE LAUTREC |LANGON 745 742 3,5 3,83 -0,33 | -8,62% | 1A 0B 2,5C 1A 1B 2C
33 |0331636Z |LYC |JEAN MOULIN LANGON X 5/6 887 926 5 5,18 -0,18 | -3,47% 1A1B3C | 2A1B2,55C
33 |0331620G |CLG |CAMILLE CLAUDEL LATRESNE 922 884 4 4,01 -0,01 | -0,25% 1A 0B 3C 1A 1B 2C -1C+1B
33 |0331669K |CLG |AUSONE LE BOUSCAT 819 847 3 3,9 -0,9 | -23,08% 1A 0B 2C 1A 1B 2C
33 |0333108Z |CLG |JEAN MOULIN LE BOUSCAT 372 340 2 2,09 -0,09 | -4,31% 1A 1B 0OC OA 1B 1C blocage poste de A GM au mvt pour

transfo en poste de B GM
33 |0332437V |CLG |EMILE ZOLA LE HAILLAN 567 583 3 2,85 0,15 5,26% 1A 0B 2C 1A 0B 2C
33 |0332934K |CLG LE PIAN-SUR-GARONNE 428 483 2,5 2,53 -0,03 | -1,19% | 1A0B1,5C | OA 1B 1,5C
33 |0332831Y |LYC |SUD MEDOC LA BOETIE |LE TAILLAN-MEDOC X 3/6 1340 1372 5 6,27 -1,27 | -20,26% | 1A 1B 3C 2A 2B 3C
33 |03azse2m Lo LE TEICH 643 | 641 | 3 283 | 017 | 601% | 1a0B2c | 1a1B1Cc | Dlocage poste de C au mvtpour

transfo en poste de B
33 |0332657J |CLG LEGE-CAP-FERRET 547 562 3 2,75 0,25 9,09% 1A 0B 2C 1A 0B 2C
33 |0332244K |CLG |FRANCOIS MAURIAC LEOGNAN 576 598 3 2,91 0,09 3,09% OA 1B 2C 1A 1B 1C transfo poste de ESM en poste de A
33 |osa18018 |cLe |LES LESQUES LESPARRE-MEDOC 617 | 645 3 324 | -024| -741% | 1a0B2c | 1a1B1C | Dlocage poste de C au mvtpour
transfo en poste de B
Masse financiere

33 (0330088S |LYC [MAX LINDER LIBOURNE X 4/6 | 1754 1859 8 11,68 -3,68 | -31,51% | 1A3B4C 2A3B7C prise en compte

atypique

6
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33 [03300807 |Lp  [INDUSTET LIBOURNE x | a6 | 510 | 594 6 575 | 025 | 435% | 2A1B3C | 2A1B3C
HOTEL.J.MONNET ’ ’ '
33 |0330001v |c16 |LES DAGUEYS LIBOURNE 1| 673 | 680 | 35 | 367 |-017 | -463% | 1A1B15C | 1A 1B 1,5¢ |PI0CAYE POSte de A cptble au mvt pour
transfo en poste de A GM
33 [0330162X |CLG |[EUGENE ATGET LIBOURNE 443 438 2 2,25 -0,25 | -11,11% | 1A1BOC | 0A1B1,5C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
33 |0332344U |LP  |HENRI BRULLE LIBOURNE 470 470 3 3,55 -0,55 | -15,49% 1A1B1C | 1A1B1,5C
33 |0333213N |CLG |MARGUERITE DURAS |LIBOURNE 627 624 3,5 3,06 0,44 14,38% | 1A 1B 1,5C 1A 1B 1C
33 |0331619F |CLG |GEORGES LAPIERRE LORMONT 498 483 3 3,12 -0,12 | -3,85% 1A 0B 2C 0A 1B 2C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
33 |0331895F [CLG |MONTAIGNE LORMONT 321 291 3 2,36 0,64 | 27,12% 1A0B2C [ OA1B1,5C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
33 |0332441z |Lp | HINDUSTRIE-OPTIQUE) qppvioNT 309 | 417 4 4,3 03 | -698% | 1A0B3C |1a1B25c | Plocage poste de Caumvtpour
J.BREL transfo en poste de B
33 |0332744D |LYC |ELIE FAURE LORMONT X 3/6 1086 1054 6 6,01 -0,01 | -0,17% 1A 2B 3C 2A 2B 3C
33 [0332832z |LvC |LES RIS LORMONT 2 | 746 | 789 | 75 | 716 | 034 | 475% | 1a2B45C | 1418 4,5c |Plocage poste de A cpible au mvt pour
transfo en poste de A GM
33 |0330093X |CLG LUSSAC 326 332 3 2,33 0,67 | 28,76% OA1B2C | 0A1B1,5C
33 |0333121IN |CLG |GASTON FLAMENT MARCHEPRIME 586 629 3 2,87 0,13 4,53% 1A 1B 1C 1A 0B 2C
33 |0332743C |CLG |ALIENOR D AQUITAINE |MARTIGNAS-SUR-JALLE 397 396 3 2,37 0,63 | 26,58% OA1B2C | 0A1B1,5C
33 |0330145D [CLG |CAPEYRON MERIGNAC 449 468 3 2,52 0,48 | 19,05% 1A0B2C [ OA1B1,5C transfo du poste;zﬁAGM en poste de
33 |0330146E [CLG |JULES FERRY MERIGNAC 2 471 464 3 3,01 -0,01 | -0,33% 1A0B2C [ OA1B1,5C blocage poste de A cptble au mvt
pour transfo en poste de B GM
33 [0331435F |CLG [LES EYQUEMS MERIGNAC 555 563 2,5 2,73 -0,23 | -8,42% | 1A0B1,5C | 1A0B1,5C
33 [03317603 |LYC |[FERNAND DAGUIN  |MERIGNAC x | x |4G)yg 2113 | 2084 | 10 | 1041 | -041 | -394% | 2asB3C |2a3855c | Plocage poste de B au mytpour
transfo en poste de C
33 |0332090T |CLG |BOURRAN MERIGNAC 562 597 3 2,95 0,05 1,69% 1A 0B 2C 1A 0B 2C
ELEONORE DE ) ) o blocage poste de A GM au mvt pour
33 |0330100E (CLG | o vre e MONSEGUR 272 296 2 2,31 0,31 | -13,42% | 1A0B1C | OA1B1,5C transfo en poste de B GM
33 |0332569N |CLG |PORTE DU MEDOC PAREMPUYRE 719 734 3 3,42 -0,42 | -12,28% 1A1B1C | 1A1B1,5C
33 |0330103H |CLG |PIERRE DE BELLEYME |PAUILLAC 759 794 4 4,18 -0,18 | -4,31% 1A 1B 2C 1A 1B 2C
33 |0332081H |LYC |ODILON REDON PAUILLAC X X 6/6 990 1028 11 8,87 2,13 | 24,01% 2A 3B 6C 2A 2B 5C
33 |0330105K |CLG |CHAMP D EYMET PELLEGRUE 152 152 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
FRANCOIS o blocage poste de A GM au mvt pour
33 {0330106L [CLG |\ rrtr D PESSAC 422 415 3 2,32 0,68 | 29,31% | 1A0B2C | OA1B1,5C transfo en poste de B GM
33 [0s31623K [cLG [ALOUETTE PESSAC 612 | 624 | 4 | 400 |-000| -220% | 1a1B2C | 1A0B3C |Tansfopostede :é’:}lab'e en poste de
33 |0331758G |CLG |NOES PESSAC 566 565 3 2,87 0,13 4,53% 1A 0B 2C 1A 0B 2C
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33 |0332191C |CLG |GERARD PHILIPE PESSAC 429 437 3 2,56 0,44 17,19% OA1B2C | 0A1B1,5C
33 |0332198K |EREALE CORBUSIER PESSAC 92 97 2,5 2,31 0,19 8,23% | OA1B 1,5C | OA 1B 1,5C
33 |o3azaasy e [PHILADELPHEDE ppggac 2 | s67 | 539 | 6 | 501 | 099 | 1976% | 1a1B4C | 1A 1B 2,5 |PI0CAYE POSte de Acpble au myt pour
GERDE transfo en poste de A GM
33 |0332722E |Lvc |PAPE CLEMENT PESSAC X |s@)y7 1322 | 1266 | 7 678 | 022 | 324% | 2a1B4c |2a2B35c| Plocage postede Cau mvt pour
transfo en poste de B
33 |0332723F |CLG |EMILE DURKHEIM PEUJARD 410 473 3 2,63 0,37 14,07% 1A0B2C [ 0A1B1,5C
33 |0330108N |CLG |GEORGES BRASSENS |PODENSAC 628 667 3 3,28 -0,28 | -8,54% OA1B2C | 1A1B1,5C blocage poste de B GM au mvt pour
transfo en poste de A GM
33 |0331433D |CLG |PIERRE MARTIN RAUZAN 349 345 2 2,32 -0,32 | -13,79% | 1A0B1C | OA1B1,5C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
33 |0sa1757F |cLG SAINT-ANDRE-DE-CUBZAC 734 | 745 4 364 | 036 | 989% | 1A281C |1a1B1,5c| Plocage poste de B aumvt pour
transfo en poste de C
33 [0332346W |LP  |PHILIPPE COUSTEAU [SAINT-ANDRE-DE-CUBZAC | X X 4/6 903 921 6 6,92 -0,92 | -13,29% | 1A 1B4C | 2A 1B 4,5C + 1 A FP si possible
33 |0333093H |CLG |LEONARD DE VINCI SAINT-AUBIN-DE-MEDOC 657 659 3 3,18 -0,18 | -5,66% 1A 1B 1C 1A 1B 1C
33 [0330113U [cLG [JEAN MONNET SAINT-CIERS-SUR- 521 551 3 2,82 0,18 | 6,38% 1A 0B 2C 1A 0B 2C
GIRONDE
33 |0332705L |CLG |FRANCOIS MAURIAC SAINTE-EULALIE 456 467 3 2,51 0,49 19,52% OA1B2C | 0A1B1,5C
33 |0330163Y |CLG |ELIE FAURE SAINTE-FOY-LA-GRANDE 628 621 3 3,35 -0,35 | -10,45% | 1A1B1C | 1A1B1,5C
33 |0330115W |LYC |RECLUS SAINTE-FOY-LA-GRANDE X X 6/6 652 651 6 5,98 0,02 0,33% 2A 1B 3C 2A 1B 3C
33 |0333134C |CLG |DE L'ESTEY SAINT-JEAN-D'ILLAC 475 454 3 2,52 0,48 19,05% 1A1B1C [0A1B1,5C
- blocage poste de C au mvt pour
33 [0332340P [CLG [MAX LINDER SAINT-LOUBES 3| 935 | 937 | 4 457 | 057 | -12,47% | 1A0B3C | 1A1B2C ransfo en poste de B
- blocage poste de A cptble au mvt
pour transfo en poste de A GM
- blocage C
33 |0330119A (LP |JEHAN DUPERIER SAINT-MEDARD-EN-JALLES 3 391 389 5 4,28 0,72 | 16,82% 1A1B3C | 1A1B1,5C| - blocage poste de A cptble au mvt
pour transfo en poste de A GM
33 |0331664E |CLG |FRANCOIS MAURIAC ~ |SAINT-MEDARD-EN-JALLES 559 | 559 3 2,8 02 | 714% | 1a1B1C | 1a0B2c | Plocage postedeBau mvtpour
transfo en poste de C
33 |0332187Y |CLG |HASTIGNAN SAINT-MEDARD-EN-JALLES 916 | 887 4 384 | 016 | 417% | 1A0B3C | 1a1B2c | Dlocage postede Cau mvtpour
transfo en poste de B
33 [0330122D |cLG |FRANCOIS MAURIAC ~ [SAINT-SYMPHORIEN 417 | 459 3 248 | 052 | 2097% | 1A0B2C |o0A1B1,5C | Plocage poste de A GM aumvt pour
transfo en poste de B GM
3 |03318ssy [cLe |pU VAL DE savE SAINT-YZAN-DE-SOUDIAC 717 | 722 | 3 395 | -095 | -2405%| 0A1B2C | 1a1B2c | Plocage poste de B GM aumvt pour
transfo en poste de A GM
33 |0331666G [CLG |ALIENOR D AQUITAINE [SALLES 779 794 3 3,62 -0,62 | -17,13% | 1A0B2C | 1A1B1,5C
33 |0331667H |CLG |ROBERT BARRIERE SAUVETERRE-DE- 413 407 3 2,66 0,34 12,78% OA1B2C | 0OA1B1,5C
GUYENNE
33 |0330125G [CLG |GEORGES MANDEL SOULAC-SUR-MER 295 304 3 2,18 0,82 | 37,61% OA 1B 2C OA 1B 1C
33 |0330126H [LYC |VICTOR LOUIS TALENCE X 517 1945 1857 11 10,02 0,98 9,78% 2A3B6C | 2A3B5,5C
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33 |0330128K |CLG |HENRI BRISSON TALENCE 447 470 3 2,28 0,72 | 31,58% 1A0B2C |[0A1B1,5C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM

33 |0330135T |LYC |ALFRED KASTLER TALENCE X 6/6 1074 1137 9 10,3 -1,3 | -12,62% | 2A3B4C | 2A3B5,5C +1C

33 [03322020 |Lvc |OTELTOURISME TALENCE X | 44| 93¢ | 920 | 75 | 838 | -0,88 |-10,50% | 2A 1B 4,5C | 2A 2B 4,5C

GASCOGNE

33 |0332195G |CLG |VICTOR LOUIS TALENCE 667 679 3 3,01 -0,01 | -0,33% 1A 1B 1C 1A 0B 2C

33 |0332706M |CLG |LEO DROUYN VERAC 490 540 3 2,86 0,14 4,90% OA 1B 2C 1A 0B 2C blocage poste de B GM au mvt pour
transfo en poste de A GM

33 |0330132P |CLG |PONT DE LA MAYE VILLENAVE-D'ORNON 536 532 3 2,83 0,17 6,01% 1A 0B 2C 1A 0B 2C

33 |0332246M |CLG |CHAMBERY VILLENAVE-D'ORNON 573 562 3,5 3,08 0,42 13,64% | 1A1B 1,5C 1A 0B 2C

40 |0400002K |LYC |GASTON CRAMPE AIRE-SUR-L'ADOUR X X 717 1311 1310 12 10,76 1,24 11,52% 2A 5B 5C 2A 3B 6C

40 |0400047J |LP  |JEAN D ARCET AIRE-SUR-L'ADOUR 190 222 3 3,05 -0,05 | -1,64% 1A 0B 2C 1A 0B 2C

40 |0400003L |CLG |DU PAYS DES LUYS AMOU 283 310 2 2,05 -0,05 | -2,44% OA 1B 1C OA 1B 1C

40 |0400092H |cLe |sEAN MERMOZ BISCARROSSE 429 | 462 3 241 | 059 | 2448% | 1A0B2C |o0A1B1,5c | Plocage poste de A GM aumvt pour
transfo en poste de B GM

40 |0401048X |CLG BISCARROSSE 289 326 2 2,01 -0,01 | -0,50% OA 1B 1C OA 1B 1C

40 [0400004M |LP  [LOUIS DARMANTE CAPBRETON X 4/5 325 305 4 4,82 -0,82 | -17,01% | 1A 1B 2C 2A 1B 2C + 1 A FP si possible

40 |0400005N |CLG |JEAN ROSTAND CAPBRETON 640 676 3 3,18 -0,18 | -5,66% 0A 1B 2C 1A 1B 1C blocage poste de B GM au mvt pour
transfo en poste de A GM

40 |0400007R [LYC |DE BORDA DAX X 4/6 2182 2158 11 12,61 -1,61 | -12,77% | 2A 3B 6C 2A 3B 8C +1C

L.DUSSARRAT DIT LEON o blocage poste de B GM au mvt pour

40 |0400729A |CLG DES LANDES DAX 888 756 4 3,69 0,31 8,40% OA1B3C | 1A1B1,5C transfo en poste de A GM

40 |0400740M |CLG |D ALBRET DAX 579 487 3 2,87 0,13 4,53% 1A 1B 1C 1A 0B 2C

40 |0400010U |CLG |JULES FERRY GABARRET 149 146 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C

40 |0400011V |CLG |PIERRE DE CASTELNAU |GEAUNE 223 214 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C

40 |0400012W |CLG |VAL D ADOUR GRENADE-SUR-L'ADOUR 413 431 3 2,52 0,48 19,05% OA1B2C | 0A1B1,5C

40 |0400727Y |CLG |JEAN MARIE LONNE HAGETMAU 463 483 3 2,89 0,11 3,81% 1A 0B 2C 1A 0B 2C

40 |0401014K |CLG LABENNE 563 600 3 2,83 0,17 6,01% 1A 1B 1C 1A 1B 1C

40 |0400014Y |CLG |FELIX ARNAUDIN LABOUHEYRE 419 423 3 2,5 0,5 20,00% OA1B2C | 0A1B1,5C

40 |o40015L [cLe LINXE 328 | 340 2 227 | -027 | -11,89% | 1A0B1C |o0A1B1,5c | Plocage poste de A GM aumvt pour
transfo en poste de B GM

40 [0400105X |CLG [JACQUES PREVERT MIMIZAN 525 547 3 2,85 0,15 5,26% 1A 0B 2C 1A 0B 2C

40 |0400017B |LYC |VICTOR DURUY MONT-DE-MARSAN X 6/6 797 810 7 6,73 0,27 4,01% 2A2B3C | 2A1B3,5C
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40 |0400018C [LYC |CHARLES DESPIAU MONT-DE-MARSAN X 6/6 1221 1275 8 8,37 -0,37 | -4,42% 2A3B3C | 2A2B4,5C
40 |oao00100 1P (25 AUTO FREPERIC IMONT-DE-MARSAN 341 | 354 5 448 | 052 | 11,61% | 1A1B3C |1A1B25C
40 |0400020E |LP |ROBERT WLERICK MONT-DE-MARSAN 445 429 4 3,82 0,18 4,71% 1A 1B 2C 1A 1B 2C
40 |0400648M |CLG |VICTOR DURUY MONT-DE-MARSAN 618 598 3 2,98 0,02 0,67% 1A 1B 1C 1A 0B 2C
40 |0400774Z |CLG |CEL LE GAUCHER MONT-DE-MARSAN 545 573 3 2,65 0,35 13,21% 1A0B2C | 1A0B1,5C
40 |0400779E |CLG |JEAN ROSTAND MONT-DE-MARSAN 469 502 3 2,51 0,49 19,52% OA1B2C | 0A1B1,5C
40 |0400023H |CLG |SERGE BARRANX MONTFORT-EN-CHALOSSE 531 543 3 2,8 0,2 7,14% 1A 0B 2C 1A 0B 2C
40 |0400093J |CLG |H. SCOGNAMIGLIO MORCENX 284 286 3 2 1 50,00% 0OA 1B 2C OA 1B 1C -1C
40 |0400007N |LP ZﬁF?QTE'QAENT JEAN  [MORCENX x | e/6 | 316 | 333 7 6,33 | 067 | 1058% | 2A1B4AC | 2A1B3,5C
40 |0400025K |CLG |RENE SOUBAIGNE MUGRON 226 230 2 2,07 -0,07 | -3,38% OA 1B 1C OA 1B 1C
40 |0400046H |LYC |SAINT-EXUPERY PARENTIS-EN-BORN X X 6/6 1348 1394 8 9,31 -1,31 | -14,07% | 2A2B4C | 2A2B5,5C +1C
40 |0400027M [LP  |[JEAN TARIS PEYREHORADE 3 221 226 4 4,42 -0,42 | -9,50% 1A1B2C | 1A1B1,5C blocage poste de A cptble au mvt pour
transfo en poste de A GM
40 |0400028N |CLG |PAYS D ORTHE PEYREHORADE 490 525 3 2,64 0,36 13,64% OA1B2C | 1A0B1,5C blocage poste de B GM au mvt pour
transfo en poste de A GM
40 |0400032T |CLG POUILLON 445 458 3 2,56 0,44 17,19% OA1B2C | 0A1B1,5C
40 |0400033U |CLG [MARIE CURIE RION-DES-LANDES 222 240 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
40 |0400034V |CLG |GEORGE SAND ROQUEFORT 361 367 2 2,22 -0,22 | -9,91% OA 1B 1C OA 1B 1C
- transfo du poste de cat. B en poste
de cat. C si I'agent peut étre
40 |0400874H [CLG |F. TRUFFAUT SQ:ERL\A’\'&RHN'DE- 450 473 3 2,67 0,33 | 12,36% 1A1B 1C | O0A1B1,5C repositionné a proximité
- blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
40 |0400096M |CLG |JEAN MOULIN SAINT-PAUL-LES-DAX 606 528 3 3,17 -0,17 | -5,36% 1A 0B 2C 1A 1B 1C -1C +1B
40 |0401002X |LYC |HAROUN TAZIEFF SAINT-PAUL-LES-DAX X 5/6 685 713 5 7,04 -2,04 | -28,98% | 1A3B1C | 2A1B4,5C + 1AFP -1B +1C
40 |0400094K |EREANICOLAS BREMONTIER [SAINT-PIERRE-DU-MONT 109 117 3 2,8 0,2 7,14% 0OA 1B 2C 0A 1B 2C
40 10400103V |CLG |LUBET BARBON SAINT-PIERRE-DU-MONT 638 640 3 3,38 -0,38 | -11,24% | 1A0B2C | 1A1B1,5C
40 |0400038Z |CLG |CAP DE GASCOGNE SAINT-SEVER 420 449 2 2,36 -0,36 | -15,25% | OA1B1C | OA1B 1,5C
JEAN-CLAUDE SAINT-VINCENT-DE- 0 blocage poste de C au mvt pour
40 |0400039A |CLG | oo~ iase TYROSSE 618 652 3 2,82 0,18 6,38% 1A 0B 2C 1A 1B 1C transfo en poste de B
SAINT-VINCENT-DE- o Transfo du poste de A cptble en poste
40 |0400933X |LYC |SUD DES LANDES TYROSSE 658 686 4 4 0 0,00% 1A 1B 2C 1A 1B 2C de A GM
40 |0400728Z |CLG |F. MITTERRAND SOUSTONS 614 667 3 3,14 -0,14 | -4,46% 1A 1B 1C 1A 1B 1C
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- +1 AFP si possible
40 [0400049L [LP  [AMBROISE CROIZAT TARNOS X 5/6 304 312 4,5 5,08 -0,58 | -11,42% | 1A0B 3,5C | 2A 1B 2,5C - blocage poste de C au mvt pour
transfo en poste de B
40 |0400091G [CLG [LANGEVIN-WALLON TARNOS 492 536 2,5 2,72 -0,22 | -8,09% | OA1B 1,5C | OA 1B 1,5C
40 |0400042D |CLG TARTAS 431 464 3 2,71 0,29 | 10,70% OA1B2C | 0A1B1,5C
40 |0400043E [CLG |PIERRE BLANQUIE VILLENEUVE-DE-MARSAN 304 306 2 2,16 -0,16 | -7,41% OA 1B 1C OA 1B 1C
47 [0a70001w [Lyc |BERNARD PALISSY  |AGEN X | a6 | 1387 | 1386 | 75 | 772 | -022| -2.85% | 2a4B 1,5 | 2a2B 4,5 | Plocage poste de B au mvt pour
transfo en poste de C
a7 [0a70003y |uyc [JEANBAPTISTEDE I AGEN X | 35| 1407 | 1426 | 10 933 | 067 | 7,18% | 2A3B5C | 2A3B5C
47 |0470004Z |LP |ANTOINE LOMET AGEN 586 611 4,5 4,64 -0,14 | -3,02% | 1A1B2,5C | 1A 1B 2,5C
47 0470005 |cLG [JASMIN-LES-ILES AGEN 522 | 504 3 282 | 018 | 638% | 1a1B1C | 1a0B2c | Plocage postedeBaumvtpour
transfo en poste de C
47 [0470008D [cLG |PAUL DANGLA AGEN 594 | 572 3 279 | 021 | 753% | oa1B2c | 1a0B2c | Plocage poste de B GM aumvtpour
transfo en poste de A GM
47 |0470677F |CLG |DUCOS DU HAURON AGEN 349 345 3 2,38 0,62 | 26,05% OA1B2C | 0A1B1,5C
47 [0a70777P |cLG |s0sEPH CHAUMIE  |AGEN 3 | 826 | su1 5 484 | 016 | 331% | 1a1B3C | 1a1B2c |PlOCAge poste de A cptble au mvt pour
transfo en poste de A GM
47 [0470000E |Lyc |STENDHAL AIGUILLON x| x | a6 | 873 | o908 7 696 | 004 | 057% | 1A3B3C |2a1B4s5c| Plocage postedeBaumvtpour
transfo en poste de C
47 |0470720C [CLG LA ROCAL BON-ENCONTRE 699 680 4 3,49 0,51 | 14,61% 1A1B2C | 1A1B1,5C
47 |0470011G [CLG [GASTON CARRERE CASSENEUIL 260 289 2 2,28 -0,28 | -12,28% | OA1B1C | OA1B1,5C
47 |0470012H |CLG |JEAN ROSTAND CASTELJALOUX 326 309 3 2,18 0,82 | 37,61% 0OA 1B 2C OA 1B 1C blocage C
47 |0470732R |CLG |LUCIE AUBRAC CASTELMORON-SUR-LOT 244 251 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
47 |0470014K |CLG [JEAN BOUCHERON CASTILLONNES 279 291 2 2,12 -0,12 | -5,66% OA 1B 1C OA 1B 1C
47 |0a70015L |LP  |PORTE DU LOT CLAIRAC 3 | 240 | 261 5 49 01 | 204% | 1a1B3c | 1a1B2c |Plocage poste de A cpible au mvt pour
transfo en poste de A GM
47 |0470017N |CLG |LUCIEN SIGALA DURAS 258 272 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
47 0a70782v |LP  [3EAN MONNET FOULAYRONNES 1| 371 | 355 4 649 | 2,49 | -3837% | 1A1B2C | 1A1B4c |Pl0CAge poste de A cpible au mvt pour
transfo en poste de A GM
47 |0470018P |LYC |MARGUERITE FILHOL |FUMEL X 825 790 6 5,46 0,54 9,89% 1A1B4C | 1A1B3,5C
47 |0470775M |CLG |LA PLAINE LAVARDAC 291 305 2 2,15 -0,15 | -6,98% OA 1B 1C OA 1B 1C
47 |0470043S |CLG |DANIEL CASTAING LE MAS-D'AGENAIS 344 367 2 2,18 -0,18 | -8,26% OA 1B 1C OA 1B 1C
47 0470108 |cLG |[THEOPHILEDEVIAU  |LE PASSAGE 805 | 791 3 374 | 074 |-19,79% | 0A1B2c | 1A1B2c | Plocage poste de B GM aumvt pour
transfo en poste de A GM
DE LA PLASTURGIE V ] } o blocage poste de A NG au mvt pour
47 |0470020S [LYC DE GARONNE MARMANDE X X 5/5 2151 2194 13 13,36 0,36 2,69% 3A3B7C | 2A3B8,5C transfo en poste de C
47 |0470103G [CLG [JEAN MOULIN MARMANDE 730 699 4 3,562 0,48 | 13,64% 1A1B2C | 1A1B1,5C
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47 10470023V |CLG |ARMAND FALLIERES MEZIN 172 163 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C

47 |0470024W |CLG |DIDIER LAMOULIE MIRAMONT-DE-GUYENNE 425 427 3 2,98 0,02 0,67% 1A 0B 2C 1A 0B 2C

47 |0470026Y |CLG |CAP DEL PECH MONFLANQUIN 336 353 3 2,26 0,74 | 32,74% OA1B2C | 0A1B1,5C

47 |0470048X |CLG |KLEBER THOUEILLES |MONSEMPRON-LIBOS 305 337 2 2,16 -0,16 | -7,41% OA 1B 1C OA 1B 1C

47 |0470028A |LYC |GEORGE SAND NERAC X 755 769 4 4,23 -0,23 | -5,44% 1A 1B 2C 1A 1B 2C

47 [0470029B |LP |[JACQUES DE ROMAS [NERAC X 6/6 436 417 6 5,87 0,13 2,21% 2A 1B 3C 2A 1B 3C

47 |0470031D |CLG |DAMIRA ASPERTI PENNE-D'AGENAIS 477 473 3 2,62 0,38 14,50% OA1B2C | 1A0B1,5C

47 |0470082€ |cLG |:PH: DELMAS DE PORT-SAINTE-MARIE 269 | 270 2 213 | -013 | -6,10% | 0A1B1C | 0A1B1C

GRAMMONT

47 |0470102F |CLG |PAUL FROMENT SAINTE-LIVRADE-SUR-LOT 286 302 2 2,12 -0,12 | -5,66% OA 1B 1C OA 1B 1C

47 |0470104H |CLG |GERMILLAC TONNEINS 546 580 3 3,1 -0,1 -3,23% 1A 0B 2C 1A 0B 2C

47 |oa7o0ssL [Lve |TERUARE - TOURISME ly) | ENEUVE-SUR-LOT X | 77| 1125 | 1126 | 8 824 | -024| -291% | 2a2B4C | 2A2B4,5C

47 |oa7o0aon [P (OF SHEBTATEOUS v | ENEUVE-SUR-LOT x | 67| 300 | a16 5 6,03 | -1,03 | -17,08% | 1A1B3C | 2A1B3C + 1 AFP si possible

47 |0470049Y |CLG |ANATOLE FRANCE VILLENEUVE-SUR-LOT 655 646 3 3,24 -0,24 | -7,41% 1A 1B 1C 1A 1B 1C

47 |0470678G |CLG |ANDRE CROCHEPIERRE |VILLENEUVE-SUR-LOT 402 402 3 2,79 0,21 7,53% 1A 0B 2C 0A 1B 2C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM

47 |oazo7s3N [EREAMARTE CLAUDE VILLENEUVE-SUR-LOT 112 | 109 2 232 | -032]|-1379% | 0A1B1C |0A1B15C

64 |0640001D |LYC |CANTAU ANGLET X 4/4 1267 1308 10 10,76 -0,76 | -7,06% 2A 2B 6C 2A 3B 6C

64 [0640003F |cLe |[ENDARRA ANGLET 704 | 707 3 33 | -03 | -9,09% |1A058 1,5¢| 1A 18 1,5¢ | ansio 0.58 §-ﬂf’girﬂ?§f constitution

64 |0640004G |CLG |DE BARETOUS ARETTE 119 117 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C

64 |0640005H |CLG |CORISANDE D ANDOINS |ARTHEZ-DE-BEARN 203 214 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C

64 |0640231D |CLG |JEAN MOULIN ARTIX 463 442 3 2,52 0,48 19,05% 1A0B2C [ 0A1B1,5C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM

64 |0640007K |CLG |D'OSSAU ARUDY 277 297 2 2 0 0,00% 0A 2B 0C OA 1B 1C blocage poste de B au mvt pour

transfo en poste de C

64 |0640008L |CLG ARZACQ-ARRAZIGUET 294 288 2 2,14 -0,14 | -6,54% OA 1B 1C OA 1B 1C

64 |0640010N |LYC |RENE CASSIN BAYONNE X 6/6 1460 1519 10 10,16 -0,16 | -1,57% 2A 3B 5C 2A 3B 5C

64 |0640011P |LYC |LOUIS DE FOIX BAYONNE X 1363 1335 10 9,69 0,31 3,20% 1A4B5C | 1A3B5,5C

64 [0640013S |LP |PAUL BERT BAYONNE 712 685 5 4,28 0,72 | 16,82% 1A2B2C | 1A1B2,5C blocage poste de B au mvt
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64 [0640212H |CLG [MARRACQ BAYONNE 755 727 4 4,14 -0,14 | -3,38% 1A 1B 2C 1A 1B 2C
64 |0640609P |CLG |ALBERT CAMUS BAYONNE 449 453 3 2,88 0,12 4,17% 1A 0B 2C 0A 1B 2C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
64 |0640016V |CLG |D ASPE BEDOUS 131 134 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
64 |06a0017w [Lyc [DPERIMENTAL BIARRITZ x| x | s | 1001 | 1207 | 65 | 652 | -002| -031% | 2a1B3,5C | 2a2B2,5C
64 |0640078M |CLG |VILLA FAL BIARRITZ 440 454 3 2,57 0,43 16,73% 1A0B2C [ 0A1B1,5C transfo du poste;zﬁAGM en poste de
HOTELLERIE BIARRITZ
64 |0641823J |LYC ATLANTIQUE BIARRITZ X 2/5 646 678 7 7,15 -0,15 | -2,10% 1A 2B 4C 2A 1B 5C -1B +1C
64 |0640019Y |CLG BIDACHE 231 227 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
64 |0640606L |CLG |BOIS D AMOUR BILLERE 674 681 3 3,15 -0,15 | -4,76% 1A 0B 2C 1A 1B 1C blocage poste de C au mvt pour
transfo en poste de B
64 |0641413N |CLG |DES LAVANDIERES BIZANOS 677 649 3 3,07 -0,07 | -2,28% 1A 0B 2C 1A 1B 1C blocage poste de C au mvt pour
transfo en poste de B
64 |0640023C |CLG |HENRI BARBUSSE BOUCAU 256 253 2 2 0 0,00% 1A 0B 1C OA 1B 1C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
64 |0641392R |CLG |ERROBI CAMBO-LES-BAINS 458 480 3 2,73 0,27 9,89% OA1B2C | 0A1B1,5C
64 |0641779L |LYC |DU PAYS DE SOULE CHERAUTE X 5/6 390 381 4 5,04 -1,04 | -20,63% | 1A 1B 2C 2A 1B 2C +1AFP
64 |0640098) |LP |GABRIEL HAURE-PLACE | COARRAZE 246 240 4 3,64 0,36 9,89% 1A0B3C | 1A1B1,5C blocage poste de C au mvt pour
transfo en poste de B
64 |0640025E |CLG |JOSEPH PEYRE GARLIN 259 244 2 2,06 -0,06 | -2,91% OA 1B 1C OA 1B 1C
64 |0640026F |LP |DE L HABITAT GELOS 294 299 4 3,42 0,58 16,96% 1A1B2C | 1A1B1,5C
64 |0641393S |CLG |ELHUYAR HASPARREN 386 403 3 2,57 0,43 16,73% 1A0B2C [ 0A1B1,5C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
64 |0640028H |LP  |AIZPURDI HENDAYE 237 253 3,5 3,49 0,01 0,29% 1A1B15C | 1A1B 1,5C
64 |0640228A |CLG |IRANDATZ HENDAYE 490 510 3 2,81 0,19 6,76% 1A 0B 2C 0A 1B 2C
64 |0640031L |LP |ANDRE CAMPA JURANCON 379 366 4 4,31 -0,31 | -7,19% 1A1B2C | 1A1B2,5C
64 |0641411L |CLG |ERNEST GABARD JURANCON 548 561 3 2,86 0,14 4,90% 1A 0B 2C 1A 0B 2C
64 [0640035R |CLG [LES CINQ MONTS LARUNS 91 88 2 2 0 0,00% 1A 0B 1C OA 1B 1C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
64 |0640036S |CLG |PIERRE JELIOTE LASSEUBE 220 243 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
64 |0640037T |CLG |DU VIC BILH LEMBEYE 215 230 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
64 |0641391P |CLG |SIMIN PALAY LESCAR 906 883 3,5 3,79 -0,29 | -7,65% | 1A 1B 1,5C 1A 1B 2C
64 [0641839B |LYC [JACQUES MONOD LESCAR 785 809 5 4,62 0,38 8,23% 1A3B1C | 1A1B2,55C blocage poste de B au mvt pour
transfo en poste de C
64 |0640039V |CLG |ARGIA MAULEON-LICHARRE 300 299 3 2,21 0,79 | 35,75% 0OA 1B 2C OA 1B 1C
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64 |0640040W |LP  |JEAN-PIERRE CHAMPO |MAULEON-LICHARRE 223 215 4 3,64 0,36 9,89% 1A1B2C | 1A1B1,5C
64 |0640041x [cL [SECTELR JEAN MONEIN 422 | 453 3 244 | 056 | 22,95% | 0OA1B2C |0A1B1,5C
64 |osa00a2y [Lp  |HAUTE vUE MORLAAS 1| 416 | 412 | s 506 | -006 | -1,19% | 1A2B2C | 1A 18 2,5c |Pl0cage poste de A cpible au mvt pour
transfo en poste de A GM
64 |0sa1412m |cLo MORLAAS 2 | 760 | 769 | a4 387 | 013 | 336% | 1A1B2C | 1A 1B 1,5¢ |P0C98 Poste de Acptble au mvt pour
transfo en poste de A GM
64 [0640044a [Lvc (2 L5 SHIMIEALBERT HyouRENX x| x | s6| 893 | 935 7 738 | -038 | -515% | 2A1B4AC | 2A1B4,5C
64 |0640045B |CLG |DES REMPARTS NAVARRENX 197 201 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
64 |0s400a6c |Lvc |PauL rREY NAY X | 77| a16 | 459 | a5 | 433 | 017 | 393% | 2a181,5C | 2a0B2,5¢c | Plocage poste de B au mvt pour
transfo en poste de C
64 |0641509T |CLG |HENRI IV NAY 911 920 3,5 4,13 -0,63 | -15,25% | 1A 0B 2,5C 1A 1B 2C
64 [0640047D |LYC [JULES SUPERVIELLE [OLORON-SAINTE-MARIE X X a7 1031 1031 7 7,25 -0,25 | -3,45% 1A 3B 3C 2A 2B 4C
64 |0640048E |CLG |DES CORDELIERS OLORON-SAINTE-MARIE 347 352 3 2,36 0,64 | 27,12% 1A0B2C |[0A1B1,5C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
64 |osa0049F [LP  |GUYNEMER OLORON-SAINTE-MARIE 3 | 279 | 263 4 398 | 002 | 050% | 1A281C | 1A 1B 1,5¢ D098 Poste de A cptble au mvt pour
transfo en poste de A GM
64 [0640050G |LP |DU 4 SEPTEMBRE 1870 [OLORON-SAINTE-MARIE 237 202 4 2,74 1,26 | 45,99% 1A 1B 2C 1A 0B 2C blocage B
64 |0640052) [LYC |GASTON FEBUS ORTHEZ X 4 1049 1041 7 6,63 0,37 5,58% 1A3B3C |[1A2B2,5C blocage poste de A cptble au mvt pour
transfo en poste de A GM
64 |0640053K |LP |FRANCIS JAMMES ORTHEZ X a/7 268 289 4 4,44 -0,44 | -9,91% 1A1B2C | 2A1B2,55C
64 |0640080P [LP |MOLIERE ORTHEZ 202 221 4 3,23 0,77 | 23,84% 1A 1B 2C 1A 1B 1C
64 |0640214K |CLG |DANIEL ARGOTE ORTHEZ 437 451 3 2,74 0,26 9,49% OA1B2C | 0A1B1,5C
64 |0640085Mm |Lvc [Louts BARTHOU PAU X | 45| 1661 | 1659 | 9 903 | -003 | -033% | 2a4B3c | 2a3B4c | Plocage postede B aumvtpour
transfo en poste de C
64 [0640057P |LvC [SAINT CRICQ PAU X |56y 1358 | 1402 | 10 | 972 | 028 | 2.88% | 2a4Bac |2a3B55c| Plocage postede B au mvtpour
transfo en poste de C
64 |0640058R |LP |HONORE BARADAT PAU 3 563 590 4 4,55 -0,55 | -12,09% 1A 1B 2C 1A 1B 2C blocage poste de A cptble au mvt pour
transfo en poste de A GM
64 |0640227Z |CLG |JEANNE D ALBRET PAU 576 583 3 2,82 0,18 6,38% 1A 0B 2C 1A 1B 1C
MARGUERITE DE
64 |0640607M |CLG NAVARRE PAU 942 961 4 4,13 -0,13 | -3,15% 1A 1B 2C 1A 1B 2C
64 |0640608N |CLG |CLERMONT PAU 570 568 3 3,12 -0,12 | -3,85% 1A 1B 1C 1A 1B 1C
- transfo du poste de cat. B en poste
de cat. C
0,
64 [0641229N |CLG [JEAN MONNET PAU 247 241 3 2,33 0,67 | 28,76% | 1A1B1C |0A1B15C | _ blocage du poste de A GM au mvt
pour transfo en poste de B GM
64 |0641732K |LYC |SAINT-JOHN PERSE PAU X 5/8 1190 1147 6 6,36 -0,36 | -5,66% 1A 1B 4C 2A 2B 3C blocage poste de C au mvt pour
transfo en poste de B
64 10640062V |CLG |JEAN BOUZET PONTACQ 302 309 2 2,02 -0,02 | -0,99% OA 1B 1C OA 1B 1C
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SAINT-ETIENNE-DE- o

64 |0640064X |CLG |JEAN PUJO BAIGORRY 93 91 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
64 |0640065Y |LYC |MAURICE RAVEL SAINT-JEAN-DE-LUZ X X 6/6 949 968 6,5 6,77 -0,27 | -3,99% | 2A 2B 2,5C 2A 1B 4C
64 |0640066Z |LP |RAMIRO ARRUE SAINT-JEAN-DE-LUZ 318 314 3 3,91 -0,91 | -23,27% | 1A 1B 1C 1A 1B 2C
64 |06402208 [cLa |cHANTACO SAINT-JEAN-DE-LUZ 498 | s00 | 3 276 | 024 | 870% | oa1B2c | 1Aa0B2c | Plocage poste de B GM aumvt pour

transfo en poste de A GM
64 |0640069C |CLG SAINT-JEAN-PIED-DE-PORT 283 271 3 2,6 0,4 15,38% OA1B2C | 0A1B1,5C
64 |0641844G [Lyc |DE NAVARRE SAINT-JEAN-PIED-DE-PORT 4 | 400 | 426 6 545 | 055 | 10,00% | 1A1B4C | 1A 1B 2,5¢ |PI0Ca9€ Poste de A cptble au mvt pour

transfo en poste de A GM
64 [0641232S |CLG |LEON BERARD SAINT-PALAIS 229 235 3 2,16 0,84 | 38,89% 0OA 1B 2C OA 1B 1C blocage C
64 |0642038T [cLG [ATURRI SAINT-PIERRE-D'IRUBE 516 | 632 2 261 | -061 |-2337%| 0A1B1C |1A0B1,5c | Plocage poste de B GM aumvt pour

transfo en poste de A GM
64 |0640071E |CLG |FELIX PECAUT SALIES-DE-BEARN 303 297 3 2,52 0,48 19,05% OA1B2C | 0A1B1,5C
64 |0640073G |CLG |REINE SANCIE SAUVETERRE-DE-BEARN 150 144 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
64 |0641780M |CLG |RENE FORGUES SERRES-CASTET 689 698 3 3,22 -0,22 | -6,83% 1A 0B 2C 1A 1B 1C
64 |0640074H |CLG |DR.PIERRE JAUREGUY |TARDETS-SORHOLUS 83 76 2 2 0 0,00% 1A 0B 1C OA 1B 1C blocage poste de A GM au mvt pour

transfo en poste de B GM

14105 14075
+1B GM -

40 (04010665 |CLG SAINT-PAUL-LES-DAX 0 385 0 3 -3 |-100,00% 0A 1B 2C +2C création RS 2011

*k

Le LP Flora Tristan de CAMBLANES-ET-MEYNAC est établissement support de l'internat d'excellence de LATRESNE
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PROJET DE MESURES RELATIVES AUX MOYENS EN PERSONNEL ADMINISTRATIF - RENTREE 2011
Classement des établissements par écart

Regroupement des établissements par cités scolaires
AC modifiée a la RS 2011

Mise & jour: 17/3/11

.| Siége| Regpt ) . o Ecart . o
s . Cité Effectifs | Effectifs | Postes| Théorique| Ecart en | Emplois RS10| Emplois cible - q
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Masse financiére
33 |0330088S [LYC |MAX LINDER LIBOURNE X 4/6 1754 1859 8 11,68 -3,68 | -31,51% | 1A3B4C 2A3B7C prise en compte
atypique
33 |0330028B |LYC |GUSTAVE EIFFEL BORDEAUX X 5/6 2656 2716 10,5 13,31 -2,81 | -21,11% | 1A4B5,5C | 2A 3B 8,5C +1AFP
47 oazo782v |Lp  [3EAN MONNET FOULAYRONNES 1| 371 | 355 4 649 | -249 | -3837% | 1A1B2C | 1A 1B4c |P0CAge Poste de Acptble au mvt pour
transfo en poste de A GM
40 |0401002X |LYC |HAROUN TAZIEFF SAINT-PAUL-LES-DAX X 5/6 685 713 5 7,04 -2,04 | -28,98% | 1A3B1C | 2A 1B 4,5C + 1AFP -1B +1C
40 |0400007R |LYC |DE BORDA DAX X 4/6 2182 2158 11 12,61 -1,61 | -12,77% | 2A 3B 6C 2A 3B 8C +1C
40 |0400046H |LYC |SAINT-EXUPERY PARENTIS-EN-BORN X X 6/6 1348 1394 8 9,31 -1,31 | -14,07% | 2A2B4C | 2A2B5,5C +1C
33 |0330135T |LYC |ALFRED KASTLER TALENCE X 6/6 1074 1137 9 10,3 -1,3 | -12,62% | 2A3B4C | 2A3B5,5C +1C
33 |0332831Y |LYC |SUD MEDOC LA BOETIE |LE TAILLAN-MEDOC X 3/6 1340 1372 5 6,27 -1,27 | -20,26% | 1A 1B 3C 2A 2B 3C
64 |0641779L |LYC |DU PAYS DE SOULE CHERAUTE X 5/6 390 381 4 5,04 -1,04 | -20,63% | 1A 1B 2C 2A 1B 2C +1AFP
47 |oa7o0aon [P (O SHEBTATEOUS v | ENEUVE-SUR-LOT x | 67| 300 | a16 5 6,03 | -1,03 | -17,08% | 1A1B3C | 2A1B3C + 1 AFP si possible
33 0330022V |LYC [MONTESQUIEU BORDEAUX X 6/6 1019 1031 5 5,98 -0,98 | -16,39% | 2A 2B 1C 2A 2B 2C +1C
33 |0331882S |LP |EMILE COMBES BEGLES 431 446 2,5 3,47 -0,97 | -27,95% | 1A0B 1,5C | 1A 0B 2,5C
33 [0a318s8y |cLe |puU VAL DE sAvE SAINT-YZAN-DE-SOUDIAC 717 | 722 3 395 | -095 |-2405%| 0A1B2C | 1a1B2c | Plocage poste de B GM aumvt pour
transfo en poste de A GM
33 [0331621H |cLG [HENRIDENAVARRE  |COUTRAS 3 | 853 | 804 5 592 | -002 | -1554% | 1A1B3C | 1A 1B 35¢ |P0°a9€ Poste de A cptble au mvt pour
transfo en poste de A GM
33 [0332346W |LP  |PHILIPPE COUSTEAU [SAINT-ANDRE-DE-CUBZAC | X X 4/6 903 921 6 6,92 -0,92 | -13,29% | 1A 1B4C | 2A 1B 4,5C + 1 A FP si possible
64 |0640066Z |LP |RAMIRO ARRUE SAINT-JEAN-DE-LUZ 318 314 3 3,91 -0,91 | -23,27% 1A 1B 1C 1A 1B 2C
33 |0331669K |CLG |AUSONE LE BOUSCAT 819 847 3 3,9 -0,9 | -23,08% 1A 0B 2C 1A 1B 2C
33 |0as2102D |Lyc [HOTELTOURISME TALENCE X | 44| 938 | 920 | 75 | 838 | -0,88|-10,50% | 2A 1B 4,5C | 2A 2B 4,5C
33 |0330109P |LYC |JEAN RENOU LA REOLE X 717 401 439 4 4,86 -0,86 | -17,70% | 2A 0B 2C 2A 0B 3C transfo duAEOASS\IdEeSCASU en
24 [0241137F |LYC [JAY DE BEAUFORT PERIGUEUX X 517 1004 1044 6,5 7,34 -0,84 | -11,44% | 1A2B 3,5C | 2A 2B 4C + 1 A FP si possible
40 [0400004M |LP  [LOUIS DARMANTE CAPBRETON X 4/5 325 305 4 4,82 -0,82 | -17,01% | 1A 1B 2C 2A 1B 2C + 1 A FP si possible
64 |0640001D |LYC |CANTAU ANGLET X 4/4 1267 1308 10 10,76 -0,76 | -7,06% 2A 2B 6C 2A 3B 6C
47 |0470105) |CLG |THEOPHILE DE VIAU LE PASSAGE 805 791 3 3,74 -0,74 | -19,79% | OA 1B 2C 1A 1B 2C blocage poste de B GM au mvt pour
transfo en poste de A GM
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24 |o2a0012 |Lp  |CHARDEUILMETIERS |~y A JRES 4 209 206 4 474 074 | -15.61% 1A1B2¢ | 1a1B 15¢C blocage poste de A cptble au mvt pour
DU BATIMENT ’ ' 070 ' transfo en poste de A GM
Forte probabilité de
suppression de l'ag.
33 (0330020T |LYC [JAUFRE RUDEL BLAYE X 5/6 860 889 6 6,74 -0,74 | -10,98% | 1A 1B 4C 2A 1B 4C +1AFP cptble d'’Ambares
=> ag. de Blaye
devient compléte
33 |0332288H [CLG [AUSONE BAZAS 720 747 3 3,72 -0,72 | -19,35% | 1A0B2C | 1A1B1,5C
33 |03320823 [cLG [EDOUARD VAILLANT  [BORDEAUX 471 | 466 3 371 | -071 | -19,14% | 1A0B2C | 0A1B2,5C | Plocage poste de A GM aumvt pour
transfo en poste de B GM
64 |0641509T [CLG [HENRI IV NAY 911 920 3,5 4,13 -0,63 | -15,25% | 1A0B2,5C | 1A1B2C
33 |0331666G [CLG |ALIENOR D AQUITAINE |SALLES 779 794 3 3,62 -0,62 | -17,13% | 1A0B2C | 1A1B1,5C
64 [0642038T |cLG [ATURRI SAINT-PIERRE-D'IRUBE 516 | 632 2 261 | -061|-2337%| 0A1B1C |1A0B15¢C | PlOcage poste de B GM aumvt pour
transfo en poste de A GM
- +1 AFP si possible
40 |0400049L |LP  |AMBROISE CROIZAT TARNOS X 5/6 304 312 4,5 5,08 -0,58 | -11,42% | 1A 0B 3,5C | 2A 1B 2,5C - blocage poste de C au mvt pour
transfo en poste de B
- blocage poste de C au mvt pour
33 [0332340p |cLG [MAX LINDER SAINT-LOUBES 3 | 935 | 937 4 457 | -057 | -1247% | 1A0B3C | 1A1B2C transfo en poste de B
- blocage poste de A cptble au mvt
pour transfo en poste de A GM
24 |0240025% |LYC [LAURE GATET PERIGUEUX X 3 | 1363 | 1367 | 7 757 | -057 | -753% | 1A284c | 1a284c |P0cage poste de Acptble au mvt pour
transfo en poste de A GM
33 |0330021U |LYC |MICHEL MONTAIGNE BORDEAUX X 4/6 2089 2176 10 10,56 -0,56 | -5,30% 2A 4B 4C | 2A 3B 6,5C blocage poste de B au mvt pour
transfo en poste de C
33 |0332344U |LP |HENRI BRULLE LIBOURNE 470 470 3 3,55 -0,55 | -15,49% | 1A1B1C | 1A1B1,5C
64 |0640058R |LP |HONORE BARADAT PAU 3 563 590 4 4,55 -0,55 | -12,09% | 1A 1B 2C 1A 1B 2C blocage poste de A cptble au mvt pour
transfo en poste de A GM
24 10240650B |CLG |ARTHUR RIMBAUD SAINT-ASTIER 547 601 3 3,53 -0,53 | -15,01% | 0OA1B2C | 1A0B2,5C blocage poste de B GM au mvt pour
transfo en poste de A GM
33 |0330083L |CLG |JULES FERRY LANGON 494 486 3 3,53 -0,53 | -15,01% | 1A 1B1C | 1A0B2,5C -1B+1C
33 [0330069W |LP  |LA MORLETTE CENON X 3/5 585 622 5 5,51 -0,51 | -9,26% 1A 1B 3C 2A 1B 3C + 1 A FP si possible
33 |0331759H |CLG |CHANTE CIGALE GUJAN-MESTRAS 827 801 3,5 3,98 -0,48 | -12,06% | OA 1B 2,5C 1A 1B 2C blocage poste de B GM au mvt pour
transfo en poste de A GM
33 |0330003Z |LYC |GRAND AIR ARCACHON 1125 1134 5 5,48 -0,48 | -8,76% 1A2B2C | 1A2B2,55C
33 [0332870R |LYC |DE LA MER GUJAN-MESTRAS X |1(2)/6 657 729 6 6,47 -0,47 | -7,26% 1A1B4C | 2A1B4,5C
33 |0331461J |CLG |CASSIGNOL BORDEAUX 838 839 3 3,45 -0,45 | -13,04% | 1A0B2C | 1A1B1,5C
64 |0640053K |LP |FRANCIS JAMMES ORTHEZ X a/7 268 289 4 4,44 -0,44 | -9,91% 1A1B2C | 2A1B2,55C
24 [0240007C |LP  |JEAN CAPELLE BERGERAC X 6/7 466 454 5 5,43 -0,43 | -7,92% 1A1B3C | 2A1B2,55C + 1 A FP si possible
33 [0332248P |CLG [PAUL ESQUINANCE LA REOLE 651 669 3 3,42 -0,42 | -12,28% | 1A0B2C | 1A1B1,5C
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33 |0332569N |CLG |PORTE DU MEDOC PAREMPUYRE 719 734 3 3,42 -0,42 | -12,28% 1A1B1C | 1A1B1,5C
40 |0400027M |LP  [JEAN TARIS PEYREHORADE 3 221 226 4 4,42 -0,42 | -9,50% 1A1B2C | 1A1B1,5C blocage poste de A cptble au mvt pour
transfo en poste de A GM
24 10240117X |CLG |JEAN ROSTAND MONTPON-MENESTEROL 603 617 3 3,41 -0,41 | -12,02% | 1A0B2C | 1A1B1,5C
33 [03317600 |Lvc |FERNAND DAGUIN  |MERIGNAC x | x |acye 2113 | 2084 | 10 | 1041 | -041 | -304% | 2a5B3C |2a3B55c| PloCAgE poste de B au mytpour
transfo en poste de C
24 10240962R |CLG |PIERRE FANLAC BELVES 2 470 463 3 3,39 -0,39 | -11,50% 1A 0B 2C 1A 1B 1C blocage poste de A cptble au mvt pour
transfo en poste de A GM
33 |osst622) [oLo [FONTAINES DF GRADIGNAN 684 | 722 3 339 | -0,39 | -11,50% | 1A1B1C | 1A1B1,5C
33 |0332781U |LP |DE L ESTUAIRE BLAYE 380 413 3 3,38 -0,38 | -11,24% 1A1B1C | 1A0B2,5C blocage poste de B au mvt pour
transfo en poste de C
40 |0400103V |CLG |LUBET BARBON SAINT-PIERRE-DU-MONT 638 640 3 3,38 -0,38 | -11,24% | 1A0B2C | 1A1B1,5C
64 [0640044a [Lvc (2 L5 SHIMIEALBERT youRENX x| x | s6| 893 | 935 7 738 | -038 | -515% | 2A1B4AC | 2A1B4,5C
33 |0331662C |CLG |ALAIN FOURNIER BORDEAUX 755 748 3,5 3,87 -0,37 | -9,56% | 1A 1B 1,5C 1A 1B 2C
40 |0400018C |LYC |CHARLES DESPIAU MONT-DE-MARSAN X 6/6 1221 1275 8 8,37 -0,37 | -4,42% 2A3B3C | 2A2B4,5C
40 |0400038Z |CLG |CAP DE GASCOGNE SAINT-SEVER 420 449 2 2,36 -0,36 | -15,25% | OA 1B 1C | OA1B1,5C
64 |0641732K |LYC |SAINT-JOHN PERSE PAU X 5/8 1190 1147 6 6,36 -0,36 | -5,66% 1A 1B 4C 2A 2B 3C blocage poste de C au mvt pour
transfo en poste de B
47 |0a70020s [Lyc [PELAPLASTURGIEV |\ AR MANDE x| x | 55| 2151 | 2104 | 13 | 1336 | -036 | -2.69% | 3a387C |2A3B8s5C | Plocage poste de ANG aumvt pour
DE GARONNE transfo en poste de C
33 |0330059K |CLG |ANATOLE FRANCE CADILLAC 674 714 3 3,35 -0,35 | -10,45% 1A1B1C [ 1A1B1,5C
33 |0330163Y |CLG |ELIE FAURE SAINTE-FOY-LA-GRANDE 628 621 3 3,35 -0,35 | -10,45% | 1A1B1C | 1A1B1,5C
33 [0332343T |CLG [MONTESQUIEU LA BREDE 733 724 3 3,35 -0,35 | -10,45% 1A0B2C | 1A1B1,5C
TREGEY RIVE DE ) R o blocage poste de A cptble au mvt pour
33 |0330142A |LP GARONNE BORDEAUX 2 572 556 4 4,34 0,34 7,83% 1A 1B 2C 1A 1B 2C transfo en poste de A GM
33 |0330027A |LYC |FRANCOIS MAURIAC BORDEAUX X 4/6 1179 1205 6 6,34 -0,34 | -5,36% 2A 1B 3C 2A 2B 3C
33 |0330084M |CLG |TOULOUSE LAUTREC |LANGON 745 742 3,5 3,83 -0,33 | -8,62% | 1A 0B 2,5C 1A 1B 2C
33 |0331433D |CLG |PIERRE MARTIN RAUZAN 349 345 2 2,32 -0,32 | -13,79% 1A0B1C [0A1B1,5C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
47 |oazo7saN [EREAMART CLAUDE VILLENEUVE-SUR-LOT 112 | 109 2 232 | -032|-1379% | OA1B1C |0A1B1,5C
ELEONORE DE ) ) o blocage poste de A GM au mvt pour
33 |0330100E |CLG PROVENGE MONSEGUR 272 296 2 2,31 0,31 13,42% 1A0B1C [ 0A1B1,5C transfo en poste de B GM
64 |0640031L |LP |ANDRE CAMPA JURANCON 379 366 4 4,31 -0,31 | -7,19% 1A1B2C | 1A1B2,5C
33 |0330060L |LP |FLORA TRISTAN CAMBLANES-ET-MEYNAC ** X 3/5 429 475 5 5,31 -0,31 | -5,84% 1A2B2C | 2A1B2,55C
64 |0640003F |CLG |ENDARRA ANGLET 704 707 3 3,3 -0,3 -9,09% [1A0,5B1,5C| 1A 1B 1,5C transfo 0,58 g':r?gir?t(i):rr constitution
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33 l0330ag1z [Lp | L/NDUSTRIE - OPTIQUE LORMONT 399 17 4 43 03 -6,98% 1A0B3C | 1A1B25C blocage poste de C au mvt pour
J.BREL transfo en poste de B
64 |0641391P |CLG |SIMIN PALAY LESCAR 906 883 3,5 3,79 -0,29 | -7,65% | 1A 1B 1,5C 1A 1B 2C
24 [0240035H |LYC |[PRE DE CORDY SARLAT-LA-CANEDA X X |6(7)/7] 1151 1151 10 10,29 -0,29 | -2,82% 2A3B5C | 2A3B5,5C
47 |0470011G |CLG |GASTON CARRERE CASSENEUIL 260 289 2 2,28 -0,28 | -12,28% | 0OA1B1C | OA1B1,5C
33 |0330108N |CLG |GEORGES BRASSENS |PODENSAC 628 667 3 3,28 -0,28 | -8,54% OA1B2C | 1A1B1,5C blocage poste de B GM au mvt pour
transfo en poste de A GM
33 |0332747G |LYC |JEAN CONDORCET BORDEAUX 701 727 4 4,28 -0,28 | -6,54% 1A1B2C | 1A1B2,5C
--1B +1C
24 (0240121B |CLG |LA BOETIE SARLAT-LA-CANEDA 1 1040 1056 5 5,28 -0,28 | -5,30% 1A 2B 2C 1A 1B 3C - blocage poste de A cptble au mvt
pour transfo en poste de A GM
40 [oa01015L [cLo LINXE 328 | 340 2 227 | -027 | -11,80% | 1A0B1C |o0A1B15¢C | Plocage poste de A GM aumvt pour
transfo en poste de B GM
64 [0640065Y |LYC |MAURICE RAVEL SAINT-JEAN-DE-LUZ X X 6/6 949 968 6,5 6,77 -0,27 | -3,99% | 2A2B2,5C | 2A1B4C
24 10240026Y |LYC |ALBERT CLAVEILLE PERIGUEUX X 4/5 874 912 8 8,26 -0,26 | -3,15% 2A3B3C | 2A1B5,5C -1B +1C
33 [0330018R |LP BLANQUEFORT x | e/6 | 820 | 832 9 9,26 | -026 | -281% | 2A2B5C |2A1B65C| PlOCage poste de B au mvt pour
transfo en poste de C
33 |0330162X |CLG |EUGENE ATGET LIBOURNE 443 438 2 2,25 -0,25 | -11,11% | 1A1BOC | OA1B1,5C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
64 |0640047D |LYC |JULES SUPERVIELLE OLORON-SAINTE-MARIE X X a4/7 1031 1031 7 7,25 -0,25 | -3,45% 1A 3B 3C 2A 2B 4C
33 |0332746F |CLG |EMILE COMBES BORDEAUX 396 392 2 2,24 -0,24 | -10,71% | OA 1B 1C OA 1B 1C
33 |0sa18018 |cLe |LES LESQUES LESPARRE-MEDOC 617 | 645 3 324 | -024| -741% | 1a0B2c | 1a1B1C | Dlocage poste de C au mvtpour
transfo en poste de B
47 |0470049Y |CLG |ANATOLE FRANCE VILLENEUVE-SUR-LOT 655 646 3 3,24 -0,24 | -7,41% 1A 1B 1C 1A 1B 1C
a7 |oaoozsL |Lyc [[ERUARE - TOURISVE Iy | ENEUVE-SUR-LOT x | 77| 1125 | 1126 | 8 824 | -024 | -291% | 2A2B4AC | 2A2B4,5C
33 [0331435F |CLG [LES EYQUEMS MERIGNAC 555 563 2,5 2,73 -0,23 | -8,42% | 1A0B1,5C | 1A0B1,5C
47 |0470028A |LYC |GEORGE SAND NERAC X 755 769 4 4,23 -0,23 | -5,44% 1A 1B 2C 1A 1B 2C
40 |0400034V |CLG |GEORGE SAND ROQUEFORT 361 367 2 2,22 -0,22 | -9,91% OA 1B 1C OA 1B 1C
40 |0400091G |CLG |LANGEVIN-WALLON TARNOS 492 536 2,5 2,72 -0,22 | -8,09% | OA1B 1,5C | OA 1B 1,5C
24 102401197 |CLG |EUGENE LE ROY BERGERAC 612 618 3 3,22 -0,22 | -6,83% 1A 0B 2C 1A 1B 1C
33 |0330062N |CLG |CANTERANE CASTELNAU-DE-MEDOC 653 686 3 3,22 -0,22 | -6,83% 1A 1B 1C 1A 1B 1C
64 |0641780M |CLG |RENE FORGUES SERRES-CASTET 689 698 3 3,22 -0,22 | -6,83% 1A 0B 2C 1A 1B 1C
33 |0330010G |LYC |ANATOLE DE MONZIE |BAZAS X 664 696 5 5,22 -0,22 | -4,21% 1A 1B 3C 1A 1B 3C




AC modifiée a la RS 2011

Mise a jour: 17/3/11

Siege|

Regpt

Ecart

atahli Cité Effectifs | Effectifs | Postes| Théoriquel| Ecart en | Emplois RS10| Emplois cible . .
Dpt| RNE Nom de I'établissement COMMUNE sco| AC [ePlel "o 0" ey 201 2010 | 2011 en % P e Propositions Mesures 2011 Observations
2013| RS11 postes
47 |0470001W |LYC |BERNARD PALISSY AGEN X 4/6 1387 1386 75 7,72 -0,22 | -2,85% | 2A4B 1,5C | 2A 2B 4,5C blocage poste de B au mvt pour
transfo en poste de C
33 |ossonsie [Lp  [PART TOUMOUSE BORDEAUX 584 | 518 5 52 02 | -385% | 1A1B3C | 1A1B3C
- transfo du poste de A cptable en
33 |0as2468D |LvC |ST LouIS BORDEAUX X 931 | 960 8 8,2 02 | -244% | 2a2B4c | 1A2B5C poste de A GM
--1 ANG (au LP)
- +1C
47 |0470043S |CLG |DANIEL CASTAING LE MAS-D'AGENAIS 344 367 2 2,18 -0,18 | -8,26% OA 1B 1C OA 1B 1C
33 |0333093H |CLG |LEONARD DE VINCI SAINT-AUBIN-DE-MEDOC 657 659 3 3,18 -0,18 | -5,66% 1A 1B 1C 1A 1B 1C
40 |0400005N |CLG |JEAN ROSTAND CAPBRETON 640 676 3 3,18 -0,18 | -5,66% 0OA 1B 2C 1A 1B 1C blocage poste de B GM au mvt pour
transfo en poste de A GM
33 |0330103H |CLG |PIERRE DE BELLEYME |PAUILLAC 759 794 4 4,18 -0,18 | -4,31% 1A 1B 2C 1A 1B 2C
33 |0331636Z |LYC |JEAN MOULIN LANGON X 5/6 887 926 5 5,18 -0,18 | -3,47% 1A1B3C | 2A1B2,55C
40 |0400096M |CLG |JEAN MOULIN SAINT-PAUL-LES-DAX 606 528 3 3,17 -0,17 | -5,36% 1A 0B 2C 1A 1B 1C -1C +1B
33 |0330001v [cLG |LES DAGUEYS LIBOURNE 1| 673 | 680 | 35 | 367 |-017| -463% | 1a181,5¢ | 1A 18 1,5¢ |P10Ca9E Poste de A cptble au mvt pour
transfo en poste de A GM
40 [0400043E |CLG [PIERRE BLANQUIE VILLENEUVE-DE-MARSAN 304 306 2 2,16 -0,16 | -7,41% OA 1B 1C OA 1B 1C
47 |0470048X |CLG |KLEBER THOUEILLES |MONSEMPRON-LIBOS 305 337 2 2,16 -0,16 | -7,41% OA 1B 1C OA 1B 1C
64 |0640010N |LYC |RENE CASSIN BAYONNE X 6/6 1460 1519 10 10,16 -0,16 | -1,57% 2A 3B 5C 2A 3B 5C
47 |0470775M |CLG |LA PLAINE LAVARDAC 291 305 2 2,15 -0,15 | -6,98% OA 1B 1C OA 1B 1C
64 |0640606L |CLG |BOIS D AMOUR BILLERE 674 681 3 3,15 -0,15 | -4,76% 1A 0B 2C 1A 1B 1C blocage poste de C au mvt pour
transfo en poste de B
64 |06418233 |Lyc |MOTELLERIEBIARRITZ g\ pRITZ x | 25| 646 | 678 7 715 | -015 | -210% | 1A2B4C | 2A1B5C -1B +1C
ATLANTIQUE
64 |0640008L |CLG ARZACQ-ARRAZIGUET 294 288 2 2,14 -0,14 | -6,54% OA 1B 1C OA 1B 1C
40 |0400728Z |CLG |F. MITTERRAND SOUSTONS 614 667 3 3,14 -0,14 | -4,46% 1A 1B 1C 1A 1B 1C
33 |0332283C |CLG |F. MITTERRAND CREON 926 958 4 4,14 -0,14 | -3,38% 0OA 1B 3C 1A 1B 2C blocage poste de B GM au mvt pour
transfo en poste de A GM
64 [0640212H |CLG [MARRACQ BAYONNE 755 727 4 4,14 -0,14 | -3,38% 1A 1B 2C 1A 1B 2C
47 10470004z |LP |ANTOINE LOMET AGEN 586 611 4.5 4,64 -0,14 | -3,02% | 1A1B2,5C | 1A 1B 2,5C
47 |0a70032e oL [PPH: DELMAS DE PORT-SAINTE-MARIE 269 | 270 2 213 | -013 | -6,10% | OA1B1C | OA1B1IC
GRAMMONT
33 |0332347X |CLG |SEBASTIEN VAUBAN BLAYE 733 705 4 4,13 -0,13 | -3,15% 1A 1B 2C 1A 1B 2C
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MARGUERITE DE

64 |0640607M |CLG NAVARRE PAU 942 961 4 4,13 -0,13 | -3,15% 1A 1B 2C 1A 1B 2C

47 |0470014K |CLG |JEAN BOUCHERON CASTILLONNES 279 291 2 2,12 -0,12 | -5,66% OA 1B 1C OA 1B 1C

47 |0470102F |CLG |PAUL FROMENT SAINTE-LIVRADE-SUR-LOT 286 302 2 2,12 -0,12 | -5,66% OA 1B 1C OA 1B 1C

33 |0331619F |CLG |GEORGES LAPIERRE LORMONT 498 483 3 3,12 -0,12 | -3,85% 1A 0B 2C 0A 1B 2C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM

33 |0332724G |LYC |NORD BASSIN ANDERNOS-LES-BAINS 612 661 3 3,12 -0,12 | -3,85% 1A 0B 2C 1A 1B 1C

64 [0640608N |CLG [CLERMONT PAU 570 568 3 3,12 -0,12 | -3,85% 1A 1B 1C 1A 1B 1C

MARCELLIN

33 |0331752A |CLG BERTHELOT BEGLES 592 576 3 3,11 -0,11 | -3,54% 1A 0B 2C 1A 0B 2C

33 |0331884U |CLG |MANON CORMIER BASSENS 540 548 3 3,11 -0,11 | -3,54% 0A 1B 2C 1A 0B 2C

33 |0332745E |LYC |JEAN MONNET BLANQUEFORT 599 631 3 3,1 -0,1 -3,23% 1A 1B 1C 1A 1B 1C

47 |0470104H |CLG |GERMILLAC TONNEINS 546 580 3 3,1 -0,1 -3,23% 1A 0B 2C 1A 0B 2C

33 |0333108Z |CLG |JEAN MOULIN LE BOUSCAT 372 340 2 2,09 -0,09 | -4,31% 1A 1B 0OC OA 1B 1C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM

33 |0330129L |CLG |HENRI DHEURLE LA TESTE-DE-BUCH 3 778 754 4 4,09 -0,09 | -2,20% 1A1B2C | 1A1B1,5C blocage poste de A cptble au mvt pour
transfo en poste de A GM

3 |03ate23k |cLG [ALOUETTE PESSAC 612 | 624 | 4 409 | -009| 220% | 1a1B2c | 1a0B3C |ransiopostede :‘ é’;/tlab'e en poste de

24 10240984P |LP  |LEONARD DE VINCI PERIGUEUX 336 368 4 4,07 -0,07 | -1,72% 1A 1B 2C 1A 1B 2C

40 |0400025K |CLG |RENE SOUBAIGNE MUGRON 226 230 2 2,07 -0,07 | -3,38% OA 1B 1C OA 1B 1C

64 |0641413N |CLG |DES LAVANDIERES BIZANOS 677 649 3 3,07 -0,07 | -2,28% 1A 0B 2C 1A 1B 1C blocage poste de C au mvt pour

transfo en poste de B

64 |0640025E |CLG |JOSEPH PEYRE GARLIN 259 244 2 2,06 -0,06 | -2,91% OA 1B 1C OA 1B 1C

64 |osa0042y [Lp  |HAUTE VUE MORLAAS 1| 416 | 412 5 506 | -006 | -1,19% | 1A2B2C | 1A 1B 2,5¢ |P10°a9€ Poste de A cptble au mvt pour
transfo en poste de A GM

33 |0330023W |LYC |CAMILLE JULLIAN BORDEAUX X 3/4 1402 1378 7,5 7,56 -0,06 | -0,79% | 2A 2B 3,5C 2A 2B 4C

24 [0240010F |CLG |ALIENOR D AQUITAINE [BRANTOME 264 288 2 2,05 -0,05 | -2,44% OA 1B 1C OA 1B 1C

40 |0400003L |CLG |DU PAYS DES LUYS AMOU 283 310 2 2,05 -0,05 | -2,44% OA 1B 1C OA 1B 1C

40 |0400047J |LP  |JEAN D ARCET AIRE-SUR-L'ADOUR 190 222 3 3,05 -0,05 | -1,64% 1A 0B 2C 1A 0B 2C

33 |0331462K |CLG |FRANCISCO GOYA BORDEAUX 291 280 2 2,04 -0,04 | -1,96% OA 1B 1C OA 1B 1C
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33 |0332934K |CLG LE PIAN-SUR-GARONNE 428 483 2,5 2,53 -0,03 | -1,19% | 1A0B1,5C | OA 1B 1,5C

64 |0640055M [Lyc |Louis BARTHOU PAU X | 455 | 1661 | 1659 | 9 9,03 | -003 | -033% | 2A4B3C | 2A3B4C blocatgrznps‘;;tzndgoztzu d’;“g pour

24 10240001W |CLG |LEO TESTUT BEAUMONT-DU-PERIGORD 233 223 2 2,02 -0,02 | -0,99% OA 1B 1C OA 1B 1C

24 |0240055E |CLG |DRONNE-DOUBLE SAINT-AULAYE 213 211 2 2,02 -0,02 | -0,99% OA 1B 1C OA 1B 1C

24 10240065R |CLG |JEAN LADIGNAC SAINT-CYPRIEN 287 270 2 2,02 -0,02 | -0,99% OA 1B 1C OA 1B 1C

24 10240073Z |CLG |MICHEL DEBET TOCANE-SAINT-APRE 265 277 2 2,02 -0,02 | -0,99% OA 1B 1C OA 1B 1C

64 |0640062V |CLG |JEAN BOUZET PONTACQ 302 309 2 2,02 -0,02 | -0,99% OA 1B 1C OA 1B 1C

64 |06a0017w [Lyc [DPERIMENTAL BIARRITZ x| x | 55| 1001 | 1107 | 65 | 652 |-002| -031% | 2A1B3,5C | 2A 2B 2,5C

40 |0401048X |CLG BISCARROSSE 289 326 2 2,01 -0,01 | -0,50% OA 1B 1C OA 1B 1C

33 |0330146E |CLG |JULES FERRY MERIGNAC 2 471 464 3 3,01 -0,01 | -0,33% 1A0B2C |[0A1B1,5C bfgligsaazsfgeedne[g;zt%l: Batéﬁ\/t

33 |0332195G |CLG |VICTOR LOUIS TALENCE 667 679 3 3,01 -0,01 | -0,33% 1A 1B 1C 1A 0B 2C

33 [0332768E |CLG |ALIENOR D AQUITAINE |[BORDEAUX 654 692 3 3,01 -0,01 | -0,33% 1A 0B 2C 1A 0B 2C

33 |0331620G |CLG |CAMILLE CLAUDEL LATRESNE 922 884 4 4,01 -0,01 | -0,25% 1A 0B 3C 1A 1B 2C -1C+1B

33 |0332744D |LYC |ELIE FAURE LORMONT X 3/6 1086 1054 6 6,01 -0,01 | -0,17% 1A 2B 3C 2A 2B 3C

24 10240005A |LYC |MAINE DE BIRAN BERGERAC X 3/7 1341 1361 8 8 0 0,00% 2A 3B 3C 2A 3B 4C

24 10240015L |CLG |PLAISANCE LANOQUAILLE 125 129 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C

24 10240016M |CLG |ARNAULT DE MAREUIL |MAREUIL 187 172 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C

24 |02400435 [cLG | MARCHES DE PIEGUT-PLUVIERS 147 | 138 2 2 0 | 000% | 0AIBIC | 0A1BIC

24 102400447 |CLG |HENRI BRETIN NEUVIC 265 247 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C

24102400450 |CLG [CHARLES DE GAULLE LA COQUILLE 153 161 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C

24 10240106K |CLG |OLYMPE DE GOUGES |VELINES 216 232 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C

33 |0330105K |CLG |CHAMP D EYMET PELLEGRUE 152 152 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C

33 |0331885V |CLG |JEAN JAURES CENON 540 564 3 3 0 0,00% OA 1B 2C 0A 1B 2C

40 |0400010U |CLG |JULES FERRY GABARRET 149 146 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C

40 |0400011V |CLG |PIERRE DE CASTELNAU |GEAUNE 223 214 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C

40 |0400033U |CLG |MARIE CURIE RION-DES-LANDES 222 240 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
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SAINT-VINCENT-DE- Transfo du poste de A cptble en poste
UD DES LANDES 9 1A 1B 2C
40 |0400933X |LYC |S TYROSSE 658 686 4 4 0 0,00% 1A 1B 2C de A GM
47 |0470017N |CLG |LUCIEN SIGALA DURAS 258 272 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
47 |0470023V |CLG |ARMAND FALLIERES MEZIN 172 163 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
47 |0470732R |CLG [LUCIE AUBRAC CASTELMORON-SUR-LOT 244 251 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
64 |0640004G |CLG |DE BARETOUS ARETTE 119 117 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
64 |0640005H |CLG |CORISANDE D ANDOINS |ARTHEZ-DE-BEARN 203 214 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
64 |0640007K |CLG |D'OSSAU ARUDY 277 297 2 2 0 0,00% 0A 2B 0C OA 1B 1C blocage poste de B au mvt pour
transfo en poste de C
64 |0640016V |CLG |D ASPE BEDOUS 131 134 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
64 |0640019Y |CLG BIDACHE 231 227 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
64 |0640023C |CLG |HENRI BARBUSSE BOUCAU 256 253 2 2 0 0,00% 1A 0B 1C OA 1B 1C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
64 [0640035R |CLG [LES CINQ MONTS LARUNS 91 88 2 2 0 0,00% 1A 0B 1C OA 1B 1C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
64 |0640036S |CLG |PIERRE JELIOTE LASSEUBE 220 243 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
64 |0640037T |CLG |DU VIC BILH LEMBEYE 215 230 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
64 |0640045B |CLG |DES REMPARTS NAVARRENX 197 201 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
SAINT-ETIENNE-DE- o
64 |0640064X |CLG |JEAN PUJO BAIGORRY 93 91 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
64 |0640073G |CLG |REINE SANCIE SAUVETERRE-DE-BEARN 150 144 2 2 0 0,00% OA 1B 1C OA 1B 1C
64 |0640074H |CLG |DR.PIERRE JAUREGUY |TARDETS-SORHOLUS 83 76 2 2 0 0,00% 1A 0B 1C OA 1B 1C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
64 |0640028H |LP  |AIZPURDI HENDAYE 237 253 3,5 3,49 0,01 0,29% 1A1B15C | 1A1B 1,5C
33 |0330115W |LYC |RECLUS SAINTE-FOY-LA-GRANDE X X 6/6 652 651 6 5,98 0,02 0,33% 2A 1B 3C 2A 1B 3C
24 10240028A |LP  |PABLO PICASSO PERIGUEUX 2 590 578 5 4,98 0,02 0,40% 1A1B3C | 1A1B2,5C blocage poste de A cptble au mvt pour
transfo en poste de A GM
64 |osa0049F [LP  |GUYNEMER OLORON-SAINTE-MARIE 3 | 279 | 263 4 398 | 002 | 050% | 1A281C | 1A 1B 1,5¢ |P10°a9e Poste de Acptble au mvt pour
transfo en poste de A GM
40 |0400648M |CLG |VICTOR DURUY MONT-DE-MARSAN 618 598 3 2,98 0,02 0,67% 1A 1B 1C 1A 0B 2C
47 |0470024W |CLG |DIDIER LAMOULIE MIRAMONT-DE-GUYENNE 425 427 3 2,98 0,02 0,67% 1A 0B 2C 1A 0B 2C
- blocage poste A NG
33 |o3210aF [Lp  [MOTELLERIE TOURISME| \pcaCHON 3 | 697 | 743 | 6 597 | 003 | 050% | 2A1B3C | 1A1B3C | - blocage poste de A cptble au mvt
pour transfo en poste de A GM
33 |0330082K [LP  |SUD GIRONDE LANGON 3 | 350 | 388 | 45 | 447 | 003 | 067% | 1a1B25C | 1418 1,5¢ |PI0Cage PoSte de A cpible au mvt pour
transfo en poste de A GM
47 |0470009 [LvC |STENDHAL AIGUILLON x| x | a6 | 873 | o908 7 696 | 004 | 057% | 1A3B3C |2A1B45c| PlOcage poste de B aumvt pour

transfo en poste de C
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33 |0332090T |CLG |BOURRAN MERIGNAC 562 597 3 2,95 0,05 1,69% 1A 0B 2C 1A 0B 2C

33 |0332084L |CLG |ALBERT CAMUS EYSINES 549 557 3 2,94 0,06 2,04% 1A 0B 2C 1A 0B 2C

33 |0330167C |CLG |MARIE BARTETTE ARCACHON 463 463 2,5 2,44 0,06 2,46% | OA1B 1,5C | OA 1B 1,5C

33 |0332704K |CLG ARSAC 555 599 3 2,93 0,07 2,39% 1A 0B 2C 1A 0B 2C

24 10240053C |CLG |MAX BRAMERIE LA FORCE 541 572 3 2,92 0,08 2,74% OA 1B 2C 1A 0B 2C blocage poste de B GM au mvt pour
transfo en poste de A GM

33 |0330076D |LP |CHARLES PEGUY EYSINES X 5/6 373 392 6 5,91 0,09 1,52% 2A 1B 3C 2A 1B 3C

24 10240037K |CLG |JULES FERRY TERRASSON-LAVILLEDIEU 557 556 3 2,91 0,09 3,09% 1A 1B 1C 1A 0B 2C

33 |0332244K |CLG |FRANCOIS MAURIAC LEOGNAN 576 598 3 2,91 0,09 3,09% 0OA 1B 2C 1A 1B 1C transfo poste de ESM en poste de A

47 |0470015L |LP |PORTE DU LOT CLAIRAC 3 240 261 5 4.9 0,1 2,04% 1A 1B 3C 1A 1B 2C blocage poste de A cptble au mvt pour
transfo en poste de A GM

33 |0333132A |CLG CARBON-BLANC 570 562 3 2,9 0,1 3,45% 1A 1B 1C 1A 0B 2C

33 |0331754C |CLG |EMMANUEL DUPATY BLANQUEFORT 767 768 4 3,89 0,11 2,83% 1A 0B 3C 1A 1B 2C blocage poste de C au mvt pour

transfo en poste de B

40 |0400727Y |CLG |JEAN MARIE LONNE HAGETMAU 463 483 3 2,89 0,11 3,81% 1A 0B 2C 1A 0B 2C

33 |0331419N |CLG |GEORGES RAYET FLOIRAC 606 607 3 2,88 0,12 4,17% 1A 0B 2C 1A 0B 2C

64 |0640609P |CLG |ALBERT CAMUS BAYONNE 449 453 3 2,88 0,12 4,17% 1A 0B 2C 0A 1B 2C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM

47 [0470029B |LP |[JACQUES DE ROMAS [NERAC X 6/6 436 417 6 5,87 0,13 2,21% 2A 1B 3C 2A 1B 3C

64 |0sa1412m |cLo MORLAAS 2 | 760 | 769 | a4 387 | 013 | 336% | 1A1B2C | 1A 1B 1,5¢ |P10C9e Poste de Acptble au mvt pour
transfo en poste de A GM

33 |0331758G |CLG |NOES PESSAC 566 565 3 2,87 0,13 4,53% 1A 0B 2C 1A 0B 2C

33 |0333121IN |CLG |GASTON FLAMENT MARCHEPRIME 586 629 3 2,87 0,13 4,53% 1A 1B 1C 1A 0B 2C

40 |0400740M |CLG |D ALBRET DAX 579 487 3 2,87 0,13 4,53% 1A 1B 1C 1A 0B 2C

33 |0330066T |CLG |SAINT ANDRE BORDEAUX 576 580 3 2,86 0,14 4,90% 1A 0B 2C 1A 1B 1C

33 |0332706M |CLG |LEO DROUYN VERAC 490 540 3 2,86 0,14 4,90% OA 1B 2C 1A 0B 2C blocage poste de B GM au mvt pour
transfo en poste de A GM

64 |0641411L |CLG |ERNEST GABARD JURANCON 548 561 3 2,86 0,14 4,90% 1A 0B 2C 1A 0B 2C

- transfo poste de A cptable en poste
24 (0240004Z |CLG [HENRI IV BERGERAC 589 573 3 2,85 0,15 5,26% 1A 1B 1C 1A 0B 2C de AGM
- blocage poste de B au mvt pour
transfo en poste de C
33 |0332437V |CLG |EMILE ZOLA LE HAILLAN 567 583 3 2,85 0,15 5,26% 1A 0B 2C 1A 0B 2C
40 [0400105X |CLG |[JACQUES PREVERT MIMIZAN 525 547 3 2,85 0,15 5,26% 1A 0B 2C 1A 0B 2C
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47 |0470777P |CLG |JOSEPH CHAUMIE AGEN 3 826 811 5 4,84 0,16 3,31% 1A 1B 3C 1A 1B 2C blocage poste de A cptble au mvt pour
transfo en poste de A GM
33 |0332187v [cLe [HASTIGNAN SAINT-MEDARD-EN-JALLES 916 | 887 4 384 | 016 | 417% | 1A0B3C | 1a1B2c | Dlocage poste de C au mvtpour
transfo en poste de B
24 |0240047w [cLG [JEAN MOULIN COULOUNIEIX-CHAMIERS 440 | 424 | 3 284 | 016 | 563% | 1a0B2c | oa1gac | Plocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
64 |0sa0046c |Lyc |PAUL REY NAY X | 77| 416 | 450 | a5 | 433 | 017 | 393% |2a1B15C |2a0B25c | Plocage postedeBau mvtpour
transfo en poste de C
24 10240112S |EREA TRELISSAC 167 150 3 2,83 0,17 6,01% 1A 1B 1C 1A 0B 2C
33 |0330132P |CLG |PONT DE LA MAYE VILLENAVE-D'ORNON 536 532 3 2,83 0,17 6,01% 1A 0B 2C 1A 0B 2C
33 |03azse2m |cLo LE TEICH 643 | 641 | 3 283 | 017 | 601% | 1a0B2c | 1a1B1Cc | Plocage poste de C au mvtpour
transfo en poste de B
40 |0401014K |CLG LABENNE 563 600 3 2,83 0,17 6,01% 1A 1B 1C 1A 1B 1C
40 |0400020E |LP |ROBERT WLERICK MONT-DE-MARSAN 445 429 4 3,82 0,18 4,71% 1A 1B 2C 1A 1B 2C
33 |0330113U |CLG |JEAN MONNET E?Q%ES:EERS'SUR' 521 551 3 2,82 0,18 | 6,38% | 1A0B2C | 1AO0B2C
JEAN-CLAUDE SAINT-VINCENT-DE- o blocage poste de C au mvt pour
40 |0400039A |CLG SESCOUSSE TYROSSE 618 652 3 2,82 0,18 6,38% 1A 0B 2C 1A 1B 1C transfo en poste de B
47 |0470005A |CLG |JASMIN-LES-ILES AGEN 522 504 3 2,82 0,18 6,38% 1A 1B 1C 1A 0B 2C blocage poste de B au mvt pour
transfo en poste de C
64 |0640227Z |CLG |JEANNE D ALBRET PAU 576 583 3 2,82 0,18 6,38% 1A 0B 2C 1A 1B 1C
33 |0332342S |CLG |CANTELANDE CESTAS 848 851 4 3,81 0,19 4,99% 1A 1B 2C 1A 1B 2C
33 [0332341R |CLG [JACQUES PREVERT BOURG 524 551 3 2,81 0,19 6,76% OA 1B 2C 1A 0B 2C blocage poste de B GM au mvt pour
transfo en poste de A GM
33 |0333133B |CLG CADAUJAC 592 611 3 2,81 0,19 6,76% 1A 1B 1C 1A 1B 1C
64 [0640228A |CLG |IRANDATZ HENDAYE 490 510 3 2,81 0,19 6,76% 1A 0B 2C 0A 1B 2C
24 10240066S |CLG |SUZANNE LACORE THENON 337 361 2,5 2,31 0,19 8,23% | OA1B 1,5C | OA 1B 1,5C
33 |0332198K |EREALE CORBUSIER PESSAC 92 97 2,5 2,31 0,19 8,23% | OA1B 1,5C | OA 1B 1,5C
33 |0331663D |CLG |CHEVERUS BORDEAUX 533 521 3 2,8 0,2 7,14% 1A 0B 2C 1A 0B 2C
33 |0331664E |CLG |FRANCOIS MAURIAC SAINT-MEDARD-EN-JALLES 559 559 3 2,8 0,2 7,14% 1A 1B 1C 1A 0B 2C blocage poste de B au mvt pour
transfo en poste de C
33 |0332190B |CLG |ALFRED MAUGUIN GRADIGNAN 441 460 3 2,8 0,2 7,14% 1A 0B 2C 0A 1B 2C
40 |0400023H |CLG |SERGE BARRANX MONTFORT-EN-CHALOSSE 531 543 3 2,8 0,2 7,14% 1A 0B 2C 1A 0B 2C
40 |0400094K |EREANICOLAS BREMONTIER |SAINT-PIERRE-DU-MONT 109 117 3 2,8 0,2 7,14% 0OA 1B 2C OA 1B 2C
47 |0470008D |CLG |PAUL DANGLA AGEN 594 572 3 2,79 0,21 7,53% OA 1B 2C 1A 0B 2C blocage poste de B GM au mvt pour

transfo en poste de A GM
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47 |0470678G |CLG |ANDRE CROCHEPIERRE |VILLENEUVE-SUR-LOT 402 402 3 2,79 0,21 7,53% 1A 0B 2C 0OA 1B 2C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
33 |0332722E |Lyc |PAPE CLEMENT PESSAC X |s@)7 1322 | 1266 | 7 678 | 022 | 324% | 2a1B4c |2a2B35c| Plocage postede Cau mvt pour
transfo en poste de B
33 |0332285E [CLG |JACQUES ELLUL BORDEAUX 269 275 2,5 2,28 0,22 9,65% | 1A0B 1,5C [ OA1B 1,5C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
- blocage poste de A cptble au mvt
33 |0331617D [CLG |CLAUDE MASSE AMBARES-ET-LAGRAVE 3 | 618 | 643 | 4 377 | 023 | 610% | 1A1B2c | 1a1B1C | POUrtransfoen poste de A GM
- blocage poste de C si le blocage du
A se réalise
33 |0330008E |CLG |JEAN VERDIER AUDENGE 519 528 3 2,77 0,23 8,30% OA 1B 2C 0OA 1B 2C
64 06402298 |cLa |cHANTACO SAINT-JEAN-DE-LUZ 498 | s00 | 3 276 | 024 | 870% | oa1B2c | 1a0B2c | Plocage poste de B GM aumvt pour
transfo en poste de A GM
INDUST.ET
33 |0330089T |LP HOTEL.J.MONNET LIBOURNE X 4/6 510 594 6 5,75 0,25 4,35% 2A 1B 3C 2A 1B 3C
33 |0330033G |LP |DES MENUTS BORDEAUX 336 351 3 2,75 0,25 9,09% 1A 0B 2C 1A 0B 2C
33 |0332085M [CLG |J.AURIAC ARVEYRES 536 552 3 2,75 0,25 9,09% 0A 2B 1C 1A 0B 2C blocage poste de B GM au mvt pour
transfo en poste de A GM
33 |0332657J |CLG LEGE-CAP-FERRET 547 562 3 2,75 0,25 9,09% 1A 0B 2C 1A 0B 2C
24 10240029B |CLG |CLOS CHASSAING PERIGUEUX 515 530 3 2,74 0,26 9,49% 0OA 1B 2C 1A 0B 2C
64 |0640214K |CLG |DANIEL ARGOTE ORTHEZ 437 451 3 2,74 0,26 9,49% OA1B2C | 0A1B1,5C
40 |0400017B |LYC |VICTOR DURUY MONT-DE-MARSAN X 6/6 797 810 7 6,73 0,27 4,01% 2A2B3C | 2A1B3,5C
64 |0641392R |CLG |ERROBI CAMBO-LES-BAINS 458 480 3 2,73 0,27 9,89% OA1B2C | 0A1B1,5C
64 |0640057P [LYC [SAINT CRICQ PAU x |s@yg 1358 | 1402 | 10 | 972 | 028 | 288% | 2a4B4c |2a3Bs5c| PlOCAge poste deBaumvtpour
transfo en poste de C
33 |0331890A |CLG |ANDRE LAHAYE ANDERNOS-LES-BAINS X 517 856 876 5 4,72 0,28 5,93% 1A 0B 4C 2A 1B 2C -1C+1B
- transfo du poste de cat. B en poste
de cat. C
0,
33 |0330140Y [CLG [GRAND PARC BORDEAUX 436 436 3 2,72 0,28 | 10,29% | 1A1B1C |0A1B15C | _ blocage du poste de A GM au mvt
pour transfo en poste de B GM
24 [0240996C |CLG [JACQUES PREVERT BERGERAC 440 445 3 2,71 0,29 10,70% 1A0B2C [ 0A1B1,5C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
40 |0400042D |CLG TARTAS 431 464 3 2,71 0,29 10,70% OA1B2C | 0A1B1,5C
33 [0330029C |LYC [NICOLAS BREMONTIER |[BORDEAUX X X |2(3)/6 1480 1518 8 7,7 0,3 3,90% 2A2B4C | 2A2B 4,5C
64 |0640011P |LYC |LOUIS DE FOIX BAYONNE X 1363 1335 10 9,69 0,31 3,20% 1A4B5C | 1A3B5,5C
L.DUSSARRAT DIT LEON o blocage poste de B GM au mvt pour
40 |0400729A |CLG | oo | ANDES DAX 888 756 4 3,69 0,31 8,40% 0OA1B3C |1A1B1,5C transfo en poste de A GM
ANTOINE DE ST o
24 10241125T |LYC EXUPERY TERRASSON-LAVILLEDIEU 316 323 3 2,67 0,33 12,36% OA1B2C | 0A1B1,5C
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- transfo du poste de cat. B en poste
de cat. C si I'agent peut étre
40 [0400874H [cLG |F. TRUFFAUT SAINT-MARTIN-DE- 450 473 3 2,67 0,33 | 12,36% | 1A1B1C | 0A1B1,5C repositionné & proximité
SEIGNANX
- blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
33 |03328322 |LvC |LES IRIS LORMONT 2 | 746 | 789 | 75 | 716 | 034 | 475% | 1a2B45cC | 1418 45c |Plocage poste de A cpible au mvt pour
transfo en poste de A GM
33 [0330026Z |LYC |[FRANCOIS MAGENDIE [BORDEAUX 1145 1124 55 5,16 0,34 6,59% 1A2B25C | 1A2B2C
33 |0331667H |CLG |ROBERT BARRIERE SAUVETERRE-DE- 413 407 3 2,66 0,34 12,78% OA1B2C | 0OA1B1,5C
GUYENNE
33 [0330138W |CLG [JEAN AVIOTTE GUITRES 419 445 3 2,65 0,35 13,21% OA1B2C | 0A1B1,5C
40 [0400774Z [CLG [CEL LE GAUCHER MONT-DE-MARSAN 545 573 3 2,65 0,35 13,21% 1A0B2C | 1A0B1,5C
33 |0331757F |cLG SAINT-ANDRE-DE-CUBZAC 734 | 745 4 364 | 036 | 989% | 1A2B1C |1a1B15C| Plocage poste de B aumvt pour
transfo en poste de C
64 10640040W |LP  |JEAN-PIERRE CHAMPO |MAULEON-LICHARRE 223 215 4 3,64 0,36 9,89% 1A1B2C | 1A1B1,5C
64 [0640098) |LP |GABRIEL HAURE-PLACE |COARRAZE 246 | 240 4 364 | 036 | 989% | 1A0B3C |1a1B1,5c| Dlocage poste de C au mvtpour
transfo en poste de B
40 [0400028N [CLG |PAYS D ORTHE PEYREHORADE 490 | 525 3 264 | 036 | 1364% | 0A1B2C | 1A0B1,5C | Plocage poste de B GM aumvt pour
transfo en poste de A GM
24 |0240024w |LYC |BERTRANDEBORN  |PERIGUEUX X | x [3@yd 1462 | 1514 | o9 863 | 037 | 429% | 2a4B3c | 2a285c | Plocage postedeBaumvtpour
transfo en poste de C
64 [0640052 |LvC |cAsTON FEBUS ORTHEZ X 4 | 1049 | 1041 | 7 663 | 037 | 558% | 1A3B3C | 1A 2B 2,5¢ |PI0Ca98 Poste de A cptble au mvt pour
transfo en poste de A GM
33 [0332723F |CLG |EMILE DURKHEIM PEUJARD 410 473 3 2,63 0,37 14,07% 1A0B2C |0A1B1,5C
64 |06418308 [LyC |[3ACQUESMONOD  [LESCAR 785 | 809 | 5 462 | 038 | 823% | 1a3B1C |1a1B25C | Plocage poste de B au mytpour
transfo en poste de C
24 [0240961P |CLG [LES CHATENADES MUSSIDAN 419 446 3 2,62 0,38 14,50% OA2B1C | 0A1B1,5C -1B +1C
47 |0470031D |CLG |DAMIRA ASPERTI PENNE-D'AGENAIS 477 473 3 2,62 0,38 14,50% OA1B2C | 1A0B1,5C
64 [0640069C |CLG SAINT-JEAN-PIED-DE-PORT 283 271 3 2,6 0,4 15,38% OA1B2C | 0A1B1,5C
33 [0331618E |CLG |LEONARD LENOIR BORDEAUX 292 293 2,5 2,1 0,4 19,05% [ OA1B1,5C | OA1B1C
24 [0240021T |LYC [ALCIDE DUSOLIER NONTRON X X 4/6 816 833 6 5,59 0,41 7,33% 1A 2B 3C 2A 1B 3C
33 |0330017P |CLG |JEAN ZAY BIGANOS 502 535 3 2,59 0,41 15,83% 1A0B2C [ 0A1B1,5C
33 [0332246M |CLG |[CHAMBERY VILLENAVE-D'ORNON 573 562 3,5 3,08 0,42 13,64% | 1A1B1,5C | 1A0B2C
33 [0331460H |LP  [LES CHARTRONS BORDEAUX 3 | 305 | 282 4 357 | 043 | 12,04% | 1A1B2C | 1A 0B 1,5¢ |P10CA98 Poste de Acptble au mvt pour
transfo en poste de A GM
33 [0331464M |CLG [JEAN ZAY CENON 577 562 4 3,57 0,43 12,04% OA2B2C | 0OA1B2,5C
33 |0330064R |CLG |ALIENOR D AQUITAINE |CASTILLON-LA-BATAILLE 414 418 3 2,57 0,43 16,73% OA1B2C | 0A1B1,5C
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64 |0640078M |CLG |VILLA FAL BIARRITZ 440 454 3 2,57 0,43 16,73% 1A0B2C |[0A1B1,5C transfo du poste;zﬁAGM en poste de

64 |0641393S |CLG |ELHUYAR HASPARREN 386 403 3 2,57 0,43 16,73% 1A0B2C |[0A1B1,5C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM

33 [0331753B |CLG |BLANQUI BORDEAUX 225 234 2,5 2,07 0,43 | 20,77% | OA1B1,5C | 0OA1B 1C

24 |0240039M [LP  [PORTE D AQUITAINE  [THIVIERS X |2(4)6 247 258 5 4,56 0,44 | 9,65% 1A 1B 3C 2A 1B 2C

33 |0333213N |CLG |MARGUERITE DURAS |LIBOURNE 627 624 3,5 3,06 0,44 14,38% | 1A 1B 1,5C 1A 1B 1C

33 |0332191C |CLG |GERARD PHILIPE PESSAC 429 437 3 2,56 0,44 17,19% OA1B2C | 0A1B1,5C

40 |0400032T |CLG POUILLON 445 458 3 2,56 0,44 17,19% OA1B2C | 0A1B1,5C

24 |02400068 |LP |DE L ALBA BERGERAC 2 | 225 | 226 4 355 | 045 | 12,68% | 1A1B2C | 1A0B2c |P0cage poste de Acptble au mvt pour
transfo en poste de A GM

33 |0330058] |CLG |PAUL EMILE VICTOR BRANNE 414 443 3 2,54 0,46 18,11% OA1B2C | 0A1B1,5C

47 |0470103G |CLG |JEAN MOULIN MARMANDE 730 699 4 3,52 0,48 13,64% 1A1B2C | 1A1B1,5C

33 |0330145D |CLG |CAPEYRON MERIGNAC 449 468 3 2,52 0,48 19,05% 1A0B2C |[0A1B1,5C transfo du poste;zﬁAGM en poste de

33 |0333134C |CLG |DE L'ESTEY SAINT-JEAN-D'ILLAC 475 454 3 2,52 0,48 19,05% 1A1B1C [0A1B1,5C

40 |0400012W |CLG |VAL D ADOUR GRENADE-SUR-L'ADOUR 413 431 3 2,52 0,48 19,05% OA1B2C | 0A1B1,5C

64 |0640071E |CLG |FELIX PECAUT SALIES-DE-BEARN 303 297 3 2,52 0,48 19,05% OA1B2C | O0A1B1,5C

64 |0640231D |CLG |JEAN MOULIN ARTIX 463 442 3 2,52 0,48 19,05% 1A0B2C [ 0A1B1,5C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM

24 |0240040N |CLG |LEONCE BOURLIAGUET |THIVIERS 369 372 3 2,51 0,49 19,52% 1A0B2C [ 0A1B1,5C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM

33 |0330081J |CLG |JULES CHAMBRELENT |HOURTIN 404 442 3 2,51 0,49 19,52% OA1B2C | 0A1B1,5C

33 |0332705L |CLG |FRANCOIS MAURIAC SAINTE-EULALIE 456 467 3 2,51 0,49 19,52% OA1B2C | 0A1B1,5C

40 |0400779E |CLG |JEAN ROSTAND MONT-DE-MARSAN 469 502 3 2,51 0,49 19,52% OA1B2C | 0A1B1,5C

40 |0400014Y |CLG |FELIX ARNAUDIN LABOUHEYRE 419 423 3 2,5 0,5 20,00% OA1B2C | 0A1B1,5C

33 |0332189A |CLG |YVES DU MANOIR FLOIRAC 203 224 2,5 2 0,5 25,00% | OA1B15C | OA1B1C

47 |0470720C |CLG |LA ROCAL BON-ENCONTRE 699 680 4 3,49 0,51 14,61% 1A1B2C | 1A1B1,5C

40 [0400019D [P [PE L AITOFREPERIC HyoNT DE-MARSAN 341 | 354 5 448 | 052 | 11,61% | 1A1B3C |1A1B25C

33 |0330122D |CLG |FRANCOIS MAURIAC SAINT-SYMPHORIEN 417 459 3 2,48 0,52 | 20,97% 1A0B2C |[0A1B1,5C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM

47 |0470018P |LYC |MARGUERITE FILHOL |FUMEL X 825 790 6 5,46 0,54 9,89% 1A1B4C | 1A1B3,5C

64 |06418446 |Lvc |DE NAVARRE SAINT-JEAN-PIED-DE-PORT 4 | 400 | 426 6 545 | 055 | 10,09% | 1A1B4C | 1A 18 2,5c |Pl0cage poste de A cptble au mvt pour
transfo en poste de A GM
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24 10240030C |CLG |MICHEL DE MONTAIGNE |PERIGUEUX 647 651 4 3,44 0,56 16,28% 1A1B2C | 1A1B1,5C
64 |0640041x [cL [SECTELR JEAN MONEIN 422 | 453 3 244 | 056 | 22,95% | 0OA1B2C |0A1B1,5C
24 10240158S |CLG |JEAN MONNET LALINDE 354 376 3 2,43 0,57 | 23,46% 1A0B2C [ 0A1B1,5C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
24 10240013J |LYC |GIRAUT DE BORNEIL EXCIDEUIL X 544 546 4 3,42 0,58 16,96% 1A1B2C | 1A1B1,5C
64 |0640026F |LP |DE L HABITAT GELOS 294 299 4 3,42 0,58 16,96% 1A1B2C | 1A1B1,5C
33 [0331880P [cLG [PABLO NERUDA BEGLES 3 | a11 | a06 | 4 | 341 | 059 |17.30% | 1a0B3C |o0A1B15c| DIocage postedeAcptable aumwt
pour transfo en poste de B GM
40 |0400092H |cLG [sEAN MERMOZ BISCARROSSE 420 | 462 | 3 241 | 059 | 2448% | 1A0B2C |o0A1B1,5c | Plocage poste de A GM aumvt pour
transfo en poste de B GM
24 [0240014K |cLe Sggggﬁ;“ MAREE " |EYMET 206 | 204 3 238 | 062 | 2605% | oa2B1C |0A1B15C -1B +1C
47 |0470677F |CLG |DUCOS DU HAURON AGEN 349 345 3 2,38 0,62 | 26,05% OA1B2C | 0A1B1,5C
24 [0240927 |c16 [vvon DELBOS MONTIGNAC 362 | 356 | 3 | 237 | 063 |2658% | 1a0B2c |0A1B15c | Plocage poste de A GMaumvtpour
transfo en poste de B GM
24 10240997D |CLG ANNESSE-ET-BEAULIEU 286 286 3 2,37 0,63 | 26,58% OA2B1C | 0OA1B1,5C
33 |0332743C |CLG |ALIENOR D AQUITAINE |MARTIGNAS-SUR-JALLE 397 396 3 2,37 0,63 | 26,58% OA1B2C | 0OA1B1,5C
33 |0331895F [CLG |MONTAIGNE LORMONT 321 291 3 2,36 0,64 | 27,12% 1A0B2C [ OA1B1,5C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
64 |0640048E |CLG |DES CORDELIERS OLORON-SAINTE-MARIE 347 352 3 2,36 0,64 | 27,12% 1A0B2C [ 0A1B1,5C blocage poste de A GM au mvt pour
transfo en poste de B GM
a7 |oa70003y [Lyc [JEANBAPTISTEDE  AGEN x | 35| 1407 | 1426 | 10 933 | 067 | 7.18% | 2A3B5C | 2A3B5C
40 |0400007N |LP ZﬁF?QTE'QAENT JEAN IMORCENX x | e/6 | 316 | 333 7 6,33 | 067 | 1058% | 2A1B4AC | 2A1B3,5C
24 |0240052B |CLG |ANNE FRANK PERIGUEUX 369 390 3 2,33 0,67 | 28,76% OA1B2C | 0A1B1,5C
33 |0330093X |CLG LUSSAC 326 332 3 2,33 0,67 | 28,76% OA1B2C | 0A1B1,5C
- transfo du poste de cat. B en poste
de cat. C
0,
64 |0641229N |CLG [JEAN MONNET PAU 247 241 3 2,33 0,67 | 28,76% [ 1A1B1C |O0A1B15C| _ blocage du poste de A GM au mvt
pour transfo en poste de B GM
FRANCOIS o blocage poste de A GM au mvt pour
33 {0330106L [CLG |\ rrtr D PESSAC 422 415 3 2,32 0,68 | 29,31% | 1A0B2C | OA1B1,5C transfo en poste de B GM
- blocage C
33 |0330119A [LP  [JEHAN DUPERIER SAINT-MEDARD-EN-JALLES 3 391 389 5 4,28 0,72 | 16,82% | 1A1B3C | 1A1B1,5C| - blocage poste de A cptble au mvt
pour transfo en poste de A GM
64 [0640013S |LP |PAUL BERT BAYONNE 712 685 5 4,28 0,72 | 16,82% 1A2B2C | 1A1B2,55C blocage poste de B au mvt
33 |03s0128K [cL [HENRI BRISSON TALENCE 447 | a70 | 3 | 228 | 072 |3158% | 1a0B2c |0A1B15c | Plocage poste de A GM aumvtpour
transfo en poste de B GM
47 (0470026Y |CLG |CAP DEL PECH MONFLANQUIN 336 353 3 2,26 0,74 | 32,74% | OA1B2C | OA1B1,5C
64 |0640080P [LP [MOLIERE ORTHEZ 202 221 4 3,23 0,77 | 23,84% | 1A1B2C 1A 1B 1C
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24 10240011G |CLG |LEROI-GOURHAN LE BUGUE 283 292 3 2,21 0,79 | 35,75% 0A 1B 2C OA 1B 1C
64 |0640039V |CLG |ARGIA MAULEON-LICHARRE 300 299 3 2,21 0,79 | 35,75% 0OA 1B 2C OA 1B 1C
24 [0240032E |LYC |ARNAUD DANIEL RIBERAC X X 6/6 1126 1160 9 8,18 0,82 | 10,02% 2A 3B 4C 2A 2B 4C blocage B
33 |0332846P |LYC |DES GRAVES GRADIGNAN 1240 1213 6 5,18 0,82 15,83% 1A 2B 3C 1A 2B 2C -1B
33 |0330125G |CLG |GEORGES MANDEL SOULAC-SUR-MER 295 304 3 2,18 0,82 | 37,61% 0OA 1B 2C OA 1B 1C
47 |0470012H [CLG [JEAN ROSTAND CASTELJALOUX 326 309 3 2,18 0,82 | 37,61% 0A 1B 2C OA 1B 1C blocage C
24 10240056F |CLG |DES TROIS VALLEES VERGT 308 293 3 2,17 0,83 | 38,25% 0A 1B 2C OA 1B 1C blocage C
- blocage poste de A GM au mvt pour
33 (0331739L |EREADE LA PLAINE EYSINES 148 157 3 2,16 0,84 | 38,89% | 1A0B2C 0A 1B 1C transfo en poste de B GM
- blocage C
64 |0641232S |CLG |LEON BERARD SAINT-PALAIS 229 235 3 2,16 0,84 | 38,89% 0OA 1B 2C OA 1B 1C blocage C
33 [0330126H |LYC [VICTOR LOUIS TALENCE X 5/7 | 1945 1857 11 10,02 0,98 9,78% 2A3B6C | 2A3B5,5C
33 0330345y [Lp  |PHILADELPHE DE PESSAC 2 567 539 6 501 0,99 | 19,76% 1A1B4C | 1A 1B 2,5C blocage poste de A cptble au mvt pour
GERDE transfo en poste de A GM
40 |0400093) |CLG |H. SCOGNAMIGLIO MORCENX 284 286 3 2 1 50,00% | OA1B2C 0A 1B 1C -1C
40 |0400002K |LYC |GASTON CRAMPE AIRE-SUR-L'ADOUR X X 717 | 1311 1310 12 10,76 1,24 | 11,52% | 2A5B5C 2A 3B 6C
64 10640050G |LP |DU 4 SEPTEMBRE 1870 |OLORON-SAINTE-MARIE 237 202 4 2,74 1,26 | 45,99% 1A 1B 2C 1A 0B 2C blocage B
33 [0330065S |CLG |[MONSEJOUR BORDEAUX 501 527 4 2,72 1,28 | 47,06% | 1A1B2C | 0A1B1,5C blocage B
33 (0332081H |LYC |ODILON REDON PAUILLAC X X 6/6 990 1028 11 8,87 2,13 | 24,01% | 2A3B6C 2A 2B 5C
1410,5 1407,5
+ 1B GM s
40 |0401066S |CLG SAINT-PAUL-LES-DAX 0 385 0 3 -3 -100,00% 0A 1B 2C +20 création RS 2011

*k

Le LP Flora Tristan de CAMBLANES-ET-MEYNAC est établissement support de l'internat d'excellence de LATRESNE
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Projet de répartition des suppressions d'emplois a la
rentrée 2011

17 emplois sont retirés dans l'académie de Bordeaux a la rentrée 2011 dans le cadre du
schéma d'empilois.

Ces retraits se répartissent entre les programmes "soutien de la politique de I'Education
Nationale" (214) a hauteur de 11 et "second degré public" (141) a hauteur de 6.

Le CTPA est précisément consulté sur la répartition de ces 6 suppressions qui s'établissent
ainsi :

= 3 postesen ClO :

- 1 poste au CIO de Périgueux
- 1 poste en Gironde (en cours de détermination)
- 1 poste au CIO de Dax

= 3 postes de laboratoire

- 1 poste au collége Grand Parc Bordeaux
- 1 poste au lycée Georges Leygues Villeneuve/Lot
- 1 poste au college Jean Monnet Pau
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Moyens en personnel médical

Préparation de la rentrée scolaire 2011

La création de 2 emplois de médecins de santé scolaire par transformation de vacations de
meédecins a été demandée au ministere.

En cas de validation, d’ici la rentrée 2011, de cette demande de transformation, les mesures
suivantes sont envisagées :

- Création d'1 emploi de médecin scolaire en Gironde, département le plus déficitaire
par rapport a la moyenne académique.

- Création d'1 emploi de médecin de prévention pour 'académie.



Rectorat de Bordeaux
Direction des Structures
et des Moyens

Moyens en personnel médical - Médecins de santé ki

Rentrée scolaire 2011

L'analyse est effectuée au vu des effectifs prénigels a la rentrée 2011 des ler et 2nd degréxp@biprivés,

y compris les éléves de CPGE et BTS pour le public.

e Al " Rentrée 2010 théo'r\ilgui?;iefaux P iti
Effectifs éléves Effectlfsleleves E"°'““°T‘ ramené a la Ecart / postes o rOPO,SI I.Ons
rentrée 2010 rent:)ér:vz.o:Ll deséleéfizcstlfs Nombre de ) Taux moyenne el Ecart % de créations
Postes ** drencadrement académique de postes
(éléves/médecins) (10909)
Dordogne
Effectifs ler degré 34440 34322
Effectifs 2°degré (+ post bac) 28152 28535
Total 62592 62857 265 6 10476 5,76 0,24 4,13%
Gironde
Effectifs ler degré 139832 140349
Effectifs 2°degré (+ post bac) 120353 122305
Total * 1 260185 262654 2469 23 11420 24,08 -1,08 -4,47% 1
Landes
Effectifs ler degré 35694 35717
Effectifs 2°degré (+ post bac) 28132 29021
Total 63826 64738 912 6 10790 5,93 0,07 1,10%
Lot-et-Garonne
Effectifs ler degré 29382 29281
Effectifs 2°degré (+ post bac) 24465 24500
Total 53847 53781 -66 6 8964 4,93 1,07 21,70%
Pyrénées Atlantiques
Effectifs ler degré 58419 58185
Effectifs 2°degré (+ post bac) 53824 54129
Total 112243 112314 71 10 11231 10,30 -0,30 -2,87%
ACADEMIE 552693 556344 3651 51 10909 51,00 0,00 0,00 1

** Equivalents temps pleins hors les conseillers techniques.
*1:1A 33: 22 postes de médecins dont 2 postes gagés

17/03/2011
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Moyens en personnel infirmier

Préparation de la rentrée scolaire 2011

Les mesures de gestion sont effectuées dans le cadre départemental.

A la rentrée 2011, des redistributions ou modifications de services existants sont
présentées dans les Landes sur proposition de madame l'inspectrice d'académie -
DSDEN.

Elles visent a assurer une meilleure adéquation des moyens existants aux besoins
rencontres.

Ces mesures sont décrites dans le document joint.



Rectorat de BORDEAUX
Direction des Structures et des Moyens

Mesures relatives aux moyens en personnel infirmier

année scolaire 2011 - 2012

ANNEXE |

DPT Etablissements Dotation CREATIONS SUPPRESSIONS MODIFICATIONS DE SERVICES
de rattachement 2010
40 |College Jean Moulin de Saint Paul Les Dax 1 le collége n'intervient plus en poste départemental de secourisme
le college intervient a 0,5 sur le collége et a 0,5 sur la cité scolaire de Parentis en
5 . Born
40 |College de Biscarrosse 1 le college n'intervient plus sur une partie du bassin de recrutement du college de
Labouheyre
o . . la cité scolaire interviendra sur le bassin de recrutement du collége de Parentis et
40 |Cité scolaire de Parentis en Born 1 ) ) N
sur une partie du bassin de recrutement du colléege de Labouheyre
40 |College d'Albret de Dax 1 le collége intervient en totalité sur son bassin de recrutement
40 |Collége Léon Dussarrat de Dax 1 le collége intervient en totalité sur son bassin de recrutement
N . le collége n'intervient plus sur une partie du bassin de recrutement des colléges
40 |College de Linxe 1 Léon Dussarat et d'Albret de Dax.
40 |Lycée De Borda de Dax 2 le lycée n'intervient plus sur le collége Jean Moulin de Saint Paul les Dax mais

intervient pour 0,5 ETP sur le nouveau collége de Saint Paul les Dax
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Evolution du bareme de répartition des emplois du s ervice
social en faveur des éleves

Préparation de la rentrée scolaire 2011

Un groupe de travail a été réuni afin de réfléchir a I'évolution du bareme de répartition des
emplois sociaux.

A lissue de deux réunions de travail menées avec les conseilleres technigques des
départements et les représentants des personnels, I'hypothése d'évolution suivante, qui
permet de mieux prendre en compte le nombre d'établissements et les catégories
socioprofessionnelles défavorisées, est présentée :

Bareme actuel Evolution proposée

Criteres Poids Emplqls Poids Emp|O,IS
affectés affectés

Effectifs prévisionnels 60% 50,40 40% 33,60
Nombre d'EPLE 10% 8,40 20% 16,80
Categories socio . . 10% 8,40 20% 16,80
professionnelles défavorisées
Ruralité 10% 8,40 10% 8,40
EPLE, SEGPA, ULIS, en RAR,
RRS et ZUS 10% 8,40 10% 8,40
Total 100% 84 100% 84

Le bareme de répartition des emplois du service soc ial, sur la base de I'évolution
proposeée, est joint en annexe.




Rectorat de Bordeaux
DOSU/DSM

Service social en faveur des éleves

Rentrée scolaire 2011

17/03/2011

Les besoins des départements ont été évalués eiofodes criteres suivants qui permettent de tigpas ETP académiques en cing

sous-ensembles:

CRITERES Poids | CMPIOIS

affectés
effectifs prévisionnels rentrée 2010 dans le 2rgt@eublic (y compris post-bac en EPLE) 40%| 33,60
nombre d'établissements (SEGPA et ULIS = 1 EPLE) 20% 16,80
catégories socio-professionnelles défavorisées 20% 16,80
ruralité 10% 8,40
EPLE, SEGPA, ULIS en RAR, RRS et ZUS 10% 8,40

TOTAL 100% 84 *

Ces cing sous-enveloppes d'emplois sont réparites kes départements de I'académie en fonctiguodis relatif de chaque

département au regard du critére considéré.

Il en résulte une dotation théorique départemen@atle-ci est comparée a la dotation réelle, ¢gpgrmet de déterminer un écart
permettant d'asseoir les bases de la préparatianrdatrée suivante.

ACADEMIE ; Dordogne Gironde Landes Lot et Gar. Pyr. Atl.
Effectifs éléves prév. 2011 212839 = 25176 101 512 26 150 21 099 38 90p
Poids départ tal des eff
oids departemental des etlec 100% | 11,83% 47,69% 12,29% 9,91% 18,289
prévisionnels '
40% dotation 2011 (en ETP) 33,60 | 3,97 16,03 4,13 3,33 46,1
Nb EPLE 550 : 81 223 69 62 115
Poids départemental des EPLE 100% I 14,73% 40,55% 12,55% 11,279 20,91%
20% dotation 2011 (en ETP) 16,80 2,47 6,81 2,11 1,89 3,5
CSP défavorisées 30,15% | 33,72% 28,54% 32,92% 36,20% 26,92%
(effectifs éléves concernés) 64179 . 8490 28972 8608 7638 10471
I
0, n 0 0, 0, 0, 0,
Poids départemental en CSP défavorisée 100% . 13,23% 45,14% 13,41% 11,90% 16,32%
20% dotation 2011 (en ETP) 16,80 | 2,22 7,58 2,25 2,00 2,74
Ruralité 29,26% 3  54,90% 14,80% 60,50% 42,30% 22,30%
(effectifs éléves concernés) 62266 . 13822 15024 15821 8925 8675
ch;::s départemental des effectifs en sectgur 100% I 22.20% 24,13% 25.41% 14,33% 13,93%
10% dotation 2011 (en ETP) 8,40 | 1,86 2,03 2,13 1,20 1,17
EPLE, SEGPA, ULIS en RAR, RRS et ZU 86 ' 11 45 9 9 12
zé’:l?b?:pa”emema' des effectifs en zong 100% | 1270% 52,33% 10,47% 10,479 13,95%
10% dotation 2011 (en ETP) 8,40 | 1,07 4,40 0,88 0,89 1,11
TOTAL THEORIQUE 2011 84 | 11,61 36,84 11,50 9,31 14,74
TOTAL REEL 2010* 84 ' 11 36 12 10 15
Ecart I -0,61 -0,84 0,50 0,69 0,26
déficit/excédent relatif v -5,25% -2,29% 4,33% 7,44% 1,78%

* Non compris les conseilléres techniques

Aucune mesure n'est proposée pour la rentrée 2011
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RECTORAT DE BORDEAUX
DOSU - DSM

Evolution du bareme de répartition des emplois de |

Préparation de la rentrée scolaire 2011

Mars 2011

aboratoire

Un groupe de travail a été réuni afin de réflééhiévolution du bareme de répartition des empuleitaboratoire pour prendre

en compte les nouveaux programmes liés a la réfdunrgcée.

A l'issue de trois réunions de travail menées ta®tA-IPR et les représentants des personnelpdthgse d'évolution suivar

des heures pondérées est présentée :

Regroupement formation matiere Coeff Heures cours coeff He ures TP Coeff Heures atelier
1ER CYCLE & SCES PHYSIQUES 1
1ER CYCLE & SVT 1 1
2.DG SPEC. & MATHS SCIENCES 1
2D CYC.PRO & MATHS SCIENCES 0,25 1
2D CYC.PRO & SCES PHYSIQUES 0,25 1
BAC PROF & MATHS SCIENCES 1
2NDE G-T & SCES PHYSIQUES 1
2NDE G-T & SVT 1
2NDE G-T & MATHS SCIENCES 1
2NDE G-T & BIOTECHNOLOGIE 1
1ERE GENERALE & SVT 1
1ERE GENERALE & SCES PHYSIQUES 1
1ERE GENERALE & TPE 1
TERMINALE GENERALE & SCES PHYSIQUES 1 1
TERMINALE GENERALE & SVT 1 1
BTS ANALYSES DE BIOLOGIE MEDICALE & BIOTECHNOLOGIE 0,25 1,5
BTS ANALYSES DE BIOLOGIE MEDICALE & HEMATOLOGIE 0,25 1,5
BTS ANALYSES DE BIOLOGIE MEDICALE & MICROBIOLOGIE 0,25 15
BTS ANALYSES DE BIOLOGIE MEDICALE & SCES PHYSIQUES 0,25 1
BTS BIOANALYSES ET CONTROLE (BTS) & BIOTECHNOLOGIE 0,25 15
BTS BIOANALYSES ET CONTROLE (BTS) & MICROBIOLOGIE 0,25 15
BTS BIOANALYSES ET CONTROLE (BTS) & SCES PHYSIQUES 0,25 1
BTS BIOTECHNOLOGIES & BIOTECHNOLOGIE 0,25 1
BTS BIOTECHNOLOGIES & MICROBIOLOGIE 0,25 1
BTS BIOTECHNOLOGIES & SCES PHYSIQUES 0,25 1
BTS CHIMISTE & SCES PHYSIQUES 0,25 15
BTS CONTROL.INDUST.REGULAT.AUTOMATIQ & SCES PHYSIQUES 0,25 1
BTS TECHNIQ.PHYSIQ.POUR INDUST.&.LABO & SCES PHYSIQUES 0,25 1
CPGE & SCES PHYSIQUES 0,25 15
CPGE & SVT 0,25 15
CPGE & TIPE 1
PREMIERE TECHNO & BIOTECHNOLOGIE 1 1
PREMIERE TECHNO & SCES PHYSIQUES 1 1
TERMINALE TECHNO & BIOTECHNOLOGIE 0,25 1
TERMINALE TECHNO & SCES PHYSIQUES 0,25 1
TERMINALE TECHNO & MICROBIOLOGIE 0,25 1 1,5
STS & BIOTECHNOLOGIE 0,25 1 1
STS & MATHS SCIENCES 0,25 1
STS & MICROBIOLOGIE 0,25 15 1,5
STS & SCES PHYSIQUES 0,25 1 1




RECTORAT DE BORDEAUX Mars 2011
DOSU - DSM

Moyens en personnel de laboratoire

Préparation de la rentrée scolaire 2011

1 — Rappel des mesures budgétaires au 1 ¢ septembre 2011

= Restitution de 3 emplois de laboratoire

2 — Mesures de gestion

Les mesures de gestion des emplois de laboratoire sont envisagées selon les critéres
explicités dans la fiche jointe. Ces criteres permettent d'analyser comparativement les
charges de chacun des établissements de l'académie et d'envisager en conséquence les
priorités d'affectation de ces moyens.

Il est retiré 3 emplois au sein d'EPLE dont I'écart positif par rapport a la moyenne

académique est d'au moins un poste. Ces retraits sont effectués dans des établissements
ayant un poste vacant a la rentrée 2011.

L'ensemble de ces mesures est détaillé dans les doc  uments joints.
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Méthode de répartition théorique des moyens en pers  onnel de laboratoire

Rentrée 2011

Indication
TOTAL HEURES [|du poids par
Regroupement des heures scientifiques par matiéres SCIENTIFIQUES matiere sur
PREVISIONNELLES |f le total des
PONDEREES heures
calculées
Sciences physiques 11 885,62 47,05%
Sciences de la vie et de la terre 10 781,13 42,68%)|
Maths sciences 1 754,13 6,944%||
Biotechnologie 374,02 1,48%||
Microbiologie 188,00 0,74%||
Travaux d'Initiative Personnelle Encadrés (TIPE) 147,50 0,58%||
Travaux Personnels Encadrés (TPE) 108,50 0,43%||
Hématologie 23,00 0,09%||
TOTAL DES HEURES CALCULEES : 25 261,9 100,00%"

Méthode générale :

Les 285 postes de la filiére laboratoire en EPLE dont est dotée I'académie sont répartis au sein des établissements en
fonction de leur poids respectif en nombre d'heures scientifiques pondérées.

Dans un premier temps, sont prises en compte les heures scientifiques hebdomadaires de chaque établissemen t,
calculées en fonction des horaires réglementaires. Ces heures sont calculées de maniére prévisionnelle pour la rentrée
scolaire 2011-2012 a I'aide du module de calcul utilisé par les services académiques pour les DGH des établissements.

Les heures scientifiqgues sont ensuite pondérées par matiére enseignée en fonction des niveaux de formation et des
modalités de cours (heures de cours, de TP, d'ateliers) selon le protocole concerté en groupe de travail (joint).

Compte tenu de la diminution du nombre d'heures scientifiques prévisionnelles pondérées, la répartition théorique de la
dotation est effectuée au sein des établissements comptant au minimum 69 heures scienti figues hebdomadaires
pondérées.

En raison de la spécificité des formations dispensées en lycée (hors LP), il a été décidé que ce type d'établissement
devrait bénéficier d'un personnel de laboratoire, quel que soit le nombre d'heures scientifiques.



Rectorat de Bordeaux

DSM2

PROJET DE MESURES RELATIVES AUX MOYENS EN PERSONNEL S DE LABORATOIRE - Rentrée scolaire 2011

Classement par écart
Regroupement des établissements par cités scolaires

Mise & jour: 10/3/11

ATL
heures o
Dpt RNE Nom établissement Commune chli;?re psofwigg(r::; Dc;tgiign Thez(z)r::jue Ecart postes | Ecart% |création suzipg:s- Observations
2011
33 [0330059K |CLG  ANATOLE FRANCE CADILLAC 85 0 1,35 -1,35 -100,00%
33 [0332569N |CLG  PORTE DU MEDOC PAREMPUYRE 79 0 1,22 -1,22 -100,00%
33 |0331891B |CLG  LESLESQUES LESPARRE-MEDOC 77 0 1,18 -1,18 -100,00%
33 |0332343T |CLG  MONTESQUIEU LA BREDE 77 0 1,18 -1,18 -100,00%
64 |0641780M |CLG  RENE FORGUES SERRES-CASTET 76 0 1,15 -1,15 -100,00%
33 [0332768E |CLG  ALIENOR D AQUITAINE BORDEAUX 73 0 1,09 -1,09 -100,00%
40 [0400728Z |CLG F.MITTERRAND SOUSTONS 73 0 1,09 -1,09 -100,00%
40 |0401002X [LYC  HAROUN TAZIEFF SAINT-PAUL-LES-DAX 72,83 0 1,08 -1,08 -100,00%
33 [0331752A |CLG  MARCELLIN BERTHELOT BEGLES 72 0 1,07 -1,07 -100,00%
33 |0331617D |CLG  CLAUDE MASSE AMBARES-ET-LAGRAVE 71 0 1,04 -1,04 -100,00%
64 [0641413N |CLG  DES LAVANDIERES BIZANOS 71 0 1,04 -1,04 -100,00%
64 |0640044A |LYC  DE LA CHIMIE ALBERT CAMUS MOURENX oul 206,13 3 4,03 -1,03 -25,56%
40 [0400005N [CLG  JEAN ROSTAND CAPBRETON 70,5 0 1,03 -1,03 -100,00%
40 |0400039A |CLG  JEAN-CLAUDE SESCOUSSE SAINT-VINCENT-DE-TYROSSE 70,5 0 1,03 -1,03 -100,00%
33 |0330062N |CLG  CANTERANE CASTELNAU-DE-MEDOC 69,5 0 1,01 -1,01 -100,00%
33 [0333093H |CLG LEONARD DE VINCI SAINT-AUBIN-DE-MEDOC 69,5 0 1,01 -1,01 -100,00%
33 |0332192D |LYC  HOTEL.TOURISME GASCOGNE TALENCE 22,55 0 1 -1 -100,00%
33 [0332982M |CLG LE TEICH 69 0 1 -1 -100,00%
40 (0400648M [CLG  VICTOR DURUY MONT-DE-MARSAN 69 0 1 -1 -100,00%
64 (0641823J LYC  HOTELLERIE BIARRITZ ATLANTIQU{BIARRITZ 20,92 0 1 -1 -100,00%
64 [0640065Y |LYC  MAURICE RAVEL SAINT-JEAN-DE-LUZ oul 157,5 2 2,96 -0,96 -32,43%
64 |0640010N |LYC  RENE CASSIN BAYONNE 270,75 4,5 5,46 -0,96 -17,58%
24 (0240121B |CLG  LABOETIE SARLAT-LA-CANEDA 106,5 1 1,83 -0,83 -45,36%
47 [0470009E [LYC  STENDHAL AIGUILLON oul 151 2 2,81 -0,81 -28,83%
47 [0470028A [LYC  GEORGE SAND NERAC oul 101 1 1,71 -0,71 -41,52%
33 |0332340P |CLG  MAXLINDER SAINT-LOUBES 99 1 1,66 -0,66 -39,76%
33 |0332283C |CLG F.MITTERRAND CREON 97,5 1 1,63 -0,63 -38,65%
64 [0641509T |CLG  HENRIIV NAY 97 1 1,62 -0,62 -38,27%
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Dpt RNE Nom établissement Commune chli;?re psoiﬁgf:e?s Dc;tg;ign Thez(z)r::jue Ecart postes | Ecart% |création sugipgr?s- Observations
2011
33 [0331620G |CLG  CAMILLE CLAUDEL LATRESNE 96 1 1,6 -0,6 -37,50%
33 |0331666G |CLG  ALIENOR D AQUITAINE SALLES 95 1 1,58 -0,58 -36,71%
33 |0330103H |CLG PIERRE DE BELLEYME PAUILLAC 93 1 1,53 -0,53 -34,64%
33 |0332187Y |CLG  HASTIGNAN SAINT-MEDARD-EN-JALLES 92,5 1 1,52 -0,52 -34,21%
33 |0331621H CLG  HENRI DE NAVARRE COUTRAS 91,5 1 15 -0,5 -33,33%
64 |0641391P |CLG  SIMIN PALAY LESCAR 91,5 1 15 -0,5 -33,33%
64 (0640001D |LYC  CANTAU ANGLET 136,42 2 2,49 -0,49 -19,68%
40 |0400018C |LYC  CHARLES DESPIAU MONT-DE-MARSAN 181,5 3 3,49 -0,49 -14,04%
33 [0330135T LYC  ALFRED KASTLER TALENCE 271,75 5 5,49 -0,49 -8,93%
33 [0330023W |LYC  CAMILLE JULLIAN BORDEAUX 226,25 4 4,48 -0,48 -10,71%
33 |0332342S |CLG  CANTELANDE CESTAS 90,5 1 1,48 -0,48 -32,43%
40 [(0400007R [LYC  DEBORDA DAX 361,58 7 7,47 -0,47 -6,29%
33 (0331888 |CLG DU VAL DE SAYE SAINT-YZAN-DE-SOUDIAC 89,5 1 1,45 -0,45 -31,03%
33 [0331890A |CLG  ANDRE LAHAYE ANDERNOS-LES-BAINS 89,5 1 1,45 -0,45 -31,03%
33 |0332744D |LYC  ELIE FAURE LORMONT 133,5 2 2,43 -0,43 -17,70%
33 [0331669K |CLG  AUSONE LE BOUSCAT 88,5 1 1,43 -0,43 -30,07%
33 [0331461J CLG  CASSIGNOL BORDEAUX 85,5 1 1,37 -0,37 -27,01%
24 [(0240032E |LYC  ARNAUD DANIEL RIBERAC oul 129,7 2 2,34 -0,34 -14,53%
33 |0332870R |LYC  DELAMER GUJAN-MESTRAS 83,4 1 1,32 -0,32 -24,24%
47 10470105J CLG  THEOPHILE DE VIAU LE PASSAGE 83 1 1,31 -0,31 -23,66%
33 |0330029C |LYC  NICOLAS BREMONTIER BORDEAUX oul 128,25 2 2,31 -0,31 -13,42%
33 [0330129L CLG  HENRIDHEURLE LA TESTE-DE-BUCH 82,5 1 1,3 -0,3 -23,08%
47 |0470777P CLG  JOSEPH CHAUMIE AGEN 82,5 1 1,3 -0,3 -23,08%
24 10241137F LYC  JAY DE BEAUFORT PERIGUEUX 263 5 5,29 -0,29 -5,48%
33 [0331760J LYC  FERNAND DAGUIN MERIGNAC oul 217,26 4 4,28 -0,28 -6,54%
33 [0331662C |CLG  ALAIN FOURNIER BORDEAUX 81 1 1,27 -0,27 -21,26%
33 [0331759H |CLG  CHANTE CIGALE GUJAN-MESTRAS 81 1 1,27 -0,27 -21,26%
64 (0641412M |CLG MORLAAS 81 1 1,27 -0,27 -21,26%
33 [0332846P LYC  DESGRAVES GRADIGNAN 215,5 4 4,24 -0,24 -5,66%
33 [0331754C |CLG  EMMANUEL DUPATY BLANQUEFORT 79 1 1,22 -0,22 -18,03%
40 |0400729A CLG  L.DUSSARRAT DIT LEON DES LAND|DAX 79 1 1,22 -0,22 -18,03%
64 [0640003F |CLG  ENDARRA ANGLET 78,5 1 1,21 -0,21 -17,36%
33 (0330028B LYC  GUSTAVE EIFFEL BORDEAUX 394,01 8 8,19 -0,19 -2,32%
33 [0332288H |CLG  AUSONE BAZAS 77 1 1,18 -0,18 -15,25%
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33 [(0330088S LYC MAX LINDER LIBOURNE 256,5 5 5,15 -0,15 -2,91%
33 |0330084M |CLG  TOULOUSE LAUTREC LANGON 75,5 1 1,14 -0,14 -12,28%
33 [0331757F CLG SAINT-ANDRE-DE-CUBZAC 75,5 1 1,14 -0,14 -12,28%
24 (0240013J LYC GIRAUT DE BORNEIL EXCIDEUIL Qul 75 1 1,13 -0,13 -11,50%
33 |0331622J CLG  FONTAINES DE MONJOUS GRADIGNAN 74 1 1,11 -0,11 -9,91%
47 |0470103G CLG  JEAN MOULIN MARMANDE 73,5 1 1,1 -0,1 -9,09%
64 (0641839B LYC JACQUES MONOD LESCAR 254,25 5 51 -0,1 -1,96%
33 10330021U LYC  MICHEL MONTAIGNE BORDEAUX 435,01 9 9,1 -0,1 -1,10%
33 [0332195G |CLG VICTORLOUIS TALENCE 73 1 1,09 -0,09 -8,26%
64 |0640606L CLG BOIS D AMOUR BILLERE 73 1 1,09 -0,09 -8,26%
64 [0640055M |LYC  LOUIS BARTHOU PAU 344,15 7 7,09 -0,09 -1,27%
33 10332347X CLG  SEBASTIEN VAUBAN BLAYE 72,5 1 1,08 -0,08 -7,41%
47 [0470720C CLG LAROCAL BON-ENCONTRE 72,5 1 1,08 -0,08 -7,41%
47 |0470001W |LYC  BERNARD PALISSY AGEN 208 4 4,08 -0,08 -1,96%
33 [0330091V |CLG  LESDAGUEYS LIBOURNE 71,5 1 1,06 -0,06 -5,66%
33 [0331885V CLG  JEAN JAURES CENON 71,5 1 1,06 -0,06 -5,66%
64 (0641844G LYC DE NAVARRE SAINT-JEAN-PIED-DE-PORT 71,14 1 1,05 -0,05 -4,76%
33 [0331464M |CLG  JEAN ZAY CENON 71 1 1,04 -0,04 -3,85%
33 |0332248P |CLG  PAUL ESQUINANCE LA REOLE 71 1 1,04 -0,04 -3,85%
40 |0400933X LYC SUD DES LANDES SAINT-VINCENT-DE-TYROSSE 115,5 2 2,03 -0,03 -1,48%
40 |0400046H |[LYC  SAINT-EXUPERY PARENTIS-EN-BORN oul 160,94 3 3,03 -0,03 -0,99%
33 10330020T LYC  JAUFRE RUDEL BLAYE 115 2 2,02 -0,02 -0,99%
64 [0641779L LYC DU PAYS DE SOULE CHERAUTE 69,5 1 1,01 -0,01 -0,99%
24 (0240001W |CLG  LEOTESTUT BEAUMONT-DU-PERIGORD 31 0 0 0 0,00%
24 10240006B |LP DE L ALBA BERGERAC 19,92 0 0 0 0,00%
24 10240007C |LP JEAN CAPELLE BERGERAC 17,6 0 0 0 0,00%
24 10240010F CLG  ALIENOR D AQUITAINE BRANTOME 34,5 0 0 0 0,00%
24 (0240011G |CLG  LEROI-GOURHAN LE BUGUE 34,5 0 0 0 0,00%
24 (0240012H |LP CHARDEUIL METIERS DU BATIMEN]COULAURES 17,2 0 0 0 0,00%
24 10240014K CLG  GEORGES ET MARIE BOUSQUET |EYMET 34,5 0 0 0 0,00%
24 10240015L CLG  PLAISANCE LANOUAILLE 16,5 0 0 0 0,00%
24 |10240016M |CLG  ARNAULT DE MAREUIL MAREUIL 26 0 0 0 0,00%
24 |0240028A |LP PABLO PICASSO PERIGUEUX 3,14 0 0 0 0,00%
24 10240029B CLG  CLOS CHASSAING PERIGUEUX 57,5 0 0 0 0,00%
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24 10240039M |LP PORTE D AQUITAINE THIVIERS 16,5 0 0 0 0,00%
24 10240040N CLG  LEONCE BOURLIAGUET THIVIERS 43,5 0 0 0 0,00%
24 10240043S CLG  LES MARCHES DE L'OCCITANIE PIEGUT-PLUVIERS 23 0 0 0 0,00%
24 (02400447 |CLG  HENRIBRETIN NEUVIC 31 0 0 0 0,00%
24 10240045U |CLG  CHARLES DE GAULLE LA COQUILLE 23 0 0 0 0,00%
24 (0240047W |CLG  JEAN MOULIN COULOUNIEIX-CHAMIERS 49 0 0 0 0,00%
24 10240052B |CLG  ANNE FRANK PERIGUEUX 42,5 0 0 0 0,00%
24 (0240053C |CLG  MAXBRAMERIE LA FORCE 60,5 0 0 0 0,00%
24 [0240055E |CLG  DRONNE-DOUBLE SAINT-AULAYE 29 0 0 0 0,00%
24 10240056F CLG DES TROIS VALLEES VERGT 37,5 0 0 0 0,00%
24 [0240065R |CLG  JEAN LADIGNAC SAINT-CYPRIEN 34,5 0 0 0 0,00%
24 [(0240066S |CLG  SUZANNE LACORE THENON 39,5 0 0 0 0,00%
24 (0240073Z |CLG  MICHEL DEBET TOCANE-SAINT-APRE 315 0 0 0 0,00%
24 10240106K |CLG  OLYMPE DE GOUGES VELINES 31 0 0 0 0,00%
24 (0240112S |EREA TRELISSAC 15,1 0 0 0 0,00%
24 (0240117X |CLG  JEAN ROSTAND MONTPON-MENESTEROL 66 0 0 0 0,00%
24 (0240158S |CLG  JEAN MONNET LALINDE 46 0 0 0 0,00%
24 (0240650B |CLG  ARTHUR RIMBAUD SAINT-ASTIER 62 0 0 0 0,00%
24 (0240927C |CLG  YVON DELBOS MONTIGNAC 42,5 0 0 0 0,00%
24 10240961P CLG  LES CHATENADES MUSSIDAN 51 0 0 0 0,00%
24 [0240962R |CLG  PIERRE FANLAC BELVES 52 0 0 0 0,00%
24 10240984P LP LEONARD DE VINCI PERIGUEUX 30,7 0 0 0 0,00%
24 10240996C |CLG  JACQUES PREVERT BERGERAC 50 0 0 0 0,00%
24 (0240997D |CLG ANNESSE-ET-BEAULIEU 37,5 0 0 0 0,00%
24 (0241125T LYC  ANTOINE DE ST EXUPERY TERRASSON-LAVILLEDIEU 53 1 1 0 0,00%
33 [0330008E |CLG  JEAN VERDIER AUDENGE 56 0 0 0 0,00%
33 |0330010G |LYC  ANATOLE DE MONZIE BAZAS oul 68,64 1 1 0 0,00%
33 [0330017P |CLG  JEAN ZAY BIGANOS 56 0 0 0 0,00%
33 |0330031E LP D'ART TOULOUSE LAUTREC BORDEAUX 27,02 0 0 0 0,00%
33 [0330033G |LP DES MENUTS BORDEAUX 8,06 0 0 0 0,00%
33 |0330058J CLG  PAUL EMILE VICTOR BRANNE 51 0 0 0 0,00%
33 [0330060L LP FLORA TRISTAN CAMBLANES-ET-MEYNAC 26,18 0 0 0 0,00%
33 |0330064R [CLG  ALIENOR D AQUITAINE CASTILLON-LA-BATAILLE 56,5 0 0 0 0,00%
33 |0330065S |CLG  MONSEJOUR BORDEAUX 57,5 0 0 0 0,00%
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33 [0330066T |CLG  SAINT ANDRE BORDEAUX 62,5 0 0 0 0,00%
33 [0330069W |LP LA MORLETTE CENON 26,18 0 0 0 0,00%
33 [0330076D |LP CHARLES PEGUY EYSINES 26,02 0 0 0 0,00%
33 |0330081J CLG  JULES CHAMBRELENT HOURTIN 47,5 0 0 0 0,00%
33 [0330082K |LP SUD GIRONDE LANGON 26,42 0 0 0 0,00%
33 [0330083L CLG  JULES FERRY LANGON 52,5 0 0 0 0,00%
33 [0330093X |CLG LUSSAC 42,5 0 0 0 0,00%
33 |0330100E CLG  ELEONORE DE PROVENCE MONSEGUR 34,5 0 0 0 0,00%
33 [0330105K |CLG  CHAMP D EYMET PELLEGRUE 20 0 0 0 0,00%
33 |0330106L CLG  FRANCOIS MITTERRAND PESSAC 46 0 0 0 0,00%
33 |0330108N |CLG  GEORGES BRASSENS PODENSAC 68,5 0 0 0 0,00%
33 [0330109P LYC  JEAN RENOU LA REOLE 68,96 1 1 0 0,00%
33 [0330113U |CLG  JEAN MONNET SAINT-CIERS-SUR-GIRONDE 59,5 0 0 0 0,00%
33 [0330119A |LP JEHAN DUPERIER SAINT-MEDARD-EN-JALLES 17,8 0 0 0 0,00%
33 |0330122D |CLG  FRANCOIS MAURIAC SAINT-SYMPHORIEN 56 0 0 0 0,00%
33 [0330125G |CLG  GEORGES MANDEL SOULAC-SUR-MER 34,5 0 0 0 0,00%
33 [0330128K |CLG  HENRIBRISSON TALENCE 51 0 0 0 0,00%
33 [0330138W |CLG  JEANAVIOTTE GUITRES 56 0 0 0 0,00%
33 |0330142A LP TREGEY RIVE DE GARONNE BORDEAUX 16,9 0 0 0 0,00%
33 |0330145D |CLG  CAPEYRON MERIGNAC 52,5 0 0 0 0,00%
33 [0330146E |CLG  JULESFERRY MERIGNAC 51 0 0 0 0,00%
33 [0330162X |CLG  EUGENE ATGET LIBOURNE 46 0 0 0 0,00%
33 |0330163Y |CLG  ELIE FAURE SAINTE-FOY-LA-GRANDE 65,5 0 0 0 0,00%
33 [0330167C |CLG  MARIE BARTETTE ARCACHON 49 0 0 0 0,00%
33 [0331419N |CLG  GEORGES RAYET FLOIRAC 63,5 0 0 0 0,00%
33 (0331433D |CLG  PIERRE MARTIN RAUZAN 39,5 0 0 0 0,00%
33 |0331435F |CLG  LESEYQUEMS MERIGNAC 62,5 0 0 0 0,00%
33 [0331460H |LP LES CHARTRONS BORDEAUX 2,96 0 0 0 0,00%
33 [0331462K |CLG  FRANCISCO GOYA BORDEAUX 39,5 0 0 0 0,00%
33 [0331618E |CLG  LEONARD LENOIR BORDEAUX 39,5 0 0 0 0,00%
33 [0331667H |CLG  ROBERT BARRIERE SAUVETERRE-DE-GUYENNE 42,5 0 0 0 0,00%
33 [0331739L EREA DE LA PLAINE EYSINES 23,2 0 0 0 0,00%
33 [0331753B |CLG  BLANQUI BORDEAUX 34,5 0 0 0 0,00%
33 [0331758G |CLG NOES PESSAC 60,5 0 0 0 0,00%
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33 [0331880P |CLG  PABLO NERUDA BEGLES 53 0 0 0 0,00%
33 103318825 |LP EMILE COMBES BEGLES 15,22 0 0 0 0,00%
33 |0331895F |CLG  MONTAIGNE LORMONT 41 0 0 0 0,00%
33 10332082J CLG  EDOUARD VAILLANT BORDEAUX 59,5 0 0 0 0,00%
33 |0332085M |CLG  J.AURIAC ARVEYRES 59,5 0 0 0 0,00%
33 |0332090T |CLG BOURRAN MERIGNAC 64,5 0 0 0 0,00%
33 [0332189A |CLG  YVES DU MANOIR FLOIRAC 30 0 0 0 0,00%
33 [0332191C |CLG  GERARD PHILIPE PESSAC 44,5 0 0 0 0,00%
33 [0332194F LP HOTELLERIE TOURISME - SERVICEJARCACHON 20,97 0 0 0 0,00%
33 |0332198K |EREA LE CORBUSIER PESSAC 12,58 0 0 0 0,00%
33 10332244K CLG  FRANCOIS MAURIAC LEOGNAN 65,5 0 0 0 0,00%
33 [0332285E |CLG  JACQUESELLUL BORDEAUX 35 0 0 0 0,00%
33 |0332341R CLG  JACQUES PREVERT BOURG 59,5 0 0 0 0,00%
33 |0332344U |LP HENRI BRULLE LIBOURNE 19,9 0 0 0 0,00%
33 10332345V LP PHILADELPHE DE GERDE PESSAC 27,56 0 0 0 0,00%
33 10332437V |CLG  EMILE ZOLA LE HAILLAN 63 0 0 0 0,00%
33 103324417 LP L'INDUSTRIE - OPTIQUE J.BREL  [LORMONT 30,6 0 0 0 0,00%
33 |0332657J CLG LEGE-CAP-FERRET 62,5 0 0 0 0,00%
33 |0332704K |CLG ARSAC 64 0 0 0 0,00%
33 [0332705L CLG  FRANCOIS MAURIAC SAINTE-EULALIE 52 0 0 0 0,00%
33 |0332706M |CLG  LEO DROUYN VERAC 56 0 0 0 0,00%
33 [0332723F |CLG  EMILE DURKHEIM PEUJARD 50 0 0 0 0,00%
33 |0332743C |CLG  ALIENOR D AQUITAINE MARTIGNAS-SUR-JALLE 46 0 0 0 0,00%
33 [0332746F |CLG  EMILE COMBES BORDEAUX 43 0 0 0 0,00%
33 |0332747G LYC  JEAN CONDORCET BORDEAUX 49,5 1 1 0 0,00%
33 |0332781U |LP DE L ESTUAIRE BLAYE 23,81 0 0 0 0,00%
33 |0332934K |CLG LE PIAN-SUR-GARONNE 54 0 0 0 0,00%
33 [0333108Z |CLG  JEAN MOULIN LE BOUSCAT 38 0 0 0 0,00%
33 [0333121N CLG  GASTON FLAMENT MARCHEPRIME 67,5 0 0 0 0,00%
33 |0333132A |CLG CARBON-BLANC 62,5 0 0 0 0,00%
33 |0333133B |CLG CADAUJAC 65,5 0 0 0 0,00%
33 |0333134C |CLG  DELESTEY SAINT-JEAN-D'ILLAC 51 0 0 0 0,00%
33 |0333213N CLG  MARGUERITE DURAS LIBOURNE 66,5 0 0 0 0,00%
40 [0400003L CLG DU PAYSDESLUYS AMOU 36,5 0 0 0 0,00%
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40 [0400004M [LP LOUIS DARMANTE CAPBRETON 17,63 0 0 0 0,00%
40 |0400010U |CLG  JULESFERRY GABARRET 23 0 0 0 0,00%
40 |0400011V CLG  PIERRE DE CASTELNAU GEAUNE 25 0 0 0 0,00%
40 |0400012W |CLG VAL D ADOUR GRENADE-SUR-L'ADOUR 49 0 0 0 0,00%
40 |0400014Y CLG  FELIX ARNAUDIN LABOUHEYRE 54,5 0 0 0 0,00%
40 |0400019D |[LP DE L' AUTO FREDERIC ESTEVE MONT-DE-MARSAN 27,29 0 0 0 0,00%
40 |0400020E LP ROBERT WLERICK MONT-DE-MARSAN 5,94 0 0 0 0,00%
40 |0400023H |CLG  SERGE BARRANX MONTFORT-EN-CHALOSSE 57,5 0 0 0 0,00%
40 [0400025K |CLG  RENE SOUBAIGNE MUGRON 28,5 0 0 0 0,00%
40 (0400027M [LP JEAN TARIS PEYREHORADE 19,26 0 0 0 0,00%
40 |0400028N |CLG  PAYS D ORTHE PEYREHORADE 59 0 0 0 0,00%
40 (0400032T [CLG POUILLON 54 0 0 0 0,00%
40 (0400033U [CLG  MARIE CURIE RION-DES-LANDES 28 0 0 0 0,00%
40 |0400034V |CLG  GEORGE SAND ROQUEFORT 45,5 0 0 0 0,00%
40 |0400038z CLG  CAP DE GASCOGNE SAINT-SEVER 51 0 0 0 0,00%
40 (0400042D [CLG TARTAS 51 0 0 0 0,00%
40 |0400043E [CLG  PIERRE BLANQUIE VILLENEUVE-DE-MARSAN 39,5 0 0 0 0,00%
40 [0400047J LP JEAN D ARCET AIRE-SUR-L'ADOUR 13,29 0 0 0 0,00%
40 |0400049L LP AMBROISE CROIZAT TARNOS 23,2 0 0 0 0,00%
40 |0400091G |CLG  LANGEVIN-WALLON TARNOS 59 0 0 0 0,00%
40 |0400092H |CLG  JEAN MERMOZ BISCARROSSE 53 0 0 0 0,00%
40 |0400094K EREA NICOLAS BREMONTIER SAINT-PIERRE-DU-MONT 12 0 0 0 0,00%
40 |0400097N [LP DU BATIMENT JEAN GARNIER MORCENX 26,67 0 0 0 0,00%
40 |0400105X CLG  JACQUES PREVERT MIMIZAN 61,5 0 0 0 0,00%
40 |0400727Y CLG  JEAN MARIE LONNE HAGETMAU 58,5 0 0 0 0,00%
40 [0400740M [CLG  DALBRET DAX 52 0 0 0 0,00%
40 (04007742 CLG  CELLE GAUCHER MONT-DE-MARSAN 64,5 0 0 0 0,00%
40 |0400779E CLG  JEAN ROSTAND MONT-DE-MARSAN 55 0 0 0 0,00%
40 |0400874H CLG  F.TRUFFAUT SAINT-MARTIN-DE-SEIGNANX 51 0 0 0 0,00%
40 (0401014K [CLG LABENNE 66,5 0 0 0 0,00%
40 [0401015L CLG LINXE 39,5 0 0 0 0,00%
40 (0401048X [CLG BISCARROSSE 39,5 0 0 0 0,00%
47 (04700042 LP ANTOINE LOMET AGEN 19,33 0 0 0 0,00%
47 |0470008D |CLG  PAUL DANGLA AGEN 62,5 0 0 0 0,00%
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47 |0470011G |CLG  GASTON CARRERE CASSENEUIL 34,5 0 0 0 0,00%
47 |0470012H |[CLG  JEAN ROSTAND CASTELJALOUX 34,5 0 0 0 0,00%
47 |0470014K |CLG  JEAN BOUCHERON CASTILLONNES 34,5 0 0 0 0,00%
47 |0470015L LP PORTE DU LOT CLAIRAC 18,6 0 0 0 0,00%
47 |0470017N CLG  LUCIEN SIGALA DURAS 34,5 0 0 0 0,00%
47 10470023V CLG  ARMAND FALLIERES MEZIN 23 0 0 0 0,00%
47 |0470024W |CLG  DIDIER LAMOULIE MIRAMONT-DE-GUYENNE 50 0 0 0 0,00%
47 |0470026Y |CLG  CAP DEL PECH MONFLANQUIN 39,5 0 0 0 0,00%
47 |0470029B LP JACQUES DE ROMAS NERAC 18,75 0 0 0 0,00%
47 |0470031D |CLG  DAMIRA ASPERTI PENNE-D'AGENAIS 51 0 0 0 0,00%
47 |0470032E CLG  J.PH. DELMAS DE GRAMMONT PORT-SAINTE-MARIE 36,5 0 0 0 0,00%
47 |0470040N LP DE L HABITAT LOUIS COUFFIGNAL [VILLENEUVE-SUR-LOT 33,26 0 0 0 0,00%
47 |0470043S |CLG  DANIEL CASTAING LE MAS-D'AGENAIS 39,5 0 0 0 0,00%
47 (0470048X [CLG  KLEBER THOUEILLES MONSEMPRON-LIBOS 44,5 0 0 0 0,00%
47 |0470102F |CLG  PAUL FROMENT SAINTE-LIVRADE-SUR-LOT 39,5 0 0 0 0,00%
47 |0470677F CLG DUCOS DU HAURON AGEN 46 0 0 0 0,00%
47 |0470732R |CLG  LUCIE AUBRAC CASTELMORON-SUR-LOT 34,5 0 0 0 0,00%
47 |0470753N EREA MARIE CLAUDE LERICHE VILLENEUVE-SUR-LOT 9,92 0 0 0 0,00%
47 [0470775M |[CLG  LAPLAINE LAVARDAC 40,5 0 0 0 0,00%
47 10470782V |LP JEAN MONNET FOULAYRONNES 26,1 0 0 0 0,00%
64 [0640004G |CLG DEBARETOUS ARETTE 16,5 0 0 0 0,00%
64 |0640005H CLG  CORISANDE D ANDOINS ARTHEZ-DE-BEARN 28 0 0 0 0,00%
64 [0640007K |CLG  D'OSSAU ARUDY 33 0 0 0 0,00%
64 [(0640008L CLG ARZACQ-ARRAZIGUET 31 0 0 0 0,00%
64 (0640013S |LP PAUL BERT BAYONNE 14,4 0 0 0 0,00%
64 [0640016V |CLG DASPE BEDOUS 16,5 0 0 0 0,00%
64 [0640019Y |CLG BIDACHE 28 0 0 0 0,00%
64 [0640023C |CLG  HENRIBARBUSSE BOUCAU 36,5 0 0 0 0,00%
64 [0640025E |CLG  JOSEPH PEYRE GARLIN 29,5 0 0 0 0,00%
64 [(0640028H |LP AIZPURDI HENDAYE 14,44 0 0 0 0,00%
64 [0640035R |CLG  LES CINQ MONTS LARUNS 11,5 0 0 0 0,00%
64 [0640036S |CLG  PIERRE JELIOTE LASSEUBE 28,5 0 0 0 0,00%
64 |0640037T |CLG DUVICBILH LEMBEYE 28 0 0 0 0,00%
64 [0640039V |CLG ARGIA MAULEON-LICHARRE 34,5 0 0 0 0,00%
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64 10640040W |LP JEAN-PIERRE CHAMPO MAULEON-LICHARRE 13,66 0 0 0 0,00%
64 10640041X CLG  RECTEUR JEAN SARRAILH MONEIN 51 0 0 0 0,00%
64 (0640042 |LP HAUTE VUE MORLAAS 23,06 0 0 0 0,00%
64 [0640045B |CLG  DES REMPARTS NAVARRENX 23 0 0 0 0,00%
64 [0640046C |LYC  PAULREY NAY 68 1 1 0 0,00%
64 [0640048E |CLG  DES CORDELIERS OLORON-SAINTE-MARIE 41,5 0 0 0 0,00%
64 (0640049F LP GUYNEMER OLORON-SAINTE-MARIE 215 0 0 0 0,00%
64 [0640050G |LP DU 4 SEPTEMBRE 1870 OLORON-SAINTE-MARIE 3,14 0 0 0 0,00%
64 |0640053K LP FRANCIS JAMMES ORTHEZ 7,14 0 0 0 0,00%
64 |0640058R LP HONORE BARADAT PAU 13,8 0 0 0 0,00%
64 [0640062V |CLG  JEAN BOUZET PONTACQ 34,5 0 0 0 0,00%
64 |0640064X |CLG  JEANPUJO SAINT-ETIENNE-DE-BAIGORRY 11,5 0 0 0 0,00%
64 (06400662 LP RAMIRO ARRUE SAINT-JEAN-DE-LUZ i 17,6 0 0 0 0,00%
64 [0640069C |CLG SAINT-JEAN-PIED-DE-PORT 37 0 0 0 0,00%
64 [0640071E |CLG  FELIX PECAUT SALIES-DE-BEARN 40 0 0 0 0,00%
64 [0640073G |CLG  REINE SANCIE SAUVETERRE-DE-BEARN 23 0 0 0 0,00%
64 10640074H CLG DR.PIERRE JAUREGUY TARDETS-SORHOLUS 11,5 0 0 0 0,00%
64 (0640078M |CLG  VILLAFAL BIARRITZ 53 0 0 0 0,00%
64 (0640080P LP MOLIERE ORTHEZ 13,6 0 0 0 0,00%
64 10640098J LP GABRIEL HAURE-PLACE COARRAZE 12,84 0 0 0 0,00%
64 [0640214K |CLG  DANIEL ARGOTE ORTHEZ 51 0 0 0 0,00%
64 |0640228A |CLG  IRANDATZ HENDAYE 56 0 0 0 0,00%
64 |0640229B |CLG  CHANTACO SAINT-JEAN-DE-LUZ 57 0 0 0 0,00%
64 [0640231D |CLG  JEAN MOULIN ARTIX 51 0 0 0 0,00%
64 [0641232S |CLG  LEON BERARD SAINT-PALAIS 28 0 0 0 0,00%
64 [0641392R |CLG  ERROBI CAMBO-LES-BAINS 53,5 0 0 0 0,00%
64 [0641393S |CLG  ELHUYAR HASPARREN 45 0 0 0 0,00%
64 (0641411L CLG  ERNEST GABARD JURANCON 64,5 0 0 0 0,00%
64 [0642038T |CLG  ATURRI SAINT-PIERRE-D'IRUBE 67 0 0 0 0,00%
33 [0332722E |LYC  PAPE CLEMENT PESSAC 204 4 3,99 0,01 0,25%
24 (02400211 LYC  ALCIDE DUSOLIER NONTRON oul 112,5 2 1,96 0,04 2,04%
33 |0332724G |LYC  NORD BASSIN ANDERNOS-LES-BAINS 112,5 2 1,96 0,04 2,04%
33 [0330026Z LYC  FRANCOIS MAGENDIE BORDEAUX 155,25 3 2,91 0,09 3,09%
24 [0240005A |LYC  MAINE DE BIRAN BERGERAC 153,25 3 2,86 0,14 4,90%
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33 [0332468D |LYC  sTLOUIS BORDEAUX oul 469,22 10 9,86 0,14 1,42%
33 ]0332831Y LYC  SUD MEDOC LA BOETIE LE TAILLAN-MEDOC 197 4 3,83 0,17 4,44%
64 [(0640011P LYC  LOUIS DE FOIX BAYONNE oul 151,35 3 2,82 0,18 6,38%
33 (03300032 LYC GRANDAIR ARCACHON 150,5 3 2,8 0,2 7,14%
33 [0332745E |LYC  JEAN MONNET BLANQUEFORT 104 2 1,77 0,23 12,99%
33 |0330022V  [LYC  MONTESQUIEU BORDEAUX 147,5 3 2,74 0,26 9,49%
64 [0640607M |CLG  MARGUERITE DE NAVARRE PAU 101 2 1,71 0,29 16,96%
64 |0640047D |LYC  JULES SUPERVIELLE OLORON-SAINTE-MARIE oul 146 3 2,7 0,3 11,11%
24 [(0240025X |LYC  LAURE GATET PERIGUEUX oul 145 3 2,68 0,32 11,94%
33 (03316362 LYC  JEAN MOULIN LANGON 1415 3 2,6 0,4 15,38%
24 (0240035H |LYC  PRE DE CORDY SARLAT-LA-CANEDA oul 138,5 3 2,54 0,46 18,11%
64 |0641732K |LYC  SAINT-JOHN PERSE PAU 137,5 3 2,52 0,48 19,05%
40 |0400002K [LYC  GASTON CRAMPE AIRE-SUR-L'ADOUR oul 182 4 3,5 0,5 14,29%
24 (0240004Z |CLG  HENRIIV BERGERAC 61 0,5 0 0,5 100,00%
24 (0240119Z |CLG  EUGENE LE ROY BERGERAC 66,5 0,5 0 0,5 100,00%
47 |0470049Y |CLG  ANATOLE FRANCE VILLENEUVE-SUR-LOT 68 0,5 0 0,5 100,00%
47 |0470678G |CLG  ANDRE CROCHEPIERRE VILLENEUVE-SUR-LOT 46,5 0,5 0 0,5 100,00%
64 (0640026F LP DE L HABITAT GELOS 21,7 0,5 0 0,5 100,00%
64 [(0640031L LP ANDRE CAMPA JURANCON 25,4 0,5 0 0,5 100,00%
64 [0640609P |CLG  ALBERT CAMUS BAYONNE 55 0,5 0 0,5 100,00%
33 [0332346W |LP PHILIPPE COUSTEAU SAINT-ANDRE-DE-CUBZAC oul 91,16 2 1,49 0,51 34,23%
24 (0240024W |LYC  BERTRAN DE BORN PERIGUEUX oul 181,25 4 3,48 0,52 14,94%
33 |0330027A |LYC  FRANCOIS MAURIAC BORDEAUX 1315 3 2,38 0,62 26,05%
64 [(0640057P LYC  SAINT CRICQ PAU 265,85 6 5,36 0,64 11,94%
64 (0640052J LYC  GASTON FEBUS ORTHEZ oul 127 3 2,28 0,72 31,58%
33 [0332081H |LYC  ODILON REDON PAUILLAC oul 123,51 3 2,21 0,79 35,75%
64 [0640212H |CLG  MARRACQ BAYONNE 75 2 1,13 0,87 76,99%
47 10470003Y LYC  JEAN BAPTISTE DE BAUDRE AGEN 164,25 4 3,11 0,89 28,62%
47 10470020S LYC  DELAPLASTURGIE V DE GARONNFMARMANDE Qul 295,38 7 6,01 0,99 16,47%
24 10240030C |CLG  MICHEL DE MONTAIGNE PERIGUEUX 67,5 1 0 1 100,00%
24 [(0240037K |CLG  JULES FERRY TERRASSON-LAVILLEDIEU 66,5 1 0 1 100,00%
33 [0330018R |LP BLANQUEFORT 62,59 1 0 1 100,00%
33 |0330089T LP INDUST.ET HOTEL.J.MONNET LIBOURNE 57,52 1 0 1 100,00%
33 [0330115W |LYC  RECLUS SAINTE-FOY-LA-GRANDE oul 66,68 2 1 1 100,00%
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33 (0330132P CLG PONT DE LA MAYE VILLENAVE-D'ORNON 56 1 0 1 100,00%
33 (0330140Y CLG GRAND PARC BORDEAUX 50 1 0 1 100,00% -1
33 |0331619F CLG  GEORGES LAPIERRE LORMONT 63,5 1 0 1 100,00%
33 [0331623K CLG  ALOUETTE PESSAC 68 1 0 1 100,00%
33 (0331663D CLG CHEVERUS BORDEAUX 56,5 1 0 1 100,00%
33 [(0331664E CLG  FRANCOIS MAURIAC SAINT-MEDARD-EN-JALLES 60,5 1 0 1 100,00%
33 (0331884U CLG  MANON CORMIER BASSENS 55 1 0 1 100,00%
33 [0332084L CLG  ALBERT CAMUS EYSINES 59,5 1 0 1 100,00%
33 (0332190B CLG  ALFRED MAUGUIN GRADIGNAN 49,5 1 0 1 100,00%
33 (0332246M CLG CHAMBERY VILLENAVE-D'ORNON 62 1 0 1 100,00%
40 |0400093J CLG  H. SCOGNAMIGLIO MORCENX 36,5 1 0 1 100,00%
40 |0400096M CLG  JEAN MOULIN SAINT-PAUL-LES-DAX 53,5 1 0 1 100,00%
40 |0400103Vv CLG  LUBET BARBON SAINT-PIERRE-DU-MONT 65,5 1 0 1 100,00%
47 |0470005A CLG  JASMIN-LES-ILES AGEN 57 1 0 1 100,00%
47 |0470104H CLG GERMILLAC TONNEINS 61 1 0 1 100,00%
64 106402272 CLG  JEANNE D ALBRET PAU 64 1 0 1 100,00%
64 [0640608N CLG  CLERMONT PAU 58 1 0 1 100,00%
64 [0641229N CLG  JEAN MONNET PAU 30 1 0 1 100,00% -1
33 (0332832z LYC LES IRIS LORMONT 112,75 3 1,97 1,03 52,28%
64 [(0640017W |LYC  EXPERIMENTAL A.MALRAUX BIARRITZ Qul 156 4 2,93 1,07 36,52%
47 |0470018P LYC  MARGUERITE FILHOL FUMEL Qul 108,6 3 1,88 1,12 59,57%
24 10240026Y LYC  ALBERT CLAVEILLE PERIGUEUX 107,5 3 1,85 1,15 62,16%
47 10470038L LYC  TERTIAIRE - TOURISME G.LEYGUEYVILLENEUVE-SUR-LOT 106,84 3 1,84 1,16 63,04% -1
40 |0400017B LYC VICTOR DURUY MONT-DE-MARSAN 102 3 1,73 1,27 73,41%
33 [0330126H LYC VICTOR LOUIS TALENCE 146 4 2,7 1,3 48,15%
40 i0401066S CLG SAINT-PAUL-LES-DAX 46 0 0 0 0,00% Création EPLE RS

2011
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Projet de mesures relatives aux
moyens en personnel de direction
Rentrée scolaire 2011
Additif n3

| - Mesure budgétaire au ler septe mbre 2011

- Le ministére crée un emploi de personnel de direction, a la rentrée 2011

Il - Mesures de gestion

Mesure direction 2011 Observations

cette création a été proposée lors du CTPA du
3/12/10 sous réserve qu'un emploi de direction
devienne vacant dans un établissement dans
lequel un blocage de poste au mouvement a
été effectué

création d'un poste de

College Aturri SAINT-PIERRE D'IRUBE| " . .
principal adjoint

blocage du poste de constitution d'une direction commune
Collége d'Ossau ARUDY principal en vue de la collége les cing monts Laruns/collége d'Ossau
suppression du poste Arudy
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RECTORAT DE BORDEAUX mars 2011
DOSU - DSM2

Moyens en personnel d’éducation

Préparation de la rentrée scolaire 2011

*
*%

1 - REPARTITION DES EMPLOIS

Les mesures de gestion d’emplois pour la prochaine année scolaire sont envisagées
selon les critéres déja mis en ceuvre dans le cadre des précédentes rentrées.

Les différents critéres retenus permettent d’analyser comparativement les charges
de chacun des établissements de I'académie et d’envisager les priorités d’affectation
de ces moyens dans un souci d’équité et en toute transparence.

2 - MESURES DE GESTION

Les créations d'emplois de personnel d'éducation sont envisagées dans les
établissements suivants :

= 1 création au college de Saint Paul Les Dax qui ouvre a la rentrée 2011.

= 1 création pour linternat d'excellence de Latresne qui ouvre a la rentrée
2011.

= 1 création au lycée des Graves a Gradignan (établissement présentant I'écart
en poste le plus élevé de l'académie) sous réserve qu'un emploi de CPE
devienne vacant dans un établissement ou un blocage de poste au
mouvement a été effectué.

= 2 créations dans deux colleges ne disposant pas de poste de CPE et
présentant un écart négatif de dotation de plus d'un demi poste, sous réserve
gue le poste de principal adjoint de ces établissements devienne vacant a la
rentrée 2011.

3 retraits sont effectués dans les EPLE dont I'écart positif par rapport a la moyenne
académique est supérieur a 0,70 poste.

Il a été veillé a ce que le personnel concerné puisse étre réaffecté a proximité de son
établissement actuel.



Par ailleurs, 4 postes sont bloqués au mouvement (la réaffectation a proximité ne
paraissant pas envisageable) : le retrait effectif de ces postes ne sera opéré que
dans la mesure ou ils deviendraient vacants a la rentrée 2011.

12 postes vacants sont réservés pour l'affectation des stagiaires CPE . Des
supports complémentaires pourraient étre dédiés a un accueil supplémentaire de
stagiaires.

L’ensemble de ces mesures est détaillé dans les doc  uments joints.
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DSM

Méthode de répartition théorique des moyens en pers

Rentrée 2011

onnel d'éducation

CRITERES Poids Emplois affectés
Effectifs d'éléves pondérés 70% 361,9
Eﬁectlf§ d'éleves de§ c_at,egorles socio- 20% 103.4
professionnelles les plus défavorisées
Eléves demi-pensionnaires transportés scolaires 10% 51,7
TOTAL 100% 517

Méthode générale :

Les 517 postes de CPE implantés a titre définitif en établissement sont répartis entre les EPLE selon les pourcentages ci-dessus : 'attribution théorique de
postes est ensuite effectuée au prorata du poids de chaque EPLE au titre de chaque critére, par rapport a I'ensemble de l'académie.

Il est convenu, afin d'établir un classement précis des EPLE, de ne pas arrondir la dotation théorique obtenue, afin de maintenir des écarts significatifs entre
eux : on obtient ainsi un indice de classement.

Effectifs d'éléves :
(sources DEP, et enquéte EPI)

Il s'agit des effectifs d'éléves prévisionnels pour la rentrée 2010 (retenus par les services académiques pour le calcul des moyens d'enseignement), pondérés
de la maniere suivante en fonction du régime et de la filiére de formation ou du type d'EPLE :

externe demi-pensionnaire interne*
enseignement général/technologique 1 2 5
enseignement professionnel 3 4 5
éléves des colleges 2 3 5

*relevé du nombre de lits occupés avec coefficient 5, afin de prendre en compte les hébergements croisés.
Les éléves internes non hébergés sont considérés comme demi-pensionnaires dans le baréme.

Effectifs des classes d'enseignement supérieur (BTS  /CPGE) :
Le présent classement les comptabilise pour moitié d'un éléve de lycée d'enseignement général.

Transports scolaires, catégories socio-professionne lles défavorisées :
(source DEP et base de gestion GEP)
Ces données statistiques sont issues de la base de gestion GEP, alimentée par les établissements.

Ouverture de linternat les week-ends et vacances
scolaires

Les établissements ont été sollicités sur ce point, afin qu'ils fassent connaitre le nombre de demi-journées d'ouverture de l'internat durant ces périodes.

(le dimanche soir = 1 demi-journée). Ceci a permis de déterminer la proportion d'ouverture par rapport a I'ensemble de I'année scolaire et a été pris en
compte de la maniére suivante :

La base d'ouverture annuelle est de 360 demi-journées (10 1/2 journées/semaine).

ex : le lycée X ouvre 80 demi-journées le WE, en plus des 360 demi-journées “classiques"”, la proportion est la suivante :
80/440 = 18,2%.

On ajoute ensuite a la dotation théorique initiale de I'établissement concerné ce pourcentage.

ex : le calcul initial affecte au lycée X une dotat _ion théorique de 2 postes - le calcul est le suivan _ t:2x 1,182 = 2,364

80+360 = 440 ;

Annexes :

Les EPLE ont été sollicités sur ce point précis afin d'établir un état des lieux détaillé des typologies d'annexes :

I'objet de I'annexe (restauration et/ou hébergement et/ou enseignement, sa distance, I'effectif d'éléves concernés avec leur régime).

L'étude a montré gu'aucun critere uniforme ou global ne peut s'appliquer en ce qui concerne les annexes, compte tenu de la diversité des situations et des
contraintes qui en découlent.

Il est donc nécessaire d'étudier les situations au cas par cas, en fonction des résultats du calcul initial et du déficit éventuel par rapport & la dotation théorique
: a dotation théorique égale la priorité d'affectation des moyens sera accordée aux établissements avec annexe.

Fiches criteres RS 2011
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Classement des etablissements par ecart poste
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Regrougement par cites scolaires
L .| Effectifs| Dotation | Dotation | Ecart
L Type a . Cité | Effectifs = a ot Ecart en P . .
Dépt RNE étab Nom établissement Commune sco| 2010 prév. réelle |théorique| en o Créations | Suppressions Observations
' 2011 | 2010 2011 | poste °
sous réserve qu'un emploi de
CPE devienne vacant dans un
33 |0332846P LYC [DES GRAVES GRADIGNAN 1240 1213 1 2,16 -1,16 | -53,70% 1 étab.ol un blocage de poste au
mouvement a été effectué
33 (0331888Y | CLG |DU VAL DE SAYE SAINT-YZAN-DE-SOUDIAC 717 722 1 2,05 -1,05| -51,22%
33 |0331666G | CLG |ALIENOR D AQUITAINE SALLES 779 794 1 1,97 -0,97 | -49,24%
40 |0400007R | LYC |DE BORDA DAX 2182 2158 4 4,93 -0,93 | -18,86%
33 |0330091V | CLG [LES DAGUEYS LIBOURNE 673 680 1 1,92 -0,92 | -47,92%
40 |0400729A | CLG |L.DUSSARRAT DAX 888 756 1 1,87 -0,87 | -46,52%
33 |0331890A | CLG |ANDRE LAHAYE ANDERNOS-LES-BAINS 856 876 1 1,8 -0,8 | -44,44%
poste vacant non offert au
40 |0401002X | LYC |HAROUN TAZIEFF SAINT-PAUL-LES-DAX 685 713 2 2,77 -0,77 | -27,80% mouvement
(affectation stagiaire CPE)
33 |0330059K | CLG |ANATOLE FRANCE CADILLAC 674 714 1 1,76 -0,76 | -43,18%
33 |0330062N | CLG |CANTERANE CASTELNAU-DE-MEDOC 653 686 1 1,76 -0,76 | -43,18%
33 |0332248P | CLG |PAUL ESQUINANCE LA REOLE 651 669 1 1,71 -0,71 | -41,52%
33 [0331669K | CLG |AUSONE LE BOUSCAT 819 847 1 1,7 -0,7 -41,18%
33 |0331636Z | LYC [JEAN MOULIN LANGON 887 926 1 1,69 -0,69 | -40,83%
24 (0240117X | CLG |JEAN ROSTAND MONTPON-MENESTEROL 603 617 1 1,66 -0,66 | -39,76%
Si le poste de principal adjoint
devient vacant, suppression de
33 (0332285E | CLG [JACQUES ELLUL BORDEAUX 269 275 0 0,65 -0,65 [ -100,00% 1 ce poste et création
concomitante d'un poste de CPE
47 10470782V LP [JEAN MONNET FOULAYRONNES 371 355 1 1,64 -0,64 | -39,02%
33 (0332441z LP |JACQUES BREL LORMONT 399 417 1 1,63 -0,63 | -38,65%
33 [0332569N | CLG |[PORTE DU MEDOC PAREMPUYRE 719 734 1 1,62 -0,62 | -38,27%
40 |0400039A | CLG SAINT-VINCENT-DE-TYROSSE 618 652 1 1,62 -0,62 | -38,27%
poste vacant (au clg) non offert
47 10470020S | LYC |VAL DE GARONNE MARMANDE OUI 2151 2194 5 5,62 -0,62 | -11,03% au mouvement
(affectation stagiaire CPE)
33 |0331891B | CLG [LES LESQUES LESPARRE-MEDOC 617 645 1 1,61 -0,61 | -37,89%
Si le poste de principal adjoint
devient vacant, suppression de
33 |0331462K | CLG |FRANCISCO GOYA BORDEAUX 291 280 0 0,61 -0,61 | -100,00% 1 ce poste et création
concomitante d'un poste de CPE
24 102401197 | CLG [EUGENE LE ROY BERGERAC 612 618 1,6 -0,6 | -37,50%
33 (0332346W | LP [PHILIPPE COUSTEAU SAINT-ANDRE-DE-CUBZAC OUI 903 921 2 2,58 -0,58 | -22,48%

1/12




Rectorat de Bordeaux

dsm2
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Classement des établissements par écart poste
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L, .. | Effectifs| Dotation | Dotation | Ecart
Dépt RNE Z:ap: Nom établissement Commune 2:::: Ef;gtit(ljfs prév. réelle |théorique| en Ecaol;: €Nl créations Suppressions Observations
2011 2010 2011 poste
33 (0330163Y | CLG |ELIE FAURE SAINTE-FOY-LA-GRANDE 628 621 1 1,56 -0,56 | -35,90%
24 10240053C | CLG |MAX BRAMERIE LA FORCE 541 572 1 1,56 -0,56 | -35,90%
24 (0240650B | CLG |ARTHUR RIMBAUD SAINT-ASTIER 547 601 1 1,56 -0,56 | -35,90%
33 (0332344U LP [HENRI BRULLE LIBOURNE 470 470 1 1,56 -0,56 | -35,90%
40 |0400005N | CLG |JEAN ROSTAND CAPBRETON 640 676 1 1,56 -0,56 | -35,90%
40 (04007282 | CLG |F. MITTERRAND SOUSTONS 614 667 1 1,56 -0,56 | -35,90%
33 (0332192D | LYC |HOTEL.TOURISME GASCOGNE |TALENCE 934 920 2 2,56 -0,56 | -21,88%
64 |0641413N | CLG |DES LAVANDIERES BIZANOS 677 649 1 1,53 -0,53 | -34,64%
24 (0240037K | CLG |JULES FERRY TERRASSON-LAVILLEDIEU 557 556 1 1,52 -0,52 | -34,21%
64 10642038T | CLG |ATURRI SAINT-PIERRE-D'IRUBE 516 632 1 1,51 -0,51 | -33,77%
33 (0333213N | CLG |[MARGUERITE DURAS LIBOURNE 627 624 1 1,5 -0,5 | -33,33%
33 |0330113U | CLG |JEAN MONNET SAINT-CIERS-SUR-GIRONDE 521 551 1 1,5 -0,5 | -33,33%
40 |0400103V | CLG |LUBET BARBON SAINT-PIERRE-DU-MONT 638 640 1 1,48 -0,48 | -32,43%
33 (0330031E LP |TOULOUSE LAUTREC BORDEAUX 584 518 2 2,48 -0,48 | -19,35%
33 [0332341R | CLG |JACQUES PREVERT BOURG SUR GIRONDE 524 551 1 1,47 -0,47 | -31,97%
24 10240030C | CLG |MICHEL DE MONTAIGNE PERIGUEUX 647 651 1 1,47 -0,47 | -31,97%
64 (0641780M [ CLG [RENE FORGUES SERRES-CASTET 689 698 1 1,47 -0,47 | -31,97%
33 |0333121N [ CLG [GASTON FLAMENT MARCHEPRIME 586 629 1 1,46 -0,46 | -31,51%
64 (0640227Z | CLG |[JEANNE D ALBRET PAU 576 583 1 1,46 -0,46 | -31,51%
33 (0332194F LP |HOTELLERIE TOURISME ARCACHON 697 743 2 2,45 -0,45 | -18,37%
40 |0400933X | LYC |SUD DES LANDES SAINT-VINCENT-DE-TYROSSE 658 686 1 1,45 -0,45 | -31,03%
47 |0470049Y | CLG |ANATOLE FRANCE VILLENEUVE-SUR-LOT 655 646 1 1,44 -0,44 | -30,56%
33 (0330069W | LP LA MORLETTE CENON 585 622 2 2,44 -0,44 | -18,03%
33 |0332706M | CLG |LEO DROUYN VERAC 490 540 1 1,43 -0,43 | -30,07%
64 |0640066Z LP [RAMIRO ARRUE SAINT-JEAN-DE-LUZ 318 314 1 1,43 -0,43 | -30,07%
33 (0331461] CLG [CASSIGNOL BORDEAUX 838 839 1 1,42 -0,42 | -29,58%
33 [0331623K | CLG |ALOUETTE PESSAC 612 624 1 1,41 -0,41 | -29,08%
33 (0332704K | CLG ARSAC 555 599 1 1,41 -0,41 | -29,08%
33 |0333133B | CLG CADAUJAC 592 611 1 1,41 -0,41 | -29,08%
40 |0400648M | CLG |VICTOR DURUY MONT-DE-MARSAN 618 598 1 1,41 -0,41 | -29,08%
64 (0641411L | CLG |ERNEST GABARD JURANCON 548 561 1 1,41 -0,41 | -29,08%
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L, .. | Effectifs| Dotation | Dotation | Ecart
Dépt RNE Z:ap: Nom établissement Commune 2:::: Ef;gtit(ljfs prév. réelle |théorique| en Ecaol;: €Nl créations Suppressions Observations
2011 2010 2011 poste
64 |0640053K LP [FRANCIS JAMMES ORTHEZ 268 289 1 1,4 -0,4 | -28,57%
33 |0332085M | CLG |J.AURIAC ARVEYRES 536 552 1 1,4 -0,4 | -28,57%
33 (0332768E | CLG |ALIENOR D AQUITAINE BORDEAUX 654 692 1 1,4 -0,4 | -28,57%
40 |0400023H | CLG |SERGE BARRANX MONTFORT-EN-CHALOSSE 531 543 1 1,4 -0,4 | -28,57%
40 (0401014K | CLG LABENNE 563 600 1 1,4 -0,4 -28,57%
33 ]0332283C | CLG |F. MITTERRAND CREON 926 958 2 2,39 -0,39 | -16,32%
47 10470023V | CLG |ARMAND FALLIERES MEZIN 172 163 0 0,38 -0,38 | -100,00%
33 |0331884U | CLG |[MANON CORMIER BASSENS 540 548 1 1,38 -0,38 | -27,54%
40 |0400091G | CLG |LANGEVIN-WALLON TARNOS 492 536 1 1,38 -0,38 | -27,54%
33 |0332870R | LYC |DE LA MER GUJAN-MESTRAS 657 729 2 2,38 -0,38 | -15,97%
33 |0332982M | CLG LE TEICH 643 641 1 1,37 -0,37 | -27,01%
40 |0400028N | CLG |PAYS D ORTHE PEYREHORADE 490 525 1 1,37 -0,37 | -27,01%
64 |0640003F | CLG |ENDARRA ANGLET 704 707 1 1,37 -0,37 | -27,01%
33 (0330082K LP |SUD GIRONDE LANGON 350 358 1 1,37 -0,37 | -27,01%
24 (0240026Y | LYC |ALBERT CLAVEILLE PERIGUEUX 874 912 2 2,37 -0,37 | -15,61%
64 10640229B | CLG |CHANTACO SAINT-JEAN-DE-LUZ 498 500 1 1,36 -0,36 | -26,47%
33 (0331662C | CLG |ALAIN FOURNIER BORDEAUX 755 748 1 1,36 -0,36 | -26,47%
64 |0640073G | CLG |REINE SANCIE SAUVETERRE-DE-BEARN 150 144 0 0,36 -0,36 | -100,00%
33 |0330119A LP [JEHAN DUPERIER SAINT-MEDARD-EN-JALLES 391 389 1 1,35 -0,35 | -25,93%
33 |0331885V | CLG |JEAN JAURES CENON 540 564 1 1,35 -0,35 | -25,93%
24 (0240015L | CLG [PLAISANCE LANOUAILLE 125 129 0 0,34 -0,34 | -100,00%
33 |0331419N [ CLG |GEORGES RAYET FLOIRAC 606 607 1 1,33 -0,33 | -24,81%
24 (0240962R | CLG [PIERRE FANLAC BELVES 470 463 1 1,33 -0,33 | -24,81%
33 |0333093H [ CLG [LEONARD DE VINCI SAINT-AUBIN-DE-MEDOC 657 659 1 1,32 -0,32 | -24,24%
47 (04700042 LP [ANTOINE LOMET AGEN 586 611 2 2,31 -0,31 | -13,42%
47 |0470009E | LYC |STENDHAL AIGUILLON Oul 873 908 2 2,31 -0,31 | -13,42%
64 |0640016V | CLG |D ASPE BEDOUS 131 134 0 0,31 -0,31 | -100,00%
33 (0331622] CLG [FONTAINES DE MONJOUS GRADIGNAN 684 722 1 1,3 -0,3 | -23,08%
64 (0641779L | LYC |DU PAYS DE SOULE CHERAUTE 390 381 1 1,3 -0,3 | -23,08%
64 |0641509T | CLG [HENRI IV NAY 911 920 2 2,3 -0,3 | -13,04%
33 (0330103H | CLG |PIERRE DE BELLEYME PAUILLAC 759 794 2 2,3 -0,3 | -13,04%
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L, .. | Effectifs| Dotation | Dotation | Ecart
Dépt RNE Z:ap: Nom établissement Commune 2:::: Ef;gtit(ljfs prév. réelle |théorique| en Ecaol;: €Nl créations Suppressions Observations
2011 2010 2011 poste
33 |0332244K | CLG |FRANCOIS MAURIAC LEOGNAN 576 598 1 1,29 -0,29 | -22,48%
poste vacant non offert au
47 |0470777P | CLG |JOSEPH CHAUMIE AGEN 826 811 2 2,29 -0,29 | -12,66% mouvement
(affectation stagiaire CPE)

33 [0333132A | CLG CARBON-BLANC 570 562 1 1,28 -0,28 | -21,88%

64 (0640214K [ CLG |DANIEL ARGOTE ORTHEZ 437 451 1 1,28 -0,28 | -21,88%

64 |0640608N | CLG |CLERMONT PAU 570 568 1 1,28 -0,28 | -21,88%

33 (0331621H [ CLG |HENRI DE NAVARRE COUTRAS 853 894 2 2,28 -0,28 | -12,28%

40 |0400727Y | CLG |JEAN MARIE LONNE HAGETMAU 463 483 1 1,27 -0,27 | -21,26%

33 [0331464M [ CLG |JEAN ZAY CENON 577 562 1 1,27 -0,27 | -21,26%

33 |0331663D | CLG |CHEVERUS BORDEAUX 533 521 1 1,27 -0,27 | -21,26%

33 [0332195G [ CLG |VICTOR LOUIS TALENCE 667 679 1 1,27 -0,27 | -21,26%

33 (03326571 | CLG LEGE-CAP-FERRET 547 562 1 1,27 -0,27 | -21,26%

47 |0470005A | CLG |JASMIN-LES-ILES AGEN 522 504 1 1,27 -0,27 | -21,26%

64 10640064X | CLG |JEAN PUJIO SAINT-ETIENNE-DE-BAIGORRY 93 91 0 0,25 -0,25 [ -100,00%

33 [0331435F | CLG |LES EYQUEMS MERIGNAC 555 563 1 1,25 -0,25 | -20,00%

47 |0470024W | CLG |DIDIER LAMOULIE MIRAMONT-DE-GUYENNE 425 427 1 1,25 -0,25 | -20,00%

24 (0240039M | LP |PORTE D AQUITAINE THIVIERS 247 258 1 1,24 -0,24 | -19,35%

33 |0330132P | CLG |PONT DE LA MAYE VILLENAVE-D'ORNON 536 532 1 1,24 -0,24 | -19,35%

47 |0470008D | CLG |PAUL DANGLA AGEN 594 572 1 1,24 -0,24 | -19,35%

64 |0640004G | CLG |DE BARETOUS ARETTE 119 117 0 0,23 -0,23 | -100,00%

33 (0332340P | CLG |MAX LINDER SAINT-LOUBES 935 937 2 2,22 -0,22 | -9,91%

33 (0331882S LP |EMILE COMBES BEGLES 431 446 1 1,22 -0,22 | -18,03%

40 (0400032T | CLG POUILLON 445 458 1 1,22 -0,22 | -18,03%

40 |0400042D | CLG TARTAS 431 464 1 1,22 -0,22 | -18,03%

40 |0400049L LP |AMBROISE CROIZAT TARNOS 304 312 1 1,22 -0,22 | -18,03%

47 |0470031D | CLG |DAMIRA ASPERTI PENNE-D'AGENAIS 477 473 1 1,22 -0,22 | -18,03%

64 (0640035R | CLG |LES CINQ MONTS LARUNS 91 88 0 0,21 -0,21 [ -100,00%

64 |0640074H | CLG |[DR.PIERRE JAUREGUY TARDETS-SORHOLUS 83 76 0 0,21 -0,21 | -100,00%

64 (0640001D [ LYC |CANTAU ANGLET 1267 1308 4 4,21 -0,21 | -4,99%

33 |0332090T | CLG |BOURRAN MERIGNAC 562 597 1 1,2 -0,2 | -16,67%

33 [0331619F [ CLG |GEORGES LAPIERRE LORMONT 498 483 1 1,2 -0,2 | -16,67%

33 |0331667H | CLG |ROBERT BARRIERE SAUVETERRE-DE-GUYENNE 413 407 1 1,2 -0,2 | -16,67%
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L .| Effectifs| Dotation | Dotation | Ecart
L Type a . Cité | Effectifs = a ot Ecart en P . .
Dépt RNE étab Nom établissement Commune sco| 2010 prév. réelle |théorique| en o Créations | Suppressions Observations
' 2011 | 2010 2011 | poste °

40 (0400740M | CLG |D ALBRET DAX 579 487 1 1,2 -0,2 | -16,67%

64 (0640028H LP [AIZPURDI HENDAYE 237 253 1 1,2 -0,2 | -16,67%

64 (0641392R | CLG |ERROBI CAMBO-LES-BAINS 458 480 1 1,19 -0,19 | -15,97%

33 10332084L | CLG |ALBERT CAMUS EYSINES 549 557 1 1,18 -0,18 | -15,25%

33 (0330083L | CLG |JULES FERRY LANGON 494 486 1 1,18 -0,18 | -15,25%

40 |0400874H | CLG |F. TRUFFAUT ST-MARTIN-DE-SEIGNANX 450 473 1 1,18 -0,18 | -15,25%

33 |0332934K | CLG LE PIAN-SUR-GARONNE 428 483 1 1,17 -0,17 | -14,53%

40 |0400014Y | CLG |FELIX ARNAUDIN LABOUHEYRE 419 423 1 1,17 -0,17 | -14,53%

24 (0240021T | LYC |ALCIDE DUSOLIER NONTRON Oul 816 833 2 2,17 -0,17 | -7,83%

33 |0331620G | CLG [CAMILLE CLAUDEL LATRESNE 922 884 2 2,17 -0,17 | -7,83%

24 |0240028A LP [PABLO PICASSO PERIGUEUX 590 578 2 2,16 -0,16 | -7,41%

64 (0640013S LP [PAUL BERT BAYONNE 712 685 2 2,16 -0,16 | -7,41%

33 (0331752A | CLG |MARCELLIN BERTHELOT BEGLES 592 576 1 1,16 -0,16 | -13,79%

33 |0332705L | CLG |FRANCOIS MAURIAC SAINTE-EULALIE 456 467 1 1,16 -0,16 | -13,79%

64 |0640049F LP [GUYNEMER OLORON-SAINTE-MARIE 279 263 1 1,16 -0,16 | -13,79%

33 |0332723F | CLG |EMILE DURKHEIM PEUJARD 410 473 1 1,15 -0,15 | -13,04%

33 (0332190B | CLG |ALFRED MAUGUIN GRADIGNAN 441 460 1 1,15 -0,15 | -13,04%

33 (0332781U LP |DE L ESTUAIRE BLAYE 380 413 1 1,15 -0,15 | -13,04%

64 (0640040W | LP |JEAN-PIERRE CHAMPO MAULEON-LICHARRE 223 215 1 1,15 -0,15 | -13,04%

33 |0332246M | CLG |CHAMBERY VILLENAVE-D'ORNON 573 562 1 1,14 -0,14 | -12,28%

33 (0330138W | CLG |JEAN AVIOTTE GUITRES 419 445 1 1,13 -0,13 | -11,50%

33 (0332082] CLG |[EDOUARD VAILLANT BORDEAUX 471 466 1 1,13 -0,13 | -11,50%

33 (0332724G | LYC |NORD BASSIN ANDERNOS-LES-BAINS 612 661 1 1,13 -0,13 | -11,50%
poste vacant non offert au

64 (0641823] LYC |HOTELIER TOURISME BIARRITZ 646 678 2 2,13 -0,13 | -6,10% mouvement
(affectation stagiaire CPE)
poste vacant non offert au

33 |0330018R LP [DES METIERS BLANQUEFORT 829 832 3 3,13 -0,13 | -4,15% mouvement
(affectation stagiaire CPE)

33 |0330008E | CLG |JEAN VERDIER AUDENGE 519 528 1 1,12 -0,12 | -10,71%

33 |0330058] CLG [PAUL EMILE VICTOR BRANNE 414 443 1 1,12 -0,12 | -10,71%

24 10240047W | CLG [JEAN MOULIN COULOUNIEIX-CHAMIERS 440 424 1 1,12 -0,12 | -10,71%

24 (0240961P | CLG [LES CHATENADES MUSSIDAN 419 446 1 1,12 -0,12 | -10,71%

33 |0330122D | CLG |FRANCOIS MAURIAC SAINT-SYMPHORIEN 417 459 1 1,12 -0,12 | -10,71%
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33 10332437V | CLG |EMILE ZOLA LE HAILLAN 567 583 1 1,12 -0,12 | -10,71%
64 (0640041X | CLG |RECTEUR JEAN SARRAILH MONEIN 422 453 1 1,11 -0,11 | -9,91%
64 |0640228A | CLG [IRANDATZ HENDAYE 490 510 1 1,11 -0,11 | -9,91%
33 (03328322 | LYC |LES IRIS LORMONT 746 789 2 2,11 -0,11 | -5,21%
64 |0640017W | LYC |EXPERIMENTAL A.MALRAUX BIARRITZ OuI 1091 1107 2 2,11 -0,11 | -5,21%
24 (0240004Z | CLG |HENRI IV BERGERAC 589 573 1 1,1 -0,1 -9,09%
24 10240029B | CLG |CLOS CHASSAING PERIGUEUX 515 530 1 1,1 -0,1 -9,09%
poste vacant non offert au
33 [0330027A | LYC |FRANCOIS MAURIAC BORDEAUX 1179 1205 2 2,1 -0,1 -4,76% mouvement
(affectation stagiaire CPE)
47 |0470678G | CLG |ANDRE CROCHEPIERRE VILLENEUVE-SUR-LOT 402 402 1 1,09 -0,09 | -8,26%
33 [0331664E | CLG |FRANCOIS MAURIAC SAINT-MEDARD-EN-JALLES 559 559 1 1,08 -0,08 | -7,41%
24 10240996C | CLG |JACQUES PREVERT BERGERAC 440 445 1 1,08 -0,08 | -7,41%
33 (0330081) [ CLG |JULES CHAMBRELENT HOURTIN 404 442 1 1,08 -0,08 | -7,41%
64 |0640231D | CLG [JEAN MOULIN ARTIX 463 442 1 1,08 -0,08 | -7,41%
33 (0331757F | CLG SAINT-ANDRE-DE-CUBZAC 734 745 2 2,08 -0,08 | -3,85%
33 |0331758G | CLG [NOES PESSAC 566 565 1 1,07 -0,07 | -6,54%
40 |0400038Z | CLG |CAP DE GASCOGNE SAINT-SEVER 420 449 1 1,07 -0,07 | -6,54%
33 (03300032 | LYC [GRAND AIR ARCACHON 1125 1134 2 2,07 -0,07 | -3,38%
33 (0332288H | CLG |AUSONE BAZAS 720 747 2 2,07 -0,07 | -3,38%
33 (0330017P | CLG |JEAN ZAY BIGANOS 502 535 1 1,06 -0,06 | -5,66%
33 [0330066T | CLG |SAINT ANDRE BORDEAUX 576 580 1 1,06 -0,06 | -5,66%
40 |0400012W | CLG |VAL D ADOUR GRENADE-SUR-L'ADOUR 413 431 1 1,06 -0,06 | -5,66%
24 (0240024W | LYC |BERTRAN DE BORN PERIGUEUX OuI 1462 1514 3 3,06 -0,06 | -1,96%
64 |0640609P | CLG |ALBERT CAMUS BAYONNE 449 453 1 1,05 -0,05 | -4,76%
24 (0240040N | CLG |LEONCE BOURLIAGUET THIVIERS 369 372 1 1,05 -0,05 | -4,76%
33 |0330109P | LYC [JEAN RENOU LA REOLE 401 439 1 1,05 -0,05 | -4,76%
64 (0640065Y | LYC |MAURICE RAVEL SAINT-JEAN-DE-LUZ OuI 949 968 2 2,05 -0,05 | -2,44%
33 |0330064R | CLG |ALIENOR D AQUITAINE CASTILLON-LA-BATAILLE 414 418 1 1,04 -0,04 | -3,85%
40 [0400047] LP |JEAN D ARCET AIRE-SUR-L'ADOUR 190 222 1 1,04 -0,04 | -3,85%
24 |0240032E | LYC |ARNAUD DANIEL RIBERAC OuI 1126 1160 3 3,04 -0,04 | -1,32%
64 (0641393S | CLG |ELHUYAR HASPARREN 386 403 1 1,03 -0,03 | -2,91%
33 |0330033G | LP |DES MENUTS BORDEAUX 336 351 1 1,02 -0,02 | -1,96%
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24 (0240052B | CLG |ANNE FRANK PERIGUEUX 369 390 1 1,01 -0,01 | -0,99%
33 |0332187Y | CLG |HASTIGNAN SAINT-MEDARD-EN-JALLES 916 887 2 2 0 0,00%
33 (0332745E | LYC |JEAN MONNET BLANQUEFORT 599 631 1 1 0 0,00%
33 |0332342S | CLG |CANTELANDE CESTAS 848 851 2 1,99 0,01 0,50%
64 |0640042Y LP [HAUTE VUE MORLAAS 416 412 2 1,99 0,01 0,50%
33 |0330140Y | CLG |GRAND PARC BORDEAUX 436 436 1 0,99 0,01 1,01%
40 (0400027M | LP |JEAN TARIS PEYREHORADE 221 226 1 0,99 0,01 1,01%
24 10241137F | LYC |[JAY DE BEAUFORT PERIGUEUX 1004 1044 2 1,98 0,02 1,01%
64 (0641391P | CLG |SIMIN PALAY LESCAR 906 883 2 1,98 0,02 1,01%
24 10240066S | CLG |SUZANNE LACORE THENON 337 361 1 0,98 0,02 2,04%
33 (0330065S | CLG |[MONSEJOUR BORDEAUX 501 527 1 0,98 0,02 2,04%
64 |0640607M | CLG [MARGUERITE DE NAVARRE PAU 942 961 2 1,97 0,03 1,52%
33 (0332347X | CLG [SEBASTIEN VAUBAN BLAYE 733 705 2 1,97 0,03 1,52%
40 [0400017B | LYC |VICTOR DURUY MONT-DE-MARSAN 797 810 2 1,96 0,04 2,04%
33 (0332191C | CLG |GERARD PHILIPE PESSAC 429 437 1 0,96 0,04 4,17%
40 |0400034V | CLG |GEORGE SAND ROQUEFORT 361 367 1 0,96 0,04 4,17%
40 (0401015L | CLG LINXE 328 340 1 0,96 0,04 4,17%
47 |0470043S | CLG |DANIEL CASTAING LE MAS-D'AGENAIS 344 367 1 0,96 0,04 4,17%
64 (0640078M | CLG |VILLA FAL BIARRITZ 440 454 1 0,96 0,04 4,17%
64 (0640058R LP |HONORE BARADAT PAU 563 590 2 1,95 0,05 2,56%
33 (0331433D | CLG [PIERRE MARTIN RAUZAN 349 345 1 0,95 0,05 5,26%
33 |0330145D | CLG |CAPEYRON MERIGNAC 449 468 1 0,94 0,06 6,38%
33 [(0330167C | CLG |MARIE BARTETTE ARCACHON 463 463 1 0,94 0,06 6,38%
33 |0330093X | CLG LUSSAC 326 332 1 0,93 0,07 7,53%
24 10240006B LP [DE L ALBA BERGERAC 225 226 1 0,93 0,07 7,53%
33 |0330146E | CLG |JULES FERRY MERIGNAC 471 464 1 0,93 0,07 7,53%
33 (0330010G | LYC |ANATOLE DE MONZIE BAZAS Oul 664 696 2 1,93 0,07 3,63%
24 10240158S | CLG |JEAN MONNET LALINDE 354 376 1 0,92 0,08 8,70%
33 (0331880P | CLG |[PABLO NERUDA BEGLES 411 406 1 0,91 0,09 9,89%
33 |0330128K [ CLG [HENRI BRISSON TALENCE 447 470 1 0,9 0,1 11,11%
64 (0640046C | LYC |PAUL REY NAY 416 459 1 0,9 0,1 11,11%
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33 |0331760] LYC [FERNAND DAGUIN MERIGNAC Oul 2113 2084 4 3,9 0,1 2,56%
24 10240121B | CLG |LA BOETIE SARLAT-LA-CANEDA 1040 1056 3 2,9 0,1 3,45%
40 |0400002K | LYC |GASTON CRAMPE AIRE-SUR-L'ADOUR Oul 1311 1310 4 3,89 0,11 2,83%
33 |0330020T | LYC [JAUFRE RUDEL BLAYE 860 889 2 1,89 0,11 5,82%
47 (0470105] CLG [THEOPHILE DE VIAU LE PASSAGE 805 791 2 1,89 0,11 5,82%
64 |0640048E | CLG |DES CORDELIERS OLORON-SAINTE-MARIE 347 352 1 0,88 0,12 13,64%
47 |0470029B LP [JACQUES DE ROMAS NERAC 436 417 2 1,88 0,12 6,38%
33 |0331759H [ CLG [CHANTE CIGALE GUJAN-MESTRAS 827 801 2 1,88 0,12 6,38%
33 |0331460H LP [LES CHARTRONS BORDEAUX 305 282 1 0,87 0,13 14,94%
40 |0400003L | CLG |DU PAYS DES LUYS AMOU 283 310 1 0,87 0,13 14,94%
47 10470026Y | CLG |CAP DEL PECH MONFLANQUIN 336 353 1 0,87 0,13 14,94%
24 10240927C | CLG |YVON DELBOS MONTIGNAC 362 356 1 0,86 0,14 16,28%
33 |0333134C | CLG |DE L'ESTEY SAINT-JEAN-D'ILLAC 475 454 1 0,86 0,14 16,28%
33 |0330084M [ CLG |TOULOUSE LAUTREC LANGON 745 742 2 1,84 0,16 8,70%
64 (0641732K | LYC |SAINT-JOHN PERSE PAU 1190 1147 2 1,84 0,16 8,70%
33 |0330106L | CLG [FRANCOIS MITTERRAND PESSAC 422 415 1 0,84 0,16 19,05%
33 (0330135T | LYC |ALFRED KASTLER TALENCE 1074 1137 3 2,83 0,17 6,01%
33 |0332744D | LYC |ELIE FAURE LORMONT 1086 1054 2 1,83 0,17 9,29%
40 |0400092H | CLG |JEAN MERMOz BISCARROSSE 429 462 1 0,83 0,17 20,48%
33 |0330100E | CLG |[ELEONORE DE PROVENCE MONSEGUR 272 296 1 0,83 0,17 20,48%
33 (0330023W | LYC |CAMILLE JULLIAN BORDEAUX 1402 1378 2 1,82 0,18 9,89%
24 10240056F | CLG |DES TROIS VALLEES VERGT 308 293 1 0,82 0,18 21,95%
24 (0241125T | LYC |ANTOINE DE ST EXUPERY TERRASSON-LAVILLEDIEU 316 323 1 0,82 0,18 21,95%
33 |0330162X | CLG |EUGENE ATGET LIBOURNE 443 438 1 0,82 0,18 21,95%
47 |0470677F | CLG |DUCOS DU HAURON AGEN 349 345 1 0,82 0,18 | 21,95%
64 |0641412M | CLG MORLAAS 760 769 2 1,81 0,19 10,50%
47 (0470775M | CLG |LA PLAINE LAVARDAC 291 305 1 0,81 0,19 23,46%
64 |0640050G | LP [(DU 4 SEPTEMBRE 1870 OLORON-SAINTE-MARIE 237 202 1 0,8 0,2 25,00%
64 (0640071E | CLG |FELIX PECAUT SALIES-DE-BEARN 303 297 1 0,8 0,2 25,00%
33 |0330108N | CLG |GEORGES BRASSENS PODENSAC 628 667 2 1,79 0,21 11,73%
40 (0401048X | CLG BISCARROSSE 289 326 1 0,78 0,22 28,21%
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24 (0240005A | LYC |MAINE DE BIRAN BERGERAC 1341 1361 3 2,78 0,22 7,91%
47 |0470103G | CLG |JEAN MOULIN MARMANDE 730 699 2 1,77 0,23 12,99%
24 10240997D | CLG ANNESSE-ET-BEAULIEU 286 286 1 0,77 0,23 29,87%
33 |0330125G | CLG |GEORGES MANDEL SOULAC-SUR-MER 295 304 1 0,77 0,23 29,87%
47 10470011G | CLG |GASTON CARRERE CASSENEUIL 260 289 1 0,77 0,23 29,87%
24 10240014K | CLG |GEORGES ET MARIE BOUSQUET|EYMET 296 294 1 0,76 0,24 | 31,58%
40 |0400043E | CLG |PIERRE BLANQUIE VILLENEUVE-DE-MARSAN 304 306 1 0,76 0,24 | 31,58%
47 |0470012H | CLG |JEAN ROSTAND CASTELJALOUX 326 309 1 0,75 0,25 33,33%
47 10470048X | CLG |KLEBER THOUEILLES MONSEMPRON-LIBOS 305 337 1 0,75 0,25 33,33%
64 0640039V | CLG [ARGIA MAULEON-LICHARRE 300 299 1 0,74 0,26 35,14%
64 (0640062V | CLG |[JEAN BOUZET PONTACQ 302 309 1 0,73 0,27 36,99%
33 (0332345V LP |PHILADELPHE DE GERDE PESSAC 567 539 2 1,72 0,28 16,28%
33 |0330060L LP [FLORA TRISTAN CAMBLANES-ET-MEYNAC 429 415 2 1,72 0,28 16,28%
40 |0400093] CLG [H. SCOGNAMIGLIO MORCENX 284 286 1 0,72 0,28 38,89%
64 |0640008L | CLG ARZACQ-ARRAZIGUET 294 288 1 0,72 0,28 38,89%
33 |0332343T | CLG [MONTESQUIEU LA BREDE 733 724 2 1,71 0,29 16,96%
24 (0240010F | CLG |ALIENOR D AQUITAINE BRANTOME 264 288 1 0,71 0,29 | 40,85%
47 |0470102F | CLG |PAUL FROMENT SAINTE-LIVRADE-SUR-LOT 286 302 1 0,71 0,29 | 40,85%
64 |0640007K [ CLG [D'OSSAU ARUDY 277 297 1 0,71 0,29 | 40,85%
64 |0640212H [ CLG [MARRACQ BAYONNE 755 727 2 1,7 0,3 17,65%
24 10240073z | CLG TOCANE-SAINT-APRE 265 277 1 0,7 0,3 42,86%
33 |0331895F [ CLG |MONTAIGNE LORMONT 321 291 1 0,7 0,3 42,86%
33 (0332743C | CLG |ALIENOR D AQUITAINE MARTIGNAS-SUR-JALLE 397 396 1 0,7 0,3 42,86%
47 |0470014K | CLG |JEAN BOUCHERON CASTILLONNES 279 291 1 0,7 0,3 42,86%
47 10470017N | CLG |LUCIEN SIGALA DURAS 258 272 1 0,7 0,3 42,86%
47 |0470032E | CLG |J.PH. DELMAS DE GRAMMONT |PORT-SAINTE-MARIE 269 270 1 0,7 0,3 42,86%
64 (0640047D | LYC [JULES SUPERVIELLE OLORON-SAINTE-MARIE Oul 1031 1031 3 2,69 0,31 11,52%
33 |0330028B | LYC |GUSTAVE EIFFEL BORDEAUX 2656 2716 4 3,68 0,32 8,70%
24 (0240011G | CLG |LEROI-GOURHAN LE BUGUE 283 292 1 0,68 0,32 | 47,06%
33 |0332746F | CLG |EMILE COMBES BORDEAUX 396 392 1 0,68 0,32 | 47,06%
40 |0400025K | CLG |RENE SOUBAIGNE MUGRON 226 230 1 0,67 0,33 | 49,25%
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40 [0400097N LP [JEAN GARNIER MORCENX 316 333 2 1,67 0,33 19,76%
33 (0330089T LP |INDUST.ET HOTEL.J.MONNET LIBOURNE 510 594 2 1,67 0,33 19,76%
47 |0470028A | LYC |GEORGE SAND NERAC OUI 755 769 2 1,67 0,33 19,76%
47 |0470003Y | LYC |JEAN BAPTISTE DE BAUDRE AGEN 1407 1426 3 2,66 0,34 12,78%
47 10470038L | LYC |GEORGES LEYGUES VILLENEUVE-SUR-LOT 1125 1126 3 2,66 0,34 12,78%
24 102400447 | CLG |HENRI BRETIN NEUVIC 265 247 1 0,66 0,34 51,52%
33 (0332831Y | LYC |SUD MEDOC LA BOETIE LE TAILLAN-MEDOC 1340 1372 2 1,66 0,34 20,48%
24 |0240065R | CLG [JEAN LADIGNAC SAINT-CYPRIEN 287 270 1 0,65 0,35 53,85%
33 (03331082 | CLG [JEAN MOULIN LE BOUSCAT 372 340 1 0,65 0,35 53,85%
40 |0400033U | CLG |MARIE CURIE RION-DES-LANDES 222 240 1 0,65 0,35 53,85%
64 (0641229N | CLG |JEAN MONNET PAU 247 241 1 0,65 0,35 53,85%
24 (0240007C LP |JEAN CAPELLE BERGERAC 466 454 2 1,65 0,35 21,21%
poste vacant non offert au
33 (0330129L | CLG |HENRI DHEURLE LA TESTE-DE-BUCH 778 754 2 1,65 0,35 21,21% mouvement
(affectation stagiaire CPE)
64 (0640031L LP |ANDRE CAMPA JURANCON 379 366 2 1,65 0,35 21,21%
poste vacant (au LP)non offert
40 |0400046H | LYC |SAINT-EXUPERY PARENTIS-EN-BORN OUI 1348 1394 4 3,64 0,36 9,89% au mouvement
(affectation stagiaire CPE)
33 |0331618E | CLG |LEONARD LENOIR BORDEAUX 292 293 1 0,64 0,36 56,25%
33 (0330115W | LYC |RECLUS SAINTE-FOY-LA-GRANDE OUI 652 651 2 1,64 0,36 21,95%
64 |0640025E | CLG |JOSEPH PEYRE GARLIN 259 244 1 0,63 0,37 58,73%
64 (0641232S | CLG |LEON BERARD SAINT-PALAIS 229 235 1 0,63 0,37 58,73%
47 |10470040N LP |LOUIS COUFFIGNAL VILLENEUVE-SUR-LOT 390 416 2 1,63 0,37 22,70%
64 (0640044A | LYC |DE LA CHIMIE ALBERT CAMUS |MOURENX OUI 893 935 3 2,62 0,38 14,50%
64 10641839B | LYC |[JACQUES MONOD LESCAR 785 809 2 1,62 0,38 23,46%
24 (0240106K | CLG [OLYMPE DE GOUGES VELINES 216 232 1 0,62 0,38 61,29%
64 |0640037T | CLG [DU VIC BILH LEMBEYE 215 230 1 0,62 0,38 61,29%
47 10470720C | CLG |LA ROCAL BON-ENCONTRE 699 680 2 1,61 0,39 24,22%
33 |0330088S | LYC [MAX LINDER LIBOURNE 1754 1859 4 3,61 0,39 10,80%
24 (0240035H | LYC |PRE DE CORDY SARLAT-LA-CANEDA OUI 1151 1151 4 3,61 0,39 10,80%
33 [0330142A LP |TREGEY RIVE DE GARONNE BORDEAUX 572 556 2 1,6 0,4 25,00%
33 (0332722E | LYC |PAPE CLEMENT PESSAC 1322 1266 2 1,6 0,4 25,00%
40 |0400011V | CLG |PIERRE DE CASTELNAU GEAUNE 223 214 1 0,6 0,4 66,67%
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64 |0640019Y | CLG BIDACHE 231 227 1 0,6 0,4 66,67%
64 10640036S | CLG |PIERRE JELIOTE LASSEUBE 220 243 1 0,6 0,4 66,67%
47 (0470732R | CLG CASTELMORON-SUR-LOT 244 251 1 0,59 0,41 69,49%
40 |0400018C | LYC |CHARLES DESPIAU MONT-DE-MARSAN 1221 1275 3 2,58 0,42 16,28%
40 10400019D LP [DE L AUTO FREDERIC ESTEVE |MONT-DE-MARSAN 341 354 2 1,58 0,42 26,58%
24 10240001W | CLG |LEO TESTUT BEAUMONT-DU-PERIGORD 233 223 1 0,58 0,42 72,41%
33 (0331754C | CLG |EMMANUEL DUPATY BLANQUEFORT 767 768 2 1,57 0,43 27,39%
64 |0641844G | LYC |DE NAVARRE SAINT-JEAN-PIED-DE-PORT 409 426 2 1,57 0,43 27,39%
24 (0240055E | CLG |DRONNE-DOUBLE SAINT-AULAYE 213 211 1 0,57 0,43 75,44%
64 |0640023C | CLG |HENRI BARBUSSE BOUCAU 256 253 1 0,57 0,43 75,44%
33 (0330026Z | LYC |FRANCOIS MAGENDIE BORDEAUX 1145 1124 2 1,56 0,44 28,21%
40 |0400020E LP |ROBERT WLERICK MONT-DE-MARSAN 445 429 2 1,55 0,45 29,03%
64 (0640005H | CLG |CORISANDE D ANDOINS ARTHEZ-DE-BEARN 203 214 1 0,55 0,45 81,82%
poste vacant non offert au
33 (0330076D LP |CHARLES PEGUY EYSINES 373 392 2 1,53 0,47 30,72% mouvement
(affectation stagiaire CPE)
64 (0640045B | CLG |DES REMPARTS NAVARRENX 197 201 1 0,53 0,47 88,68%
poste vacant non offert au
64 |0640010N [ LYC [RENE CASSIN BAYONNE 1460 1519 4 3,53 0,47 13,31% mouvement
(affectation stagiaire CPE)
64 (0640606L | CLG |BOIS D AMOUR BILLERE 674 681 2 1,51 0,49 32,45%
33 |0331753B | CLG [BLANQUI BORDEAUX 225 234 1 0,51 0,49 96,08%
33 (0332189A | CLG |YVES DU MANOIR FLOIRAC 203 224 1 0,49 0,51 | 104,08%
40 |0400010U | CLG |JULES FERRY GABARRET 149 146 1 0,49 0,51 | 104,08%
24 (0240016M [ CLG [ARNAULT DE MAREUIL MAREUIL 187 172 1 0,48 0,52 | 108,33%
47 |0470104H | CLG |GERMILLAC TONNEINS 546 580 2 1,47 0,53 36,05%
33 (0330021U | LYC [MICHEL MONTAIGNE BORDEAUX 2089 2176 3 2,46 0,54 21,95%
poste vacant (au clg) non offert
24 10240025X | LYC [LAURE GATET PERIGUEUX Oul 1363 1367 3 2,45 0,55 22,45% au mouvement
(affectation stagiaire CPE)
64 |0640052] LYC [GASTON FEBUS ORTHEZ OUI 1049 1041 3 2,45 0,55 22,45%
33 |0331617D | CLG |CLAUDE MASSE AMBARES-ET-LAGRAVE 618 643 2 1,44 0,56 38,89%
40 |0400004M LP [LOUIS DARMANTE CAPBRETON 325 305 2 1,44 0,56 38,89%
24 10240045U | CLG [CHARLES DE GAULLE LA COQUILLE 153 161 1 0,42 0,58 | 138,10%
33 (0332468D | LYC |[ST LOUIS BORDEAUX OUI 931 960 4 3,41 0,59 17,30%
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2011 | 2010 2011 | poste

33 [0330105K | CLG |CHAMP D EYMET PELLEGRUE 152 152 1 0,41 0,59 | 143,90%

24 [0240043S | CLG |LES MARCHES DE L'OCCITANIE |PIEGUT-PLUVIERS 147 138 1 0,4 0,6 | 150,00%

24 (02400131 | LYC |GIRAUT DE BORNEIL EXCIDEUIL our| 544 546 2 1,4 0,6 | 42,86%

40 [0400105X | CLG |JACQUES PREVERT MIMIZAN 525 547 2 1,4 0,6 | 42,86%

24 [0240984P | LP [LEONARD DE VINCI PERIGUEUX 336 368 2 1,37 0,63 | 45,99%

47 [0470015L | LP |PORTE DU LOT CLAIRAC 240 261 2 1,37 0,63 | 45,99%

40 [0400096M | CLG |JEAN MOULIN SAINT-PAUL-LES-DAX 606 528 2 1,36 0,64 | 47,06%

33 [0330022v | LYC [MONTESQUIEU BORDEAUX 1019 | 1031 2 1,26 0,74 | 58,73% -1

64 [0640055M | LYC |LOUIS BARTHOU PAU 1661 | 1659 3 2,26 0,74 | 32,74% blocage

64 |0640098] | LP |GABRIEL HAURE-PLACE COARRAZE 246 240 2 1,25 0,75 | 60,00% blocage

33 [0330029C | LYC [NICOLAS BREMONTIER BORDEAUX our| 1480 | 1518 3 2,23 0,77 | 34,53% -1

64 |0640026F | LP |DE L HABITAT GELOS 294 299 2 1,18 0,82 | 69,49% blocage

64 [0640011P | LYC [LOUIS DE FOIX BAYONNE our| 1363 | 1335 4 3,14 0,86 | 27,39% -1

64 |0640057P | LYC [SAINT CRICQ PAU 1358 | 1402 4 3,11 0,89 | 28,62% blocage

40 [0400774z | CLG |CEL LE GAUCHER MONT-DE-MARSAN 545 573 2 1,07 0,93 | 86,92%

40 [0400779E | CLG |JEAN ROSTAND MONT-DE-MARSAN 469 502 2 1,06 0,94 | 88,68%

64 |0640080P | LP [MOLIERE ORTHEZ 202 221 2 1,06 0,94 | 88,68%

33 [0332747G | LYC [JEAN CONDORCET BORDEAUX 701 727 2 1,03 0,97 | 94,17%

24 [0240012H | LP |[CHARDEUIL COULAURES 209 206 2 1,03 0,97 | 94,17%

47 [0470018P | LYC |MARGUERITE FILHOL FUMEL our| 825 790 3 1,99 1,01 | 50,75%

33 [0330126H | LYC |VICTOR LOUIS TALENCE 1945 | 1857 4 2,94 1,06 | 36,05%

64 |0640069C | CLG |LA CITADELLE SAINT-JEAN-PIED-DE-PORT 283 271 2 0,82 1,18 | 143,90%

47 [0470001W | LYC |BERNARD PALISSY AGEN 1387 | 1386 4 2,71 1,29 | 47,60%

33 [0332081H | LYC |ODILON REDON PAUILLAC our| 990 | 1028 4 2,44 | 1,56 | 63,93% e vty

40 (04010665 | CLG SAINT-PAUL LES DAX 385 1,07 | -1,07 |-100,00% 1 établfseznféit:(g\‘jgiritn”tﬁnat)
RS 2011 : ouverture internat

33 Internat d'excellence LATRESNE 1 1 d'excellence

(poste SPEA)
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Moyens en personnel de surveillance

Préparation de la rentrée scolaire 2011

|.Répartition des emplois :

Les mesures de gestion des emplois en personnels de surveillance sont envisagées selon
les criteres en vigueur. Ces différents éléments permettent d'analyser comparativement les
charges de chacun des établissements de I'académie et d'envisager les priorités d'affectation
de ces moyens dans un souci d'équité et en toute transparence.

Il. Mesures de gestion :

Il est proposé de redéployer 15,5 emplois de personnel de surveillance :

= 6 pour I'ouverture du collége de Saint Paul Les Dax

6 pour I'ouverture d'un internat d'excellence a Latresne

2 au sein d'EPLE dont I'écart négatif par rapport a la moyenne académique
est d'au moins deux postes et demi.

Les 1,5 emplois restant seront utilisés pour permettre des réajustements
éventuels a la rentrée 2011.

Les retraits d'emploi sont effectués dans les EPLE dont I'écart positif par rapport a la
moyenne académique est d'au moins un poste et demi.

L'ensemble de ces mesures est détaillé dans les doc  uments joints.



Méthode de répartition théoriqgue des moyens en pers

Rentrée 2011

onnel de surveillance

CRITERES Poids Emplois affectés

Effectifs d'éleves pondérés 75% 1554,00
Effectnfs d e_Ieyes des catégories socioprofessionnelles les 10% 207,20
plus défavorisées

Eléves demi-pensionnaires transportés scolaires 5% 103,60
Nombre de batiments 5% 103,60
Surfaces baties 5% 103,60

TOTAL 100% 2072

Méthode générale :

Les 2 072 postes de surveillants et d'assistants d'éducation implantés a titre définitif en EPLE sont répartis entre les EPLE selon les
pourcentages ci-dessus : l'attribution théorique des postes est ensuite effectuée au prorata du poids de chaque EPLE au titre de chaque

critére, par rapport a I'ensemble de I'Académie.

Seuils :

Conditions Seuil minimal
Tout EPLE 2,5
Internat non mixte 4
Internat mixte 5
Internat de + de 60 éléves 6

Effectifs d'éleves :
(sources DEP, et enquéte EPI)

Les effectifs d'éleves de I'enseignement supérieur (CPGE-BTS) ne sont pas pris en compte

Il s'agit des effectifs d'éleves prévisionnels pour la rentrée 2011 (retenus par les services académiques pour le calcul des moyens
d'enseignement), pondérés de la maniere suivante en fonction du régime et de la filiere de formation ou du type d'EPLE :

externe 1/2 pensionnaire interne*
enseignement général/technologique 1 2 5
enseignement professionnel 3 4 5
éleves des colleges 2 3 5

*comptage des lits occupés avec coefficient 5 (sont déduits les internes de CPGE/BTS), afin de prendre en compte les hébergements croisés.

Les éléves internes non hébergés sont considérés comme demi-pensionnaires dans le baréme.

Transports scolaires, catégories socioprofessionnelles

défavorisées :
(source +DEP et base de gestion GEP)

Ces données statistiques sont issues de la base de gestion GEP, alimentée par les établissements.

Surfaces, nombre de batiments :
(source DEP, enquéte parc immobilier (EPI))

Ces données proviennet de I'enquéte EPI, complétée par les EPLE : les évolutions de structure en cours d'année sont comprises (surfaces

prévisionnelles, batiments démontables).

Ouverture de l'internat les week-ends et vacances s colaires :

Les établissements ont été sollicités sur ce point, afin qu'ils fassent connaitre le nombre de demi-journées d'ouverture de l'internat durant ces
périodes. (le dimanche soir = 1 demi-journée). Ceci a permis de déterminer la proportion d'ouverture par rapport a I'ensemble de I'année

scolaire et a été pris en compte de la maniére suivante :

La base d'ouverture annuelle est de 360 demi-journées (10 1/2 journées/semaine).

ex : le lycée X ouvre 80 demi-journées
80+360 = 440 ; 80/440 = 18,2%.

le WE, en plus des 360 demi-journées

"classiques",

la proportion

est la suivante

On ajoute ensuite a la dotation théorique initiale de I'établissement concerné ce pourcentage.

ex_: le calcul initial affecte au lycée X une dotat __ion théorigue de 10 postes - le calcul est le suiva __ nt:10x 1,182 = 11,82

Nb : n'est pas prise en compte I'ouverture de I'internat destinée aux éléves de CPGE/BTS.

Annexes :
Les EPLE ont été sollicités sur ce point précis afin d'établir un état des lieux détaillé des typologies d'annexes :

I'objet de I'annexe (restauration et/ou hébergement et/ou enseignement, sa distance, I'effectif d'éléves concernés avec leur régime).

L'étude a montré qu'aucun critere uniforme ou global ne peut s'appliquer en ce qui concerne les annexes, compte tenu de la diversité des
situations et des contraintes qui en découlent.

Il est donc nécessaire d'étudier les situations au cas par cas, en fonction des résultats du calcul initial et du déficit éventuel par rapport a la
dotation théorique : a dotation théorique égale la priorité d'affectation des moyens sera accordée aux établissements avec annexe.

Fiches critéres RS 2011



Rectorat de Bordeaux

dsm2

Projet de mesures relatives aux movyens en personnel

de surveillance

Rentrée scolaire 2011
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Dotation réelle

Type ot Cité | Effectifs Eﬁe(’:tifs 2010 DE)ta.tion Ecart Ecart en - . .
Dpt RNE étab. Nom établissement Commune sco| 2010 prév. théorique en % Créations |Suppressions Observations
2011 deét. | pro [total 2011 poste

40 |0401002X |LYC [HAROUN TAZIEFF SAINT-PAUL-LES-DAX 685 713 6515 11 -3 | -27,27T% 1
64 10642038T |[CLG |ATURRI SAINT-PIERRE-D'IRUBE 516 632 25105 55 -2,5 | -45,45% 1
47 10470777P |CLG [JOSEPH CHAUMIE AGEN 826 811 5 |15] 65 8,5 -2 | -23,53%

33 ]0332934K [CLG LE PIAN-SUR-GARONNE 428 483 25105 4,5 -1,5 | -33,33%

33 [0333121N [CLG |GASTON FLAMENT MARCHEPRIME 586 629 3 1 55 -1,5 [ -27,27%

40 |0401014K |CLG LABENNE 563 600 3 1 55 -1,5 | -27,27%

33 (03316362 |LYC |JEAN MOULIN LANGON 887 926 35| 1| 45 6 -1,5 [ -25,00%

33 ]0331666G [CLG |ALIENOR D AQUITAINE SALLES 779 794 45| 1 | 55 7 -1,5 | -21,43%

33 [0332870R |LYC |DE LA MER GUJAN-MESTRAS 657 729 7 115( 85 10 -1,5 [ -15,00%

47 10470043S |CLG |DANIEL CASTAING LE MAS-D'AGENAIS 344 367 2 [05| 2,5 3,5 -1 |-28,57%

47 10470026Y |CLG [CAP DEL PECH MONFLANQUIN 336 353 2 105( 25 3,5 -1 | -28,57%

33 ]0330058J [CLG |PAUL EMILE VICTOR BRANNE 414 443 25105 3 4 -1 | -25,00%

33 (0330081 |CLG |JULES CHAMBRELENT HOURTIN 404 442 25(05] 3 4 -1 | -25,00%

33 10330145D (CLG |CAPEYRON MERIGNAC 449 468 25105 3 4 -1 | -25,00%

33 [0332723F |CLG |EMILE DURKHEIM PEUJARD 410 473 25(05] 3 4 -1 | -25,00%

33 ]0332705L [CLG |[FRANCOIS MAURIAC SAINTE-EULALIE 456 467 25105 3 4 -1 | -25,00%

33 [(0330122D |CLG |FRANCOIS MAURIAC SAINT-SYMPHORIEN 417 459 25(05] 3 4 -1 | -25,00%

40 |0400012W |CLG |VAL D ADOUR GRENADE-SUR-L'ADOUR 413 431 25105 3 4 -1 | -25,00%

40 |0400014Y |CLG [FELIX ARNAUDIN LABOUHEYRE 419 423 25(05] 3 4 -1 | -25,00%

40 104000382 |CLG |CAP DE GASCOGNE SAINT-SEVER 420 449 25105 3 4 -1 | -25,00%

33 [0332724G [LYC |NORD BASSIN ANDERNOS-LES-BAINS 612 661 3 [05] 35 4,5 -1 |-22,22%

33 |0331752A [CLG |MARCELLIN BERTHELOT BEGLES 592 576 3 105] 35 4,5 -1 1-22,22%

40 |0400042D |CLG TARTAS 431 464 3 (05] 35 4,5 -1 |-22,22%

47 10470031D |CLG |DAMIRA ASPERTI PENNE-D'AGENAIS 477 473 3 105] 35 4,5 -1 ]-22,22%

64 [0640228A |CLG |IRANDATZ HENDAYE 490 510 3 (05] 35 4,5 -1 |-22,22%

33 |0332085M [CLG |J.AURIAC ARVEYRES 536 552 3 1 4 5 -1 |-20,00%

33 [0333133B [CLG CADAUJAC 592 611 3 1 4 5 -1 | -20,00%

33 |0333132A [CLG CARBON-BLANC 570 562 3 1 4 5 -1 |-20,00%
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Type ot Cité | Effectifs Eﬁe(’:tifs 2010 DE)ta.tion Ecart Ecart en - . .
Dpt RNE étab. Nom établissement Commune sco| 2010 prév. théorique en % Créations |Suppressions Observations
2011 deét. | pro [total 2011 poste
33 (0332657 [CLG LEGE-CAP-FERRET 547 562 1 -1 | -20,00%
40 |0400648M |CLG |VICTOR DURUY MONT-DE-MARSAN 618 598 1 -1 |-20,00%
40 |0400023H |CLG |SERGE BARRANX MONTFORT-EN-CHALOSSE 531 543 1 -1 | -20,00%
24 10240053C [CLG |MAX BRAMERIE LA FORCE 541 572 351 1| 45 55 -1 |-18,18%
33 [0332341R |CLG |JACQUES PREVERT BOURG SUR GIRONDE 524 551 35| 1| 45 55 -1 | -18,18%
33 ]0332982M [CLG LE TEICH 643 641 351 1| 45 55 -1 |-18,18%
24 (0240117X |CLG |JEAN ROSTAND MONTPON-MENESTEROL 603 617 4 1 5 6 -1 | -16,67%
33 |0330062N [CLG |CANTERANE CASTELNAU-DE-MEDOC 653 686 4 1 5 6 -1 |-16,67%
33 [0332248P [CLG |PAUL ESQUINANCE LA REOLE 651 669 4 1 5 6 -1 | -16,67%
33 |0331891B [CLG |LES LESQUES LESPARRE-MEDOC 617 645 4 1 5 6 -1 |-16,67%
33 (0332344U [LP |HENRI BRULLE LIBOURNE 470 470 4 1 5 6 -1 | -16,67%
40 |0400039A |CLG |JEAN-CLAUDE SESCOUSSE SAINT-VINCENT-DE-TYROSSE 618 652 4 1 5 6 -1 |-16,67%
40 |0400933X |LYC [SUD DES LANDES SAINT-VINCENT-DE-TYROSSE 658 686 4 1 5 6 -1 | -16,67%
33 |0330059K [CLG |ANATOLE FRANCE CADILLAC 674 714 45| 1 | 55 6,5 -1 | -15,38%
33 [0330091V |CLG |LES DAGUEYS LIBOURNE 673 680 45| 1 | 55 6,5 -1 | -15,38%
33 |0330108N [CLG |GEORGES BRASSENS PODENSAC 628 667 45| 1 | 55 6,5 -1 | -15,38%
33 [0331890A [CLG |ANDRE LAHAYE ANDERNOS-LES-BAINS 856 876 5 1 6 7 -1 | -14,29%
33103300262 [LYC |FRANCOIS MAGENDIE BORDEAUX 1145 1124 5 1 6 7 -1 |-14,29%
33 [0331669K |CLG |AUSONE LE BOUSCAT 819 847 5 1 6 7 -1 | -14,29%
33 |0332288H [CLG |AUSONE BAZAS 720 747 5115] 65 7,5 -1 ]-13,33%
33 [0332846P [LYC |DES GRAVES GRADIGNAN 1240 1213 5 15| 65 7,5 -1 | -13,33%
24 10240021T [LYC |ALCIDE DUSOLIER NONTRON oul 816 833 7 2 9 10 -1 |-10,00%
24 (0240024W [LYC |BERTRAN DE BORN PERIGUEUX oul| 1462 1514 85| 2 |10,5 11,5 -1 -8,70%
24 10240011G (CLG |LEROI-GOURHAN LE BUGUE 283 292 2 05| 25 3 -0,5 | -16,67%
33 [0330093X [CLG LUSSAC 326 332 2 105( 25 3 -0,5 [ -16,67%
40 |0400003L |CLG |DU PAYS DES LUYS AMOU 283 310 2 105] 25 3 -0,5 | -16,67%
40 |0400043E |CLG |PIERRE BLANQUIE VILLENEUVE-DE-MARSAN 304 306 2 105 25 3 -0,5 [ -16,67%
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47 10470017N |CLG [LUCIEN SIGALA DURAS 258 272 2 105( 25 3 -0,5 [ -16,67%
47 10470775M |CLG |LA PLAINE LAVARDAC 291 305 2 [05| 25 3 -0,5 | -16,67%
47 10470048X |CLG [KLEBER THOUEILLES MONSEMPRON-LIBOS 305 337 2 105( 25 3 -0,5 [ -16,67%
64 10640062V [CLG |JEAN BOUZET PONTACQ 302 309 2 105] 25 3 -0,5 | -16,67%
24 (0240066S |CLG |SUZANNE LACORE THENON 337 361 25|05 3 3,5 -0,5 [ -14,29%
33 ]0331433D (CLG |PIERRE MARTIN RAUZAN 349 345 25105 3 3,5 -0,5 | -14,29%
33 [0333134C |CLG |DE L'ESTEY SAINT-JEAN-D'ILLAC 475 454 25(05] 3 3,5 -0,5 [ -14,29%
33 ]0330128K [CLG |HENRI BRISSON TALENCE 447 470 25105 3 3,5 -0,5 | -14,29%
40 |0401015L |CLG LINXE 328 340 25|05 3 3,5 -0,5 [ -14,29%
40 |0400034V |CLG |GEORGE SAND ROQUEFORT 361 367 25105 3 3,5 -0,5 | -14,29%
24 (0240052B [CLG |ANNE FRANK PERIGUEUX 369 390 3 (05] 35 4 -0,5 [ -12,50%
33 ]0330033G (LP DES MENUTS BORDEAUX 336 351 3 105] 35 4 -0,5 | -12,50%
40 |0400874H |CLG [F. TRUFFAUT SAINT-MARTIN-DE-SEIGNANX 450 473 3 (05] 35 4 -0,5 [ -12,50%
24 10240029B [CLG |CLOS CHASSAING PERIGUEUX 515 530 3 1 4 4,5 -0,5 | -11,11%
33 [0332090T |CLG |BOURRAN MERIGNAC 562 597 3 1 4 4,5 -0,5 [-11,11%
33 |0331667H [CLG |ROBERT BARRIERE SAUVETERRE-DE-GUYENNE 413 407 3 1 4 4,5 -0,5 | -11,11%
40 |0400774Z |CLG |CEL LE GAUCHER MONT-DE-MARSAN 545 573 3 1 4 4,5 -0,5 [-11,11%
40 |0400032T |CLG POUILLON 445 458 3 1 4 4,5 -0,5 | -11,11%
47 10470678G |CLG |ANDRE CROCHEPIERRE VILLENEUVE-SUR-LOT 402 402 3 1 4 4,5 -0,5 [-11,11%
64 |0641392R (CLG [ERROBI CAMBO-LES-BAINS 458 480 3 1 4 4,5 -0,5 | -11,11%
64 [0640214K |[CLG |DANIEL ARGOTE ORTHEZ 437 451 3 1 4 4,5 -0,5 [-11,11%
33 |0330008E (CLG |JEAN VERDIER AUDENGE 519 528 35| 1| 45 5 -0,5 | -10,00%
33 [0330100E |CLG |ELEONORE DE PROVENCE MONSEGUR 272 296 35| 1| 45 5 -0,5 [ -10,00%
40 |0400727Y |CLG |JEAN MARIE LONNE HAGETMAU 463 483 351 1| 45 5 -0,5 | -10,00%
40 |0400105X |CLG [JACQUES PREVERT MIMIZAN 525 547 35| 1| 45 5 -0,5 [ -10,00%
40 |0400091G |CLG |LANGEVIN-WALLON TARNOS 492 536 351 1| 45 5 -0,5 | -10,00%
24 (0240650B |CLG |ARTHUR RIMBAUD SAINT-ASTIER 547 601 4 1 5 55 -0,5 | -9,09%
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33 [0330022V [LYC |MONTESQUIEU BORDEAUX 1019 1031 4 1 5 55 -0,5 | -9,09%
33 ]0331622J [CLG |FONTAINES DE MONJOUS GRADIGNAN 684 722 4 1 5 55 -0,5 | -9,09%
33 [0333093H |CLG |LEONARD DE VINCI SAINT-AUBIN-DE-MEDOC 657 659 4 1 5 55 -0,5 | -9,09%
33 ]0330113U (CLG [JEAN MONNET SAINT-CIERS-SUR-GIRONDE 521 551 4 1 5 55 -0,5 | -9,09%
33 [0332706M |CLG |LEO DROUYN VERAC 490 540 4 1 5 55 -0,5 | -9,09%
40 |0400103V |CLG |LUBET BARBON SAINT-PIERRE-DU-MONT 638 640 4 1 5 55 -0,5 | -9,09%
24 (02401197 |CLG |EUGENE LE ROY BERGERAC 612 618 45| 1 | 55 6 -0,5 | -8,33%
33 ]0331662C [CLG |ALAIN FOURNIER BORDEAUX 755 748 45| 1 | 55 6 -0,5 | -8,33%
33 [0332569N [CLG |PORTE DU MEDOC PAREMPUYRE 719 734 45| 1 | 55 6 -0,5 | -8,33%
40 |0400005N |CLG |JEAN ROSTAND CAPBRETON 640 676 45| 1 | 55 6 -0,5 | -8,33%
40 |0400728Z |CLG (F. MITTERRAND SOUSTONS 614 667 45| 1 | 55 6 -0,5 | -8,33%
64 |0641780M [CLG |RENE FORGUES SERRES-CASTET 689 698 45| 1 | 55 6 -0,5 | -8,33%
33 (03324417 [LP |JACQUES BREL LORMONT 399 417 5 1 6 6,5 -0,5 | -7,69%
40 |0400729A |CLG |L.DUSSARRAT DAX 888 756 5 1 6 6,5 -0,5 | -7,69%
47 10470103G |CLG [JEAN MOULIN MARMANDE 730 699 5 1 6 6,5 -0,5 | -7,69%
64 10641732K [LYC |SAINT-JOHN PERSE PAU 1190 1147 5 1 6 6,5 -0,5 | -7,69%
33 [0330084M [CLG |TOULOUSE LAUTREC LANGON 745 742 5 (15] 65 7 -0,5 | -7,14%
3310332831y [LYC |SUD MEDOC LA BOETIE LE TAILLAN-MEDOC 1340 1372 5 115] 65 7 -0,5 | -7,14%
33 (0331888Y |CLG |DU VAL DE SAYE SAINT-YZAN-DE-SOUDIAC 717 722 5 115( 65 7 -0,5 | -7,14%
64 |0641391P [CLG |SIMIN PALAY LESCAR 906 883 55|15 7 7,5 -0,5 | -6,67%
64 [0640058R [LP |HONORE BARADAT PAU 563 590 55|15 7 7,5 -0,5 | -6,67%
3310330003z [LYC |GRAND AIR ARCACHON 1125 1134 6 [1,5| 7,5 8 -0,5 | -6,25%
40 |0400017B |LYC [VICTOR DURUY MONT-DE-MARSAN 797 810 6 |15 75 8 -0,5 | -6,25%
24 10240013J [LYC |GIRAUT DE BORNEIL EXCIDEUIL oul 544 546 6,5|15| 8 8,5 -0,5 | -5,88%
33 [0330115W [LYC |RECLUS SAINTE-FOY-LA-GRANDE oul 652 651 65(15]| 8 8,5 -0,5 | -5,88%
47 10470028A |LYC |GEORGE SAND NERAC oul 755 769 6,5|15| 8 8,5 -0,5 | -5,88%
33 [0332283C |CLG |F. MITTERRAND CREON 926 958 7 115( 85 9 -0,5 | -5,56%
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33 [0330069W [LP  |LA MORLETTE CENON 585 622 7 2 9 9,5 -0,5 | -5,26%
33 |0332346W (LP PHILIPPE COUSTEAU SAINT-ANDRE-DE-CUBZAC oul 903 921 2 9 9,5 -0,5 | -5,26%
64 [0640044A [LYC |DE LA CHIMIE ALBERT CAMUS MOURENX oul 893 935 25115 12 -05 | -4,17%
33 ]0330088S [LYC [MAXLINDER LIBOURNE 1754 1859 95 (25| 12 12,5 -0,5 | -4,00%
33 (0330028B |LYC |GUSTAVE EIFFEL BORDEAUX 2656 2716 10 | 2,5(125 13 -0,5 | -3,85%
64 |0640010N [LYC |RENE CASSIN BAYONNE 1460 1519 11 | 2,5( 13,5 14 -0,5 | -3,57%
40 |0400046H |LYC [SAINT-EXUPERY PARENTIS-EN-BORN Oul| 1348 1394 11,5 3 | 14,5 15 -0,5 | -3,33%
64 10640001D [LYC |CANTAU ANGLET 1267 1308 13| 3 16 16,5 -0,5 | -3,03%
24 (0240997D [CLG ANNESSE-ET-BEAULIEU 286 286 4 1 5 0 0,00%
24 10240962R (CLG |PIERRE FANLAC BELVES 470 463 4 1 5 5 0 0,00%
24 [0240010F [CLG |ALIENOR D AQUITAINE BRANTOME 264 288 2 105( 25 2,5 0 0,00%
24 10240047W [CLG |[JEAN MOULIN COULOUNIEIX-CHAMIERS 440 424 3 1 4 4 0 0,00%
24 (0240014K [CLG |GEORGES ET MARIE BOUSQUET |EYMET 296 294 4 1 5 5 0 0,00%
24 10240045U [CLG |CHARLES DE GAULLE LA COQUILLE 153 161 2 05| 25 2,5 0 0,00%
24 (0240015L [CLG |PLAISANCE LANOUAILLE 125 129 2 105 25 2,5 0 0,00%
24 10240016M [CLG |ARNAULT DE MAREUIL MAREUIL 187 172 2 05| 25 2,5 0 0,00%
24 [0240961P |CLG |LES CHATENADES MUSSIDAN 419 446 3 1 4 4 0 0,00%
24 102400447 [CLG |HENRI BRETIN NEUVIC 265 247 25105 3 3 0 0,00%
24 (0240025X [LYC |LAURE GATET PERIGUEUX Ooul| 1363 1367 8 2 10 10 0 0,00%
24 10240030C [CLG |MICHEL DE MONTAIGNE PERIGUEUX 647 651 45| 1 | 55 55 0 0,00%
24 [0241137F |LYC |JAY DE BEAUFORT PERIGUEUX 1004 1044 |1 65(15| 8 8 0 0,00%
24 10240043S [CLG |LES MARCHES DE L'OCCITANIE |PIEGUT-PLUVIERS 147 138 2 [05| 25 2,5 0 0,00%
24 [0240055E |[CLG |DRONNE-DOUBLE SAINT-AULAYE 213 211 2 105( 25 2,5 0 0,00%
24 10240065R [CLG |JEAN LADIGNAC SAINT-CYPRIEN 287 270 2 [05| 25 2,5 0 0,00%
24 [0240035H [LYC |PRE DE CORDY SARLAT-LA-CANEDA oul| 1151 1151 11,5 3 | 14,5 14,5 0 0,00%
24 10240037K [CLG |JULES FERRY TERRASSON-LAVILLEDIEU 557 556 45| 1 | 55 55 0 0,00%
24 (0241125T [LYC |ANTOINE DE ST EXUPERY TERRASSON-LAVILLEDIEU 316 323 25(05] 3 3 0 0,00%
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24 (0240039M [LP  |PORTE D AQUITAINE THIVIERS 247 258 5 1 6 6 0 0,00%
24 102400732 |(CLG |MICHEL DEBET TOCANE-SAINT-APRE 265 277 0,5] 2,5 2,5 0 0,00%
24 (0240106K |CLG |OLYMPE DE GOUGES VELINES 216 232 05| 2,5 2,5 0 0,00%
24 10240056F [CLG |DES TROIS VALLEES VERGT 308 293 25105 3 3 0 0,00%
33 [0330167C [CLG |MARIE BARTETTE ARCACHON 463 463 3 1 4 4 0 0,00%
33 ]0332704K [CLG ARSAC 555 599 45| 1 | 55 55 0 0,00%
33 (0331882S [LP |EMILE COMBES BEGLES 431 446 1 5 5 0 0,00%
33 ]0331754C [CLG |[EMMANUEL DUPATY BLANQUEFORT 767 768 15| 6,5 6,5 0 0,00%
33 [0332745E [LYC |JEAN MONNET BLANQUEFORT 599 631 1 4 4 0 0,00%
33 ]0330020T [LYC |JAUFRE RUDEL BLAYE 860 889 55|15 7 7 0 0,00%
33 (0332781U [LP |DE L ESTUAIRE BLAYE 380 413 4 1 5 5 0 0,00%
33 ]0330021U [LYC |MICHEL MONTAIGNE BORDEAUX 2089 2176 65|15| 8 8 0 0,00%
33 [0330027A [LYC |FRANCOIS MAURIAC BORDEAUX 1179 1205 | 55|15 7 7 0 0,00%
33 ]0330065S [CLG |MONSEJOUR BORDEAUX 501 527 3 1 4 4 0 0,00%
33 [0330066T [CLG |SAINT ANDRE BORDEAUX 576 580 35| 1| 45 4,5 0 0,00%
33 |0330142A (LP TREGEY BORDEAUX 572 556 5 1 6 6 0 0,00%
33 [0331460H [LP |LES CHARTRONS BORDEAUX 305 282 3 (05] 35 3,5 0 0,00%
33 ]0331461J [CLG |CASSIGNOL BORDEAUX 838 839 5 1 6 6 0 0,00%
33 [0331462K [CLG |FRANCISCO GOYA BORDEAUX 291 280 2 105 25 2,5 0 0,00%
33 ]0331753B (CLG [BLANQUI BORDEAUX 225 234 2 [05]| 25 2,5 0 0,00%
33 [0332285E |CLG |JACQUES ELLUL BORDEAUX 269 275 2 105( 25 2,5 0 0,00%
33 |0332746F |CLG |EMILE COMBES BORDEAUX 396 392 25105 3 3 0 0,00%
33 [0332768E |CLG |ALIENOR D AQUITAINE BORDEAUX 654 692 45| 1 | 55 55 0 0,00%
33 |0330064R [CLG |ALIENOR D AQUITAINE CASTILLON-LA-BATAILLE 414 418 3 105] 35 3,5 0 0,00%
33 (0331885V [CLG |JEAN JAURES CENON 540 564 4 1 5 5 0 0,00%
33 |0331419N [CLG |GEORGES RAYET FLOIRAC 606 607 4 1 5 5 0 0,00%
33 [0332189A [CLG |YVES DU MANOIR FLOIRAC 203 224 2 [05] 25 2,5 0 0,00%
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33 [0330138W [CLG |JEAN AVIOTTE GUITRES 419 445 3 1 4 4 0 0,00%
33 |0331759H [CLG |CHANTE CIGALE GUJAN-MESTRAS 827 801 6 [1,5| 7,5 7,5 0 0,00%
33 [0332343T |[CLG |MONTESQUIEU LA BREDE 733 724 5 |15] 65 6,5 0 0,00%
33 |0330109P [LYC |JEAN RENOU LA REOLE 401 439 4 1 5 5 0 0,00%
33 [0330083L [CLG |JULES FERRY LANGON 494 486 35| 1| 45 4,5 0 0,00%
33 ]0332244K [CLG |[FRANCOIS MAURIAC LEOGNAN 576 598 4 1 5 5 0 0,00%
33 [0330162X |[CLG |EUGENE ATGET LIBOURNE 443 438 25(05] 3 3 0 0,00%
33 |0331619F [CLG |GEORGES LAPIERRE LORMONT 498 483 351 1| 45 4,5 0 0,00%
33 [0330146E |CLG |JULES FERRY MERIGNAC 471 464 3 1 4 4 0 0,00%
33 |0331435F [CLG [LES EYQUEMS MERIGNAC 555 563 35| 1| 45 4,5 0 0,00%
33 [0330105K [CLG |CHAMP D EYMET PELLEGRUE 152 152 2 105( 25 2,5 0 0,00%
33 ]0330106L [CLG |FRANCOIS MITTERRAND PESSAC 422 415 25105 3 3 0 0,00%
33 [0331758G |CLG |NOES PESSAC 566 565 35| 1| 45 4,5 0 0,00%
33 ]0332191C [CLG |GERARD PHILIPE PESSAC 429 437 3 1 4 4 0 0,00%
33 [0331757F [CLG SAINT-ANDRE-DE-CUBZAC 734 745 6 |15 75 7,5 0 0,00%
33 ]0330163Y [CLG |ELIE FAURE SAINTE-FOY-LA-GRANDE 628 621 45| 1 | 55 55 0 0,00%
33 [0332340P [CLG |MAX LINDER SAINT-LOUBES 935 937 7 115( 85 8,5 0 0,00%
33 10332187Y [CLG |HASTIGNAN SAINT-MEDARD-EN-JALLES 916 887 6 [1,5| 7,5 7,5 0 0,00%
33 [0330125G [CLG |GEORGES MANDEL SOULAC-SUR-MER 295 304 25(05] 3 3 0 0,00%
40 |0400047J |LP JEAN D ARCET AIRE-SUR-L'ADOUR 190 222 5 1 6 6 0 0,00%
40 |0400092H |CLG [JEAN MERMOZ BISCARROSSE 429 462 3 (05] 35 3,5 0 0,00%
40 |0401048X |CLG BISCARROSSE 289 326 25105 3 3 0 0,00%
40 |0400004M |LP  [LOUIS DARMANTE CAPBRETON 325 305 5 1 6 6 0 0,00%
40 |0400010U |CLG |JULES FERRY GABARRET 149 146 4 1 5 5 0 0,00%
40 |0400019D |LP  [DE L' AUTO FREDERIC ESTEVE MONT-DE-MARSAN 341 354 55|15 7 7 0 0,00%
40 |0400779E |CLG |JEAN ROSTAND MONT-DE-MARSAN 469 502 3 1 4 4 0 0,00%
40 |0400093J |CLG [H. SCOGNAMIGLIO MORCENX 284 286 2 105 25 2,5 0 0,00%
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40 |0400025K |CLG [RENE SOUBAIGNE MUGRON 226 230 2 [05] 25 2,5 0 0,00%
40 |0400027M |LP JEAN TARIS PEYREHORADE 221 226 5 1 6 6 0 0,00%
40 |0400028N |CLG [PAYS D ORTHE PEYREHORADE 490 525 4 1 5 5 0 0,00%
40 |0400033U |CLG |MARIE CURIE RION-DES-LANDES 222 240 2 05| 25 2,5 0 0,00%
47 10470011G |CLG [GASTON CARRERE CASSENEUIL 260 289 4 1 5 5 0 0,00%
47 10470012H |CLG |JEAN ROSTAND CASTELJALOUX 326 309 25105 3 3 0 0,00%
47 10470732R |CLG [LUCIE AUBRAC CASTELMORON-SUR-LOT 244 251 2 105 25 2,5 0 0,00%
47 10470014K |CLG |JEAN BOUCHERON CASTILLONNES 279 291 25105 3 3 0 0,00%
47 10470023V |CLG [ARMAND FALLIERES MEZIN 172 163 2 [05] 25 2,5 0 0,00%
47 |0470032E |CLG |J.PH. DELMAS DE GRAMMONT PORT-SAINTE-MARIE 269 270 2 [05]| 25 2,5 0 0,00%
47 |0470104H |CLG [GERMILLAC TONNEINS 546 580 45| 1 | 55 55 0 0,00%
47 |0470040N |LP LOUIS COUFFIGNAL VILLENEUVE-SUR-LOT 390 416 55|15 7 7 0 0,00%
64 [0640003F [CLG |ENDARRA ANGLET 704 707 45| 1 | 55 55 0 0,00%
64 10640004G [CLG |DE BARETOUS ARETTE 119 117 2 105] 25 2,5 0 0,00%
64 [0640005H [CLG |CORISANDE D ANDOINS ARTHEZ-DE-BEARN 203 214 2 105( 25 2,5 0 0,00%
64 10640231D (CLG [JEAN MOULIN ARTIX 463 442 3 1 4 4 0 0,00%
64 [0640007K [CLG |D'OSSAU ARUDY 277 297 2 105( 25 2,5 0 0,00%
64 10640008L [CLG ARZACQ-ARRAZIGUET 294 288 2 05| 25 2,5 0 0,00%
64 [0640016V [CLG |D ASPE BEDOUS 131 134 2 [05] 25 2,5 0 0,00%
64 10641823J [LYC [HOTELIER TOURISME BIARRITZ 646 678 7 2 9 9 0 0,00%
64 [0640019Y [CLG BIDACHE 231 227 2 105( 25 2,5 0 0,00%
64 |0641413N [CLG |DES LAVANDIERES BIZANOS 677 649 45| 1 | 55 55 0 0,00%
64 [0640023C |[CLG |HENRI BARBUSSE BOUCAU 256 253 2 105( 25 2,5 0 0,00%
64 |0641779L [LYC |DU PAYS DE SOULE CHERAUTE 390 381 5 1 6 6 0 0,00%
64 [0640025E [CLG |JOSEPH PEYRE GARLIN 259 244 2 [05] 25 2,5 0 0,00%
64 10641393S [CLG |ELHUYAR HASPARREN 386 403 3 1 4 4 0 0,00%
64 [0640028H [LP  |AIZPURDI HENDAYE 237 253 5 1 6 6 0 0,00%
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64 [0640035R [CLG |LES CINQ MONTS LARUNS 91 88 2 105( 25 2,5 0 0,00%
64 10640036S [CLG |PIERRE JELIOTE LASSEUBE 220 243 0,5] 2,5 2,5 0 0,00%
64 [0640037T |CLG |DU VIC BILH LEMBEYE 215 230 2 105( 25 2,5 0 0,00%
64 10640039V [CLG |ARGIA MAULEON-LICHARRE 300 299 25105 3 3 0 0,00%
64 [0640041X |CLG |RECTEUR JEAN SARRAILH MONEIN 422 453 3 1 4 4 0 0,00%
64 |0641412M [CLG MORLAAS 760 769 5 115] 65 6,5 0 0,00%
64 [0640045B [CLG |DES REMPARTS NAVARRENX 197 201 2 105 25 2,5 0 0,00%
64 10640046C [LYC |PAUL REY NAY 416 459 4 1 5 5 0 0,00%
64 [0641509T |CLG |HENRI IV NAY 911 920 65|15| 8 8 0 0,00%
64 |0640048E |[CLG |DES CORDELIERS OLORON-SAINTE-MARIE 347 352 3 105] 35 3,5 0 0,00%
64 [0640050G |LP |DU 4 SEPTEMBRE 1870 OLORON-SAINTE-MARIE 237 202 5 1 6 6 0 0,00%
64 |0640608N [CLG |CLERMONT PAU 570 568 4 1 5 5 0 0,00%
64 [0640064X [CLG |JEAN PUJO SAINT-ETIENNE-DE-BAIGORRY 93 91 2 105 25 2,5 0 0,00%
64 10640229B [CLG |CHANTACO SAINT-JEAN-DE-LUZ 498 500 4 1 5 5 0 0,00%
64 [0641844G [LYC |DE NAVARRE SAINT-JEAN-PIED-DE-PORT 409 426 55(15] 7 7 0 0,00%
64 10641232S [(CLG [LEON BERARD SAINT-PALAIS 229 235 2 [05]| 25 2,5 0 0,00%
64 [0640071E [CLG |FELIX PECAUT SALIES-DE-BEARN 303 297 4 1 5 5 0 0,00%
64 10640073G [CLG |REINE SANCIE SAUVETERRE-DE-BEARN 150 144 2 05| 2,5 2,5 0 0,00%
64 [0640074H [CLG |DR.PIERRE JAUREGUY TARDETS-SORHOLUS 83 76 2 105( 25 2,5 0 0,00%
47 10470020S |LYC |VAL DE GARONNE MARMANDE oul| 2151 2194 |17,5(4,5| 22 21,5 0,5 2,33%
40 |0400007R |LYC |DE BORDA DAX 2182 2158 |14,5|3,5| 18 17,5 0,5 2,86%
64 |0640011P [LYC |LOUIS DE FOIX BAYONNE Ooul| 1363 1335 11| 3 14 13,5 0,5 3,70%
24 [0240005A [LYC |MAINE DE BIRAN BERGERAC 1341 1361 9 [25]115 11 0,5 4,55%
33 |0332194F (LP HOTELLERIE TOURISME ARCACHON 697 743 85| 2 (10,5 10 0,5 5,00%
33 (0332192D [LYC |HOTEL.TOURISME GASCOGNE TALENCE 934 920 85| 2 |10,5 10 0,5 5,00%
47 |0470009E |LYC |STENDHAL AIGUILLON oul 873 908 8 2 10 9,5 0,5 5,26%
64 [0640052) |LYC |GASTON FEBUS ORTHEZ Oul| 1049 1041 8 2 10 9,5 0,5 5,26%
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33 [0330010G [LYC |ANATOLE DE MONZIE BAZAS oul 664 696 751 2] 95 9 0,5 5,56%
47 10470004Z |LP  |ANTOINE LOMET AGEN 586 611 751 2|95 0,5 5,56%
64 [0640055M [LYC |LOUIS BARTHOU PAU 1661 1659 | 75| 2 | 95 0,5 5,56%
24 10240028A [LP PABLO PICASSO PERIGUEUX 590 578 7 2 9 8,5 0,5 5,88%
33 [0331621H |[CLG |HENRI DE NAVARRE COUTRAS 853 894 7 2 9 8,5 0,5 5,88%
33103328322 [LYC |LESIRIS LORMONT 746 789 7 2 9 8,5 0,5 5,88%
64 [0640065Y |LYC |MAURICE RAVEL SAINT-JEAN-DE-LUZ oul 949 968 7 2 9 8,5 0,5 5,88%
33 ]0331620G [CLG |CAMILLE CLAUDEL LATRESNE 922 884 7 [1,5| 8,5 8 0,5 6,25%
33 [0330103H |CLG |PIERRE DE BELLEYME PAUILLAC 759 794 7 115( 85 8 0,5 6,25%
33 ]0332342S [CLG |CANTELANDE CESTAS 848 851 65|15 8 7,5 0,5 6,67%
47 10470029B |LP  [JACQUES DE ROMAS NERAC 436 417 65(15]| 8 7,5 0,5 6,67%
24 10240007C (LP JEAN CAPELLE BERGERAC 466 454 6 [1,5| 7,5 7 0,5 7,14%
47 104701053 |CLG |(THEOPHILE DE VIAU LE PASSAGE 805 791 6 |15 75 7 0,5 7,14%
64 |0640031L [LP |ANDRE CAMPA JURANCON 379 366 6 [1,5| 7,5 7 0,5 7,14%
24 (0240012H |LP |CHARDEUIL COULAURES 209 206 5 115( 65 6 0,5 8,33%
24 10240984P (LP LEONARD DE VINCI PERIGUEUX 336 368 5115] 65 6 0,5 8,33%
33 (0330129L |CLG |HENRI DHEURLE LA TESTE-DE-BUCH 778 754 5 15] 65 6 0,5 8,33%
47 10470720C |CLG |LA ROCAL BON-ENCONTRE 699 680 5115] 65 6 0,5 8,33%
64 [0640606L |CLG |BOIS D AMOUR BILLERE 674 681 5 15| 65 6 0,5 8,33%
64 |0640026F (LP DE L HABITAT GELOS 294 299 5115] 65 6 0,5 8,33%
64 [0640049F [LP |GUYNEMER OLORON-SAINTE-MARIE 279 263 5 15] 65 6 0,5 8,33%
64 |0640053K [LP FRANCIS JAMMES ORTHEZ 268 289 5115] 65 6 0,5 8,33%
64 [0640080P (LP |MOLIERE ORTHEZ 202 221 5 |15] 65 6 0,5 8,33%
64 106400662 (LP RAMIRO ARRUE SAINT-JEAN-DE-LUZ 318 314 5 115] 65 6 0,5 8,33%
33 [0333213N |CLG |MARGUERITE DURAS LIBOURNE 627 624 5 1 6 55 0,5 9,09%
47 10470049Y |CLG |ANATOLE FRANCE VILLENEUVE-SUR-LOT 655 646 5 1 6 55 0,5 9,09%
24 (0240006B |LP |DE L ALBA BERGERAC 225 226 45| 1 | 55 5 0,5 | 10,00%
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33 [0332195G |CLG |VICTOR LOUIS TALENCE 667 679 45| 1 | 55 5 0,5 | 10,00%
33 |0332246M [CLG |CHAMBERY VILLENAVE-D'ORNON 573 562 45| 1 | 55 5 0,5 | 10,00%
47 10470024W |CLG [DIDIER LAMOULIE MIRAMONT-DE-GUYENNE 425 427 45| 1 | 55 5 0,5 | 10,00%
64 |0641411L |(CLG |ERNEST GABARD JURANCON 548 561 45| 1 | 55 5 0,5 | 10,00%
64 (06402272 |[CLG |JEANNE D ALBRET PAU 576 583 45| 1 | 55 5 0,5 | 10,00%
24 10240004z (CLG [HENRI IV BERGERAC 589 573 4 1 5 4,5 0,5 | 11,11%
33 [0331464M [CLG |JEAN ZAY CENON 577 562 4 1 5 4,5 0,5 | 11,11%
33 ]0332190B (CLG |ALFRED MAUGUIN GRADIGNAN 441 460 4 1 5 4,5 0,5 | 11,11%
33 (0332437V |CLG |EMILE ZOLA LE HAILLAN 567 583 4 1 5 4,5 0,5 | 11,11%
33 |0331664E [CLG |[FRANCOIS MAURIAC SAINT-MEDARD-EN-JALLES 559 559 4 1 5 4,5 0,5 | 11,11%
40 |0400740M |CLG (D ALBRET DAX 579 487 4 1 5 4,5 0,5 | 11,11%
47 |0470005A |CLG |JASMIN-LES-ILES AGEN 522 504 4 1 5 4,5 0,5 | 11,11%
47 10470008D |CLG [PAUL DANGLA AGEN 594 572 4 1 5 4,5 0,5 | 11,11%
24 10240996C [CLG |JACQUES PREVERT BERGERAC 440 445 35| 1| 45 4 0,5 | 12,50%
24 [0240040N [CLG |LEONCE BOURLIAGUET THIVIERS 369 372 35| 1| 45 4 0,5 | 12,50%
33 |/0331880P (CLG |PABLO NERUDA BEGLES 411 406 351 1| 45 4 0,5 | 12,50%
33 [0330017P [CLG |JEAN ZAY BIGANOS 502 535 35| 1| 45 4 0,5 | 12,50%
33 ]/0330140Y [CLG |GRAND PARC BORDEAUX 436 436 351 1| 45 4 0,5 | 12,50%
33 [0332082J) [CLG |EDOUARD VAILLANT BORDEAUX 471 466 35| 1| 45 4 0,5 | 12,50%
64 |0640609P (CLG |ALBERT CAMUS BAYONNE 449 453 351 1| 45 4 0,5 | 12,50%
64 [0640078M [CLG |VILLA FAL BIARRITZ 440 454 35| 1| 45 4 0,5 | 12,50%
24 10240158S (CLG [JEAN MONNET LALINDE 354 376 3 1 4 3,5 0,5 | 14,29%
24 (0240927C [CLG |YVON DELBOS MONTIGNAC 362 356 3 1 4 3,5 0,5 | 14,29%
24 10240001W (CLG |LEO TESTUT BEAUMONT-DU-PERIGORD 233 223 25105 3 2,5 0,5 | 20,00%
33 (03331082 |CLG |JEAN MOULIN LE BOUSCAT 372 340 25(05] 3 2,5 0,5 | 20,00%
40 |0400011V |CLG |PIERRE DE CASTELNAU GEAUNE 223 214 25105 3 2,5 0,5 | 20,00%
47 10470102F |CLG [PAUL FROMENT SAINTE-LIVRADE-SUR-LOT 286 302 25(05] 3 2,5 0,5 | 20,00%
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Rectorat de Bordeaux

dsm2

Projet de mesures relatives aux movyens en personnel

de surveillance

Rentrée scolaire 2011

Classement des établissements par écart poste

Regroupement par cités scolaires

17/03/2011

; Dotation réelle ;
Dpt RNE -Ié—éij Nom établissement Commune S:f Ef;eocltgs Efgfg\tfs ALY tﬁgtt)erlitac:.lrc‘a EZirt Ecaor/(t)en Créations |Suppressions Observations
2011 deét. | pro [total 2011 poste
33 [0331760J [LYC |FERNAND DAGUIN MERIGNAC oul| 2113 2084 13 13,5(16,5 15,5 1 6,45%
33 |0330018R (LP BLANQUEFORT 829 832 11,5 3 | 145 13,5 1 7,41%
33 (0332468D [LYC |ST LOUIS BORDEAUX oul 931 960 |11,5| 3 (145 13,5 1 7,41%
24 10240032E [LYC |ARNAUD DANIEL RIBERAC oul| 1126 1160 11 | 2,5( 13,5 12,5 1 8,00%
33 [0330031E [LP |TOULOUSE LAUTREC BORDEAUX 584 518 25115 10,5 1 9,52%
40 |0400018C |LYC |CHARLES DESPIAU MONT-DE-MARSAN 1221 1275 2 11 10 1 10,00%
47 10470038L |LYC [GEORGES LEYGUES VILLENEUVE-SUR-LOT 1125 1126 2 11 10 1 10,00%
64 10640017W [LYC |EXPERIMENTAL A.MALRAUX BIARRITZ Ooul| 1091 1107 75 2|95 8,5 1 11,76%
33 [0330023W [LYC |CAMILLE JULLIAN BORDEAUX 1402 1378 7 2 9 8 1 12,50%
64 10640042Y (LP HAUTE VUE MORLAAS 416 412 2 9 8 1 12,50%
33 [0330029C [LYC |NICOLAS BREMONTIER BORDEAUX Ooul| 1480 1518 15| 85 7,5 1 13,33%
33 ]0332347X [CLG |SEBASTIEN VAUBAN BLAYE 733 705 65|15 8 7 1 14,29%
33 [0330060L [LP |FLORA TRISTAN CAMBLANES-ET-MEYNAC 429 415 65(15]| 8 7 1 14,29%
33 ]0330076D (LP CHARLES PEGUY EYSINES 373 392 65|15| 8 7 1 14,29%
33 [0330089T [LP |INDUST.ET HOTEL.J.MONNET LIBOURNE 510 594 65(15]| 8 7 1 14,29%
3310332345V [LP PHILADELPHE DE GERDE PESSAC 567 539 65|15| 8 7 1 14,29%
40 |0400097N |LP  [JEAN GARNIER MORCENX 316 333 65(15]| 8 7 1 14,29%
47 10470782V |LP JEAN MONNET FOULAYRONNES 371 355 6 [1,5| 7,5 6,5 1 15,38%
64 [0641839B [LYC |JACQUES MONOD LESCAR 785 809 6 |15 75 6,5 1 15,38%
33 |0330082K [LP SUD GIRONDE LANGON 350 358 55|15 7 6 1 16,67%
33 [0330119A [LP |JEHAN DUPERIER SAINT-MEDARD-EN-JALLES 391 389 55(15] 7 6 1 16,67%
40 |0400049L |LP |AMBROISE CROIZAT TARNOS 304 312 55|15 7 6 1 16,67%
47 10470015L |LP  [PORTE DU LOT CLAIRAC 240 261 55|15 7 6 1 16,67%
64 10640098J (LP GABRIEL HAURE-PLACE COARRAZE 246 240 55|15 7 6 1 16,67%
64 [0640040W [LP  |JEAN-PIERRE CHAMPO MAULEON-LICHARRE 223 215 55(15] 7 6 1 16,67%
33 ]0331617D [CLG |CLAUDE MASSE AMBARES-ET-LAGRAVE 618 643 5 115] 65 55 1 18,18%
33 [0331623K [CLG |ALOUETTE PESSAC 612 624 5 15] 65 55 1 18,18%
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Rectorat de Bordeaux

dsm2

Projet de mesures relatives aux movyens en personnel

de surveillance

Rentrée scolaire 2011

Classement des établissements par écart poste

Regroupement par cités scolaires

17/03/2011

; Dotation réelle ;
Dpt RNE -Ié—éij Nom établissement Commune S:f Ef;eocltgs Efgfg\tfs ALY tﬁgtt)erlitac:.lrc‘a EZirt Ecaor/(t)en Créations |Suppressions Observations
2011 deét. | pro [total 2011 poste

33 (0331884U [CLG |MANON CORMIER BASSENS 540 548 1 6 1 20,00%

64 10640069C [CLG |LA CITADELLE SAINT-JEAN-PIED-DE-PORT 283 271 1 6 1 20,00%

33 [0331663D |CLG |CHEVERUS BORDEAUX 533 521 45| 1 | 55 4,5 1 22,22%

33 |0330132P (CLG |PONT DE LA MAYE VILLENAVE-D'ORNON 536 532 45| 1 | 55 4,5 1 22,22%

33 [0332743C [CLG |ALIENOR D AQUITAINE MARTIGNAS-SUR-JALLE 397 396 3 1 4 3 1 33,33%

47 |0470677F |CLG |DUCOS DU HAURON AGEN 349 345 3 1 4 3 1 33,33%

33 [0331618E |CLG |LEONARD LENOIR BORDEAUX 292 293 3 [05] 35 2,5 1 40,00%

64 |0641229N (CLG [JEAN MONNET PAU 247 241 3 105] 35 2,5 1 40,00%

24 (0240121B |(CLG |LA BOETIE SARLAT-LA-CANEDA 1040 1056 10 | 2,5( 125 11 15 | 13,64% -1
47 10470018P |LYC |MARGUERITE FILHOL FUMEL oul 825 790 95125]| 12 10,5 1,5 | 14,29%

64 [0640047D [LYC |JULES SUPERVIELLE OLORON-SAINTE-MARIE oul| 1031 1031 |1 95|25]| 12 10,5 15 | 14,29%

24 10240026Y [LYC |ALBERT CLAVEILLE PERIGUEUX 874 912 9 2 11 9,5 1,5 | 15,79% -1
47 10470003Y |LYC [JEAN BAPTISTE DE BAUDRE AGEN 1407 1426 9 2 11 9,5 15 | 1579% -1
64 |0640607M [CLG |MARGUERITE DE NAVARRE PAU 942 961 75 2|95 8 1,5 | 18,75% -1
33 [0332722E |LYC |PAPE CLEMENT PESSAC 1322 1266 | 65(15| 8 6,5 15 | 23,08% -1
40 |0400020E |LP ROBERT WLERICK MONT-DE-MARSAN 445 429 65|15 8 6,5 1,5 | 23,08% -1
64 [0640212H |[CLG |MARRACQ BAYONNE 755 727 65(15]| 8 6,5 15 | 23,08% -1
33 10332744D [LYC |ELIE FAURE LORMONT 1086 1054 6 [1,5| 7,5 6 1,5 | 25,00% -1
40 |0400096M |CLG [JEAN MOULIN SAINT-PAUL-LES-DAX 606 528 5 115( 65 5 1,5 | 30,00% -1
33 10332084L (CLG |ALBERT CAMUS EYSINES 549 557 5 1 6 4,5 1,5 | 33,33% -1
33 (0332747G |LYC |JEAN CONDORCET BORDEAUX 701 727 35| 1| 45 3 1,5 | 50,00% -0,5
33 |0331895F [CLG [MONTAIGNE LORMONT 321 291 3 1 4 2,5 1,5 | 60,00%

64 [0640057P [LYC |SAINT CRICQ PAU 1358 1402 12 | 3 | 15 13 2 15,38% -1
33 ]0330126H [LYC |VICTOR LOUIS TALENCE 1945 1857 11 | 2,5( 13,5 11,5 2 17,39% -1
47 10470001W |LYC [BERNARD PALISSY AGEN 1387 1386 11 | 2,5( 135 115 2 17,39%

64 10640013S (LP PAUL BERT BAYONNE 712 685 8 2 10 8 2 25,00% -1
33 [0330135T [LYC |ALFRED KASTLER TALENCE 1074 1137 11| 3 | 14 115 25 | 21,74% -1
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Rectorat de Bordeaux

17/03/2011

dsm2 H H H
Projet de mesures relatives aux moyens en personnel de surveillance
Rentrée scolaire 2011
Classement des établissements par écart poste
Reqroupement par cites scolaires
. Dotation réelle .
» . Effectifs Dotation | Ecart
Dpt RNE Type Nom établissement Commune Rt prév. AUl théorique en Ecarten Créations |Suppressions Observations
e seo | 2010 | 5514 2011 |poste |
déf. | pro [total P
33 |0332081H [LYC |ODILON REDON PAUILLAC oul| 990 1028 | 9 [25]115 9 25 | 27,78%
40 |0400002K |LYC |GASTON CRAMPE AIRE-SUR-L'ADOUR our| 1311 | 1310 | 15 [35]|185| 155 3 | 19,35% 1
RS 2011 : ouverture
40 |0401066S |cLG SAINT-PAUL LES DAX 385 6 6 établissement
(avec internat)
Internat d'excellence LATRESNE 60 6 6 RS 2011 : ouverture internat

33

d'excellence

14/14




I 4

- = L

acade g ..
Liberté = Egalité = Fraternité

B n rd E a REPUBLIQUE FRANCAISE

. MINISTERE DE
L’EDUCATION NATIONALE,
DE LA JEUNESSE
ET DE LA VIE ASSOCIATIVE

MINISTERE DE ,
L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE

Rectorat de Bordeaux
DOSU/DSM1
DRRH/DPE

CTPA DU 29 MARS 2011

Créations et suppressions de postes
d'enseignants en établissements et en ZR
(rentrée 2011)




g,
—"

Liberte = égaz’fté * Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

RECTORAT DE BORDEAUX
DOSU - DSM1

Solde Créations-Suppressions de postes définitifs
Situation des supports de fonctionnaires stagiaires

Rentrée scolaire 2011-2012 - Fonction Enseignement

CTPA Du mardi 29 mars 2011



RECTORAT DE BORDEAUX situation au 17 mars 2011

DOSU/DSM

Solde Créations-Suppressions de postes définitifs
Rentrée scolaire 2011-2012 - Fonction Enseignement

Dordogne | Gironde| Landed Lot-et- | Pyrenées-|
Garonne JAtlantiques
CLG 19 37 51 -6 28 129
EREA -1 1 1 1
LP -3 8 -4 -17 -16
LYC -2 -11 5 -15 -22 -45
SEP -6 1 7 2 7 11
SES -3 -3
SGT 0
Total 10 22 72 -23 -4 77
Supports de fonctionnaires stagiaires
Rentrée scolaire 2011-2012 - Fonction Enseignement
L j Supports définitifs neutralisés pour
Capacités Supports stagiaires implantés implantation FSTG SuAutroer?S
CLG [ LP LYC SEP Total | CLG | LP__ [ LYC | SEP [Total P
Dordogne 55 24 7 13 1 45 12 5 9 26 19
Gironde 201 87 33 72 3 195 64 19 46 1 130 65
Landes 45 29 3 10 2 44 22 1 6 2 31 13
Lot-et-Garonne] 42 15 6 12 2 35 13 5 11 2 31 4
Pyrénees- 65 30 6 20 4 60 28 4 19 2 53 7
Atlantiques
ACADEMIE 408 185 55 127 12 379 139 34 91 7 271 108




RECTORAT DE BORDEAUX

DOSU/DSM

situation au 17 mars 2011

Solde Créations-Suppressions en ETP (equivalent tem

ps plein)
Rentrée scolaire 2011-2012 -Fonction Enseignement

Les ETP (équivalent temps plein) pour les créations sont calculés avec I'ORS (obligation réglementaire de service) du support.
Pour les suppressions , les ETP sont calculés en fonction de I'ORS d'occupation des l'instant ou il n'y a pas eu de compensation

en heures-poste.

DORDOGNE

créations suppressions solde
unite de heures etp unité de heures etp unité de heures etp
poste poste poste
CLG 37 680 37,8 18 315 17,5 19 365 20,3
LYC 8 144 8 14 242 13,4 -6 -98 -5,4
SGT 0 0 0 0 0,0
LP 6 108 6 8 144 8,0 -2 -36 -2,0
SEP 2 36 2 2 12 0,7 0 24 1,3
EREA 0 1 18 1 -1 -18 -1,0
53 968 53,8 43 731 40,6 10 237 13,2
créations suppressions solde
unité de heures etp unité de heures etp unité de heures etp
poste poste poste
CLG 95 1746 97 58 1000,4 55,6 37 745,6 41,4
LYC 41 636 35,3 52 802,5 44,6 -11 -166,5 -9,3
SGT 0 3 54 3 -3 -54 -3,0
LP 37 670 37,2 40 720 40,0 -3 -50 -2,8
SEP 3 54 3 2 36 2 1 18 1,0
EREA 3 54 3 2 39 2,2 1 15 0,8
179 3160 175,6 157 2651,9 147,3 22 508,1 28,2
créations suppressions solde
unite de heures etp unité de heures etp unité de heures etp
poste poste poste
CLG 79 1446 80,3 28 503 27,9 51 943 52,4
LYC 21 380 21,1 16 266 14,8 5 114 6,3
SGT 0 0 0 0 0,0
LP 12 218 12,1 4 72 4,0 8 146 8,1
SEP 7 126 7 0 7 126 7,0
EREA 1 18 1 0 1 18 1,0
120 2188 121,6 48 841,0 46,7 72 1347 74,8
LOT ET GARONNE
créations suppressions solde
unité de heures etp unité de heures etp unité de heures etp
poste poste poste
CLG 17 316 17,6 23 402,8 22,4 -6 -86,8 -4,8
LYC 6 108 6,0 21 347 19,3 -15 -239 -13,3
SGT 0 0 0 0 0,0
LP 4 72 4 8 144 8,0 -4 -72 -4,0
SEP 3 54 3,0 1 18 1 2 36 2,0
EREA 0 0 0 0 0,0
30 550 30,6 53 911,8 50,7 -23 -361,8 -20,1
PYRENEES ATLANTIQUES
créations suppressions solde
unite de heures etp unité de heures etp unité de heures etp
poste poste poste
CLG 57 1035 57,5 29 520 28,9 28 515 28,6
LYC 19 299 16,6 41 685,5 38,1 -22 -386,5 -21,5
SGT 0 0 0 0 0,0
LP 9 166 9,2 26 470 26,1 -17 -304 -16,9
SEP 9 164 9,1 2 36 2,0 7 128 7,1
EREA 0 0 0 0 0,0
94 1664 92,4 98 17115 95,1 -4 -47,5 -2,6
... |
créations suppressions solde
unité de heures etp unité de heures etp unité de heures etp
poste poste poste
CLG 285 5223 290,2 156 27412 152,3 129 2481,8 137,9
LYC 95 1567 87,1 144 2343 130,2 -49 -776 -43,1
SGT 0 0 0 3 54 3 -3 -54 -3
LP 68 1234 68,6 86 1550 86,1 -18 -316 -17,6
SEP 24 434 24,1 7 102 5,7 17 332 18
EREA 4 72 4 3 57 3,2 1 15 1
476 8530 473,9 399 6847,20 380,4 77 1682,8 93,5




RECTORAT DE BORDEAUX
DOSU/DSM

CREATIONS - SUPPRESSIONS DE POSTES DEFINITIFS
Rentrée scolaire 2011-2012

| Dordogne

[cLG

Etablissements

plines

nat supp

postes créés

occupés

0240001W CLG LEO TESTUT BEAUMONT L1800 ARTS PLAST CH 1 1
Total : 1 1

0240004Z CLG HENRI IV BERGERAC CEDEX L0202 LET MODERN 1 -1
L0422 ANGLAIS CH 1 1

Total : 1 1 0

0240016M CLG ARNAULT DE MAREUIL MAREUIL L1900 E.P.S PEPS 1 1
Total : 1 1

0240030C CLG MICHEL DE MONTAIGNE PERIGUEUX L0421 ALLEMAND CH 1 1
P4550 G.MEC.AUTO PLP 1 1

P7200 BIOTECHNOL PLP 1 1

Total : 3 3

0240037K CLG JULES FERRY TERRASSON LA VILLEDIEU G0137 OPTION F ISES 1 1
L1000 HIST. GEO. 1 -1

Total : 1 1 0

0240040N CLG LEONCE BOURLIAGUET THIVIERS L1000 HIST. GEO. CH 1 1
Total : 1 1

0240043S CLG  PIEGUT PLUVIERS L1600 S.V.T. CH 1 1
Total : 1 1

02400450 CLG CHARLES DE GAULLE LA COQUILLE L0444 LANG. D'OC CH 1 1
L1900 E.P.S PEPS 1 1

Total : 2 2

0240047W CLG JEAN MOULIN COULOUNIEIX CHAMIERS L1300 MATHEMATIQ 1 -1
Total : 1 -1

0240052B CLG ANNE FRANK PERIGUEUX L0202 LET MODERN CH 1 1
L0426 ESPAGNOL CH 1 1

L1900 E.P.S PEPS 1 1

Total : 3 3

0240053C CLG MAX BRAMERIE LA FORCE L1300 MATHEMATIQ -1
Total : -1

0240055E CLG DRONNE-DOUBLE ST AULAYE L0202 LET MODERN CH 1 1
L1000 HIST. GEO. CH 1 1

Total : 2 2

0240056F CLG DES TROIS VALLEES VERGT L1400 TECHNOLOGI -1
Total : -1

0240066S CLG SUZANNE LACORE THENON L0422 ANGLAIS CH 1 1
L1300 MATHEMATIQ CH 1 1

Total : 2 2

0240073Z CLG TOCANE ST APRE L0201 LETT CLASS CH 1 1
L0451 ALLEM LETT 1 -1

Total : 1 1 0

0240106K CLG VELINES L0422 ANGLAIS CH 1 1
L1000 HIST. GEO. CH 1 1

L1300 MATHEMATIQ CH 1 1

Total : 3 3

0240117X CLG JEAN ROSTAND MONTPON MENESTEROL L1900 E.P.S PEPS 1 1
Total : 1 1

0240121B CLG LA BOETIE SARLAT LA CANEDA CEDEX C1400 TECHNOLOGI -1
L1000 HIST. GEO. -1

Total : -2

0240158S CLG JEAN MONNET LALINDE L0426 ESPAGNOL CH 1 1
L1400 TECHNOLOGI CH 1 1

Total : 2 2

0240650B CLG ARTHUR RIMBAUD ST ASTIER C1315 MATH.SC.PH -1




Etablissements Disciplines t supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo
G0145 OPTION D UPI 1 1
L0422 ANGLAIS 1 1 1
L1000 HIST. GEO. 1 1 1
L1300 MATHEMATIQ CH 1 1
L1500 PHY.CHIMIE CH 1 1
Total : 3 3 2 0
0240927C CLG YVON DELBOS MONTIGNAC L0201 LETT CLASS CH 1 1
L0202 LET MODERN 2 2
L0426 ESPAGNOL CH 1 1
Total : 2 2 0
0240962R CLG PIERRE FANLAC BELVES L1300 MATHEMATIQ CH 1 1
Total : 1 1
0240996C CLG JACQUES PREVERT BERGERAC CEDEX L0202 LET MODERN 1 1 1
L1000 HIST. GEO. 1 1 1
Total : 2 2 -2
0240997D CLG ~ ANNESSE ET BEAULIEU L0202 LET MODERN CH 1 1
L0422 ANGLAIS CH 1 1
Total : 2 2
0241007P CLG GIRAUT DE BORNEIL EXCIDEUIL L1500 PHY.CHIMIE CH 1 1
Total : 1 1
0241011U CLG ARNAUD DANIEL RIBERAC C0222 LET ANGLAI 1 1
Total : 1 -1
0241041B CLG ALCIDE DUSOLIER NONTRON L0201 LETT CLASS 1 1
Total : 1 -1
0241042C CLG BERTRAN DE BORN PERIGUEUX CEDEX L0202 LET MODERN CH 1 1
L1300 MATHEMATIQ CH 1 1
L1400 TECHNOLOGI CH 1 1
Total : 3 3
0241043D CLG LAURE GATET PERIGUEUX L0201 LETT CLASS 1 1
Total : 1 -1
| [TOTAL | 37 18 8 | 19 |
[EREA | 1]
Etablissements Disciplines nat supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  |dsSo
0240112S EREA TRELISSAC CEDEX P7140 HORTICULTU 1 1
Total : 1 -1
| [TOoTAL | 1 HE
[P | 2|
SELISENENS Disciplines nat supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo
02400068 LP  DE L ALBA BERGERAC P2600 G.CHIMIQUE 1 1
Total : 1 -1
0240007C LP  JEAN CAPELLE BERGERAC CEDEX P0222 LET ANGLAI 2 2
P8012 COMPT.BUR. 1 1 1
P8510 H.TECH.CUL PLP 1 1
Total : 1 3 1 -2
0240028A LP  PABLO PICASSO PERIGUEUX CEDEX P8011 COM.BUREAU 1 1 1
P8013 VENTE PLP 1 1
Total : 1 1 1 0
0240039M LP  PORTE D AQUITAINE THIVIERS P8012 COMPT.BUR. PLP 1 1
Total : 1 1
0240050z LP ARNAUD DANIEL RIBERAC P1315 MATH.SC.PH PLP 1 1
P4100 G.MEC.CONS 1 1 1




Etablissements

Disciplines

P4550 G.MEC.AUTO

nat supp

nb postes créés

nb postes supprimés

1

occupés

1

Id8o

-1

Total :

2

2

-1

0240984P LP LYCEE PROF. LEONARD DE VINCI

PERIGUEUX

P0226 LET ESPAGN

-1

P1315 MATH.SC.PH

PLP

P2200 G.IND.TEXT

Total :

[ToTAL

[Lyc

6 |

Etablissements

0240005A LYC MAINE DE BIRAN

BERGERAC CEDEX

Disciplines

L0202 LET MODERN

nat supp

CH

nb postes créés

1

nb postes supprimés

occupsés

ld8o

1

L1000 HIST. GEO.

CH

1

1

Total :

0240013J LYC GIRAUT DE BORNEIL

EXCIDEUIL

L1300 MATHEMATIQ

L1500 PHY.CHIMIE

Total :

0240024W LYC BERTRAN DE BORN

PERIGUEUX CEDEX

L0421 ALLEMAND

L0426 ESPAGNOL

CEUR

Total :

0240025X LYC LAURE GATET

PERIGUEUX CEDEX

L0426 ESPAGNOL

L1100 SC.ECO.SOC

L1900 E.P.S

Total :

0240026Y LYC ALBERT CLAVEILLE

PERIGUEUX CEDEX

L0202 LET MODERN

L2401 CONST.META

L4100 G.ME.CONST

L4511 MECA.AUTO

-1

Total :

-4

0240032E LYC ARNAUD DANIEL

RIBERAC

L0100 PHILOSOPHI

Total :

0240035H LYC PRE DE CORDY

SARLAT LA CANEDA

L0100 PHILOSOPHI

L4100 G.ME.CONST

L8012 ECO GES CP

Total :

0241137F LYC JAY DE BEAUFORT

PERIGUEUX CEDEX

L0100 PHILOSOPHI

L0426 ESPAGNOL

L1300 MATHEMATIQ

L1600 S.V.T.

L7100 BIOCH.BIOL

Total :

[TOTAL

[SEP

o |

Etablissements

0241134C SEP LPO ALCIDE DUSSOLIER

NONTRON

Disciplines

L0600 LANG.SIGNE

t supp
cH

nb postes créés

1

nb postes supprimés

occupés

Id8o

1

P1315 MATH.SC.PH

-1

Total :

0241135D SEP LPO ALBERT CLAVEILLE

PERIGUEUX CEDEX

P4500 G.MECA.ENG

PLP

P6500 ARTS APPLI

Total :

[ToTAL

| Gironde

22 I

[cLc

37 I

Etablissements

Disciplines

nat supp

nb postes créés

nb postes supprimés

occupés

Idso

0330017P CLG JEAN ZAY

BIGANOS

|00217 LET MUSICA

PEGC




Etablissements Disciplines nat supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo

C0226 LET ESPAGN 1 -1




Etablissements Disciplines t supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo

C1315 MATH.SC.PH 1 -1

L0422 ANGLAIS CH 1 1

L0426 ESPAGNOL CH 1 1

L1300 MATHEMATIQ CH 1 1

Total : 4 2 2

0330058 CLG PAUL EMILE VICTOR BRANNE L1800 ARTS PLAST CH 1 1
Total : 1 1

0330059K CLG ANATOLE FRANCE CADILLAC L0202 LET MODERN CH 1 1
L1700 EDU MUSICA CH 1 1

Total : 2 2

0330062N CLG CANTERANE CASTELNAU DE MEDOC L0422 ANGLAIS CH 1 1
L1600 S.V.T. 1 1 -1

Total : 1 1 1 0

0330066T CLG SAINT ANDRE BORDEAUX C1400 TECHNOLOGI 1 1
L1400 TECHNOLOGI CH 1 1

Total : 1 1 0

0330081 CLG JULES CHAMBRELENT HOURTIN C1400 TECHNOLOGI 1 -1
L1400 TECHNOLOGI CH 1 1

Total : 1 1 0

0330084M CLG TOULOUSE LAUTREC LANGON CEDEX C1315 MATH.SC.PH 1 -1
L1300 MATHEMATIQ CH 1 1

Total : 1 1 0

0330091V CLG LES DAGUEYS LIBOURNE CEDEX C0076 ENSRH 1D 1 1
L0202 LET MODERN CH 1 1

L1300 MATHEMATIQ CH 1 1

Total : 2 1 1

0330103H CLG PIERRE DE BELLEYME PAUILLAC L0421 ALLEMAND 1 1
L0422 ANGLAIS CH 1 1

Total : 1 1 0

0330108N CLG GEORGES BRASSENS PODENSAC L0422 ANGLAIS CH 1 1
Total : 1 1

0330113U CLG JEAN MONNET ST CIERS SUR GIRONDE C0218 LET ARTS P 1 -1
L0422 ANGLAIS CH 1 1

L1800 ARTS PLAST CH 1 1

Total : 2 1 1

0330125G CLG GEORGES MANDEL SOULAC SUR MER L1800 ARTS PLAST CH 1 1
Total : 1 1

0330128K CLG HENRI BRISSON TALENCE CEDEX L1600 S.V.T CH 1 1
Total : 1 1

0330129L CLG HENRI DHEURLE LA TESTE DE BUCH C0217 LET MUSICA 1 1 -1
C0222 LET ANGLAI 1 -1

L0202 LET MODERN 1 1

L1300 MATHEMATIQ 1 1

L1800 ARTS PLAST CH 1 1

Total : 1 4 1 -3

0330132P CLG PONT DE LA MAYE VILLENAVE D ORNON CEDEX L0422 ANGLAIS 1 1
Total : 1 -1

0331419N CLG GEORGES RAYET FLOIRAC L0426 ESPAGNOL CH 1 1
L1000 HIST. GEO. CH 1 1

L1300 MATHEMATIQ CH 1 1

L1900 E.P.S 1 1

Total : 3 1 2

0331435F CLG LES EYQUEMS MERIGNAC CEDEX L0202 LET MODERN CH 1 1
L0426 ESPAGNOL CH 1 1

Total : 2 2

0331618E CLG LEONARD LENOIR BORDEAUX CEDEX C0071 INST SPECI IS 1 1
Total : 1 1

0331619F CLG GEORGES LAPIERRE LORMONT CEDEX L1300 MATHEMATIQ 1 1
Total : 1 -1

0331620G CLG CAMILLE CLAUDEL LATRESNE G0143 OPTION C IS 1 1
L1500 PHY.CHIMIE CH 1 1

Total : 2 2




Etablissements Disciplines nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo

0331621H CLG HENRI DE NAVARRE COUTRAS C0076 ENSRH 1D 1 1
C1615 SC NAT PHY 1 1

L0202 LET MODERN CH 1 1

L1600 S.V.T. CH 1 1

L1700 EDU MUSICA CH 1 1

L1900 E.P.S PEPS 1 1

Total : 5 1 4

0331662C CLG ALAIN FOURNIER BORDEAUX CEDEX L0202 LET MODERN CH 1 1
L0426 ESPAGNOL CH 1 1

L1600 S.V.T. CH 1 1

L1900 E.P.S PEPS 1 1

Total : 4 4

0331663D CLG CHEVERUS BORDEAUX C1400 TECHNOLOGI 1 1
L0202 LET MODERN 2 2

Total : 3 -3

0331664E CLG FRANCOIS MAURIAC ST MEDARD JALLES CEDEX  |C0222 LET ANGLAI 1 1
L0422 ANGLAIS CH 1 1

Total : 1 1 0

0331666G CLG ALIENOR D AQUITAINE SALLES L0202 LET MODERN CH 1 1
L0422 ANGLAIS CH 1 1

L1000 HIST. GEO. CH 1 1

L1300 MATHEMATIQ CH 1 1

L1600 S.V.T. CH 1 1

L1900 E.P.S PEPS 1 1

Total : 6 6

03317538 CLG BLANQUI BORDEAUX L0202 LET MODERN CH 1 1
Total : 1 1

0331754C CLG EMMANUEL DUPATY BLANQUEFORT CEDEX C1315 MATH.SC.PH 1 1
C1400 TECHNOLOGI 1 1

L1300 MATHEMATIQ CH 1 1

L1400 TECHNOLOGI CH 1 1

L1600 S.V.T. 1 1 1

P2220 ENTRE TEXT 1 1

P7140 HORTICULTU PLP 1 1

Total : 3 4 1 -1

0331757F CLG ST ANDRE DE CUBZAC L0422 ANGLAIS CH 1 1
Total : 1 1

0331758G CLG NOES PESSAC C1400 TECHNOLOGI 1 1
L1000 HIST. GEO. CH 1 1

L1400 TECHNOLOGI CH 1 1

Total : 2 1 1

0331759H CLG CHANTE CIGALE GUJAN MESTRAS L1300 MATHEMATIQ 1 1
Total : 1 -1

0331880P CLG PABLO NERUDA BEGLES L1300 MATHEMATIQ 1 1 -1
Total : 1 1 -1

0331884U CLG MANON CORMIER BASSENS L1900 E.P.S 1 1 1
Total : 1 1 -1

0331885V CLG JEAN JAURES CENON CEDEX C0210 LET HIS GE 1 1
C1315 MATH.SC.PH 1 1

L1000 HIST. GEO. CH 1 1

L1300 MATHEMATIQ CH 1 1

Total : 2 2 0

0331888Y CLG DU VAL DE SAYE ST YZAN DE SOUDIAC G0145 OPTION D uPI 1 1
L1700 EDU MUSICA CH 1 1

Total : 2 2

0331890A CLG ANDRE LAHAYE ANDERNOS LES BAINS C0221 LET ALLEMA 1 1
Total : 1 -1

0331891B CLG LES LESQUES LESPARRE MEDOC CEDEX C1315 MATH.SC.PH 1 1
L0202 LET MODERN CH 1 1

L0422 ANGLAIS CH 1 1

L1300 MATHEMATIQ CH 2 2

L1400 TECHNOLOGI 1 1




Etablissements Disciplines nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo

L1900 E.P.S 1 1

Total : 5 2 3

0331895F CLG MONTAIGNE LORMONT L0201 LETT CLASS 1 1 -1
L1000 HIST. GEO. 1 -1

Total : 2 1 -2

0332090T CLG BOURRAN MERIGNAC G0137 OPTION F 1 1 1
L1300 MATHEMATIQ 1 -1

Total : 2 1 -2

0332187Y CLG HASTIGNAN ST MEDARD JALLES CEDEX L0422 ANGLAIS CH 1 1
Total : 1 1

0332189A CLG YVES DU MANOIR FLOIRAC C1315 MATH.SC.PH 1 1
Total : 1 -1

0332190B CLG ALFRED MAUGUIN GRADIGNAN L0422 ANGLAIS CH 1 1
P3100 GENIE THER 1 1

Total : 1 1 0

0332195G CLG VICTOR LOUIS TALENCE CEDEX L0202 LET MODERN CH 1 1
Total : 1 1

0332244K CLG FRANCOIS MAURIAC LEOGNAN C0222 LET ANGLAI 1 1
L0202 LET MODERN CH 1 1

L0422 ANGLAIS CH 1 1

L1300 MATHEMATIQ CH 2 2

Total : 4 1 3

0332248P CLG PAUL ESQUINANCE LA REOLE CEDEX C1400 TECHNOLOGI 1 -1
L1400 TECHNOLOGI CH 1 1

Total : 1 1 0

0332283C CLG F. MITTERRAND CREON C1615 SC NAT PHY 1 1
G0137 OPTION F ISES 1 1

L1600 S.V.T. CH 1 1

Total : 2 1 1

0332288H CLG AUSONE BAZAS P2400 G..S.MET 1 1
P3020 G.CONS.REA PLP 1 1

Total : 1 1 0

0332340P CLG MAX LINDER ST LOUBES C0210 LET HIS GE 2 -2
L0202 LET MODERN CH 2 2

Total : 2 2 0

0332341R CLG JACQUES PREVERT BOURG SUR GIRONDE L1900 E.P.S PEPS 1 1
Total : 1 1

03323437 CLG MONTESQUIEU LA BREDE L1400 TECHNOLOGI CH 1 1
Total : 1 1

0332347X CLG SEBASTIEN VAUBAN BLAYE C0219 LETEPS 1 -1
L0201 LETT CLASS 1 1 -1

L1300 MATHEMATIQ 1 1 1

Total : 3 2 -3

0332437V CLG EMILE ZOLA LE HAILLAN L1900 E.P.S 1 -1
Total : 1 -1

0332569N CLG PORTE DU MEDOC PAREMPUYRE C0221 LET ALLEMA 1 1
Total : 1 -1

0332657 CLG LEGE CAP FERRET C0222 LET ANGLAI 1 -1
L0202 LET MODERN CH 1 1

L0422 ANGLAIS CH 1 1

Total : 2 1 1

0332723F CLG EMILE DURKHEIM PEUJARD C1315 MATH.SC.PH 1 -1
L0201 LETT CLASS CH 1 1

L1300 MATHEMATIQ CH 2 2

Total : 3 1 2

0332746F CLG EMILE COMBES BORDEAUX L0201 LETT CLASS CH 1 1
Total : 1 1

0332768E CLG ALIENOR D AQUITAINE BORDEAUX C1315 MATH.SC.PH PEGC 1 1
L0422 ANGLAIS CH 1 1

L1300 MATHEMATIQ 1 -1

L1900 E.P.S PEPS 1 1

Total : 3 1 2




Etablissements Disciplines t supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo
0332934K CLG  LE PIAN SUR GARONNE L0202 LET MODERN CH 1 1
L0426 ESPAGNOL CH 1 1
Total : 2 2
0332082M CLG  LE TEICH L0426 ESPAGNOL CH 1 1
L1000 HIST. GEO. CH 1 1
Total : 2 2
03331082 CLG JEAN MOULIN LE BOUSCAT CEDEX L0202 LET MODERN 1 1
L1600 S.V.T. 1 1 1
L1900 E.P.S 1 1 1
Total : 3 2 -3
0333121N CLG GASTON FLAMENT MARCHEPRIME L0422 ANGLAIS CH 1 1
L1300 MATHEMATIQ CH 1 1
L1400 TECHNOLOGI CH 1 1
Total : 3 3
0333132A CLG  CARBON BLANC C0210 LET HIS GE 1 1
L0202 LET MODERN CH 1 1
L1900 E.P.S PEPS 1 1
Total : 2 1 1
0333213N CLG MARGUERITE DURAS LIBOURNE L0422 ANGLAIS CH 1 1
L1800 ARTS PLAST CH 1 1
Total : 2 2
| |[TOoTAL | 95 58 11 | 37 |
[EREA | |
Etablissements Disciplines nat supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  |d8o
0331739l EREA DE LA PLAINE EYSINES CEDEX L1000 HIST. GEO. CH 1 1
P8012 COMPT.BUR. 1 1 1
P8013 VENTE PLP 1 1
Total : 2 1 1 1
0332198K EREA LE CORBUSIER PESSAC G0137 OPTION F 1 1 1
P1315 MATH.SC.PH PLP 1 1
Total : 1 1 1 0
| [TOTAL | 3 2 2 | 1 |
[P | s
SELISENENS Disciplines nat supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo
0330011H LP ANATOLE DE MONZIE BAZAS P8011 COM.BUREAU 1 1 1
Total : 1 1 -1
0330018R LP  BLANQUEFORT CEDEX P3010 G.CONS.ECO 1 1 1
P3100 GENIE THER 1 1
Total : 2 1 -2
0330031E LP  TOULOUSE LAUTREC BORDEAUX P0210 LET.HIS.GE 1 1
P6500 ARTS APPLI 1 1
P7200 BIOTECHNOL 1 1 1
P8011 COM.BUREAU 1 1 1
P8012 COMPT.BUR. 1 1 1
Total : 5 3 -5
0330032F LP NICOLAS BREMONTIER BORDEAUX CEDEX P2600 G.CHIMIQUE PLP 1 1
P7202 GENIE BIO. 1 1
Total : 1 1 0
0330033G LP DES MENUTS BORDEAUX P2200 G.IND.TEXT 1 1 1
P7420 COIFFURE PLP 1 1
Total : 1 1 1 0
0330060L LP FLORA TRISTAN CAMBLANES ET MEYNAC P4100 G.MEC.CONS PLP 1 1
P4540 MAINT AERO PLP 3 3
P8510 H.TECH.CUL 1 1
Total : 4 1 3
0330076D LP CHARLES PEGUY EYSINES CEDEX P1315 MATH.SC.PH 1 1 1
P5200 G.ELECTROT 1 1
Total : 2 1 -2




Etablissements Disciplines t supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo

0330082K LP  SUD GIRONDE LANGON CEDEX P0222 LET ANGLAI 1 1 1
P2100 G.IND.BOIS PLP 1 1

P2400 G.I.S.MET 2 2 2

Total : 1 3 3 -2

0330089T LP  INDUST.ET HOTEL.JMONNET ~ LIBOURNE CEDEX P0210 LET.HIS.GE PLP 1 1
P2200 G.IND.TEXT 1 1 1

P4550 G.MEC.AUTO PLP 1 1

P5100 G.ELECTRON PLP 1 1

P5200 G.ELECTROT PLP 1 1

Total : 4 1 1 3

0330102G LP  ODILON REDON PAUILLAC P8011 COM.BUREAU 1 1 1
Total : 1 1 -1

0330114V LP  PAUL BROCA STE FOY LA GRANDE P8013 VENTE PLP 1 1
Total : 1 1

0330119A LP  JEHAN DUPERIER ST MEDARD JALLES CEDEX P5100 G.ELECTRON 1 1
P7200 BIOTECHNOL PLP 1 1

Total : 1 1 0

0330142A LP  TREGEY RIVE DE GARONNE BORDEAUX CEDEX L0600 LANG.SIGNE CH 1 1
P0210 LET.HIS.GE PLP 1 1

P5200 G.ELECTROT PLP 1 1

P8011 COM.BUREAU 1 1 1

P8012 COMPT.BUR. 2 2 2

P8013 VENTE 2 2

Total : 3 5 3 -2

0331460H LP LES CHARTRONS BORDEAUX CEDEX P1315 MATH.SC.PH PLP 1 1
P8012 COMPT.BUR. 1 1 1

Total : 1 1 1 0

0331668) LP MARCEL DASSAULT MERIGNAC CEDEX P2600 G.CHIMIQUE 1 1 1
Total : 1 1 -1

03318825 LP  EMILE COMBES BEGLES CEDEX P4550 G.MEC.AUTO PLP 1 1
P8011 COM.BUREAU 1 1

Total : 1 1 0

0332194F LP HOTELLERIE TOURISME ET SERVICE ARCACHON L8028 ANIM TOURI csTs 1 1
P0226 LET ESPAGN PLP 1 1

P5200 G.ELECTROT PLP 1 1

Total : 3 3

0332344U LP  HENRI BRULLE LIBOURNE CEDEX L0600 LANG.SIGNE CH 1 1
L1900 E.P.S PEPS 1 1

P0210 LET.HIS.GE PLP 1 1

P1315 MATH.SC.PH PLP 1 1

P3028 PEINT REVT PLP 1 1

P7200 BIOTECHNOL PLP 1 1

Total : 6 6

0332345V LP  PHILADELPHE DE GERDE PESSAC P0210 LET.HIS.GE 1 1
P0222 LET ANGLAI 1 1

P1315 MATH.SC.PH 1 1

P4100 G.MEC.CONS 1 1

P7200 BIOTECHNOL PLP 1 1

P8012 COMPT.BUR. 1 1

P8013 VENTE PLP 3 3

Total : 4 5 -1

0332346W LP  PHILIPPE COUSTEAU ST ANDRE DE CUBZAC P5200 G.ELECTROT 1 1 1
P8013 VENTE 1 1

Total : 2 1 -2

03324417 LP  JACQUES BREL LORMONT CEDEX P4120 OPTIQUE PLP 1 1
P4550 G.MEC.AUTO 1 1 -1

P5100 G.ELECTRON PLP 1 1

P5200 G.ELECTROT 1 1 1

Total : 2 2 2 0

0332445D LP  ALPHONSE BEAU DE ROCHAS BORDEAUX P0226 LET ESPAGN 1 1
P2450 CONS.R.CAR 1 1

P4500 G.MECA.ENG 1 1




Etablissements Disciplines t supp nb postes créés nb postes supprimés
Total : 3 -3
0332781U LP  DE L ESTUAIRE BLAYE L1900 E.P.S PEPS 1 1
P0210 LET.HIS.GE 1 1
P1315 MATH.SC.PH PLP 1 1




Etablissements Disciplines nat supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo

P5100 G.ELECTRON PLP 1 1
P7200 BIOTECHNOL PLP 1 1
Total : 4 1 3
[ [TOTAL 37 40 20 3|
lLyc | [ ]
SEl]SEENS Disciplines nat supp nb postes créés nb postes supprimés occupés
0330003Z LYC GRAND AR ARCACHON CEDEX L0422 ANGLAIS 1 1 1
L1100 SC.ECO.SOC 1 1
Total : 2 1 -2
0330021U LYC MICHEL MONTAIGNE BORDEAUX CEDEX L0100 PHILOSOPHI CH 1 1
L0422 ANGLAIS CH 1 1
L0426 ESPAGNOL CH 1 1
L0429 ITALIEN 1 1 1
L0434 RUSSE CPGE 1 1
L1100 SC.ECO.SOC CH 1 1
L4010 SC.TEC.IND CPGE 4 4
L4100 G.ME.CONST 4 3 -4
Total : 9 5 4 4
0330022V LYC MONTESQUIEU BORDEAUX FONDAUDEGE L0201 LETT CLASS 1 1
Total : 1 -1
0330023W LYC CAMILLE JULLIAN BORDEAUX CEDEX L0422 ANGLAIS 1 1
L1300 MATHEMATIQ 1 1
L4010 SC.TEC.IND CPGE 1 1
L4100 G.ME.CONST 1 1 1
Total : 1 3 1 -2
0330026Z LYC FRANCOIS MAGENDIE BORDEAUX CEDEX L0430 JAPONAIS CH 1 1
L0600 LANG.SIGNE CH 1 1
L1000 HIST. GEO. CINT 1 1
L1100 SC.ECO.SOC CH 1 1
L6500 ARTS APPLI 1 1 1
Total : 4 1 1 3
0330027A LYC FRANCOIS MAURIAC BORDEAUX CEDEX L0201 LETT CLASS 1 1
Total : 1 -1
03300288 LYC GUSTAVE EIFFEL BORDEAUX CEDEX L1500 PHY.CHIMIE 1 1
L4010 SC.TEC.IND CPGE 5 5
L4100 G.ME.CONST 5 5 5
L4200 G.MEC.PROD 1 1 1
L8012 ECO GES CP 1 1
L8031 ECO.INFO.D CSsTs 1 1
Total : 6 8 6 -2
0330029C LYC NICOLAS BREMONTIER BORDEAUX CEDEX L0202 LET MODERN CH 1 1
L0426 ESPAGNOL CH 1 1
Total : 2 2
0330088S LYC MAX LINDER LIBOURNE CEDEX L0202 LET MODERN CH 1 1
L0426 ESPAGNOL CH 1 1
L1300 MATHEMATIQ CH 1 1
L1500 PHY.CHIMIE CH 1 1
L1900 E.P.S PEPS 1 1
Total : 5 5
0330115W LYC RECLUS STE FOY LA GRANDE L1500 PHY.CHIMIE 1 1 1
Total : 1 1 -1
0330126H LYC VICTOR LOUIS TALENCE CEDEX L0429 ITALIEN CH 1 1
L1300 MATHEMATIQ 1 1
L8011 ECO GES AD 1 1
L8040 BUREAUTIQU 1 1
Total : 1 3 -2
0330135T LYC ALFRED KASTLER TALENCE CEDEX L0422 ANGLAIS 1 1
L2402 MET.FEUILL 1 1
L4100 G.ME.CONST 3 -3
L5200 ELECTROTEC 1 1 1




Etablissements Disciplines t supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo
Total : 6 1 -6
03316362 LYC JEAN MOULIN LANGON L1100 SC.ECO.SOC CH 1 1
Total : 1 1
0332081H LYC ODILON REDON PAUILLAC L0421 ALLEMAND 1 1
L0426 ESPAGNOL CH 1 1
L1000 HIST. GEO. CH 1 1
L1500 PHY.CHIMIE 1 1
L4200 G.MEC.PROD 1 1 1
L8013 ECO GES CM 1 1
Total : 2 4 1 -2
0332192D LYC HOTEL.TOURISME GASCOGNE ~ TALENCE CEDEX L0426 ESPAGNOL csTs 1 1 0
L8028 ANIM TOURI CSsTs 1 1
18530 TOURISME 1 1
Total : 2 2 0
0332722E LYC PAPE CLEMENT PESSAC CEDEX L0422 ANGLAIS 1 1
L1000 HIST. GEO. 1 1
L1100 SC.ECO.SOC 1 1 1
L1300 MATHEMATIQ 2 2
L1500 PHY.CHIMIE 1 1
L1600 S.V.T. 1 1
Total : 7 1 -7
0332744D LYC ELIE FAURE LORMONT CEDEX L0202 LET MODERN 1 1 1
L1300 MATHEMATIQ 1 1
L1900 E.P.S 1 1
L8011 ECO GES AD 1 1 1
Total : 4 2 -4
0332745E LYC JEAN MONNET BLANQUEFORT CEDEX L0202 LET MODERN CH 1 1
Total : 1 1
0332747G LYC JEAN CONDORCET BORDEAUX CEDEX L8011 ECO GES AD csTs 1 1 0
L8012 ECO GES CP CH 1 1 0
Total : 2 2 0
0332831Y LYC SUD MEDOC LA BOETIE LE TAILLAN MEDOC L0202 LET MODERN CH 1 1
L1000 HIST. GEO. CH 1 1
L5200 ELECTROTEC CH 1 1
Total : 3 3
03328322 LYC LES RIS LORMONT CEDEX L4100 G.ME.CONST 1 1 1
Total : 1 1 -1
0332835C LYC PHILIPPE COUSTEAU ST ANDRE DE CUBZAC L1000 HIST. GEO. CEUR 1 1
Total : 1 1
0332870R LYC DE LA MER GUJAN MESTRAS L1300 MATHEMATIQ CH 1 1
L4100 G.ME.CONST 1 1
Total : 1 1 0
| [ToTAL | 41 52 20 | -1
[sEP | |
Etablissements Disciplines nat supp nb postes cr nb postes supp| occupés  |dSo
0332735U SEP LPO DE LA MER GUJAN MESTRAS P2100 G.IND.BOIS PLP 1 1
Total : 1 1
0332800P SEP LPO G EIFFEL BORDEAUX CEDEX P5200 G.ELECTROT PLP 1 1
Total : 1 1
0332802S SEP LPO VICTOR LOUIS TALENCE CEDEX P8011 COM.BUREAU 1 1 1
P8012 COMPT.BUR. 1 1
Total : 2 1 -2
0332803T SEP LPO A. KASTLER TALENCE CEDEX P0210 LET.HIS.GE PLP 1 1
Total : 1 1
| [TOTAL 3 2 1 1
[sGT | 3|

Etablissements

Disciplines

nat supp

nb postes créés

nb postes supprimés

occupés

0332937N SGT LP J. MONNET LIBOURNE

L1000

HIST. GEO.




Etablissements Disciplines nat supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo
L1300 MATHEMATIQ 1 1
L4100 G.ME.CONST 1 1 1
Total : 3 2 -3
| [TOTAL 3 2 3|
| Landes I 71 |
[cLle | o |
Etablissements Disciplines nat supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  |dSo
0400003L CLG DU PAYS DES LUYS AMOU L1400 TECHNOLOGI CH 1 1
L1700 EDU MUSICA CH 1 1
Total : 2 2
0400005N CLG JEAN ROSTAND CAPBRETON L1800 ARTS PLAST CH 1 1
P3028 PEINT REVT 1 1
Total : 1 1 0
0400010U CLG JULES FERRY GABARRET L1900 E.P.S PEPS 1 1
Total : 1 1
0400012W CLG VAL D ADOUR GRENADE SUR L ADOUR L0426 ESPAGNOL CH 1 1
L1000 HIST. GEO. CH 1 1
L1300 MATHEMATIQ CH 1 1
L1500 PHY.CHIMIE CH 1 1
Total : 4 4
0400014Y CLG FELIX ARNAUDIN LABOUHEYRE L0202 LET MODERN CH 1 1
L0422 ANGLAIS CH 1 1
Total : 2 2
0400026L CLG ST EXUPERY PARENTIS EN BORN G0137 OPTION F ISES 1 1
L1000 HIST. GEO. CH 1 1
Total : 2 2
0400028N CLG PAYS D ORTHE PEYREHORADE C0222 LET ANGLAI 1 1
L0422 ANGLAIS CH 1 1
L1000 HIST. GEO. CH 1 1
L1300 MATHEMATIQ CH 1 1
Total : 3 1 2
0400032T CLG  POUILLON C1315 MATH.SC.PH 1 1
L0202 LET MODERN CH 1 1
L1300 MATHEMATIQ CH 1 1
Total : 2 1 1
0400034V CLG GEORGE SAND ROQUEFORT L0202 LET MODERN CH 1 1
Total : 1 1
0400038Z CLG CAP DE GASCOGNE ST SEVER L0201 LETT CLASS CH 1 1
L1300 MATHEMATIQ CH 1 1
L1600 S.V.T. CH 1 1
L1900 E.P.S CH 1 1
Total : 4 4
0400039A CLG ST VINCENT DE TYROSSE L0422 ANGLAIS CH 1 1
L1400 TECHNOLOGI CH 1 1
Total : 2 2
0400090F CLG GASTON CRAMPE AIRE SUR L ADOUR CEDEX L1300 MATHEMATIQ CH 1 1
Total : 1 1
0400091G CLG LANGEVIN-WALLON TARNOS C0210 LET HIS GE 1 1
C1400 TECHNOLOGI PEGC 1 1
L0202 LET MODERN CH 1 1
L1000 HIST. GEO. CH 1 1
L1800 ARTS PLAST CH 1 1
Total : 4 1 3
0400092H CLG JEAN MERMOZ BISCARROSSE CEDEX G0137 OPTION F 1 1
L1400 TECHNOLOGI CH 1 1
P1315 MATH.SC.PH PLP 1 1
Total : 2 1 1

0400093) CLG H. SCOGNAMIGLIO

MORCENX

G0145 OPTION D




Etablissements Disciplines t supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo

Total : 1 1

0400096M CLG JEAN MOULIN ST PAUL LES DAX L0202 LET MODERN 1 1 1
L0422 ANGLAIS 1 1 1

L1300 MATHEMATIQ 1 1

L1400 TECHNOLOGI 1 1 -1

L1500 PHY.CHIMIE 1 1 1

L1900 E.P.S 1 1

Total : 6 4 -6

0400103V CLG LUBET BARBON ST PIERRE DU MONT L0422 ANGLAIS CH 1 1
L1700 EDU MUSICA CH 1 1

L1800 ARTS PLAST CH 1 1

Total : 3 3

0400105X CLG JACQUES PREVERT MIMIZAN C1315 MATH.SC.PH 1 1
L1300 MATHEMATIQ CH 1 1

Total : 1 1 0

0400648M CLG VICTOR DURUY MONT DE MARSAN CEDEX L0422 ANGLAIS CH 1 1
Total : 1 1

0400727Y CLG JEAN MARIE LONNE HAGETMAU G0137 OPTION F 1 1
L1000 HIST. GEO. CH 1 1

L1500 PHY.CHIMIE CH 1 1

P4200 G.MEC.PROD PLP 1 1

Total : 3 1 2

0400728Z CLG F.MITTERRAND SOUSTONS CEDEX C1315 MATH.SC.PH 1 1
C1619 SC NAT EPS PEGC 1 1

L0422 ANGLAIS CH 1 1

L1000 HIST. GEO. CH 1 1

L1600 S.V.T. CH 1 1

Total : 4 1 3

0400729A CLG L.DUSSARRAT DIT LEON DES LANDE DAX L0202 LET MODERN 1 1 1
L0421 ALLEMAND 1 1

L0422 ANGLAIS 1 1 1

L1000 HIST. GEO. 1 1

L1400 TECHNOLOGI 1 1 1

L1700 EDU MUSICA 1 1 1

L1800 ARTS PLAST 1 1 1

L1900 E.P.S 1 1

Total : 8 5 -8

0400740M CLG D ALBRET DAX L0202 LET MODERN 1 1 1
L1000 HIST. GEO. 1 1 1

L1300 MATHEMATIQ 2 2 2

L1600 S.V.T. 1 1 1

L1900 E.P.S 1 1 1

Total : 6 6 -6

0400774Z CLG CEL LE GAUCHER MONT DE MARSAN CEDEX L0421 ALLEMAND CH 1 1
Total : 1 1

0400779E CLG JEAN ROSTAND MONT DE MARSAN CEDEX L1300 MATHEMATIQ CH 1 1
L1700 EDU MUSICA CH 1 1

L1900 E.P.S PEPS 1 1

Total : 3 3

0400874H CLG F. TRUFFAUT ST MARTIN DE SEIGNANX L0426 ESPAGNOL CH 1 1
L1300 MATHEMATIQ CH 1 1

Total : 2 2

0401014K CLG ~LABENNE L0202 LET MODERN CH 1 1
L1300 MATHEMATIQ CH 1 1

L1500 PHY.CHIMIE CH 1 1

L1900 E.P.S PEPS 1 1

Total : 4 4

0401048X CLG ~BISCARROSSE L0202 LET MODERN CH 1 1
L1800 ARTS PLAST CH 1 1

L1900 E.P.S PEPS 1 1

Total : 3 3

0401066S CLG COLLEGE SAINT-PAUL-LES-DAX L0201 LETT CLASS CH 1 1




Etablissements Disciplines
L0202 LET MODERN CH
L0422 ANGLAIS CH
L0426 ESPAGNOL CH
L1000 HIST. GEO. CH
L1300 MATHEMATIQ CH




Etablissements Disciplines nat supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo

L1400 TECHNOLOGI CH 1 1
L1500 PHY.CHIMIE CH 1 1
L1600 S.V.T. CH 1 1
L1700 EDU MUSICA CH 1 1
L1800 ARTS PLAST CH 1 1
L1900 E.P.S PEPS 3 3
Total : 21 21
[ [TOTAL 78 28 15 50 |
[EREA | [ 1
Etablissements Disciplines nat supp nb postes créés nb postes supprimés occupés
0400094K EREA NICOLAS BREMONTIER ST PIERRE DU MONT P7200 BIOTECHNOL PLP 1 1
Total : 1 1
I [ToTAL | | 1 | | I
[z | s |
Etablissements Disciplines nat supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  Ild8o
0400004M LP  LOUIS DARMANTE CAPBRETON P7200 BIOTECHNOL PLP 1 1
P8013 VENTE PLP 1 1
Total : 2 2
0400019D LP DE L AUTO FREDERIC ESTEVE ~ MONT DE MARSAN CEDEX |P1315 MATH.SC.PH PLP 1 1
P6500 ARTS APPLI PLP 1 1
Total : 2 2
0400020E LP  ROBERT WLERICK MONT DE MARSAN CEDEX L1900 E.P.S PEPS 1 1
Total : 1 1
0400027M LP  JEAN TARIS PEYREHORADE P4540 MAINT AERO PLP 1 1
P8011 COM.BUREAU PLP 1 1
Total : 2 2
0400047J LP  JEAN D ARCET AIRE SUR L ADOUR CEDEX P7420 COIFFURE PLP 1 1
P8510 H.TECH.CUL PLP 1 1
P8520 H.SERV.COM PLP 1 1
Total : 3 3
0400057V LP  SAINT-EXUPERY PARENTIS EN BORN CEDEX L0600 LANG.SIGNE UPI 1 1
P0226 LET ESPAGN 1 1 1
P4100 G.MEC.CONS 1 1 1
P4200 G.MEC.PROD 1 1 1
Total : 1 3 3 -2
0400097N LP  JEAN GARNIER MORCENX P3022 PLATRERIE 1 1
P8012 COMPT.BUR. PLP 1 1
Total : 1 1 0
| [TOoTAL | | 12 | 4 | 3 | 8 |
[Lyc | [ s ]
Etablissements Disciplines t supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo
0400002K LYC GASTON CRAMPE AIRE SUR L ADOUR CEDEX L0422 ANGLAIS 1 1
L1500 PHY.CHIMIE 1 1
Total : 2 -2
0400007R LYC DE BORDA DAX CEDEX L0422 ANGLAIS 1 1
L1300 MATHEMATIQ 1 1
L4100 G.ME.CONST 1 1 1
L5100 G.ELECTRIQ 1 1 1
L8011 ECO GES AD 1 1
L8013 ECO GES CM CH 1 1
Total : 1 5 2 -4
04000178 LYC VICTOR DURUY MONT DE MARSAN CEDEX L0202 LET MODERN CH 1 1
L0426 ESPAGNOL CH 1 1
L1000 HIST. GEO. CH 1 1
L1300 MATHEMATIQ 1 1 1
L1500 PHY.CHIMIE 1 1 1




Etablissements Disciplines nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo
L8013 ECO GES CM 2 2
L8017 NRC 2 2
Total : 5 4 2 1
0400018C LYC CHARLES DESPIAU MONT DE MARSAN CEDEX L1000 HIST. GEO. cH 1 1
L1100 SC.ECO.SOC cH 1 1
L1500 PHY.CHIMIE CH 1 1
L1900 E.P.S PEPS 1 1
L8012 ECO GES CP 1 1 1
Total : 4 1 1 3
0400046H LYC SAINT-EXUPERY PARENTIS EN BORN L0202 LET MODERN CH 1 1
L1000 HIST. GEO. CH 1 1
L1300 MATHEMATIQ cH 1 1
L1500 PHY.CHIMIE 1 1
Total : 3 1 2
0400933X LYC SUD DES LANDES ST VINCENT DE TYROSS CEDEX (L0202 LET MODERN CH 1 1
L0422 ANGLAIS 1 1
L0426 ESPAGNOL 1 1 1
L1300 MATHEMATIQ CH 1 1
L1500 PHY.CHIMIE CcH 1 1
Total : 3 2 1 1
0401002X LYC HAROUN TAZIEFF ST PAUL LES DAX CEDEX L1000 HIST. GEO. cH 1 1
L2100 G IND BOIS 1 1
L3000 GENIE CIVI CH 1 1
L6500 ARTS APPLI cH 1 1
L7100 BIOCH.BIOL CH 1 1
L7300 SC&TECM CH 1 1
Total : 5 1 4
| [TOTAL 21 16 6 5 |
[sEP | [ 1
Etablissements Disciplines nat supp postes créés ostes supprimés occupés
0400052P SEP LPO DE BORDA DAX CEDEX P0210 LET.HIS.GE PLP 1 1
P1315 MATH.SC.PH PLP 1 1
Total : 2 2
0400925N SEP LPO GASTON CRAMPE AIRE SUR L ADOUR CEDEX ~ [P0210 LET.HIS.GE PLP 1 1
P1315 MATH.SC.PH PLP 1 1
P8012 COMPT.BUR. PLP 1 1
Total : 3 3
0401004z SEP LPO ST PAUL DES DAX ST PAUL LES DAX CEDEX P0222 LET ANGLAI PLP 1 1
P8013 VENTE PLP 1 1
Total : 2 2
| |[TOoTAL 7 7 |
| Lot-et-Garonne | | -23 |
lcLg | [ = ]
Etablissements Disciplines t supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo
0470005A CLG JASMIN-LES-ILES AGEN-CEDEX 9 C1400 TECHNOLOGI 1 1
L0202 LET MODERN 1 1
L1000 HIST. GEO. 1 1 1
L1300 MATHEMATIQ 1 1 1
L1400 TECHNOLOGI cH 1 1
Total : 1 4 2 -3
0470008D CLG PAUL DANGLA AGEN L0426 ESPAGNOL 1 e
Total : 1 -1
0470011G CLG GASTON CARRERE CASSENEUIL L1500 PHY.CHIMIE cH 1 1
L1900 E.P.S PEPS 1 1
Total : 2 2
0470012H CLG JEAN ROSTAND CASTELJALOUX C0210 LET HIS GE 1 1 1




Etablissements Disciplines t supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo
Total : 1 1 -1
0470023V CLG ARMAND FALLIERE MEZIN L0422 ANGLAIS CH 1 1
Total : 1 1
04700435 CLG DANIEL CASTAING LE MAS D AGENAIS C1315 MATH.SC.PH 1 1 1
L1300 MATHEMATIQ CH 1 1
Total : 1 1 1 0
0470046V CLG JEAN MONNET FUMEL CEDEX G0137 OPTION F 1 1 1
P3020 G.CONS.REA 1 1
P3100 GENIE THER PLP 1 1
Total : 1 2 1 -1
0470049Y CLG ANATOLE FRANCE VILLENEUVE SUR LOT L1300 MATHEMATIQ 1 1
L1600 S.V.T. 1 1
Total : 2 -2
0470103G CLG JEAN MOULIN MARMANDE CEDEX L0422 ANGLAIS 1 1
L1300 MATHEMATIQ 1 1
L1800 ARTS PLAST CH 1 1
Total : 1 2 -1
0470104H CLG GERMILLAC TONNEINS C1400 TECHNOLOGI 1 1
G0137 OPTION F ISES 1 1
L1400 TECHNOLOGI CH 1 1
L1900 E.P.S CH 1 1
P2100 G.IND.BOIS PLP 1 1
Total : 4 1 3
0470105) CLG THEOPHILE DE VIAU LE PASSAGE C0226 LET ESPAGN 1 1
L0426 ESPAGNOL CH 1 1
Total : 1 1 0
0470677F CLG DUCOS DU HAURON AGEN C0210 LET HIS GE 1 1
L1000 HIST. GEO. CH 1 1
Total : 1 1 0
0470678G CLG ANDRE CROCHEPIERRE VILLENEUVE SUR LOT L1900 E.P.S 1 1 1
P2100 G.IND.BOIS 1 1 1
Total : 2 2 -2
0470720C CLG LA ROCAL BON ENCONTRE G0137 OPTION F 1 1
L1400 TECHNOLOGI 1 1 1
P3100 GENIE THER 1 1
P8013 VENTE 1 1 -1
Total : 4 2 -4
0470732R CLG ~ CASTELMORON SUR LOT L1800 ARTS PLAST CH 1 1
Total : 1 1
04707335 CLG  MARMANDE C1400 TECHNOLOGI 1 1
Total : 1 -1
0470774L CLG STENDHAL AIGUILLON G0145 OPTION D U] 1 1
Total : 1 1
0470775M CLG LA PLAINE LAVARDAC €0210 LET HIS GE PEGC 1 1
Total : 1 1
0470777P CLG JOSEPH CHAUMIE AGEN L1000 HIST. GEO. CH 1 1
Total : 1 1
[ [TOTAL 17 23 9 -6 |
[Lp | [« 1
Etablissements Disciplines nat supp imé occupés
0470004z LP  ANTOINE LOMET AGEN P2220 ENTRE TEXT 1 1
P8013 VENTE PLP 1 1
Total : 1 1 0
0470015L LP  PORTE DU LOT CLAIRAC P1315 MATH.SC.PH PLP 1 1
Total : 1 1
0470029B LP  JACQUES DE ROMAS NERAC P7300 SC.TEC.MED 1 1
P8520 H.SERV.COM 1 1
Total : 2 -2
0470040N LP  DE L HABITAT LOUIS COUFFIGNAL VILLENEUVE SURLOT  |P1315 MATH.SC.PH PLP 1 1
Total : 1 1




Etablissements Disciplines nat supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo
0470641S LP  BENOIT D AZY FUMEL CEDEX P0210 LET.HIS.GE 1 1
P0226 LET ESPAGN PLP 1 1
P8012 COMPT.BUR. 1 1 1
Total : 1 2 1 -1
0470782V LP  JEAN MONNET FOULAYRONNES P0222 LET ANGLAI 1 1 1
P1315 MATH.SC.PH 1 1
P4100 G.MEC.CONS 1 1 1
Total : 3 2 -3
| [TOoTAL | | 4 8 3 | 4 ]
Lyc | s |
SELISENENS Disciplines nat supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo
0470001W LYC BERNARD PALISSY AGEN L0201 LETT CLASS 1 1
L0202 LET MODERN CH 1 1
L1100 SC.ECO.SOC CH 1 1
L1500 PHY.CHIMIE CH 1 1
L1600 S.V.T. 1 1
Total : 3 2 1
0470003Y LYC JEAN BAPTISTE DE BAUDRE ~ AGEN CEDEX L0422 ANGLAIS 1 1 1
L0426 ESPAGNOL CH 1 1
L1300 MATHEMATIQ 1 1
L1510 PH ELEC AP 1 1 1
L4100 G.ME.CONST 2 1 2
L4200 G.MEC.PROD 1 1
L8011 ECO GES AD 1 1
Total : 1 7 3 -6
0470009E LYC STENDHAL AIGUILLON L0202 LET MODERN CH 1 1
Total : 1 1
0470018P LYC MARGUERITE FILHOL FUMEL CEDEX L0422 ANGLAIS 1 1
Total : 1 -1
0470020S LYC DE LA PLASTURGIE V DE GARONNE MARMANDE CEDEX L0201 LETT CLASS 1 1 1
L0600 LANG.SIGNE UPI 1 1
L1000 HIST. GEO. 1 1
L1300 MATHEMATIQ 1 1
L1510 PH ELEC AP 1 1 1
L1900 E.P.S 1 1
L4200 G.MEC.PROD 1 1 1
L8011 ECO GES AD 1 1
L8012 ECO GES CP 1 1 1
Total : 1 8 4 -7
0470038L LYC GEORGES LEYGUES VILLENEUVE SUR LOT CEDEX |L0100 PHILOSOPHI 1 1 1




Etablissements Disciplines nat supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo
L0422 ANGLAIS 1 1 1
L1300 MATHEMATIQ 1 1
Total : 3 2 -3
[ [TOTAL 6 21 9 -15 |
[sEP | 2 1
SEl]SEENS Disciplines nat supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ld8o
0470093W SEP LPO VAL DE GARONNE MARMANDE CEDEX P4100 G.MEC.CONS 1 1
P8013 VENTE PLP 2 2
Total : 2 1 1
0470891N SEP LPO GEORGES LEYGUES VILLENEUVE SUR LOT P8013 VENTE PLP 1 1
Total : 1 1
| [TOoTAL 3 1 2 |
| Pyrénées-Atlantiques | HEE
lcLe | =1
Etablissements Disciplines nat supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ld8o
0640003F CLG ENDARRA ANGLET CEDEX L0422 ANGLAIS cH 1 1
L1300 MATHEMATIQ CH 1 1
Total : 2 2
0640004G CLG DE BARETOUS ARETTE C1315 MATH.SC.PH 1 1
L1300 MATHEMATIQ CH 1 1
Total : 1 1 0
0640005H CLG CORISANDE D ANDOINS ARTHEZ DE BEARN L1000 HIST. GEO. CH 1 1
Total : 1 1
0640007K CLG ~ ARUDY L0489 OCCIT LET cH 1 1
Total : 1 1
0640008L CLG ~ ARZACQ ARRAZIGUET L0426 ESPAGNOL CH 1 1
Total : 1 1
0640016V CLG D ASPE BEDOUS C0210 LET HIS GE 1 1
L1000 HIST. GEO. CH 1 1
Total : 1 1 0
0640023C CLG HENRI BARBUSSE BOUCAU L0202 LET MODERN 1 1
Total : 1 -1
0640025E CLG JOSEPH PEYRE GARLIN C1400 TECHNOLOGI 1 1
L1400 TECHNOLOGI CH 1 1
L1500 PHY.CHIMIE 1 1
Total : 1 2 -1
0640036S CLG PIERRE JELIOTE LASSEUBE L0422 ANGLAIS cH 1 1
L1900 E.P.S PEPS 1 1
Total : 2 2
0640030V CLG ARGIA MAULEON SOULE L0202 LET MODERN CH 1 1
Total : 1 1
0640041X CLG RECTEUR JEAN SARRAILH MONEIN L0202 LET MODERN CH 1 1
Total : 1 1
0640048E CLG DES CORDELIERS OLORON STE MARIE CEDEX L1400 TECHNOLOGI 1 1
Total : 1 -1
0640064X CLG JEAN PUJO ST ETIENNE DE BAIGORRY L0440 BASQUE CH 1 1
Total : 1 1
0640069C CLG ST JEAN PIED DE PORT C0210 LET HIS GE 1 1
Total : 1 -1
0640073G CLG REINE SANCIE SAUVETERRE DE BEARN L0426 ESPAGNOL CH 1 1
Total : 1 1
0640074H CLG DR.PIERRE JAUREGUY TARDETS SORHOLUS L1000 HIST. GEO. 1 1
Total : 1 -1
0640078M CLG VILLA FAL BIARRITZ CEDEX L0201 LETT CLASS 1 1
L0202 LET MODERN CH 1 1
Total : 1 1 0




Etablissements Disciplines t supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo

0640211G CLG TRISTAN DEREME OLORON STE MARIE CEDEX L1300 MATHEMATIQ 1 -1
Total : 1 -1

0640212H CLG MARRACQ BAYONNE L0201 LETT CLASS 1 1
L0422 ANGLAIS CH 1 1

L0426 ESPAGNOL 1 -1

L1600 S.V.T. CH 1 1

Total : 2 2 0

0640214K CLG DANIEL ARGOTE ORTHEZ CEDEX L0426 ESPAGNOL CH 1 1
Total : 1 1

0640227Z CLG JEANNE D ALBRET PAU CEDEX L0202 LET MODERN CH 1 1
L1700 EDU MUSICA CH 1 1

P2200 G.IND.TEXT 1 -1

P7140 HORTICULTU PLP 1 1

Total : 3 1 2

0640228A CLG IRANDATZ HENDAYE L1600 S.V.T CH 1 1
Total : 1 1

0640229B CLG CHANTACO ST JEAN DE LUZ L0202 LET MODERN CH 1 1
L1000 HIST. GEO. CH 1 1

L1300 MATHEMATIQ CH 1 1

L1600 S.V.T. CH 1 1

Total : 4 4

0640606L CLG BOIS D AMOUR BILLERE CEDEX L0426 ESPAGNOL 1 1 1
L1400 TECHNOLOGI 1 1 -1

L1800 ARTS PLAST CH 1 1

Total : 1 2 2 -1

0640607M CLG MARGUERITE DE NAVARRE PAU CEDEX C0222 LET ANGLAI PEGC 1 1
L0422 ANGLAIS 1 1

Total : 1 1 0

0640608N CLG CLERMONT PAU L0426 ESPAGNOL CH 1 1
P3028 PEINT REVT PLP 1 1

P3100 GENIE THER 1 1

Total : 2 1 1

0640609P CLG ALBERT CAMUS BAYONNE L0426 ESPAGNOL CH 1 1
Total : 1 1

0641232S CLG LEON BERARD ST PALAIS L0440 BASQUE CH 1 1
L1800 ARTS PLAST CH 1 1

L1900 E.P.S PEPS 1 1

Total : 3 3

0641391P CLG SIMIN PALAY LESCAR CEDEX L0422 ANGLAIS CH 1 1
L1300 MATHEMATIQ 1 -1

L1400 TECHNOLOGI 1 1 -1

Total : 1 2 1 -1

0641392R CLG ERROBI CAMBO LES BAINS L0426 ESPAGNOL 1 1
Total : 1 -1

0641411L CLG ERNEST GABARD JURANCON L0202 LET MODERN CH 1 1
L1500 PHY.CHIMIE 1 1

Total : 1 1 0

0641412M CLG  MORLAAS C0210 LET HIS GE 1 -1
L1000 HIST. GEO. CH 1 1

L1500 PHY.CHIMIE CH 1 1

Total : 2 1 1

0641413N CLG DES LAVANDIERES BIZANOS L0422 ANGLAIS 1 1 -1
Total : 1 1 -1

0641414P CLG JEAN ROSTAND BIARRITZ CEDEX C0221 LET ALLEMA 1 1
G0145 OPTION D uPI 1 1

L0202 LET MODERN CH 1 1

Total : 2 1 1

0641509T CLG HENRI IV NAY C1315 MATH.SC.PH 1 1
L1300 MATHEMATIQ CH 1 1

Total : 1 1 0

0641559X CLG MAURICE RAVEL ST JEAN DE LUZ CEDEX L0202 LET MODERN 1 1 -1
Total : 1 1 -1




Etablissements Disciplines t supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo

0641561Z CLG PIERRE BOURDIEU MOURENX L0202 LET MODERN CH 1 1

L0422 ANGLAIS CH 1 1

Total : 2 2

0641780M CLG RENE FORGUES SERRES CASTET C0222 LET ANGLAI PEGC 1 1

C1315 MATH.SC.PH 1 1

L0422 ANGLAIS 1 1

L1300 MATHEMATIQ CH 1 1

L1500 PHY.CHIMIE CH 1 1

Total : 3 2 1

0642038T CLG COLLEGE ATURRI SAINT-PIERRE D IRUBE C1315 MATH.SC.PH 1 1

L0201 LETT CLASS CH 1 1

L0202 LET MODERN CH 1 1

L0422 ANGLAIS CH 1 1

L0426 ESPAGNOL CH 1 1

L0440 BASQUE CH 1 1

L1000 HIST. GEO. CH 1 1

L1300 MATHEMATIQ CH 2 2

L1700 EDU MUSICA CH 1 1

L1800 ARTS PLAST CH 1 1

L1900 E.P.S PEPS 1 1

Total : 11 1 10

| [ToTAL 57 29 5 | 28
|LP -17 I

Etablissements Disciplines nat supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  Ild8o

0640012R LP LOUIS DE FOIX BAYONNE CEDEX P4200 G.MEC.PROD PLP 1 1

P5200 G.ELECTROT 1 1 1

Total : 1 1 1 0

0640013S LP PAUL BERT BAYONNE CEDEX L0600 LANG.SIGNE U] 1 1

P8011 COM.BUREAU 2 2

Total : 1 2 -1

0640026F LP DE L HABITAT GELOS L1900 E.P.S PEPS 1 1

P1315 MATH.SC.PH 1 1

P3020 G.CONS.REA 1 1

P8012 COMPT.BUR. PLP 1 1

Total : 2 2 0

0640028H LP  AIZPURDI HENDAYE P7410 ESTH.COSME PLP 2 2

P8012 COMPT.BUR. PLP 1 1

Total : 3 3

0640031L LP ANDRE CAMPA JURANCON L1900 E.P.S 1 1

P0210 LET.HIS.GE 1 1

P0226 LET ESPAGN 1 1

P1315 MATH.SC.PH 1 1

P4500 G.MECA.ENG 1 1 1

Total : 5 1 -5

0640040W LP JEAN-PIERRE CHAMPO MAULEON SOULE P0210 LET.HIS.GE 1 1 1

P0226 LET ESPAGN 1 1

P1315 MATH.SC.PH 1 1

P4500 G.MECA.ENG 1 1

Total : 4 1 -4

0640049F LP OLORON STE MARIE CEDEX P4100 G.MEC.CONS 1 1 1

P4550 G.MEC.AUTO 1 1 1

Total : 2 2 -2

0640050G LP DU 4 SEPTEMBRE 1870 OLORON STE MARIE P1315 MATH.SC.PH 1 1

P6500 ARTS APPLI 1 1 1

P7200 BIOTECHNOL 1 1 1

Total : 3 2 -3

0640053K LP  FRANCIS JAMMES ORTHEZ CEDEX L0600 LANG.SIGNE U] 1 1

L1900 E.P.S PEPS 1 1

Total : 2 2

0640058R LP  HONORE BARADAT PAU CEDEX P0210 LET.HIS.GE 1 1




Etablissements Disciplines nat supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo
P7200 BIOTECHNOL 1 1 1
P8012 COMPT.BUR. 1 1
Total : 3 1 -3
0640079N LP  PIERRE ET MARIE CURIE MOURENX P1315 MATH.SC.PH 1 1 1
P2600 G.CHIMIQUE 1 1 1
Total : 2 2 -2
0640098) LP  GABRIEL HAURE-PLACE COARRAZE P0210 LET.HIS.GE 1 1 1
P6621 EBENIS ART 1 1
Total : 2 1 -2
| |[TOoTAL 9 26 11 | a7 |
Lyc | L= |
Etablissements Disciplines nat supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  Ild8o
0640001D LYC CANTAU ANGLET L1300 MATHEMATIQ 1 1
L3000 GENIE CIVI 1 1 1
L3110 INST.SAN.T 2 2
L3120 FROID.CLIM 1 1
Total : 5 1 -5
0640010N LYC RENE CASSIN BAYONNE L0202 LET MODERN CH 1 1
L0426 ESPAGNOL CH 1 1
L1000 HIST. GEO. CH 1 1
L1300 MATHEMATIQ 1 1
L5111 SON.-VIDEO CH 1 1
Total : 4 1 3
0640011P LYC LOUIS DE FOIX BAYONNE CEDEX L1000 HIST. GEO. CH 1 1
L1300 MATHEMATIQ 1 1
L5200 ELECTROTEC 1 1 1
Total : 1 2 1 -1
0640017W LYC EXPERIMENTAL AMALRAUX BIARRITZ CEDEX L0421 ALLEMAND 1 1
L1300 MATHEMATIQ 2 2
Total : 3 -3
0640044A LYC DE LA CHIMIE ALBERT CAMUS ~ MOURENX L1500 PHY.CHIMIE 1 1 1
Total : 1 1 -1
0640046C LYC PAUL REY NAY L1100 SC.ECO.SOC CH 1 1
Total : 1 1
0640047D LYC JULES SUPERVIELLE OLORON STE MARIE CEDEX ~ [L0201 LETT CLASS 1 1
L0421 ALLEMAND 1 1 1
L0426 ESPAGNOL CH 1 1
L1500 PHY.CHIMIE 1 1
Total : 1 3 1 -2
0640055M LYC LOUIS BARTHOU PAU CEDEX L0422 ANGLAIS CPGE 1 1 0
L1000 HIST. GEO. 1 1 1
L1100 SC.ECO.SOC 1 1 1
L1900 E.P.S 1 1 1
L4010 SC.TEC.IND CPGE 2 2
L4100 G.ME.CONST 2 2 2
L8011 ECO GES AD 1 1
Total : 3 7 5 -4
0640057P LYC SAINT CRICQ PAU CEDEX L0201 LETT CLASS CPGE 1 1
L1500 PHY.CHIMIE 1 1 1
L4010 SC.TEC.IND CPGE 1 1
L4100 G.ME.CONST 1 1 1
L5200 ELECTROTEC 1 1 1
L8012 ECO GES CP 1 1
L8021 TECH. COMM csTs 1 1
Total : 3 4 3 -1
0640065Y LYC MAURICE RAVEL ST JEAN DE LUZ CEDEX L0426 ESPAGNOL CEUR 1 2 1
L1300 MATHEMATIQ 1 1
L1600 S.V.T. 1 1
Total : 1 4 -3
0641732K LYC SAINT-JOHN PERSE PAU CEDEX L0202 LET MODERN 1 1




Etablissements Disciplines t supp nb postes créés nb postes supprimés occupés  ldSo
L0424 CHINOIS CH 1 1
L0426 ESPAGNOL 1 1
L8031 ECO.INFO.D CH 1 1 1 0
Total : 2 3 1 -1
0641779L LYC DU PAYS DE SOULE CHERAUTE L4100 G.ME.CONST 2 2
L5100 G.ELECTRIQ 1 1
Total : 3 -3
0641823) LYC HOTELIER BIARRITZ ATLANTIQUE BIARRITZ CEDEX L0202 LET MODERN CH 1 1
L1000 HIST. GEO. CH 1 1
L8012 ECO GES CP csTs 1 1
L8521 MAITRE HOT 1 1
Total : 3 1 2
0641839B LYC JACQUES MONOD LESCAR CEDEX L0202 LET MODERN 1 1
L1300 MATHEMATIQ 1 1
L7100 BIOCH.BIOL 1 1 1
L7300 SC.&TECM 1 1
Total : 4 1 -4
| [ToTAL | | 19 | 41 | 14 | -2
[SEP | 1
Etablissements Disciplines nat supp nb postes cr nb postes supprimés occupés  ld8o
0640230C SEP LPO DE NAVARRE ST JEAN PIED DE PORT P0210 LET.HIS.GE PLP 1 1
P7200 BIOTECHNOL PLP 1 1
Total : 2 2
0641814Z SEP LPO ANGLET ANGLET P2400 G.I.S.MET 1 1 1
P3100 GENIE THER PLP 1 1
Total : 1 1 1 0
0641815A SEP LPO ST CRICQ PAU CEDEX P0222 LET ANGLAI PLP 1 1
P4100 G.MEC.CONS 1 1 1
P5100 G.ELECTRON PLP 1 1
Total : 2 1 1 1
0641843F SEP LPO HOTELIER TOURISME BIARRITZ L1900 E.P.S PEPS 1 1
P7200 BIOTECHNOL PLP 2 2
P8520 H.SERV.COM PLP 1 1
Total : 4 4

| TOTAL 9 2 2 7
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DOSU / DSM1

Bordeaux, le 17/03/2011

Projets de mesures concernant les professeurs docemalistes — Rentrée 2011

A — Rappel du baréme académique en vigueur

College :
Lycée :

LP et EREA Un poste quel que soit le nombre d’'éeve

Un poste pour 700 éleves

Un poste pour 900 éléves et pas plus de piestes, sauf complexité particuliere

B — Projets de suppression et de création

= Projet de suppression
Lycée Gustave Eiffel Bordeaux (0330028B) — suppoassu poste vacant
Etablissement doté de trois supports.

= Projet de création
College de Saint Paul des Dax (0401066S) — ouwedarl’établissement a la rentrée
2011

C — Projets de blocage au mouvement

C1 — Cités scolaires et établissements ayant plusid poste

Afin d’optimiser la répartition des personnels laites sur 'ensemble des EPLE de I'académie, un
blocage des postes vacants implantés dans un séebknt en cité scolaire ou dans un
établissement doté de deux postes est proposeé.

Les établissements suivants sont concernés :

dpt RNE type | établissement commune : poste§ postes Obs.
implantés  vacants

024 | 0240005A |LYC | MAINE DE BIRAN BERGERAC CEDEX 2 1

024 | 0241041B | CLG |ALCIDE DUSOLIER NONTRON 1 1 cité scolaire
024 | 0241011U | CLG | ARNAUD DANIEL RIBERAC 1 1 cité scolaire
033 | 0331890A | CLG | ANDRE LAHAYE ANDERNOS LES BAINS 2 1

033 | 0332342S | CLG | CANTELADE CESTAS 2 1

033 | 0332340P |CLG | MAX LINDER ST LOUBES 2 1

040 | 0400090F | CLG | GASTON CRAMPE AIRE SUR L ADOUR 1 1 cité scolaire
047 | 0470003Y |LYC |JB DE BAUDRE AGEN CEDEX 2 1

047 | 0470046V | CLG | JEAN MONNET FUMEL CEDEX 1 1 cité scolaire
047 | 0470028A |LYC | GEORGE SAND NERAC 1 1 cité scolaire
064 | 0640017W |LYC | A.MALRAUX BIARRITZ CEDEX 1 1 cité scolaire

ol
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DOSU / DSM1 Bordeaux, le 17/03/2011

C2 — Etablissements qui recevront un complément deervice (CSR)

Un blocage des postes vacants implantés dans bhsstéament a dotation théorique faible est
proposé. Les établissements suivants recevronbmplément de service de 18h a la rentrée 2011.

établissement commune impp?lztnetsés v’?csgﬁtss Etablissement donneur Qgcétge
0240039M | LP PORTE D AQUITAINE THIVIERS 1 1 0240040N - CLG L. BOURLIAGUET THIVIERS 18h
0640016V | CLG | D ASPE BEDOUS 1 1 0640004G - CLG DE BARETOUS ARETTE 18h
0640035R | CLG | LES CINQ MONTS LARUNS 1 1 0640007G - CLG ARUDY 18h

C3 — Etablissements dotés de trois postes

Le blocage des postes occupés dans les établissedwas de trois postes est proposé, de telle
sorte qu’un poste soit supprimé en cas de lib@ratiocours du mouvement intra-académique.

Les établissements suivants sont concernés :

dpt RNE type établissement commune : poste§ postes
implantés  vacants
033 | 0330126H |LYC |VICTOR LOUIS TALENCE 3 0
040 | 0400007R |LYC | DE BORDA DAX 3 0
064 | 0640055M | LYC | LOUIS BARTHOU PAU 3 0

C4 — Etablissements accueillant un fonctionnaire atiaire

L’académie accueille un fonctionnaire stagiaireaadntrée 2011. De plus, une prolongation de
stage est prévue. Les postes vacants suivantst skmoa neutralisés pour I'implantation de deux
supports FSTG a la rentrée 2011.

. ostes ostes

dpt RNE type établissement commune P ! P Obs.
implantés  vacants

024 | 0240024W | LYC | BERTRAN DE BORN PERIGUEUX CEDEX 1 1 cité scolaire

033 | 0332347X | CLG | SEBASTIEN VAUBAN BLAYE 2 1

Page 3/17



DOSU / DSM1

Bareme utilisé :
- College : 1 poste pour 700 éléves
- Lycée professionnel : 1 poste quelque soit lembre d'éléves
- EREA : 1 poste quelgue soit le nombre d'éléves

- Lycée général : 1 poste pour 900 éléves et pdsgpde 2 postes, sauf compléxité particuliere

POSTES DE DOCUMENTALISTES RS 2011

Bordeaux, le 17/03/2011

Tri:

- ordre département puis commun
théorique /dotation réelle

dot

dot

mesures de rentrée

DEP RNE Type Etab Ville Fff 2011 théo | réelle Ecart [Vacant 2011 Cité scolaire
024 |0240997D |CLG ANNESSE ET BEAULIEU | 286 | 0,41 1 0,59
024 |0240001W |CLG LEO TESTUT BEAUMONT 233 | 0,33 1 0,67
024 |0240962R |CLG PIERRE FANLAC BELVES 470 | 0,67 1 0,33 1
024 |0240006B |[LP DE L ALBA BERGERAC 225 1 1 0,00
024 |0240119Z |CLG EUGENE LE ROY BERGERAC 612 | 0,87 1 0,13
024 |0240007C |LP JEAN CAPELLE BERGERAC CEDEX 466 1 1 0,00 1
024 |0240004Z |CLG HENRI IV BERGERAC CEDEX 589 | 0,84 1 0,16
024 |0240996C |CLG JACQUES PREVERT BERGERAC CEDEX 440 | 0,63 1 0,37
024 |0240005A [LYC MAINE DE BIRAN BERGERAC CEDEX 1341 | 1,49 2 0,51 1 blocage PV
024 |0240010F |CLG ALIENOR D AQUITAINE [BRANTOME 264 | 0,38 1 0,62
024 |0240012H |LP CHARDEUIL METIERS DJCOULAURES 209 1 1 0,00
024 |0240047W |CLG JEAN MOULIN COULOUNIEIX CHAMIERY 440 | 0,63 1 0,37
024 |0241007P |CLG GIRAUT DE BORNEIL |EXCIDEUIL 389 | 0,56 0
0,27 Cs
024 |0240013J [LYC GIRAUT DE BORNEIL |EXCIDEUIL 155 | 0,17 1
024 |0240014K |CLG GEORGES ET MARIE BqQEYMET 296 | 0,42 1 0,58
024 |0240045U |CLG CHARLES DE GAULLE |LA COQUILLE 153 | 0,22 1 0,78
024 |0240053C |CLG MAX BRAMERIE LA FORCE 541 | 0,77 1 0,23
024 |0240158S |CLG JEAN MONNET LALINDE 354 | 051 1 0,49
024 |0240015L |CLG PLAISANCE LANOUAILLE 125 | 0,18 1 0,82 1
024 |0240011G |CLG LEROI-GOURHAN LE BUGUE 283 | 0,40 1 0,60
024 |0240016M |CLG ARNAULT DE MAREUIL [MAREUIL 187 | 0,27 1 0,73
024 |0240927C |CLG YVON DELBOS MONTIGNAC 362 | 0,52 1 0,48
024 |0240117X |CLG JEAN ROSTAND MONTPON MENESTEROL| 603 | 0,86 1 0,14
024 |0240961P |CLG LES CHATENADES MUSSIDAN 419 | 0,60 1 0,40
024 |0240021T ([LYC ALCIDE DUSOLIER NONTRON 379 | 0,42 1 1
0,96 Cs
024 |0241041B |CLG ALCIDE DUSOLIER NONTRON 437 | 0,62 1 1 blocage PV
024 |0240044T |CLG HENRI BRETIN NEUVIC 265 | 0,38 1 0,62
024 |0240984P |LP LYCEE PROF. LEONAR[PERIGUEUX 336 1 1 0,00
024 |0240030C |CLG MICHEL DE MONTAIGNHPERIGUEUX 647 | 0,92 1 0,08
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DOSU / DSM1

Bareme utilis€ :
- College : 1 poste pour 700 éléves
- Lycée professionnel : 1 poste quelque soit le mbre d'éléves
- EREA : 1 poste quelgue soit le nombre d'éléves

- Lycée général : 1 poste pour 900 éléves et pdsgpde 2 postes, sauf compléxité particuliere

POSTES DE DOCUMENTALISTES RS 2011

Bordeaux, le 17/03/2011

Tri:

- ordre département puis commun
théorique /dotation réelle

dot

dot

mesures de rentrée

DEP RNE Type Etab Ville Fff 2011 théo | réelie Ecart [Vacant 2011 Cité scolaire
024 |0240052B |CLG ~ |ANNE FRANK PERIGUEUX 369 | 053] 1 | o047
024 |0241042C |CLG |BERTRAN DE BORN  |PERIGUEUX CEDEX 650 [ 093] 1
0,17 — CS
024 |0240024W |LYC ~ |BERTRAN DE BORN  |PERIGUEUX CEDEX 812 | 090 | 1 1 Zfa‘gir;'r'zat'on pour
024 |0240028A |LP PABLO PICASSO PERIGUEUX CEDEX s00 [ 1 | 1 |oo0| 1
024 |0240029B |CLG  |CLOS CHASSAING PERIGUEUX CEDEX 515 [074| 1 | o026
024 |0240025X |LYC ~|LAURE GATET PERIGUEUX CEDEX 919 | 102| 1
0,35 cs
024 |0241043D |CLG  |LAURE GATET PERIGUEUX 444 | 063 | 1
024 |0241137F |LYC  |JAY DE BEAUFORT  |PERIGUEUX CEDEX 1004 [ 1,12 2 |oss
024 |0240026Y |LYC ~|ALBERT CLAVEILLE |PERIGUEUX CEDEX 874 [097| 2 | 1,03
024 |0240043s |CLG PIEGUT PLUVIERS 147 o021 1 |o79| 1
024 |0240032E |LYC ~ |ARNAUD DANIEL RIBERAC 438 | 049 | 1
024 0240050z |LP  |ARNAUD DANIEL RIBERAC 231 | 1| 1 |os6 cs
024 |0241011U |CLG  |ARNAUD DANIEL RIBERAC 457 | 065| 1 1 |blocage PV
024 |0240048X |LP PRE DE CORDY SARLAT LA CANEDA 38| 1| o
0,16 cs
024 |0240035H |LYC |PRE DE CORDY SARLAT LA CANEDA 753 o084 | 2
024 |0240121B |CLG  |LABOETIE SARLAT LA CANEDA CED| 1040 | 149 | 2 | 051
024 |0240650B |CLG |ARTHURRIMBAUD  |ST ASTIER 547 078 | 1 | o022
024 |0240055E |CLG |DRONNE-DOUBLE ST AULAYE 213 [030] 1 |o70| 1
024 |0240065R |CLG ~ |JEAN LADIGNAC ST CYPRIEN 287 [041] 1 | o059
024 |0241125T |LYC |ANTOINE DE ST EXUPE|TERRASSON LA VILLEDI{ 316 | 035 | 1 | 065
024 |0240037K |CLG  |JULES FERRY TERRASSON LA VILLEDI§ 557 | 080| 1 | 0,20
024 |0240066S |CLG |SUZANNE LACORE  |THENON 337 | 048] 1 |o052
024 |0240039M |LP PORTE D AQUITAINE  [THIVIERS 247 | 1| 1 |o000| 1 |[blocage PV
024 |0240040N |CLG |LEONCE BOURLIAGUET THIVIERS 369 | 053 1 | o047 %iaelrih auLpde
024 0240073z |CLG TOCANE ST APRE 265 [038| 1 | o062
024 |02401125 |EREA TRELISSAC CEDEX 167 | 1 | 1 |o00 SPEA
024 |0240106K |CLG VELINES 216 [031] 1 | 069
024 |0240056F |CLG |DES TROIS VALLEES |VERGT 308 | 044 1 | o056
033 |0331617D |CLG |CLAUDE MASSE AMBARES ET LAGRAVE | 618 | 088| 1 | o012
033 |0332724G |LYC |NORD BASSIN ANDERNOS LESBAINS | 612 | 068 1 | 032
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DOSU / DSM1

Baréeme utilisé :

POSTES DE DOCUMENTALISTES RS 2011

- College : 1 poste pour 700 éléves
- Lycée professionnel : 1 poste quelque soit le mbre d'éléves
- EREA : 1 poste quelgue soit le nombre d'éléves

- Lycée général : 1 poste pour 900 éléves et pdsgpde 2 postes, sauf compléxité particuliere

Bordeaux, le 17/03/2011

Tri:

- ordre département puis commun
théorique /dotation réelle

DEP RNE  [Type  [Etab Ville Eff 2011 tﬁgg rg;:e Ecart Vacant [T SEIEHES o e
033 [0331890A |CLG  |ANDRE LAHAYE ANDERNOS LESBAINS | 856 | 122 2 [o078| 1 [blocage Pv
033 [0332194F |LP HOTELLERIE TOURISM{ARCACHON 607 | 1 | 1 |o000
033 [0330167C |CLG  |MARIE BARTETTE ARCACHON CEDEX 463 [ 066 | 1 | 0,34
033 [0330003z |LYC |GRAND AIR ARCACHON CEDEX 1125 | 125 2 | o075
033 [0332704k |cLG ARSAC 555 | 079 1 | o021
033 [0332085M |cLG  |J.AURIAC ARVEYRES 53 | 077 1 |o023
033 [0330008E |cLG  |JEAN VERDIER AUDENGE 519 | 074 1 |o26| 1
033 [0331884U |CLG  |MANON CORMIER BASSENS 540 | 077 1 | o023
033 [0330011H |LP  |ANATOLE DE MONZIE [BAZAS w3 | 1| 1
0,50 cs
033 [0330010G |LYC |ANATOLE DE MONZIE [BAZAS 411 o046 | 1
033 [0332288H |cLG  |AUSONE BAZAS 720 | 1,03| 1 |-003
033 [0331880P |CLG  |PABLO NERUDA BEGLES 411 [os9| 1 | o041
033 [03318825 |LP EMILE COMBES BEGLES CEDEX 31| 1| 1 |o000
033 [0331752A |CLG  |MARCELIN BERTHELOT|BEGLES CEDEX 502 |085| 1 | o015
033 [0330017P |cLG  |JEAN ZAY BIGANOS 502 o072 1 |o28| 1
033 [0331754C |CLG |EMMANUEL DUPATY |BLANQUEFORT CEDEX | 767 | 1.10| 1 [-0.10
033 [0330018R |LP BLANQUEFORT CEDEX | 820 | 1 | 1 | o000
033 [0332745E |LYC ~ |JEAN MONNET BLANQUEFORT CEDEX | 599 | 0,67 | 1 | 033
033 [0332781U |LP DE L ESTUAIRE BLAYE 380 | 1| 1 |o000
033 |0332347X |CLG |SEBASTIEN VAUBAN |BLAYE 733 [105| 2 |o9s| 1 gfa‘gir;':zaﬂon pour
033 [0330020T |LYC  |JAUFRE RUDEL BLAYE CEDEX ge0 | 096 | 1 | 004
033 [0330031E |LP  |TOULOUSE LAUTREC [BORDEAUX se4 | 1 | 1 |o000
033 [0330033G |LP DES MENUTS BORDEAUX 336 | 1| 1 |o000
033 [0332768E |CLG  |ALIENOR D AQUITAINE [BORDEAUX 654 | 093] 1 | 007
033 [0330066T |CLG  [SAINT ANDRE BORDEAUX 576 | 082 1 | o018
033 [0331663D |cLG  |CHEVERUS BORDEAUX 533 | 076 | 1 | 0724
033 [03300655 |cLG  |MONSEJOUR BORDEAUX so1 | o072 1 |o28| 1
urrpusTE
033 [0330140Y |cLG  |GRAND PARC BORDEAUX 43 o062 2 |138]| 1 SPEA
PN
033 [0332746F |cLG |EMILE COMBES BORDEAUX 396 [o057| 1 | 043
033 [0331753B |cLG  |BLANQUI BORDEAUX 225 | 032 1 | o068
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DOSU / DSM1

Bareme utilisé :
- College : 1 poste pour 700 éléves
- Lycée professionnel : 1 poste quelque soit le mbre d'éléves
- EREA : 1 poste quelgue soit le nombre d'éléves

- Lycée général : 1 poste pour 900 éléves et pdsgpde 2 postes, sauf compléxité particuliere

POSTES DE DOCUMENTALISTES RS 2011

Bordeaux, le 17/03/2011

Tri:

- ordre département puis commun
théorique /dotation réelle

dot

dot

mesures de rentrée

DEP RNE Type Etab Ville Fff 2011 théo | réelie Ecart [Vacant 2011 Cité scolaire
033 |0331461] |CcLG  |cASSIGNOL BORDEAUX 838 | 120| 2 | o080
033 |0331662C |CLG  |ALAIN FOURNIER BORDEAUX CEDEX 755 | 108 1 |-008
033 |0330021U |LYC |MICHEL MONTAIGNE |BORDEAUX CEDEX 2089 [ 200| 2 | o000
033 |0330142A |LP  |TREGEY RIVE DE GARQBORDEAUX CEDEX s72 | 1| 1 |o000
033 |0330032F |LP NICOLAS BREMONTIER|BORDEAUX CEDEX 63| 1| o
-0,24 cs
033 |0330029C |LYC |NICOLAS BREMONTIER|BORDEAUX CEDEX 1117 [ 124 | 2
033 |0331460H |LP LES CHARTRONS BORDEAUX CEDEX 305 | 1| 1 |o000
033 |0330028B |LYC |GUSTAVE EIFFEL BORDEAUX CEDEX 2656 [ 295| 3 | 005| 1 |suppression PV
033 |0332468D |LYC |STLOUIS BORDEAUX CEDEX 530 | 059 1
0,41 cs
033 |0332445D |LP  |ALPHONSE BEAU DE R{BORDEAUX 401 | 1 | 1
033 |0332747G |LYC  |JEAN CONDORCET  |BORDEAUX CEDEX 701 [o78| 1 |o022
033 |0332082) |CLG |EDOUARD VAILLANT |BORDEAUX CEDEX 471 | 067 1 | 033
033 |0330023W |LYC  |CAMILLE JULLIAN BORDEAUX CEDEX 1402 | 156 | 2 | o044
033 |0331618E |CLG |LEONARD LENOIR BORDEAUX CEDEX 292 [042| 1 | o058
033 |0331462K |CLG |FRANCISCO GOYA  |BORDEAUX CEDEX 291 [042| 1 | o058
033 |0332285E |CLG  |JACQUES ELLUL BORDEAUX CEDEX 269 [038| 1 | 062
033 |0330027A |LYC ~|FRANCOIS MAURIAC |BORDEAUX CEDEX 1179 [ 1,31 2 | o069
033 0330026z |LYC |FRANCOIS MAGENDIE |BORDEAUX CEDEX 1145 [ 127 2 |o073
033 |0330022v |LYC ~|MONTESQUIEU BORDEAUX FONDAUDEG| 1019 | 1,13 | 2 | 087 grl'agc/’fte
033 |0332341R |CLG |JACQUES PREVERT |BOURG SURGIRONDE | 524 | 075| 1 | 025
033 |0330058] |CLG |PAUL EMILE VICTOR |BRANNE 414 | o059 1 |o041
033 |0333133B |CLG CADAUJAC CEDEX 592 [o08s5| 1 |o015
033 |0330059K |CLG |ANATOLE FRANCE  |CADILLAC 674 [ 096 | 1 | 0,04
033 |0330060L |LP FLORA TRISTAN CAMBLANES ETMEYNA] 420 | 1 | 1 | o000
033 |0333132A |CLG CARBON BLANC 570 [o81]| 1 | o019
033 |0330062N |CLG |CANTERANE CASTELNAU DE MEDOC | 653 | 093 | 1 | o007
033 |0330064R |CLG  |ALIENOR D AQUITAINE [CASTILLON LA BATAILLE| 414 | 059 | 1 | 041
033 |0330069W |LP LA MORLETTE CENON CEDEX ses [ 1 | 1 | o000
033 |0331464M |CLG  |JEAN zAY CENON CEDEX 577 | o0s82| 1 | o018
033 |0331885V |CLG  |JEAN JAURES CENON CEDEX 540 077 1 | 0,23
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DOSU / DSM1

Bareme utilisé :
- College : 1 poste pour 700 éléves
- Lycée professionnel : 1 poste quelque soit le mbre d'éléves
- EREA : 1 poste quelgue soit le nombre d'éléves

- Lycée général : 1 poste pour 900 éléves et pdsgpde 2 postes, sauf compléxité particuliere

POSTES DE DOCUMENTALISTES RS 2011

Bordeaux, le 17/03/2011

Tri:

- ordre département puis commun
théorique /dotation réelle

DEP RNE  [Type  [Etab Ville Eff 2011 tﬁgg rs;:e Ecart Vacant [T SEIEHES o e
033 |0332342S |CLG  |CANTELANDE CESTAS 848 | 121 2 |o079| 1 [blocage PV
033 |0331621H |CLG |HENRIDE NAVARRE |COUTRAS 853 [ 122 2 |o78
033 |0332283C |CLG  |F. MITTERRAND CREON 926 | 132] 2 | o068
033 |0330076D |LP CHARLES PEGUY EYSINES CEDEX 373 | 1| 1 |o000
033 |0331739L |EREA |DE LA PLAINE EYSINES CEDEX 148 | 100 1 |o00| 1 SPEA
033 |0332084L |CLG |ALBERT CAMUS EYSINES CEDEX 549 [078| 1 | o022
033 |0331419N |CLG |GEORGES RAYET FLOIRAC 606 [087| 1 |03
033 |0332189A |CLG  |YVES DU MANOIR FLOIRAC 203 [020] 1 |07
033 |0332190B |CLG  |ALFRED MAUGUIN GRADIGNAN 441 | 063| 1 | 037
033 |0331622] |CLG |FONTAINES DE MONJO|{GRADIGNAN CEDEX 684 [ 098] 1 | 002
033 |0332846P |LYC |DES GRAVES GRADIGNAN CEDEX 1240 | 1,38 | 2 | o062
033 |0330138W |CLG  |JEAN AVIOTTE GUITRES 419 | 060 1 | 040
033 |0332870R |SEP  |LPO DE LA MER GUJAN MESTRAS 657 | 073| 1 | o027
033 |0331759H |CLG |CHANTE CIGALE GUJAN MESTRAS 827 | 118| 2 | o082
033 |0330081J |CLG  |JULES CHAMBRELENT |HOURTIN 404 | 058 1 | o042
033 |0332343T |CLG |MONTESQUIEU LA BREDE 733 [ 105| 1 |-005
033 |0332248P |CLG |PAUL ESQUINANCE  |LA REOLE CEDEX 651 [ 093] 1 | o007
033 |0330109P |LYC ~ |JEAN RENOU LA REOLE CEDEX 401 |045| 1 | o055
033 |0330129L |CLG  |HENRIDHEURLE LA TESTE DE BUCH 778 | 111]| 2 | 0,89
033 |0331636z |LYC  |JEAN MOULIN LANGON 887 | 099 1 |o001
033 |0330084M |CLG |TOULOUSE LAUTREC |LANGON CEDEX 745 | 106| 1 |-006
033 |0330082K |LP SUD GIRONDE LANGON CEDEX 30 | 1| 1 |o000
033 |0330083L |CLG  |JULES FERRY LANGON CEDEX 494 | 071 1 | o029
033 |0331620G |CLG |CAMILLE CLAUDEL  |LATRESNE 922 [ 132 2 | o068
033 |0333108z |CLG  |JEAN MOULIN LE BOUSCAT CEDEX 372 | 053] 1 | o047
033 |0331669K |CLG |AUSONE LE BOUSCAT CEDEX 819 | 117 2 | o083
033 |0332437v |CLG  |EMILE zOLA LE HAILLAN 567 [o081]| 1 | o019
033 |0332034K |CLG LE PIAN SUR GARONNE | 428 | 061 1 | o039
033 |0332831Y |LYC |SUD MEDOC LA BOETIHLE TAILLAN MEDOC 1340 [ 149 | 2 |o51
033 |0332082M |CLG LE TEICH 643 [ 092 1 | 008
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Baréeme utilisé :

DOSU / DSM1

POSTES DE DOCUMENTALISTES RS 2011

- College : 1 poste pour 700 éléves
- Lycée professionnel : 1 poste quelque soit le mbre d'éléves
- EREA : 1 poste quelgue soit le nombre d'éléves

- Lycée général : 1 poste pour 900 éléves et pdsgpde 2 postes, sauf compléxité particuliere

Bordeaux, le 17/03/2011

Tri:

- ordre département puis commun
théorique /dotation réelle

dot

dot

mesures de rentrée

DEP RNE Type Etab Ville Fff 2011 théo | réelie Ecart [Vacant 2011 Cité scolaire

033 |0332657J) |CLG LEGE CAP FERRET 547 | 0,78 1 0,22

033 |0332244K |[CLG FRANCOIS MAURIAC |LEOGNAN 576 | 0,82 1 0,18

033 |0331891B |CLG LES LESQUES LESPARRE MEDOC CEDH 617 | 0,88 1 0,12

033 [0333213N [CLG MARGUERITE DURAS |LIBOURNE 627 | 0,90 1 0,10

033 |0330089T |[LP INDUST.ET HOTEL.J.MJLIBOURNE CEDEX 510 1 1 0,00

033 |0332344U |LP HENRI BRULLE LIBOURNE CEDEX 470 1 1 0,00

033 |0330091V |CLG LES DAGUEYS LIBOURNE CEDEX 673 | 0,96 1 0,04

033 |0330088S [LYC MAX LINDER LIBOURNE CEDEX 1754 | 1,95 2 0,05

033 |0330162X |CLG EUGENE ATGET LIBOURNE CEDEX 443 | 0,63 1 0,37

033 [0331895F |CLG MONTAIGNE LORMONT 321 | 0,46 1 0,54

033 |0332441Z |LP JACQUES BREL LORMONT CEDEX 399 1 1 0,00

033 |03328327 [LYC LES IRIS LORMONT CEDEX 746 | 0,83 1 0,17

033 |0331619F |CLG GEORGES LAPIERRE |LORMONT CEDEX 498 | 0,71 1 0,29

033 |0332744D [LYC ELIE FAURE LORMONT CEDEX 1086 | 1,21 2 0,79

033 [0330093X |[CLG LUSSAC 326 | 0,47 1 0,53

033 [0333121N [CLG GASTON FLAMENT MARCHEPRIME 586 | 0,84 1 0,16 1
033 |0332743C |CLG ALIENOR D AQUITAINE [MARTIGNAS SUR JALLE | 397 | 0,57 1 0,43

033 [0332090T |CLG BOURRAN MERIGNAC 562 | 0,80 1 0,20 1
033 |0330145D |CLG CAPEYRON MERIGNAC 449 | 0,64 1 0,36

033 |0331435F |CLG LES EYQUEMS MERIGNAC CEDEX 555 | 0,79 1 0,21

033 |0330146E |CLG JULES FERRY MERIGNAC CEDEX 471 | 0,67 1 0,33

033 |0331668J |LP MARCEL DASSAULT MERIGNAC CEDEX 626 1 1

0,35 Cs

033 |0331760J [LYC FERNAND DAGUIN MERIGNAC CEDEX 1487 | 1,65 2

033 [0330100E |CLG ELEONORE DE PROVENMONSEGUR 272 | 0,39 1 0,61

033 [0332569N [CLG PORTE DU MEDOC PAREMPUYRE 719 | 1,03 1 |-0,03

033 [0330103H [CLG PIERRE DE BELLEYME |PAUILLAC 759 | 1,08 1 |-0,08

033 |0332081H [LYC ODILON REDON PAUILLAC 704 | 0,78 2

1,22 Cs

033 |0330102G |[LP ODILON REDON PAUILLAC 286 1 1

033 |0330105K |[CLG CHAMP D EYMET PELLEGRUE 152 | 0,22 1 0,78 1
033 |0332345V |LP PHILADELPHE DE GER[JPESSAC 567 1 1 0,00
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033 |0332198K [EREA |LE CORBUSIER PESSAC 92 1,00 1 0,00 SPEA
033 |0331623K [CLG ALOUETTE PESSAC 612 | 0,87 1 0,13
033 |0331758G |CLG NOES PESSAC 566 | 0,81 1 0,19
033 [0332191C |CLG GERARD PHILIPE PESSAC 429 | 0,61 1 0,39
033 |0330106L |[CLG FRANCOIS MITTERRAN|PESSAC 422 | 0,60 1 0,40
033 |0332722E [LYC PAPE CLEMENT PESSAC CEDEX 1322 | 1,47 2 0,53
033 |0332723F |CLG EMILE DURKHEIM PEUJARD 410 | 0,59 1 0,41
033 [0330108N [CLG GEORGES BRASSENS |PODENSAC 628 | 0,90 1 0,10
033 |0331433D |CLG PIERRE MARTIN RAUZAN 349 | 0,50 1 0,50
033 [0331666G |CLG ALIENOR D AQUITAINE [SALLES 779 | 1,11 1 |-011
033 |0331667H |CLG ROBERT BARRIERE SAUVETERRE DE GUYEN 413 | 0,59 1 0,41
033 [0330125G |CLG GEORGES MANDEL SOULAC SUR MER 295 | 0,42 1 0,58
033 |0332835C ([LYC PHILIPPE COUSTEAU |ST ANDRE DE CUBZAC 436 | 0,48 1

0,52 Cs
033 |0332346W |LP PHILIPPE COUSTEAU |ST ANDRE DE CUBZAC 467 1 1
033 |0331757F |CLG ST ANDRE DE CUBZAC 734 | 1,05 1 |-0,05
033 [0333093H [CLG LEONARD DE VINCI ST AUBIN DE MEDOC 657 | 0,94 1 0,06
033 |0330113U |CLG JEAN MONNET ST CIERS SUR GIRONDE| 521 | 0,74 1 0,26
033 |0333134C |CLG ST JEAN D ILLAC 475 | 0,68 1 0,32
033 |0332340P |CLG MAX LINDER ST LOUBES 935 | 1,34 2 0,66 1 blocage PV
033 |0330119A |LP JEHAN DUPERIER ST MEDARD JALLES CED| 391 1 1 0,00
033 |0331664E |CLG FRANCOIS MAURIAC |ST MEDARD JALLES CED| 559 | 0,80 1 0,20
033 |0332187Y |CLG HASTIGNAN ST MEDARD JALLES CED| 916 | 1,31 2 0,69
033 |0330122D |CLG FRANCOIS MAURIAC |ST SYMPHORIEN 417 | 0,60 1 0,40 1
033 |0331888Y |CLG DU VAL DE SAYE ST YZAN DE SOUDIAC 717 | 1,02 1 |-0,02
033 |0332705L |CLG FRANCOIS MAURIAC |STE EULALIE 456 | 0,65 1 0,35
033 |0330115W [LYC RECLUS STE FOY LA GRANDE 424 | 0,47 1
0,53 Cs
033 |0330114V |[LP PAUL BROCA STE FOY LA GRANDE 228 1 1
033 |0330163Y |CLG ELIE FAURE STE FOY LA GRANDE 628 | 0,90 1 0,10
033 |0332192D ([LYC HOTEL.TOURISME GAS{TALENCE CEDEX 934 | 1,04 1 |-0,04
033 [0332195G |CLG VICTOR LOUIS TALENCE CEDEX 667 | 0,95 1 0,05
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033 0330128K |CLG HENRI BRISSON TALENCE CEDEX 447 | 0,64 1 0,36

033 0330135T |[LYC ALFRED KASTLER TALENCE CEDEX 1074 | 1,19 2 0,81
blocage 3éme
poste pour

033 0330126H [LYC VICTOR LOUIS TALENCE CEDEX 1945 | 2,16 3 0,84 suppression en cas
de libération au
mouvement

033 0332706M |CLG LEO DROUYN VERAC 490 | 0,70 1 0,30

033 0332246M [CLG CHAMBERY VILLENAVE D ORNON 573 | 0,82 1 0,18

033 0330132P |CLG PONT DE LA MAYE VILLENAVE D ORNON CE| 536 | 0,77 1 0,23

040 0400002K [LYC GASTON CRAMPE AIRE SUR L ADOUR CEDH 905 | 1,01 1

0,41 CS

040 0400090F |CLG GASTON CRAMPE AIRE SUR L ADOUR CEDH 406 | 0,58 1 1 blocage PV

040 0400047J |[LP JEAN D ARCET AIRE SUR L ADOUR CEDH 190 1 1 0,00

040 0400003L |CLG DU PAYS DES LUYS AMOU 283 | 0,40 1 0,60

040 0401048X |CLG BISCARROSSE 289 | 0,41 1 0,59

040 0400092H |CLG JEAN MERMOZ BISCARROSSE CEDEX 429 | 0,61 1 0,39

040 0400004M [LP LOUIS DARMANTE CAPBRETON 325 1 1 0,00

040 0400005N [CLG JEAN ROSTAND CAPBRETON 640 | 0,91 1 0,09

040 0400740M [CLG D ALBRET DAX 579 | 0,83 1 0,17

040 0400729A |CLG L.DUSSARRAT DIT LEOIJDAX 888 1,27 2 0,73
blocage 3éme
poste pour

040 0400007R [LYC DE BORDA DAX CEDEX 2182 | 2,42 3 0,58 suppression en cas
de libération au
mouvement

040 0400010V [CLG JULES FERRY GABARRET 149 | 0,21 1 0,79

040 0400011V |CLG PIERRE DE CASTELNAYGEAUNE 223 | 0,32 1 0,68

040 0400012W |CLG VAL D ADOUR GRENADE SUR L ADOUR| 413 | 0,59 1 0,41

040 0400727Y |CLG JEAN MARIE LONNE HAGETMAU 463 | 0,66 1 0,34

040 0401014K |CLG LABENNE 563 | 0,80 1 0,20

040 0400014Y |CLG FELIX ARNAUDIN LABOUHEYRE 419 | 0,60 1 0,40 1

040 0401015L |CLG LINXE 328 | 0,47 1 0,53

040 0400105X |CLG JACQUES PREVERT MIMIZAN 525 | 0,75 1 0,25

040 0400020E |[LP ROBERT WLERICK MONT DE MARSAN CEDE| 445 1 1 0,00 1

040 0400019D (LP DE L AUTO FREDERIC HMONT DE MARSAN CEDE| 341 1 1 0,00
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040 |0400017B [LYC VICTOR DURUY MONT DE MARSAN CEDE| 797 | 0,89 1 0,11
040 |0400648M [CLG VICTOR DURUY MONT DE MARSAN CEDE| 618 | 0,88 1 0,12
040 |0400774Z |CLG CEL LE GAUCHER MONT DE MARSAN CEDE| 545 | 0,78 1 0,22 1
040 |0400779E |CLG JEAN ROSTAND MONT DE MARSAN CEDE| 469 | 0,67 1 0,33
040 |0400018C [LYC CHARLES DESPIAU MONT DE MARSAN CEDE| 1221 | 1,36 2 0,64
040 |0400023H [CLG SERGE BARRANX MONTFORT EN CHALOSY 531 | 0,76 1 0,24
040 |0400097N |[LP JEAN GARNIER MORCENX 316 1 1 0,00
040 |0400093J |CLG H. SCOGNAMIGLIO MORCENX 284 | 0,41 1 0,59 1
040 |0400025K |[CLG RENE SOUBAIGNE MUGRON 226 | 0,32 1 0,68
040 |0400057V |LP SAINT-EXUPERY PARENTIS EN BORN CED| 282 1 1
040 |0400046H [LYC SAINT-EXUPERY PARENTIS EN BORN 515 | 0,57 1 0,64 Cs
040 |0400026L |CLG ST EXUPERY PARENTIS EN BORN 551 | 0,79 1
040 |0400027M |LP JEAN TARIS PEYREHORADE 221 1 1 0,00
040 |0400028N [CLG PAYS D ORTHE PEYREHORADE 490 | 0,70 1 0,30
040 |0400032T |CLG POUILLON 445 | 0,64 1 0,36 1
040 |0400033U |[CLG MARIE CURIE RION DES LANDES 222 | 0,32 1 0,68
040 |0400034V |CLG GEORGE SAND ROQUEFORT 361 | 0,52 1 0,48 1
040 |0401066S |CLG SAINT PAUL LES DAX 385 | 0,55 1 0,45 1 création
040 |0400728Z |CLG F. MITTERRAND SOUSTONS CEDEX 614 | 0,88 1 0,12
040 |0400874H |CLG F. TRUFFAUT ST MARTIN DE SEIGNAN) 450 | 0,64 1 0,36 1
040 |0400096M [CLG JEAN MOULIN ST PAUL LES DAX 606 | 0,87 1 0,13
040 |0401002X [LYC HAROUN TAZIEFF ST PAUL LES DAX CEDEX 685 | 0,76 1 0,24
040 |0400094K |EREA |NICOLAS BREMONTIER|ST PIERRE DU MONT 109 | 1,00 1 0,00 SPEA
040 |0400103V |CLG LUBET BARBON ST PIERRE DU MONT 638 | 0,91 1 0,09 1
040 |0400038Z |CLG CAP DE GASCOGNE ST SEVER 420 | 0,60 1 0,40
040 |0400933X [LYC SUD DES LANDES ST VINCENT DE TYROSS| 658 | 0,73 1 0,27
040 |0400039A |CLG ST VINCENT DE TYROSS| 618 | 0,88 1 0,12
040 |0400049L |[LP AMBROISE CROIZAT |TARNOS 304 1 1 0,00
040 |0400091G |CLG LANGEVIN-WALLON TARNOS 492 | 0,70 1 0,30
040 |0400042D |CLG TARTAS 431 | 0,62 1 0,38
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040 |0400043E |CLG PIERRE BLANQUIE VILLENEUVE DE MARSAN 304 | 0,43 1 0,57
047 |0470777P |CLG JOSEPH CHAUMIE AGEN 826 | 1,18 1 |-0,18 1
047 |0470004Z |LP ANTOINE LOMET AGEN 586 1 1 0,00
047 |0470008D |CLG PAUL DANGLA AGEN 594 | 0,85 1 0,15 1
047 |0470001W [LYC BERNARD PALISSY AGEN 1387 | 1,54 2 0,46
047 |0470677F |CLG DUCOS DU HAURON  |AGEN 349 | 0,50 1 0,50
047 |0470003Y [LYC JEAN BAPTISTE DE BAUAGEN CEDEX 1407 | 1,56 2 0,44 1 blocage PV
047 |0470005A |CLG JASMIN-LES-ILES AGEN-CEDEX 9 522 | 0,75 1 0,25 1
047 |0470009E ([LYC STENDHAL AIGUILLON 463 | 0,51 1
0,90 Cs
047 |0470774L |CLG STENDHAL AIGUILLON 410 | 0,59 1
047 |0470720C |CLG LA ROCAL BON ENCONTRE 699 | 1,00 1 0,00 1
047 |0470011G |CLG GASTON CARRERE CASSENEUIL 260 | 0,37 1 0,63 1
047 |0470012H |CLG JEAN ROSTAND CASTELJALOUX 326 | 0,47 1 0,53
047 |0470732R |CLG CASTELMORON SUR LOT| 244 | 0,35 1 0,65 1
047 |0470014K |CLG JEAN BOUCHERON CASTILLONNES 279 | 0,40 1 0,60
047 |0470015L |[LP PORTE DU LOT CLAIRAC 240 1 1 0,00
047 |0470017N |CLG LUCIEN SIGALA DURAS 258 | 0,37 1 0,63
047 |0470782V |LP JEAN MONNET FOULAYRONNES 371 1 1 0,00
047 |0470641S |LP BENOIT D AZY FUMEL CEDEX 151 1 1
047 |0470018P [LYC MARGUERITE FILHOL |FUMEL CEDEX 273 | 0,30 1 1,13 1 CS
047 |0470046V |CLG JEAN MONNET FUMEL CEDEX 401 | 0,57 1 1 blocage PV
047 |0470775M |CLG LA PLAINE LAVARDAC 291 | 0,42 1 0,58
047 |0470043S |CLG DANIEL CASTAING LE MAS D AGENAIS 344 | 0,49 1 0,51 1
047 |0470105) |CLG THEOPHILE DE VIAU  |LE PASSAGE 805 | 1,15 1 |-015 1
047 |0470103G |CLG JEAN MOULIN MARMANDE CEDEX 730 | 1,04 1
0,36 Cs
047 |0470020S [LYC DE LA PLASTURGIE V DMARMANDE CEDEX 1441 | 1,60 2
047 |0470733S |CLG MARMANDE 710 | 1,01 1 |-001
047 |0470023V |CLG ARMAND FALLIERE MEZIN 172 | 0,25 1 0,75
047 |0470024W |CLG DIDIER LAMOULIE MIRAMONT DE GUYENNH 425 | 0,61 1 0,39
047 |0470026Y |CLG CAP DEL PECH MONFLANQUIN 336 | 0,48 1 0,52 1
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047 |0470048X |CLG  |KLEBER THOUEILLES |MONSEMPRONLIBOS | 305 | 044 | 1 | 056
047 |0470028A |LYC |GEORGE SAND NERAC 313 |o03s5| 1 1 |blocage PV

1,02 cs
047 |0470776N |CLG  |HENRIDE NAVARRE |NERAC 442 | 063 | 1
047 |0470029B |LP  |JACQUES DE ROMAS |NERAC 43 | 1 | 1 | o000
047 |0470031D |CLG  |DAMIRA ASPERTI PENNE D AGENAIS 477 | o068 | 1 | o032
047 |0470032E |CLG  |3.PH. DELMAS DE GRANPORT STE MARIE 269 [038| 1 | o062
047 |0470102F |CLG  |PAUL FROMENT STE LIVRADE SURLOT | 286 |o041| 1 | o059
047 |0470104H |CLG  |GERMILLAC TONNEINS s46 [078| 1 |o022| 1
047 |0470040N |LP DE L HABITAT LOUIS CqVILLENEUVE SURLOT | 390 | 1 | 1 | o000
047 |0470753N |EREA |MARIE CLAUDE LERICHVILLENEUVE SURLOT | 112 | 1,00| 1 | 000 SPEA
047 |0470049Y |CLG |ANATOLE FRANCE  |VILLENEUVE SURLOT | 655 | 0,94 | 1 | 0,06
047 |0470678G |CLG  |ANDRE CROCHEPIERRYVILLENEUVE SURLOT | 402 | 057 | 1 | 043
047 |0470038L |LYC |GEORGES LEYGUES |VILLENEUVE SURLOTCH 1125 | 1,25 | 2 | 075
064 |0640001D |LYC ~ |CANTAU ANGLET 1267 [ 141 2 | o509
064 |0640003F |CLG |ENDARRA ANGLET CEDEX 704 [ 101]| 1 |-001
064 |0640004G |CLG  |DE BARETOUS ARETTE 119 [017| 1 | o083 g;%jf hauclg de
064 |0640005H |CLG |CORISANDE D ANDOINARTHEZ DE BEARN 203 [020] 1 |o71
064 |0640231D |CLG  |JEAN MOULIN ARTIX 463 | 066 1 | 034
064 |0640007K |CLG ARUDY 277 | 040| 1 | 0,60 CSD 18hau clg de

Laruns

064 |0640008L |CLG ARZACQ ARRAZIGUET | 294 |042| 1 |os8| 1
064 |0640609P |CLG  |ALBERT CAMUS BAYONNE 449 | 064 1 | 036
064 |0640010N |LYC |RENE CASSIN BAYONNE 1460 | 162 2 | o038
064 |0640212H |CLG  |MARRACQ BAYONNE 755 | 108 2 | o092
064 06400135 |LP PAUL BERT BAYONNE CEDEX 712 | 1| 1 | o000
064 |0640012R |LP LOUIS DE FOIX BAYONNE CEDEX mo | 1| o

-0,39 cs
064 |0640011P |LYC |LOUIS DE FOIX BAYONNE CEDEX 1253 [ 139 | 2
064 0640016V |CLG |D ASPE BEDOUS 131 [019| 1 |o081| 1 |blocage PV
064 |0640017W |LYC ~ |EXPERIMENTAL A.MALRBIARRITZ CEDEX 535 059 1 1 |[blocage PV

0,62 cs
064 |0641414P |CLG  |JEAN ROSTAND BIARRITZ CEDEX 556 | 079 | 1
064 |0641823] |LYC |HOTELIER BIARRITZ AT|BIARRITZ CEDEX 646 [ 072| 1 | o028
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064 |0640078M [CLG VILLA FAL BIARRITZ CEDEX 440 | 0,63 1 0,37
064 |0640019Y |[CLG BIDACHE 231 | 0,33 1 0,67
064 |0640606L |[CLG BOIS D AMOUR BILLERE CEDEX 674 | 0,96 1 0,04
064 |0641413N [CLG DES LAVANDIERES BIZANOS 677 | 0,97 1 0,03
064 |0640023C |CLG HENRI BARBUSSE BOUCAU 256 | 0,37 1 0,63
064 |0641392R |CLG ERROBI CAMBO LES BAINS 458 | 0,65 1 0,35
064 |0641779L [LYC DU PAYS DE SOULE CHERAUTE 390 | 0,43 1 0,57
064 |0640098J |LP GABRIEL HAURE-PLACHCOARRAZE 246 1 1 0,00
064 |0640025E |CLG JOSEPH PEYRE GARLIN 259 | 0,37 1 0,63
064 |0640026F |[LP DE L HABITAT GELOS 294 1 1 0,00
064 |0641393S |CLG ELHUYAR HASPARREN 386 | 0,55 1 0,45
064 |0640028H |[LP AIZPURDI HENDAYE 237 1 1 0,00
064 |0640228A |CLG IRANDATZ HENDAYE 490 | 0,70 1 0,30
064 |0640031L [LP ANDRE CAMPA JURANCON 379 1 1 0,00
064 |0641411L |CLG ERNEST GABARD JURANCON 548 | 0,78 1 0,22
064 |0640035R [CLG LES CINQ MONTS LARUNS 91 0,13 1 0,87 1 blocage PV
064 |0640036S |CLG PIERRE JELIOTE LASSEUBE 220 | 0,31 1 0,69
064 |0640037T |CLG DU VIC BILH LEMBEYE 215 | 0,31 1 0,69 1
064 |0641839B [LYC JACQUES MONOD LESCAR CEDEX 785 | 0,87 1 0,13
064 |0641391P |CLG SIMIN PALAY LESCAR CEDEX 906 | 1,29 2 0,71
064 |0640040W |[LP JEAN-PIERRE CHAMPO|MAULEON SOULE 223 1 1 0,00
064 |0640039V [CLG ARGIA MAULEON SOULE 300 | 0,43 1 0,57
064 |0640041X |CLG RECTEUR JEAN SARRAJMONEIN 422 | 0,60 1 0,40
064 |0641412M |CLG MORLAAS 760 | 1,09 1 |-0,09
064 |0640042Y |LP HOTELIER HAUTE VUE |MORLAAS 416 1 1 0,00 1
064 |0640079N [LP PIERRE ET MARIE CURIMOURENX 119 1 1
064 |0640044A [LYC DE LA CHIMIE ALBERT MOURENX 360 | 0,40 1 1,01 Cs
064 |0641561Z |CLG PIERRE BOURDIEU MOURENX 414 | 0,59 1
064 |0640045B |CLG DES REMPARTS NAVARRENX 197 | 0,28 1 0,72
064 |0641509T |CLG HENRI IV NAY 911 | 1,30 1 |-0,30
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064 0640046C |LYC PAUL REY NAY 416 | 0,46 1 0,54
064 0640047D |[LYC JULES SUPERVIELLE |OLORON STE MARIE CEL] 546 | 0,61 1
0,70 CS
064 0640211G |CLG TRISTAN DEREME OLORON STE MARIE CE] 485 | 0,69 1
064 0640050G [LP DU 4 SEPTEMBRE 1870{OLORON STE MARIE 237 1 1 0,00
064 0640049F |LP GUYNEMER OLORON STE MARIE CE[] 279 1 1 0,00 1
064 0640048E |CLG DES CORDELIERS OLORON STE MARIE CEQ 347 | 0,50 1 0,50
064 0641560Y |CLG GASTON FEBUS ORTHEZ CEDEX 421 | 0,60 0
0,70 CS
064 0640052J |[LYC GASTON FEBUS ORTHEZ CEDEX 628 | 0,70 2
064 0640053K |LP FRANCIS JAMMES ORTHEZ CEDEX 268 1 1 0,00
064 0640080P ([LP MOLIERE ORTHEZ CEDEX 202 1 1 0,00
064 0640214K |CLG DANIEL ARGOTE ORTHEZ CEDEX 437 | 0,62 1 0,38
064 0640608N [CLG CLERMONT PAU 570 | 0,81 1 0,19
064 0640058R |LP HONORE BARADAT PAU CEDEX 563 1 1 0,00
064 064022772 |CLG JEANNE D ALBRET PAU CEDEX 576 | 0,82 1 0,18
064 0640057P |LYC SAINT CRICQ PAU CEDEX 1358 | 1,51 2 0,49
064 0641229N [CLG JEAN MONNET PAU CEDEX 247 | 0,35 1 0,65
064 0640607M |CLG MARGUERITE DE NAVA|PAU CEDEX 942 1,35 2 0,65
064 0641732K [LYC SAINT-JOHN PERSE PAU CEDEX 1190 | 1,32 2 0,68
blocage 3éme
poste pour
064 0640055M |LYC LOUIS BARTHOU PAU CEDEX 1661 | 1,85 3 1,15 suppression en cas
de libération au
mouvement
064 0640062V |CLG JEAN BOUZET PONTACQ 302 | 0,43 1 0,57
064 0642038T |CLG COLLEGE ATURRI SAINT-PIERRE D IRUBE 516 | 0,74 1 0,26
064 0640071E |CLG FELIX PECAUT SALIES DE BEARN 303 | 0,43 1 0,57
064 0640073G |CLG REINE SANCIE SAUVETERRE DE BEARN| 150 | 0,21 1 0,79
064 0641780M |CLG RENE FORGUES SERRES CASTET 689 | 0,98 1 0,02
064 0640064X |CLG JEAN PUJO ST ETIENNE DE BAIGORH 93 0,13 1 0,87
064 0641559X |CLG MAURICE RAVEL ST JEAN DE LUZ CEDEX | 440 | 0,63 1
0,80 CS
064 0640065Y |[LYC MAURICE RAVEL ST JEAN DE LUZ CEDEX | 509 | 0,57 1
064 0640066Z |LP RAMIRO ARRUE ST JEAN DE LUZ 318 1 1 0,00 1
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Bareme utilisé :

- College : 1 poste pour 700 éléves
- Lycée professionnel : 1 poste quelque soit lembre d'éleves
- EREA : 1 poste quelque soit le nombre d'éleves

- Lycée général : 1 poste pour 900 éleves et pdsgpde 2 postes, sauf compléxité particuliere

DOSU / DSM1

POSTES DE DOCUMENTALISTES RS 2011

Bordeaux, le 17/03/2011

Tri:
- ordre département puis commung
théorique /dotation réelle

064 |0640229B [CLG CHANTACO ST JEAN DE LUZ 498 | 0,71 0,29
064 |0641844G [LYC DE NAVARRE ST JEAN PIED DE PORT | 409 | 0,45 0,55 1
064 |0640069C |CLG ST JEAN PIED DE PORT 283 | 0,40 0,60
064 |0641232S |CLG LEON BERARD ST PALAIS 229 | 0,33 0,67
064 |0640074H [CLG DR.PIERRE JAUREGUY |TARDETS SORHOLUS 83 0,12 0,88
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Répartition des emplois d'assistants chefs
de travaux (rentrée 2011)
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. MINISTERE DE
L’EDUCATION NATIONALE,
DE LA JEUNESSE
ET DE LA VIE ASSOCIATIVE

MINISTERE DE ,
L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE Mars 2011

DOSU / DSM

Projets de mesures concernant les chefs de travaakles aides au chef de travaux
Rentrée scolaire 2011

Deux mesures relatives aux postes d'aide au chéfagaux sont projetées pour la rentrée
2011 :

% Projet de suppression :

LP Léonard de Vinci a Périgueux— suppression du poste d’ATCT (poste devenant
vacant en janvier 2012, pas de mesure de cartaisgol

« Projet de création :
LP Paul Bert a Bayonne— création d’'un poste d’ATCT avec un profil « Sees » pour

aider le chef de travaux dans la gestion des peside formation en milieu professionnel
et dans la relation aux entreprises (712 éleves).
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Additif a la carte des formations et des
options
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MINISTERE DE

L’EDUCATION NATIONALE,
DE LA JEUNESSE Bordeaux le 11 mars 2011

ET DE LA VIE ASSOCIATIVE

MINISTERE DE ,
L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE

CTPA DU 29 MARS 2011
DOSU / DSM

Additif a la carte des SEGPA

Gironde CLG Emmanuel Dupaty — BLANQUEFORT : Fermeture du champ professionnel « Métiers de la mode »
Ouverture du champ professionnel « Espace Rural et Environnement »

Additif a la carte des formations professionnelles

Dordogne
LP Arnaud Daniel — RIBERAC : Ouverture d’'une 2NDPRO « Maintenance des Equipements Industriels » option Marine

Nationale, soit 0.5 div — 12 éléves

Gironde :

LP Philadelphe de Gerde -PESSAC

2" professionnelle Pilotage Systéme Production Automatisée : au lieu de réduction de structure & 0,5 div / 15 éléves,

Lire : réduction de structure & 0,5 div / 12 éléves.

2nde professionnelle « Technicien Maintenance Systémes Energétiques et Climatiques » : annulation de I'augmentation de
cafacité , S0it 0,5 & 12 éléves.

2"% professionnelle « Electrotechnique Energie Equipements Communicants » : annulation de I'augmentation de capacité,
soit 0,5 & 12 éleves.

2nde professionnelle «Technicien du Froid et du Conditionnement d’Air » : annulation de 'augmentation de capacité, soit 0,5 a
12 éleves.

1°"® professionnelle «Electrotechnique Energie Equipements Communicants» : réduction de capacité a 0,5 div / 12 éléves.
1°"® professionnelle « TFCA » : annulation de 'augmentation de capacité soit 0,5 div / 12 éléves.

Landes

LP Jean Garnier —- MORCENX :

Fermeture du 1CAP2 Finitions soit 1 division a 24 éléves
Fermeture du 1CAP2 Multi- spécialités soit 1 division a 24 éléves

Ouverture du 1CAP2 Carreleur mosaiste : 0.25 division a 8 éléves

Ouverture du 1CAP2 Maintenance des batiments de collectivités : 0.25 division a 8 éléves
Ouverture du 1CAP2 Charpentier bois : 0.5 division a 8 éléves

Ouverture du 1CAP2 Peintre applicateur de revétements : 0.5 division a 12 éléeves

Ouverture du 1CAP2 Préparation et réalisation d’ouvrages électriques : 0.5 division a 12 éléves.

Additif & la carte des options linguistiques et non linguistiques, des enseignements d’exploration et des
enseignements facultatifs

Dordogne
Lycée Laure Gatet - PERIGUEUX : Ouverture de I'enseignement facultatif « EPS » en 2DEGT2 (cas général 2

enseignements d’exploration).

Gironde

Lycée des Iris — LORMONT : Ouverture de I'option de spécialité « Sciences et Vie de la Terre » en Terminale scientifique
SVT.

Lycée Nicolas Brémontier - BORDEAUX :  Ouverture de I'enseignement d’exploration « littérature et société » en 2DEGT2
(cas général 2 enseignements d’exploration)

Lycée Magendie — BORDEAUX : ouverture de I'enseignement facultatif « coréen » en 2DEGT2 et 2DEGT1



Académie
Ouverture de I'enseignement facultatif « mathématiq ues » en 1°° littéraire dans les établissements suivants :

Dordogne

Lycée Maine de Biran BERGERAC

Lycée Alcide Dusolier NONTRON

Lycée Jay de Beaufort PERIGUEUX
Lycée Laure Gatet PERIGUEUX

Lycée Arnaud Daniel RIBERAC

Lycée Pré de Cordy SARLAT LA CANEDA

Lycée Antoine de Saint Exupery TERRASSON LA VILLEDIEU
Gironde

Lycée Nord Bassin ANDERNOS LES BAINS
Lycée Anatole de Monzie BAZAS

Lycée Jean Monnet BLANQUEFORT

Lycée Jauffre Rudel BLAYE

Lycée Camille Jullian BORDEAUX

Lycée Francgois Mauriac BORDEAUX

Lycée Jean Condorcet BORDEAUX

Lycée Montesquieu BORDEAUX

Lycée Jean Renou LA REOLE

Lycée Max Linder LIBOURNE

Lycée Fernand Daguin MERIGNAC

Lycée Odilon Redon PAUILLAC

Lycée Pape Clément PESSAC

Lycée Philippe Cousteau SAINT ANDRE DE CUBZAC
Lycée Elisée Reclus SAINTE FOY LA GRANDE
Landes

Lycée Gaston Crampe AIRE SUR L'ADOUR
Lycée Charles Despiau MONT DE MARSAN
Lycée Victor Duruy MONT DE MARSAN

Lycée Saint Exupéry PARENTIS EN BORN
Lycée Sud des Landes SAINT VINCENT DE TYROSSE
Lot et Garonne

Lycée Bernard Palissy AGEN

Lycée Stendhal AIGUILLON

Lycée Marguerite Filhol FUMEL

Lycée de la plasturgie Val de Garonne MARMANDE
Lycée Georges Sand NERAC

Pyrénées Atlantiques

Lycée expérimental André Malraux BIARRITZ
Lycée Pays de Soule CHERAUTE

Lycée Jacques Monod LESCAR

Lycée Albert Camus MOURENX

Lycée Paul Rey NAY

Lycée Jules Supervielle OLORON SAINTE MARIE
Lycée Gaston Fébus ORTHEZ

Lycée Louis Barthou PAU

Lycée Saint John Perse PAU

Lycée Maurice Ravel SAINT JEAN DE LUZ

Lycée de Navarre SAINT JEAN PIED DE PORT
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DOSU / DSM

CTPA DU 29 MARS 2011

Additif a la carte des formations professionnelles

Liste des implantations des baccalauréats professionnels cuisine et commercialisation et services en restauration
rentrée 2011

Dordogne
LP Jean Capelle BERGERAC : 1 division a 24 éléves en cuisine, 1 division a 24 éléves en commercialisation et services en

restauration.

LP Pré de Cordy SARLAT : % division a 12 éleves en cuisine, % division a 12 éléves en commercialisation et services en
restauration.

Gironde
LP Flora Tristan CAMBLANES : ¥ division a 12 éléves en cuisine, ¥z division a 12 éléves en commercialisation et services
en restauration.

LP industriel et hotelier Jean Monnet LIBOURNE : Y2 division & 12 éléves en cuisine, ¥ division a 12 éléeves en
commercialisation et services en restauration.

Lycée hotelier et tourisme de Gascogne de TALENCE : 2 divisions a 48 éléeves en cuisine et 1division a 24 éléves en
commercialisation et services en restauration.

LP hételier industriel et tertiaire d’ARCACHON : 1 division a 24 éléves en cuisine, 1 division a 24 éléves en
commercialisation et services en restauration.

LP de I'estuaire BLAYE : Y2 division a 12 éléves en cuisine, ¥ division a 12 éléves en commercialisation et services en
restauration.

Landes
LP Louis Darmante CAPBRETON : ¥z division a 12 éléves en cuisine, ¥ division a 12 éléves en commercialisation et
services en restauration.

LP Jean d’Arcet AIRE SUR L’ADOUR : ¥ division a 12 éléves en cuisine, ¥ division a 12 éléves en commercialisation et
services en restauration.

Lot et Garonne
LP Jacques de Romas NERAC : 1 division a 24 éleves en cuisine, 1 division a 24 éléves en commercialisation et services
en restauration.

Pyrénées Atlantigues
LP hételier haute vue MORLAAS : 1 division a 24 éléves en cuisine, 1 division a 24 éléves en commercialisation et
services en restauration.

Lycée hotelier et tourisme BIARRITZ : 2 divisions a 48 éléves en cuisine et ldivision a 24 éléves en commercialisation et
services en restauration.

Lycée de Navarre SAINT JEAN PIED DE PORT : % division & 12 éléves en cuisine, ¥ division a 12 éléves en
commercialisation et services en restauration.
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Préparation de la gestion des mouvements
des personnels enseignants (rentrée 2011) :

- postes spécifiques académiques

- postes définitifs en 2010/2011 devenant a
complément de service a la rentrée 2011
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UNITES LOCALISEES POUR L'INCLUSION SCOLAIRE - Rentr ée scolaire 2011 - 2012

vy
de
En Lycée : a profiler spécifigue académique (SPEA)
Dépt Etablissement Ville Proposition Profil
02400217
24 LPO Alcide Dussolier NONTRON
0330142A BORDEAUX
33 LP Trégey Enseignant-coordonnateur d'ULIS, personnel enseignant du 2nd degré, toutes disciplines, titulaire du 2 CA-SH ou s’engageant a
suivre la formation spécialisée.
03300267
33 Lycée Général Francois Magendie BORDEAUX Dans le cadre du PPS (Projet Personnalisé de Scolarisation) élaboré pour chaque éléve par I'équipe disciplinaire d’évaluation de
la MDPH (Maison Départementale des Personnes Handicapées) et validé par la CDAPH (Commission des Droits et de
0332344U o I’Autonomie des Personnes Handicapées), les missions sont les suivantes :
33 LP Henri Brulle LIBOURNE création
ULIS - dispenser aux éléves de I'ULIS un enseignement spécialisé au sein d’'une classe, fondé sur une pédagogie adaptée
40 ) 0400057_\/ 3 PARENTIS EN BORN 2011 - favoriser la scolarisation individuelle au sein des classes de I'établissement
LP Antoine de Saint Exupéry - établir des liens avec la direction, les professeurs du lycée, I'enseignant référent, les familles et les services médico-éducatifs
0470020S - coordonner les emplois du temps, les interventions des professeurs et des personnels des services spécialisés
47 LPO Lycée des métiers de la Plasturgie MARMANDE - favoriser la poursuite des études et I'insertion professionnelle des éléves scolarisés a I'ULIS par I'organisation de stages de
Val de Garonne découverte des métiers en entreprises, LP, CFA, IMPRO ...
64 ) 06400,1_33 BAYONNE Participation souhaitée & des actions de formation ou comme personne-ressource.
LP Lycée des métiers Paul Bert
0640053K
64 LP Francis Jammes ORTHEZ
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Profilage des postes d'/ATCT - rentrée scolaire 201 1 - 2012

Proposition

NE:
du
support

Discipline

Profil

Développement d'un nouveau pdle de formation autour des métiers du livre et de la presse.
L'ATCT doit avoir a la fois la connaissance parfaite des formations traditionnelles du tertiaire administratif, comptable et commercial et

0331460H Ajout de P2001 maitriser ce nouveau secteur de formation.
33 BORDEAUX profil ATCT | Aide au chef de [Connaissances précises du référentiel correspondant au CAP Vente Option D : Vente de produits en librairie, papeterie, presse.
LP Les Chartrons . C o .
sur PV travaux Maitrise des spécificités de cette option :
animation du point de vente, attractivité commerciale ...
La connaissance du monde de I'édition est un atout pour occuper ce poste.
0330089T . Capacité a gérer les commandes /réceptions d'un établissement comprenant de multiples filiéres dont I'ndtellerie et un domaine industriel (8
) Ajout de P2001 N - L
LP Industriel et ) . bacs pro, 3 CAP, 1 filiere technologique, 1STS), sans magasinier.
33 P LIBOURNE profil ATCT | Aide au chef de ; : , A .
Hotelier Jean Bonne connaissance de la gestion et de 'usage des logiciels informatiques.
sur PV travaux PN . N . o
Monnet Capacité a assurer une importante charge de travail liée a la diversité des filieres.
0640013S - P2001 . . . ' . . . - . )
. Création de . Bonne connaissance des logiciels bureautique de base (suite bureautique), des procédures relatives aux périodes de formation en entreprise
64 LP Lycée des BAYONNE ATCT | Aide au chef de L - . : S P ;
e poste (suivi des conventions de stage) et des procédures relatives a I'archivage des CCF.
métiers Paul Bert travaux
Expérience souhaitée d’assistant chef de travaux, ou de faisant fonction assistant chef de travaux, dans un lycée comportant des
enseignements industriels post-baccalauréat (BTS).
Ajout de L2001 Les missions :
64 LP86;12i(r)15t)7CF;ic PAU profil ATCT | Aide au chef de [Gestion du matériel.
q sur PV travaux Gestion des stages (conventions de stage, suivi des stages).

Organisation locale des épreuves pratiques et orales des examens des BAC Technologiques et des BTS.
Participation a I'organisation des visites d’entreprises et de toutes manifestations (portes ouvertes, salons, forum ..)
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Postes Spécifiqgues Académiques - Enseignement Form

ations SEGPA

Mesures pour la rentrée scolaire 2011 - 2012

Nature
Etablissement Proposition du Discipline Profil
support
. \ Profil : Enseignements dans les formations du champ professionnel SEGPA Habitat, poste offert aux plp des
Suppression d'un poste vacant L f ;
0332288H en P2400 G.1.S Métalliques — P3020 disciplines suivantes :
33 BAZAS - \ N - PLP Génie Construction  [P2100 Génie indus. bois
CLG Ausone Création d'un poste en P3020 Génie e P . P
) PR Réalisation P3020 Génie civil construction réalisation ouvrage
Construction Réalisation. .
P3021 Magonnerie
0331754C Suppression d'un poste vacant
33 College Emmanuel BLANQUEFORT en P2220 Entretien Textile - PLP P7140 Fermeture de l'atelier Métiers de la Mode.
g Création d'un poste en P7140 Horticulture Ouverture du champ professionnel SEGPA Espace Rural Environnement.
Dupaty .
Horticulture
0331739L o , P8013 . — )
33 EREA de la Plaine EYSINES Création d'un poste en P8013 Vente PLP Vente Ouverture du champ professionnel SEGPA Vente Distribution Magasinage.
0332246M VILLENAVE P2220 . . .
33 Collége Chambéry D'ORNON Blocage du poste vacant. PLP Entretien Textile Ouverture du champ professionnel SEGPA Espace Rural Environnement prévue en 2012.
06402272 Suppression d'un poste vacant Maintien de l'atelier Métiers de la Mode a titre transitoire en 2010/2011.
64 Collége Jeanne PAU en P2200 Génie Industriel Textile — PLP P7140 Ouverture du champ professionnel SEGPA Espace Rural Environnement en 2011.
d%klbret Création d'un poste en P7140 Horticulture Profil : Enseignements dans les formations du champ professionnel SEGPA Champ Espace Rural
Horticulture. Environnement.
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Régularisation des postes CSTS dans les disciplines L8015 et L8017
Rentrée scolaire 2011 - 2012

Les postes CSTS dans les disciplines L8015 MUC et L8017 NRC font I'objet d'une recodification en L8013, CSTS avec un profil spécifique
académique.

1/ Discipline MUC Management des Unités Commerc iales

Discipline Département Etablissement
L8015 MUC Gironde 0330028B Lycée GUSTAVE EIFFEL BORDEAUX CEDEX
L8015 MUC Gironde 0330088S Lycée MAX LINDER LIBOURNE CEDEX
L8015 MUC Gironde 0330088S Lycée MAX LINDER LIBOURNE CEDEX

2/ Discipline NRC Négociation Relation Client

Discipline Département Etablissement
L8017 NRC Dordogne 0240025X Lycée LAURE GATET PERIGUEUX CEDEX
L8017 NRC Gironde 0330028B Lycée GUSTAVE EIFFEL BORDEAUX CEDEX
L8017 NRC Gironde 0330028B Lycée GUSTAVE EIFFEL BORDEAUX CEDEX
L8017 NRC Gironde 0330028B Lycée GUSTAVE EIFFEL BORDEAUX CEDEX
L8017 NRC Gironde 0330029C Lycée BREMONTIER BORDEAUX CEDEX
L8017 NRC Gironde 0330029C Lycée BREMONTIER BORDEAUX CEDEX
L8017 NRC Gironde 0330029C Lycée BREMONTIER BORDEAUX CEDEX
L8017 NRC Gironde 0332081H Lycée ODILON REDON PAUILLAC
L8017 NRC Gironde 0330126H Lycée VICTOR LOUIS TALENCE CEDEX
L8017 NRC Gironde 0330126H Lycée VICTOR LOUIS TALENCE CEDEX
L8017 NRC Landes 0400017B Lycée VICTOR DURUY MONT DE MARSAN CEDEX
L8017 NRC Landes 0400017B Lycée VICTOR DURUY MONT DE MARSAN CEDEX
L8017 NRC Landes 0400017B Lycée VICTOR DURUY MONT DE MARSAN CEDEX
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Postes Spécifiques Académiques - Rentrée scolaire 2 011

. . y " Nature du L
Dépt Etablissement Ville Proposition Discipline
support
) CH
0240045U Créati te + L0444 . . . N . . . .
24 R LA COQUILLE reation pps € PART . Poste d'occitan avec une valence en anglais et un complément de service a la cité scolaire d'Excideuil.
Collége Charles de Gaulle profil . Occitan
(bivalence)
L'enseignement se déroule en section européenne et binationale (bachibac).
0240024W Connaissance approfondie de la littérature et du systeme éducatif (du secondaire a l'université) espagnols.
24 Lycée Général Bertran de | PERIGUEUX Création ppste CEUR L0426 Mise en oguvr(la obligatoire d.applar!ements' e.t .d echanqes transfron.te.\hers intégrés au cursus Fiapprennssage des eleves' B
Born profil Espagnol Construction d'un parcours linguistique spécifique cohérent et ambitieux (C1 du CECRL) en lien avec les programmes définis
conjointement par les gouvernements espagnol et frangais.
Capacité a travailler en équipes disciplinaires et interdisciplinaires du fait de la DNL notamment.
L'enseignement se déroule en BTS Comptabilité et Gestion des Organisations.
) ) L8012 ipld itri i i i ie itée.
0240025X Ajout de profil  |CSTS — CSTS . . Dipléme Mannsg d(_es.Smences et Tech_r'uqu?s Cc_)mpt.aﬁ)les et .Fmanueres s_ouhaltgg . _ _ .
24 PERIGUEUX Economie et Gestion [En charge des disciplines comptables liées & la fiscalité, aux finances, aux immobilisations, investissements et au social,
LGT Laure Gatet sur PV SPEA ; X ~ " . N . R
B I'enseignant devra manager et étre le professeur référent de la section auprés de tous les partenaires externes et internes (ordre
des experts comptables, enseignement supérieur ...).
. L1600
24 0241137F PERIGUEUX | SUPPTESSION du o\ — el sciences de fa Vie et
LGT Jay de Beaufort profil sur PV
de la Terre
L'enseignement se déroule sur tous les niveaux.
N 02400435 PIEGUT Création poste + CH . L1600 " Professeur de SVT ayant des compétences en Sciences Physiques.
24 Collége les marches de ) PART Sciences de la Vie et - . . : o . . . .
. . PLUVIERS profil . Stabiliser un enseignant qui prendrait en charge la totalité des SVT (12h) et le complément de service en Sciences Physiques
I'Occitanie (bivalence) de la Terre (6h)
L0426 , . . . . )
CSTS L'enseignement se déroule en BTS AGTL (demi service) et Bac professionnel.
0332194F ot Espagnol - X . .
. - Création poste + SPEA Professeur ayant une expérience en BTS acceptant d'assurer un enseignement en bac professionnel ou professeur ayant une
33 LP Lycée des métiers ARCACHON ) ou . . . .
R . R profil ou expérience en bac professionnel acceptant d'assurer un enseignement en BTS.
Hotellerie Tourisme P0226 . et . L .
PLP PART Investissement attendu dans I'établissement (stages, échanges, suivi des éléves ...)
Lettres Espagnol
0330021U o , . . . )
. . . Création poste + CH L0100 L'enseignement se déroule en service mixte 2nd cycle et CPGE.
33 Lycée Général Michel BORDEAUX . . . -
. profil PART Philosophie Expérience en CPGE.
Montaigne
L4100 L'enseignement se déroule en BTS Maintenance Industrielle.
33 0330028B BORDEAUX Ajout de profil CSTS (1 — Génie Mécaniaue Connaissances étendues en mécanique et systémes automatisés.
LPO Gustave Eiffel sur PV CSTS SPEA A q Gestion de projets industriels.
Construction . . .
Enseignement de la stratégie de maintenance.
P7202 Génie
0330032F Changement Biologique — L'enseignement se déroule en Bac professionnel Bio industries de transformation.
33 ' . - BORDEAUX Lo PLP PART - ) o - ’ . - -
LP Nicolas Brémontier disciplinaire P2600 Expérience professionnelle souhaitée en entreprises et/ou en enseignement de la maintenance et des génies des procédés.
Génie chimique
0331753B Suppression du | EDU PART — E0030
33 College Blanqui BORDEAUX profil sur PV EDU Education
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DOSU DSM 1
. ’ . " Nature du .
Dépt Etablissement Ville Proposition Discipline
support
L'enseignement se déroule en BTS Assistant de Manager.
Participation en équipe a des projets internationaux et/ou culturels.
a3 0332747G BORDEAUX Ajout de profil CH - L8011 Economie |Intervention dans les modules : Relations professionnelles internes et externes, Organisation de l'action, Activités
LGT Condorcet sur PV CSTS SPEA Gestion A professionnelles de synthése et Ateliers métier.
Travail en partenariat avec les collegues de frangais et LV.
Compétences linguistiques en anglais et espagnol.
. L8012
0332747G Suppression du R .
33 LGT Condorcet BORDEAUX profil sur PV CSTS = CH EconomleBet Gestion
0330060L CAMBLANES |Création poste + P41'00 Qenle Competenges dans le domaine de la construction et/ou de Ig ’malntenanct.e aéronautique. . .
33 ; } PLP PART Mécanique Une connaissance de la norme AESA 2042/2003 est souhaitée pour la mise en oeuvre de la gestion des examens, des audits
LP Flora Tristan ET MEYNAC profil ) . . A N :
Construction internes et de la mise en place de procédures qualité aéronautique.
Contribution au développement du projet d'Internat d'excellence : dans un cadre structurant , faire bénéficier les éleves d'une
prise en charge d'excellence au service de leur réussite (rigueur, travail, découvertes, autonomie, responsabilités individuelle et
collective)
a3 0330060L CAMBLANES [Création poste + EDU E0030 Travail avec des partenaires variés, notamment avec les associations sportives, culturelles et scientifiques.
LP Flora Tristan ET MEYNAC profil PART Education Assurer le suivi personnalisé de chaque éléve.
Maitrise des TICE.
Obligation de loger sans possibilité de déroger avec service de nuit pendant la semaine.
Titulaire du permis de conduire.
P7300 L'enseignement se déroule en Mention Complémentaire Aide a Domicile
0330069W Ajout de profil PLP— Sciences et enselg > de m plem ictie. -
33 CENON A - Titulaire du DE Infirmier avec expérience professionnelle de 3 ans minimum dans le champ de sa spécialité ou de ses
LP La Morlette sur PV PLP PART Techniques Médico . A
. enseignements (décret du 28 mars 2001)
Sociales
33 0330069W CENON Ajout de profil PLP~ P7410 'Il_'i‘tatrj}z‘ierlg f;ifg?é SI:?s?heértci) utljee?( S‘zi F(;IriofgrsnselOen: ‘;LESEIC:::IT:?:.()smétoIo ie appliquée, avec des expériences professionnelles en
LP La Morlette sur PV PLP PART Esthétique 2 Sthetique P gie appliguee, P P
esthétique et balnéothérapie.
a3 0332735U GUJAN Ajout de profil PLP— P2100 L'enseignement se déroule en CAP, 2 ans, Menuisier Fabrication Agencement Bateaux et CAP, 1 an, Charpentier de marine.
SEP du LPO de la Mer MESTRAS sur PV PLP PART | Génie Industriel Bois |Compétences en charpente navale et en aménagement intérieur de bateau.
0331620G Création poste + CH G0143 N A . . i . A
33 Collége Camille Claudel LATRESNE profil PART Option C Titulaire du 2 CA-SH pour exercer au centre Chateau Rauzé de Cénac (Centre de rééducation pour les traumatisés craniens).
Compétences en TICE (veille technique et pédagogique pour l'utilisation des TICE en SVT dans I'établissement, notamment
a3 0331760J MERIGNAC Ajout de profil CH - L1600 autour du matériel SENS).
LGT Fernand Daguin sur PV CH NTIC SVT Organiser la production de ressources TICE.
Partenariats avec des organismes de recherche scientifique.
a3 0332835C SAINT ANDRE | Création poste + CEUR L1000 L'enseignement se déroule en classes de 2nde et 1ére en 2011 + Tale en 2012, section européenne Anglais.
LGT Philippe Cousteau DE CUBZAC profil Histoire Géographie |Professeur titulaire de la certification DNL Anglais.
0332192D , . .
LPO Lycée des métiers Ajout de profil CH -~ L0426 L'enseignement se deroult? ?n BTS AGTL.
33 A : ; TALENCE Professeur ayant une expérience en BTS.
Hétellerie Tourisme de sur PV CSTS SPEA Espagnol ; ol . - .
Investissement attendu dans I'établissement (stages, échanges, suivi des éléves ...)
Gascogne
L'enseignement se déroule en Atelier Relais.
0400092H Ajout de profil G0137 Mise en place et suivi des différentes sessions (EDT entretien avec les équipes, les jeunes et les familles).
40 N BISCAROSSE CLR . } . . . . ) :
Collége Jean Mermoz sur PV Option F Bilan pédagogique, éducatif et financier.
Animation des divers groupes de pilotage.
L'enseignement se déroule en SEGPA.
- Titulaire du 2CA SH.
+
40 Colleae 2:227’5';:8 Lonné HAGETMAU Creat|0?02:)ste PART OG(tJi]c-):ra:F Capacité a travailler au sein d'une équipe de college élargie.
9 p P Capacité a animer une équipe d'enseignants pluricatégorielle (PE, PLP PLC..)
Souplesse quant a I'organisation de son travail (interventions hors temps scolaire ..)
9400097N . Ajout de profil PLP— P2100 L'enseignement se déroule en CAP Charpentier.
40 LP Lycée des métiers du MORCENX - . . . .
A . sur PV PLP PART | Génie Industriel Bois |Compétences avérées en charpente.
batiment Jean Garnier
0 Lycée (/f\i(t)gﬁieye Saint PARENTIS EN | Ajout de profil CH— Econonlm-izoeltzGestion L'enseignement se déroule en STG et bac professionnel.
Y Exupéry BORN sur PV CH PART B Nécessité d'une double compétence (Lycée et LP) permettant de stabiliser la section STG.
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DOSU DSM 1
. ’ " Nature du .
Dépt Etablissement Proposition Discipline
support

0490057\/ . PARENTIS EN | Suppression du | PLP PART — P5,2(.)0

40 LP Antoine de Saint " Génie
. BORN profil sur PV PLP .
Exupéry Electrotechnique

0470009E Ajout de profil CH— L1000 IL(.enS(.elgnemlentl se dgroule en enseignement d'exploration ‘création et activités artistiques patrimoine' en 2nde et option lourde

a7 . P AIGUILLON o . . |'Histoire de I'Art' en 1ére et Tale L.
Lycée Général Stendhal sur PV CH PART Histoire Géographie s . . . - . . _ ,
Professeur d'histoire géographie possédant la certification complémentaire en histoire de l'art.

0470020S Changement de CSTS SPEN L1510 L'enseignement se déroule en BTS Mécanique et Automatismes Industriels et BTS Etudes et Réalisation d'Outillages.

47 LPO Lycée des métiers de | MARMANDE profil sur PV Physique et Electricité|Maitrise d'une culture des sciences chimiques, bonnes connaissances du logiciel PSIM DEMO et du milieu industriel.
; — CSTS SPEA L ) N a4 )
la plasturgie Val de Garonne SPEN Appliquée Aptitude a développer des partenariats.
64 0640010N BAYONNE Ajout de profil CH — L0426 L'enseignement se déroule en option lourde ‘Cinéma Audiovisuel'.
Lycée Général René Cassin sur PV CH PART Espagnol Professeur possédant la certification complémentaire Cinéma Audiovisuel (CIAV).

0641823J Création poste + L8012 L'enseignement se déroule en Bac Technologique hotellerie, BTS Hotellerie et BTS Tourisme.
64 LPO Hoételier Biarritz BIARRITZ ro'f)il CSTS SPEA | Economie et Gestion |Connaissance du secteur Hotellerie et Tourisme.

Atlantique p B Connaissance des logiciels tourisme AMADEUS et GALILEO.

0640023C Suppression de CH L0202 . L -
64 N . BOUCAU Poste FLS (fi I de) it t ZAP B Anglet B tz.

Collége Henri Barbusse poste FLS Lettres Modernes oste (francais langue seconde) itinérant sur ayonne Anglet Biarritz
L'enseignement se déroule en CAP et Bac professionnel Esthétique Cosmétique (section européenne).

0640028H Création poste + P7410 TltLilglre d'un d'lp’lome. niveau baf: JTZ. etdela cemflcatfon complemgntalre DNL gspagnol professionnel en esthétique.
64 X . HENDAYE ] CEUP - Maitrise des référentiels de la discipline pour les traduire et les restituer aux tutrices espagnoles.

LP Aizpurdi profil Esthétique . ) N A - . N . . .
Connaissance du fonctionnement du systéeme éducatif et professionnel espagnol (négociation des conventions, évaluations et
relations avec les partenaires du Pays Basque et Cantabrie).

L'enseignement se déroule en CAP et Bac professionnel Esthétique Cosmétique (section européenne).
0640028H Création poste + P7410 TltLilglre d'un d'lp’lome. niveau baf: JTZ. etdela cemflcatfon complemgntalre DNL gspagnol professionnel en esthétique.
64 X . HENDAYE ] CEUP - Maitrise des référentiels de la discipline pour les traduire et les restituer aux tutrices espagnoles.

LP Aizpurdi profil Esthétique . ) N A - . PN . . .
Connaissance du fonctionnement du systéeme éducatif et professionnel espagnol (négociation des conventions, évaluations et
relations avec les partenaires du Pays Basque et Cantabrie).

0640044A .

64 LGT Lycée des métiers de MOURENX Suppreossstlgn du Pi:T Ph siLﬁio((:)himie Suppression du poste.

la Chimie Albert Camus P ysiq
L'enseignement se déroule en section européenne et Bachibac (binationale), pour au minimum un 1/2 service.
) 06f10F)GSY . ST JEAN DE | Ajout de profil CH L0426 annaissance app.rofon.die c‘ie la IitFérature esp.:a’gnole. o , ' n
64 Lycée Général Maurice Mise en ceuvre obligatoire d’appariements et d’échanges transfrontaliers intégrés au cursus d’apprentissage des éleves.
LUz sur PV - CEUR Espagnol . A N 3 - . - "
Ravel Connaissance approfondie du systéme éducatif espagnol (du secondaire et de l'université).

Capacité a travailler en équipes, disciplinaire et interdisciplinaire, du fait de la DNL notamment.
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Commission des ateliers artistiques et scientifiques

A. Reconduction des ateliers pour 2011-2012

3 Résulta
- déno RECONDUC |,
a RNE type étab | Etablissement Commune minati| domaine TION / .
& commiss
on CREATION
ion
024 | 0240962R | COLLEGE PTERRE FANLAC BELVES AA Théatre R (0]V) 3
024 | 0240119z COLLEGE EUGENE LE ROY BERGERAC AA Danse R OUI
COULOUNIEIX
024 | 0240047W | COLLEGE JEAN MOULIN CHAMIERS AA Théatre R (0]V) 3
LYCEE GIRAUT DE Arts
024 | 0240013 | GENERAL BORNEIL EXCIDEUIL AA plastiques R ouI
LYCEE GIRAUT DE
024 | 0240013J GENERAL BORNEIL EXCIDEVUIL AA Théatre R (0]V) 3
GEORGES ET
MARIE
024 | 0240014K COLLEGE BOUSQUET EYMET AA Musique R (0]V) 3
024 | 0240053C |COLLEGE MAX BRAMERIE LA FORCE AA Thédtre R OUI
Arts
024 |02401585 | COLLEGE JEAN MONNET | LALINDE AA plastiques R ouT
024 | 0240158s COLLEGE JEAN MONNET LALINDE AA Musique R OUI
Culture
scientifique et
024 |0240927C | COLLEGE YVON DELBOS MONTIGNAC AST technique R (0]V) 3
024 | 0240927C |COLLEGE YVON DELBOS MONTIGNAC AA Théatre R OUI
024 | 0240961P COLLEGE LES CHATENADES | MUSSIDAN AA Théatre R (0]V) 3
024 |0240044T | COLLEGE HENRT BRETIN NEUVIC AA Théatre R OUI
Culture
LYCEE ALCIDE scientifique et
024 | 02400217 POLYVALENT | DUSOLIER NONTRON AST technique R (0]V) 3
LYCEE ALCIDE
024 | 0240021T POLYVALENT | DUSOLIER NONTRON AA Théatre R OUI




ALCIDE

024 | 0240021T |COLLEGE DUSOLIER NONTRON AA Thédtre OouI
LYCEE
PROFESSION | LEONARD DE
024 | 0240984P | NEL VINCI PERIGUEUX AA Théatre OuI
024 | 02400298 | COLLEGE CLOS CHASSAING | PERIGUEUX CEDEX | AA Théatre OouI
BERTRAN DE
024 | 0241042C | COLLEGE BORN PERIGUEUX CEDEX | AA Théatre OuI
LYCEE BERTRAN DE
024 | 0240024W | GENERAL BORN PERIGUEUX CEDEX | AA Théatre OuI
LYCEE
GENERAL ET
TECHNOLOGI | JAY DE
024 | 0241137F QUE BEAUFORT PERIGUEUX CEDEX | AA Théatre OouI
LES MARCHES DE
024 |0240043S |COLLEGE L'OCCITANIE PTEGUT PLUVIERS AA Thédtre OUI
LYCEE
PROFESSION
024 | 0240050Z | NEL ARNAUD DANIEL |RIBERAC AA Danse OuI
024 | 0241011V COLLEGE ARNAUD DANIEL |RIBERAC AA Théatre OouI
LYCEE
GENERAL ET
TECHNOLOGTI
024 | 0240032E | QUE ARNAUD DANIEL |RIBERAC AA Théatre OouI
LYCEE ANTOINE DE ST | TERRASSON LA
024 | 0241125T |POLYVALENT | EXUPERY VILLEDI CEDEX AA Théatre OuI
TERRASSON LA Cinéma et
024 | 0240037K | COLLEGE JULES FERRY VILLEDIEU AA audiovisuel OuI
Culture
TERRASSON LA scientifique et
024 | 0240037K | COLLEGE JULES FERRY VILLEDIEU AST technique OouI
LEONCE
024 | 0240040N | COLLEGE BOURLIAGUET THIVIERS AA Danse OuUI
OLYMPE DE
024 | 0240106K | COLLEGE GOUGES VELINES AA Danse OouI
DES TROIS Cinéma et
024 | 0240056F | COLLEGE VALLEES VERGT AA audiovisuel OuI
AMBARES ET
033 |0331617D | COLLEGE CLAUDE MASSE LAGRAVE AA Musique OouI
Culture
ANDERNOS LES scientifique et
033 | 0331890A COLLEGE ANDRE LAHAYE BAINS AST technique OUI
LYCEE ANDERNOS LES
033 | 03327246 | GENERAL NORD BASSIN BAINS AA Thédtre OouI
Culture
scientifique et
033 |0332704K | COLLEGE ARSAC AST technique OouI
033 |0332704K | COLLEGE ARSAC AA Musique ouI
033 |0332085M | COLLEGE J.AURTAC ARVEYRES AA Thédatre OUI




033 |0331884U | COLLEGE MANON CORMIER | BASSENS AA Musique OouI
033 |0332288H |COLLEGE AUSONE BAZAS AA Musique OUI
LYCEE
GENERAL ET
TECHNOLOGI | ANATOLE DE
033 | 03300106 QUE MONZIE BAZAS AA Thédtre OUI
033 |0332288H | COLLEGE AUSONE BAZAS AA Théatre OouI
033 |0331880P | COLLEGE PABLO NERUDA BEGLES AA Théatre OuI
LP LYCEE DES BLANQUEFORT Lecture /
033 |0330018R | METIERS CEDEX AA Ecriture OuI
LP LYCEE DES
METIERS TOULOUSE
033 | 0330031E D'ART LAUTREC BORDEAUX AA Thédatre OUI
033 | 0332746F | COLLEGE EMILE COMBES BORDEAUX AA Musique OouI
Arts
033 | 0331618E COLLEGE LEONARD LENOIR | BORDEAUX CEDEX | AA plastiques OuI
Culture
LYCEE scientifique et
033 |0330028B | POLYVALENT |GUSTAVE EIFFEL | BORDEAUX CEDEX | AST technique OouI
Culture
scientifique et
033 |0332285E | COLLEGE JACQUES ELLUL | BORDEAUX CEDEX | AST technique OuI
Culture
LYCEE MICHEL scientifique et
033 | 0330021V | GENERAL MONTAIGNE BORDEAUX CEDEX | AST technique OouI
LYCEE
033 |0330028B | POLYVALENT |GUSTAVE EIFFEL | BORDEAUX CEDEX | AA Thédtre OuI
Arts
033 | 0330059K | COLLEGE ANATOLE FRANCE | CADILLAC AA plastiques OouI
LYCEE
PROFESSION CAMBLANES ET Cinéma
033 |0330060L | NEL FLORA TRISTAN | MEYNAC AA Audiovisuel OouI
Culture
scientifique et
033 | 0331464M | COLLEGE JEAN ZAY (Z.U.P) | CENON CEDEX AST technique OuI
033 | 0331464M | COLLEGE JEAN ZAY (Z.U.P) | CENON CEDEX AA Danse OouI
Culture
scientifique et
033 |0332342S |COLLEGE CANTELANDE CESTAS AST technique OUI
033 | 03323425 |COLLEGE CANTELANDE CESTAS AA Musique OouI
033 | 0331419N | COLLEGE GEORGES RAYET | FLOIRAC AA Patrimoine ouI
033 |0331419N | COLLEGE GEORGES RAYET | FLOIRAC AA Théatre OouI
LPO LYCEE
DES
033 |0332870R | METIERS DE LA MER GUJAN MESTRAS AA Thédatre OUI
JULES Arts
033 |0330081J | COLLEGE CHAMBRELENT HOURTIN AA plastiques OuI




033 |0332343T |COLLEGE MONTESQUIEU LA BREDE AA Thédtre OUI
Culture
PAUL scientifique et
033 |0332248P COLLEGE ESQUINANCE LA REOLE CEDEX AST technique OUIL
LYCEE
033 | 0330109P POLYVALENT | JEAN RENOU LA REOLE CEDEX AA Musique OouUl
033 |0330129L COLLEGE HENRI DHEURLE |LA TESTE DE BUCH | AA Théatre OUIL
LYCEE
033 |0331636Z GENERAL JEAN MOULIN LANGON AA Danse OUI
LYCEE
033 |0331636Z GENERAL JEAN MOULIN LANGON AA Théatre OUIL
Culture
scientifique et
033 |0330083L | COLLEGE JULES FERRY LANGON CEDEX AST | technique our
LE PTAN SUR Arts
033 |0332934K |COLLEGE GARONNE AA plastiques OUI
Culture
LE PTAN SUR scientifique et
033 |0332934K |COLLEGE GARONNE AST technique OUI
LYCEE SUD MEDOC LA
033 |0332831Y GENERAL BOETIE LE TAILLAN MEDOC | AA Thédatre OUI
LYCEE SUD MEDOC LA Cinéma
033 |0332831Y GENERAL BOETIE LE TAILLAN MEDOC | AA Audiovisuel OUIL
LESPARRE MEDOC
033 |0331891B COLLEGE LES LESQUES CEDEX AA Musique OUIL
LYCEE
GENERAL ET
TECHNOLOGTI
033 |0330088S |QUE MAX LINDER LIBOURNE CEDEX AA Cirque OUIL
LYCEE
GENERAL ET Culture
TECHNOLOGI scientifique et
033 | 03300885 |QUE MAX LINDER LIBOURNE CEDEX AST technique OouUl
033 | 0330091V COLLEGE LES DAGUEYS LIBOURNE CEDEX AA Musique OUIL
LYCEE
GENERAL ET Culture
TECHNOLOGI scientifique et
033 |0332744D |QUE ELTE FAURE LORMONT CEDEX AST technique OUIL
Théatre/Cirqu
033 |0330093X |COLLEGE LUSSAC AA e OUI
Cinéma et
033 |0330145D COLLEGE CAPEYRON MERIGNAC AA audiovisuel OUIL
LYCEE
GENERAL ET
TECHNOLOGT | FERNAND Cinéma
033 |0331760J QUE DAGUIN MERIGNAC CEDEX AA Audiovisuel OUIL
LYCEE
GENERAL ET
TECHNOLOGT | FERNAND
033 |0331760J QUE DAGUIN MERIGNAC CEDEX AA Théatre OouUl
LYCEE
GENERAL ET
033 |0332081H | TECHNOLOGI | ODILON REDON PAUILLAC AA Danse OUIL




QUE

FRANCOIS Arts
033 |0330106L | COLLEGE MITTERRAND PESSAC AA plastiques ouI
LYCEE
PROFESSION | PHILADELPHE DE
033 | 0332345V | NEL GERDE PESSAC AA Danse OouI
LYCEE
GENERAL ET Culture
TECHNOLOGI scientifique et
033 | 0332722E |QUE PAPE CLEMENT PESSAC CEDEX AST technique OouI
Arts
033 |0332723F | COLLEGE EMILE DURKHEIM | PEUJARD AA plastiques OuI
033 | 0332723F |COLLEGE EMILE DURKHEIM | PEUJARD AA Théatre ouI
Culture
GEORGES scientifique et
033 | 0330108N | COLLEGE BRASSENS PODENSAC AST technique OouI
ALIENOR D
033 | 03316666 | COLLEGE AQUITAINE SALLES CEDEX AA Théatre OouI
Culture
LEONARD DE ST AUBIN DE scientifique et
033 |0333093H | COLLEGE VINCI MEDOC AST technique ouI
Culture
ST CIERS SUR scientifique et
033 |0330113U | COLLEGE JEAN MONNET GIRONDE AA technique OuI
FRANCOIS ST MEDARD JALLES
033 |0331664E | COLLEGE MAURIAC CEDEX AA Danse OuI
ST YZAN DE
033 |0331888Y | COLLEGE DU VAL DE SAYE | SOUDIAC AA Théatre OouI
Culture
scientifique et
033 |0332706M | COLLEGE LEO DROUYN VERAC AST technique ouI
VILLENAVE D
033 | 0332246M | COLLEGE CHAMBERY ORNON AA Théatre OouI
LYCEE AIRE SUR L ADOUR
040 | 0400002K |POLYVALENT | GASTON CRAMPE | CEDEX AA Théatre OouI
040 | 0400005N | COLLEGE JEAN ROSTAND | CAPBRETON AA Théatre OouI
LYCEE Cinéma
040 | 0400007R | POLYVALENT | DE BORDA DAX CEDEX AA Audiovisuel OouI
GRENADE SUR L
040 | 0400012W | COLLEGE VAL D ADOUR ADOUR AA Danse OuUI
Culture
scientifique et
040 | 0401014K COLLEGE LABENNE AST technique OouI
Culture
JACQUES scientifique et
040 |0400105X | COLLEGE PREVERT MIMIZAN AST technique ouI
JACQUES
040 | 0400105X | COLLEGE PREVERT MIMIZAN AA Musique 0]V}
MONT DE MARSAN
040 |0400774Z |COLLEGE CEL LE GAUCHER | CEDEX AA Théatre OuI
LYCEE
GENERAL ET
TECHNOLOGT | CHARLES MONT DE MARSAN
040 |0400018C | QUE DESPIAU CEDEX AA Théatre OuI




MONT DE MARSAN

040 |0400779E | COLLEGE JEAN ROSTAND | CEDEX AA Théatre ouI
LYCEE
GENERAL ET
TECHNOLOGI MONT DE MARSAN
040 | 04000178 QUE VICTOR DURUY CEDEX AA Thédatre OUI
Cinéma et
040 |0400032T | COLLEGE POUILLON AA audiovisuel OUIL
ST MARTIN DE Cinéma et
040 |0400874H |COLLEGE F. TRUFFAUT SEIGNANX AA audiovisuel OUI
Culture
ST MARTIN DE scientifique et
040 |0400874H |COLLEGE F. TRUFFAUT SEIGNANX AST technique OUI
DUCOS DU
047 |0470677F |COLLEGE HAURON AGEN AA Musique OUIL
LYCEE
PROFESSION
047 | 0470004Z | NEL ANTOINE LOMET | AGEN AA Thédatre OUI
047 | 04700116 COLLEGE GASTON CARRERE | CASSENEUIL AA Théatre OUIL
CASTELMORON SUR Cinéma et
047 | 0470732R | COLLEGE LOT AA audiovisuel OUT
LP LYCEE DES
047 | 0470015L METIERS PORTE DU LOT CLAIRAC AA Thédtre OUIL
047 | 0470775M | COLLEGE LA PLAINE LAVARDAC AA Théatre ouI
047 | 04701036 COLLEGE JEAN MOULIN MARMANDE CEDEX | AA Théatre OUIL
Culture
DIDIER MIRAMONT DE scientifique et
047 | 0470024W | COLLEGE LAMOULIE GUYENNE AST technique OUI
HENRI DE
047 |0470776N | COLLEGE NAVARRE NERAC AA Thédtre OouUl
J.PH. DELMAS DE
047 |0470032E |COLLEGE GRAMMONT PORT STE MARIE AA Théatre OUIL
STE LIVRADE SUR
047 | 0470102F COLLEGE PAUL FROMENT LOT AA Thédtre OUI
047 |0470104H | COLLEGE GERMILLAC TONNEINS AA Théatre OUIL
VILLENEUVE SUR Arts
047 | 0470049Y | COLLEGE ANATOLE FRANCE | LOT AA plastiques ouI
VILLENEUVE SUR
047 | 0470049y |COLLEGE ANATOLE FRANCE | LOT AA Thédtre OUIL
LPO LYCEE Culture
DES GEORGES VILLENEUVE SUR scientifique et
047 | 0470038L METIERS LEYGUES LOT CEDEX AST technique OUI
LPO LYCEE
DES GEORGES VILLENEUVE SUR
047 |0470038L | METIERS LEYGUES LOT CEDEX AA Théatre OUIL
Culture
scientifique et
064 | 06400046 |COLLEGE DE BARETOUS ARETTE AST technique OUI
064 | 0640609P COLLEGE ALBERT CAMUS BAYONNE AA Théatre OuUIL




Culture
scientifique et

064 | 0640016V | COLLEGE D ASPE BEDOUS AST technique (o]V) ¥
064 | 0640016V | COLLEGE D ASPE BEDOUS AA Théatre QuI
064 | 0641414P COLLEGE JEAN ROSTAND BIARRITZ CEDEX AA Danse (o]V) ¥
064 | 0641414P COLLEGE JEAN ROSTAND BIARRITZ CEDEX AA Théatre QuI
DES Cinéma et
064 |0641413N | COLLEGE LAVANDIERES BIZANOS AA audiovisuel (o]V) ¥
DES
064 |0641413N | COLLEGE LAVANDIERES BIZANOS AA Théatre QuI
Cinéma et
064 | 0640025E | COLLEGE JOSEPH PEYRE GARLIN AA audiovisuel (o]V) ¥
064 |0641393S | COLLEGE ELHUYAR HASPARREN AA Théatre OuUI
Culture
scientifique et
064 |0640036S | COLLEGE PIERRE JELIOTE |LASSEUBE AST technique (o]V) ¥
RECTEUR JEAN
064 |0640041X |COLLEGE SARRAILH MONEIN AA Musique QuI
064 |0641412M | COLLEGE MORLAAS AA Théatre (o]V) ¥
PIERRE Arts
064 | 0641561Z COLLEGE BOURDIEU MOURENX AA plastiques QuI
Cinéma et
064 |0641509T |COLLEGE HENRTI IV NAY AA audiovisuel (o]V) ¥
LYCEE
064 | 0640046C | GENERAL PAUL REY NAY AA Théatre QuI
OLORON STE
064 | 06402116 COLLEGE TRISTAN DEREME | MARIE CEDEX AA Musique (o]V) ¥
064 |0640214K |COLLEGE DANIEL ARGOTE | ORTHEZ CEDEX AA Théatre QuI
Cinéma et
064 | 0640608N | COLLEGE CLERMONT PAU AA audiovisuel OuI
064 | 0640608N | COLLEGE CLERMONT PAU AA Théatre (o]V) ¥
Arts
064 |0641229N | COLLEGE JEAN MONNET PAU CEDEX AA plastiques QuI
Culture
MARGUERITE DE scientifique et
064 | 0640607M | COLLEGE NAVARRE PAU CEDEX AST technique (o]V) ¥
Culture
ST JEAN DE LUZ scientifique et
064 |0641559X | COLLEGE MAURICE RAVEL | CEDEX AST technique QuI
ST JEAN PIED DE
064 | 0640069C |COLLEGE PORT AA Musique (o]V) ¥
064 | 0640025E |COLLEGE JOSEPH PEYRE GARLIN AA Théatre QuUI




B. Création des ateliers pour 2011-2012

., Résulta
. déno RECONDUC | o
a RNE type étab | Etablissement Commune minati| domaine TION / .
o CREATION | commiss
on .
on
LPO LYCEE
DES ALBERT Arts
024 |0240026Y | METIERS CLAVEILLE PERIGUEUX CEDEX | AA Plastiques C OUIL
Culture
LEONCE scientifique et
024 | 0240040N | COLLEGE BOURLIAGUET THIVIERS AST technique (s OUI
Domaines
033 |0332285E |COLLEGE JACQUES ELLUL BORDEAUX AA croisés C OUIL
ALTENOR D
033 |0332445D |COLLEGE AQUITAINE BORDEAUX AA Musique [ OUI
Culture
scientifique et
033 |0330059K |COLLEGE ANATOLE FRANCE | CADILLAC AST technique (s OUI
Arts
033 |0332283C | COLLEGE F. MITTERRAND CREON AA Plastiques C OUIL
Cinéma et
033 |0332189A COLLEGE YVES DU MANOIR | FLOIRAC AA audiovisuel (s OUI
Culture
scientifique et
033 |0332189A COLLEGE YVES DU MANOIR | FLOIRAC AST technique C OUIL
Culture
scientifique et
033 | 03321908 COLLEGE ALFRED MAUGUIN | GRADIGNAN AST technique (4 OUI
Culture
scientifique et
033 |0330138W | COLLEGE JEAN AVIOTTE GUITRES AST technique C OUIL
LPO LYCEE Culture
DES scientifique et
033 |0332870R | METIERS DE LA MER GUJAN MESTRAS AST technique (4 OUI
LP LYCEE DES
033 | 03324417 METIERS JACQUES BREL LORMONT CEDEX AA Thédtre (4 OUIL
Culture
scientifique et
033 | 0331435F COLLEGE LES EYQUEMS MERIGNAC CEDEX AST technique (4 OUI
Culture
ST ANDRE DE scientifique et
033 |0331757F COLLEGE LA GAROSSE CUBZAC AST technique C OouUl
ST CIERS SUR Cinéma et
033 | 0330113V COLLEGE JEAN MONNET GIRONDE AA audiovisuel C OUIL
Culture
MONT DE MARSAN scientifique et
040 |0400648M | COLLEGE VICTOR DURUY CEDEX AST technique (s OUI
MONTFORT EN Cinéma et
040 |0400023H | COLLEGE SERGE BARRANX CHALOSSE AA audiovisuel C OUIL
040 | 0400096M | COLLEGE JEAN MOULIN ST PAUL LES DAX AA Patrimoine (4 OUI
VILLENEUVE DE
040 |0400043E |COLLEGE PTERRE BLANQUIE | MARSAN AA Thédtre C OUIL
THEOPHILE DE Domaines
047 | 0470105J COLLEGE VIAU LE PASSAGE AA croisés (4 OUI
KLEBER MONSEMPRON Arts
047 |0470048X |COLLEGE THOUEILLES LIBOS AA Plastiques C OuUIL




KLEBER MONSEMPRON
047 COLLEGE THOUEILLES LIBOS AA Musique c OUI
Culture
STE LIVRADE SUR scientifique et
047 |0470102F |COLLEGE PAUL FROMENT |LOT AST | technique c ouI
Arts
064 |0640231D |COLLEGE JEAN MOULIN ARTIX AA Plastiques c OUI
RECTEUR JEAN
064 |0640041X |COLLEGE SARRAILH MONEIN AA Thédtre c ouI
LYCEE
GENERAL ET
TECHNOLOG | DE LA CHIMIE
064 |0640044A |IQUE ALBERT CAMUS MOURENX AA Thédtre c ouI
Culture
scientifique et
064 |0640062V | COLLEGE JEAN BOUZET PONTACQ AST | technique c OUI
C. Non reconduction des ateliers pour 2011-2012
L'établissement n’a pas fait de demande de reconduction
. Résulta
. déno RECONDUC t
il RNE type étab | Etablissement Commune minati| domaine TION / .
on CREATION $°mm'55
ion
LYCEE
PROFESSION
024 |0240007C |NEL JEAN CAPELLE BERGERAC CEDEX AA Danse NR NON
LYCEE
PROFESSION | LEONARD DE
024 |0240984P |NEL VINCI PERIGUEUX AA Danse NR NON
LYCEE
GENERAL ET
TECHNOLOGI
033 |0330020T |QUE JAUFRE RUDEL BLAYE CEDEX AA Thédtre NR NON
Culture
LYCEE scientifique et
033 |0330022V | GENERAL MONTESQUIEU | BORDEAUX CEDEX | AST | technique NR NON
EDOUARD
033 |0332082F |COLLEGE VAILLANT BORDEAUX CEDEX | AA Musique NR NON
Culture
LYCEE scientifique et
033 |0332846P | GENERAL DES GRAVES GRADIGNAN CEDEX | AST | technique NR NON
TOULOUSE
033 |0330084M |COLLEGE LAUTREC LANGON CEDEX AA Thédtre NR NON
LYCEE
GENERAL ET
TECHNOLOGI
033 |0332744D |QUE ELIE FAURE LORMONT CEDEX AA Thédtre NR NON
Culture
scientifique et
033 |0330093X | COLLEGE LUSSAC AST | technique NR NON
ST ANDRE DE
033 |0331757F | COLLEGE LA GAROSSE CUBZAC AA Musique NR NON
LEONARD DE ST AUBIN DE Arts
033 |0333093H |COLLEGE VINCI MEDOC AA plastiques NR NON




033 |03321956 | COLLEGE VICTOR LOUIS TALENCE CEDEX AA Musique NR NON
LYCEE
033 |0330135T |POLYVALENT | ALFRED KASTLER | TALENCE CEDEX AA Théatre NR NON
LP LYCEE DES | DEL AUTO MONT DE MARSAN Arts
040 |0400019D | METIERS FREDERIC ESTEVE | CEDEX AA plastiques NR NON
040 |0400728Z |COLLEGE F. MITTERRAND | SOUSTONS CEDEX | AA Théatre NR NON
040 | 0400096M | COLLEGE JEAN MOULIN ST PAUL LES DAX AA Théatre NR NON
NICOLAS ST PIERRE DU
040 |0400094K |EREA BREMONTIER MONT AA Cirque NR NON
LYCEE
GENERAL ET Culture
TECHNOLOGTI scientifique et
064 |0640011P | QUE LOUIS DE FOIX BAYONNE CEDEX AST technique NR NON
Culture
scientifique et
064 |0641392R | COLLEGE ERROBT CAMBO LES BAINS | AST technique NR NON
Culture
LYCEE scientifique et
064 |0640057P |POLYVALENT | SAINT CRICQ PAU CEDEX AST | technique NR NON
SAUVETERRE DE
064 |06400736 |COLLEGE REINE SANCIE BEARN AA Théatre NR NON

Le cahier des charges n’est pas respecté / le partenaire culturel n’est pas

reconnu
. Résulta
. déno RECONDUC t
il RNE type étab | Etablissement Commune minati| domaine TION / .
on CREATION commiss
ion
LYCEE
GENERAL ET
TECHNOLOGI
033 |0330023W | QUE CAMILLE JULLIAN | BORDEAUX CEDEX | AA Danse NR NON
LYCEE
033 |0332832Z |POLYVALENT |LES IRIS LORMONT CEDEX AA Thédtre NR NON
LGT LYCEE
DES JEAN BAPTISTE Cinéma
047 | 0470003Y | METIERS DE BAUDRE AGEN CEDEX AA Audiovisuel NR NON
Culture
KLEBER MONSEMPRON scientifique et
047 |0470048X | COLLEGE THOUEILLES LIBOS AST technique NR NON
064 | 0640039V | COLLEGE ARGIA MAULEON SOULE AA Théatre NR NON
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Eléments de synthese pour la rentrée 2011

A. Evolution du nombre des ateliers

2002-2003 2007-2008
Ateliers artistiques 156 Total : Ateliers artistiques 143 Total :
AST 18 174 AST 29 172
2003-2004 2008-2009
Ateliers artistiques 172 Total Ateliers artistiques 143 Total :
AST 25 197 AST 33 176
2004-2005 2009-2010
Ateliers artistiques 161 Total : Ateliers artistiques 140 Total :
AST 25 186 AST 34 174
2005-2006 2010-2011
Ateliers artistiques 157 Total : Ateliers artistiques 137 Total :
AST 26 183 AST 37 174
2006-2007 2011-2012
Ateliers artistiques 147 Total : Ateliers artistiques 135 Total :
AST 28 175 AST 41 176
B. Répartition par département
Pyrénées-
Atlantiques
16% \ Dogzzne @ Dordogne Dordogne 33
Lot-et-Garonne m Gironde Gironde 76
11% a O Landes Landes ;8
Landes , O Lot-et-Garonne Lot-’et:Garonne 0
10% Gironde o ) Pyrenees-
44% m Pyrenées-Atlantiques Atlantiques 29
TOTAL 176
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C. Répartition par domaine
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D. Répartition par type d’établissement

7% -
6% @ colleges

7%ii
2SS

m lycées professionnels
O lycées polyvalents
O lycées généraux

5% m lycées généraux et
techniques

arts du cirque 1
arts plastiques 15
cinéma 17
CsT 41
danse 11
domaines croisés 3
lecture-écriture 1
musigue 18
patrimoine 2
théatre 67
TOTAL 176
colléges 131
lycées professionnels 9
lycées polyvalents 13
lycées généraux 10
lycées généraux et techniques 13
TOTAL 176
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